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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

ASOCIACION POR LA PAZ Y EL DESARROLLO

Régimen Juridico?

Constituciéon Espafiola de 1978. Ley de Asociaciones de 24 de Diciembre de 1964; Decreto de 20 de Mayo de 1965; Orden de
10 de Julio de 1965 y Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de Julio de 1958.

Registro de Asociaciones®

Registro Nacional de Asociaciones. Ministerio del Interior.

Numero de Inscripcién en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF

Numero Nacional 99493. Grupo 1, Seccién 1. 24 de Abril de 1991 G14236186

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Calle Refino 8 bajo 29013
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

Malaga Malaga 952204770
Direccion de Correo Electrénico Fax:
pazydesarrollo@pazydesarrollo.org N/D




2. FINES ESTATUTARIOS?®

1) Fomentar la Cooperacion Internacional al Desarrollo en los paises menos favorecidos, por tiempo
indefinido y sin fines de lucro.

2) Fomentar la Educacion y Sensibilizacion para el Desarrollo.

3) Favorecer la Accién y Ayuda Humanitaria a paises empobrecidos.

4) Favorecer la mejora del Medio Ambiente y apoyar las medidas contra el Cambio Climatico.

5) Fomentar en sus acciones la igualdad real ente mujeres y hombres.

6) Favorecer procesos que contribuyan a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7) Favorecer la integracién social, laboral y de derechos de las personas migrantes.

8) Fomentar el cumplimiento de los Derechos Humanos y los Derechos de la Mujer y la Infancia,

emanados de Naciones Unidas.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Ndmero total de socios®

415 0 415

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

No procede.




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Promocion del liderazgo femenino en la industria agroalimenticia como estrategia para disminuir la desigualdad de género y
mejorar la seguridad alimentaria y la resiliencia frente al covid19 en la regién de Ziguinchor, Senegal.

Servicios comprendidos en la actividad™®

Entre los servicios comprendidos de la actividad, se encuentra el desarrollo de las cadenas de valor agroalimentarias de
productos locales. Organizacion de los 4 Grupos de Interés Econdmico y a la Cooperativa Agroalimentaria de Casamance a
aumentar la produccion y la comercializacion y por ende sus ingresos. También se refuerza la posicion institucional de los GIE
y se trabaja sobre el papel de la mujer en la industria.

Breve descripcion de la actividad '

El proyecto busca eliminar toda discriminacion contra las mujeres a través de la promocién del liderazgo femenino en la
industria agroalimentaria en los Dptos. de Bignona y Ziguinchor, mediante el desarrollo de las cadenas de valor
agroalimentarias de productos locales. PyD junto con el socio local apoyan a 4 Grupos de Interés Econémico y a la
Cooperativa Agroalimentaria de Casamance a aumentar la produccion y la comercializacion, la oferta de productos locales
transformados en la region y la resiliencia al COVID19 a través de la promocion del consumo local y el aumento de ingresos.
Ademas, se refuerza la posicién institucional de los GIE y se trabaja sobre el papel de la mujer en la industria. Con ello se
contribuye a alcanzar el ODS5 Igualdad de género, a mejorar la seguridad alimentaria y al ODS2 hambre cero. En el 2024 el
proyecto esta su fase final

B. Recursos humanos asignados a la actividad'?

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 3
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 1

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad 2580.35

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos




d.

Trabajos realizados por otras entidades

e.

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 6324.58
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes
9398
d. Transportes 2031.74
e. Primas de seguros
f.  Servicios bancarios
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
h.  Suministros 650.22
i.  Tributos
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestién corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20.984.89
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio




Ingresos con origen en la Administracion Publica

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 20984.89

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

c. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20984.89

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La propuesta beneficia directamente a 1.015 personas (684 mujeres).

Clases de beneficiarios/as:

Los beneficiarios se podrian clasificar entre titulares de derechos, obligaciones y responsabilidades.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:"”

Los beneficiarios/as son aquellos que se encuentran dentro del segmento de poblacién mas vulnerable. Ademas, se requiere
que éstos se encuentren agrupados de manera organizacional y se comprometan e impliquen en las labores propias del
proyecto como titulares de derechos.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Por ultimo, la poblacién beneficiaria participa en todas las fases del proyecto. Como se refleja en el
informe de identificacion, la identificacién de problemas, la propuesta de soluciones y el disefio de la
propuesta se ha realizado junto con los 4 GIEs agroalimentarios y con la CAC, asi como con titulares de

responsabilidades y de obligaciones. Se han realizado actividades concretas como la rendicion de cuentas para garantizar la
participacion activa de toda la poblacién beneficiaria

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

1) Desarrollo de las cadenas de valor agroalimentarias de productos locales

2) Las mujeres rurales adquieren mayor control de los recursos técnicos, medios de produccion y beneficios econdmicos de
las actividades agricolas y agroforestales mejoradas reforzando su rol en las decisiones familiares;

3) Los GIE adquieren la suficiente formacién en administracién y contabilidad.
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4) Visibilizacién y promocion del liderazgo femenino en la industria agroalimentaria.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios




A. Identificacion de la ACTIVIDAD

Denominacion de la actividad:

MURU: Muijeres rurales diversas y gestion local para erradicar las violencias basadas en género en 3 provincias del Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

Formaciéon y empoderamiento de mujeres y jovenes rurales:

Se implementaron dos fases de Escuelas de Formacion para 180 lideresas rurales y jovenes en temas de derechos, género,
salud sexual y reproductiva, y participacion politica. Ademas, 120 defensoras comunitarias fueron capacitadas y acreditadas
para replicar estos aprendizajes en sus comunidades. Se conformaron 24 redes de mujeres rurales y se fortalecieron grupos
juveniles y circulos de hombres jévenes en masculinidades no violentas.

Movilizacién e incidencia social:

Jévenes participaron en procesos de comunicacion inclusiva, campafas creativas y circulos de reflexion. También se
impulsaron mesas de didlogo entre autoridades locales y colectivos para crear agendas juveniles y planes territoriales,
fomentando la participacion ciudadana y el control social.

Fortalecimiento institucional y mejora del sistema de proteccion:

Funcionarios publicos y prestadores de servicios fueron formados en atencién a victimas, contencién emocional y
masculinidades no violentas. Se trabajé en el diagnéstico, articulacién y mejora del sistema de proteccion, incluyendo la
creacion de protocolos de atencion y centros integrales para mujeres victimas de violencia.

Autonomia econémica y desarrollo de capacidades:

Jévenes y mujeres accedieron a procesos formativos en habilidades para la vida, trabajo, emprendimientos y gestion
financiera, ademas de nivelacién educativa. Se entregaron fondos de capital semilla para apoyar a 120 emprendimientos
juveniles y de mujeres, con acompafamiento técnico y fomentando espacios de comercializacion.

Breve descripcion de la actividad:

El programa MURU contribuyé a la erradicacién de las violencias basadas en género en tres provincias del Ecuador (Cotopaxi,
Esmeraldas y Pichincha), promoviendo el empoderamiento de mujeres y jévenes sobre el derecho a una vida libre de
violencia. Informé e incentivé la descentralizacion de la ley de violencia contra las mujeres y el acceso al aborto en casos de
violaciéon. Ademas, se trabajo en formacién profesional y motivacion al empleo de jévenes y mujeres. Sus ejes transversales
fueron el enfoque de derechos humanos y género, y el enfoque de participacion ciudadana, desde las juventudes y las
mujeres en toda su diversidad. Finalmente, el programa atendi6é la generacién de autonomia econdémica, a partir de la
formacién técnico-ocupacional y la motivacién al emprendedurismo.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 11+2
Personal con contrato de servicios 34
Personal voluntario 5




C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE" IMPORTE
Gastos por ayudas y otros

d. Ayudas monetarias

e. Ayudas no monetarias

f.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos

f.  Compras de bienes destinados a la actividad

g. Compras de materias primas

h. Compras de otros aprovisionamientos 140.974.17

Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

94756.32+19246.78+500

Otros gastos de la actividad

Arrendamientos y canones

2556.12

m. Reparaciones y conservacion

n. Servicios de profesionales independientes 61.669,53+1503.79
o. Transportes 112.51+970.38

p. Primas de seguros 179.60

g. Servicios bancarios 468.44+150

r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

s.  Suministros 156.25+2751.39

t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

v. Otras pérdidas de gestién corriente




Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 326.808.64

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?'

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica??

d. Contratos con el sector publico

e. Subvenciones 326.808.64

f.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

d. Subvenciones

e. Donaciones y legados

f.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 326.808.64

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

6.804 beneficiarios directos

32.000 beneficiarios indirectos

6 cantones de intervencion




Clases de beneficiarios/as:

v' 177 mujeres se formaron como lideresas.

v' 148 mujeres se acreditaron como Defensoras Comunitarias.

v" 5.000 personas, aproximadamente, participaron en las réplicas realizadas por las Defensoras.
v" 100 participantes se integraron en la Escuela de Juventudes.

v" 120 funcionarios publicos incrementaron sus capacidades.

v' Mas de 30.000 personas sensibilizadas en redes sociales y medios de comunicacion.

v/ 200 personas participaron en los Planes de Accion.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Género e intergeneracional: mujeres adultas y jovenes en situacién de pobreza extrema, sin empleo formal ni escolaridad
completa; mujeres expuestas a situaciones violencia de género. Se priorizd6 a madres solteras, jefas de hogar y jévenes con
deseo de superacion.

Geografico: mujeres y jovenes de comunidades rurales alejadas, con escaso acceso a servicios, transporte, comunicacion y
sistemas de proteccion.

Organizativo: personas vinculadas a organizaciones comunitarias con experiencia de trabajo a nivel territorial y participacion
activa de mujeres, sin ingresos propios.

Productivo: familias agricultoras con conocimientos agropecuarios ancestrales, vinculadas a la produccién de cacao, brécoli,
frutas, o turismo comunitario, con capacidad de generar empleo.

Vulnerabilidad social y econémica: familias con alta riesgo de violencia, pobreza extrema (menos de 2 USD diarios),
analfabetismo, falta de servicios basicos y medios de vida afectados por la pandemia, pero con disposicién al cambio.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

@ Mujeres: se formaron como lideresas, fortaleciendo sus capacidades de incidencia y organizacién comunitaria, y fueron
acreditadas como Defensoras Comunitarias, preparadas para prevenir y acompafiar casos de violencia de género.

@ Jévenes: participaron en la Escuela de Juventudes, fortaleciendo su liderazgo y conciencia sobre sus derechos.

& Funcionarios publicos: mejoraron sus capacidades para aplicar un enfoque de género en la atencién y prevencion de
todo tipo de violencias.

& Mas de 30.000 personas: fueron sensibilizadas sobre derechos y prevencién de violencias a través de redes sociales y
medios de comunicacion social; y accedieron a informacion y sensibilizacion a través de las réplicas realizadas por las
Defensoras Comunitarias.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Formacién en derechos: Mujeres y jévenes de comunidades rurales fortalecieron sus conocimientos sobre derechos
humanos, violencia de género y mecanismos de denuncia.

- Liderazgo comunitario: Surgieron lideresas promotoras de derechos que continlan impulsando acciones locales para
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prevenir la violencia y promover la igualdad entre los géneros.

- Incidencia politica: Se logré promover una participacion mas activa en espacios de decisiéon para influir en politicas
publicas con enfoque intercultural desde lo rural.

- Protocolos adaptados: Se definieron y establecieron rutas de atencion a victimas de violencia, disefiadas para
contextos rurales y con pertinencia cultural.

- Articulacion institucional: Se consolidaron alianzas con gobiernos locales para integrar servicios de prevencion y
atencion en territorios priorizados.

- Sensibilizacion comunitaria: Se implementaron campafias educativas que fomentaron cambios en percepciones y
practicas sobre género y violencia.

- Emprendimientos inclusivos: Mujeres y jovenes desarrollaron iniciativas productivas vinculadas a la economia local,
fortaleciendo su independencia financiera.

- Acceso a educacion: Se facilitdé apoyo educativo para que jovenes en situacion de vulnerabilidad continuaran su
formacion académica y técnica.

- Comercializacion justa: Se promovieron espacios de venta inclusivos para productos liderados por mujeres, con
enfoque en equidad y sostenibilidad.

- Reduccion de violencias: Las comunidades intervenidas reportaron avances en la prevencién y respuesta ante casos
de violencia de género.

- Enfoque resiliente: Los emprendimientos incorporaron practicas sostenibles, alineadas con la adaptacioén climatica y la
justicia econdmica.

- Reconocimiento local: Lideresas ganaron visibilidad en espacios publicos y de toma de decisiones, lo que les ayudo
para que sus propuestas fueran escuchadas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto MURU contribuye 100& al cumplimiento de los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo, al
abordar de forma integral la erradicacion de las violencias basadas en género desde un enfoque de derechos humanos,
género e inclusion. Promueve la igualdad real entre mujeres y hombres, la participacion ciudadana, y la autonomia econémica
de mujeres y juventudes diversas, en linea con los ODS y la defensa de los derechos de la mujer y la infancia. Ademas,
fortalece la cooperacioén internacional en contextos vulnerables, aportando a procesos locales de desarrollo y justicia social.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Educando en igualdad: practicas coeducativas para trabajar el ODS 5 en las aulas

Servicios comprendidos en la actividad®*

e Talleres formativos y sensibilizacion: Realizacion de seminarios y talleres sobre coeducacion y perspectiva de
género dirigidos a alumnado de masteres universitarios y profesorado en activo.

e Aplicacién practica y acompafamiento técnico: Desarrollo y acompafamiento de practicas coeducativas en
contextos reales mediante unidades didacticas, proyectos de Aprendizaje-Servicio y analisis de contextos
educativos.

e  Elaboracion y difusion de materiales educativos: Creacién de la programacion didactica “Caja de resistencia” y
sistematizacion de buenas practicas coeducativas en una guia digital multiformato.

e Encuentros y acciones de sensibilizacion: Organizacién de encuentros en la universidad y en centros educativos
para socializar resultados y promover la igualdad de género.

e Trabajo en red con centros y entidades: Coordinacion con universidades, centros educativos, AMPAs y entidades
locales para garantizar la pertinencia y sostenibilidad de las intervenciones.

Breve descripcion de la actividad®

El programa buscé promover la igualdad de género en la comunidad educativa valenciana, alineado con los ODS y la Agenda
2030. Se dirigid a estudiantes de los masteres de Psicopedagogia, Educacion Secundaria y Género de la Universidad Jaume |
de Castellén, quienes adquirieron herramientas y metodologias coeducativas para su futura practica profesional. Ademas, el
proyecto se implemento en 2 centros de Educacion Primaria y 3 centros de Educacion Secundaria en la provincia de Valencia,
donde se sensibilizé tanto al profesorado como al alumnado sobre la importancia de la igualdad de género. A través de
diversas actividades formativas y acciones de sensibilizacién, el programa contribuy6 a la construcciéon de una ciudadania mas
inclusiva y comprometida con la igualdad.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 3

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE” IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

g. Ayudas monetarias

h.  Ayudas no monetarias

i.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
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Aprovisionamientos

k. Compras de bienes destinados a la actividad 22.119,53
I.  Compras de materias primas
m. Compras de otros aprovisionamientos
n. Trabajos realizados por otras entidades
o. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad
w. Arrendamientos y canones 1482.25
x. Reparaciones y conservacién
y. Servicios de profesionales independientes 16.390,05
z. Transportes 215,73
aa. Primas de seguros 12,18
bb. Servicios bancarios
cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
dd. Suministros 600,87
ee. Tributos
ff.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
gg. Otras pérdidas de gestidn corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 42.068,09

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

g. Contratos con el sector publico

h. Subvenciones 42.068,09

i.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

g. Subvenciones

h. Donaciones y legados

i. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 42.068,09

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

750 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

e 425 jovenes y adultos universitarios.

e 325 nifios, nifias y adolescentes escolares.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®'

Para ser beneficiario del proyecto, los participantes debian cumplir con uno o varios de los siguientes criterios: ser profesorado
en activo en centros educativos de titularidad publica de la Comunitat Valenciana; estar matriculados en estudios de postgrado
cuya salida profesional se oriente a la ensefianza, como los masteres en Psicopedagogia, Educacion Secundaria o Género de
la Universidad Jaume | de Castellén; o formar parte de centros educativos que son referencia en el desarrollo de practicas que
promueven valores de inclusién, solidaridad y desarrollo sostenible. Asimismo, se prioriz6 la participacion de centros donde se
evidencian actitudes o comportamientos machistas persistentes, asi como de centros con alumnado procedente de familias en
riesgo de exclusién social, con recursos econdmicos limitados o de origen migrante.
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Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios recibieron una atencion integral que combiné formaciones, talleres practicos, acompafiamiento técnico y
evaluacion continua. La metodologia participativa y corresponsable permitié que tanto el alumnado universitario como el
profesorado en activo fueran protagonistas en el disefio y aplicacion de practicas coeducativas. Desde el inicio, se elaboré un
informe de Linea de Base que facilitd la identificacion de conocimientos previos en igualdad de género y la definicion de
indicadores clave. A lo largo del proyecto, se aplicaron herramientas como cuestionarios de evaluacién, memorias de
actividades y reuniones trimestrales de seguimiento, lo que garantizé una gestién inclusiva, transparente y adaptada a las
necesidades emergentes. Este enfoque promovio la implicacion activa de todos los actores involucrados y facilito la rendicion
de cuentas ante la institucion financiadora.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- El proyecto alcanzé a 750 estudiantes, incluyendo 325 de primaria y secundaria, y 425 universitarios, promoviendo la
igualdad de género como parte del ODS 5.

- Méas de 250 estudiantes de primaria y secundaria, y 350 universitarios adquirieron herramientas para integrar la igualdad de
género en sus practicas educativas.

- Mas de 200 estudiantes de los masteres de Psicopedagogia, Educacion Secundaria y Género mostraron interés en aplicar
practicas coeducativas en su futuro profesional.

- Mas de 300 estudiantes de primaria destacaron la importancia de la igualdad, mientras que cerca de 90 docentes reportaron
un aumento en su motivacion para aplicar estas practicas.

- Se desarrollaron 30 proyectos practicos con enfoque de género, como unidades didacticas y proyectos de aprendizaje-
servicio.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Fomentd la educacion y
sensibilizacion para el desarrollo mediante acciones formativas y practicas coeducativas que promovieron la igualdad de
género en contextos educativos. Contribuyé a la consecuciéon del ODS 5, integrando esta perspectiva en los masteres
universitarios y centros escolares participantes. Impulsé el cumplimiento de los Derechos Humanos y los derechos de la Mujer
y la Infancia, y favorecié procesos de inclusion social al trabajar con centros que atienden a alumnado en situacion de
vulnerabilidad. Asimismo, fortalecié la cooperacion educativa y generd herramientas pedagdgicas replicables que promueven
la equidad y el respeto en las aulas, en linea con los principios de solidaridad internacional y justicia social.

100% fines estautarios.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®?

Construyendo entornos comunitarios sostenibles equitativos y resilientes en Camotan, Guatemala.

Servicios comprendidos en la actividad®

El proyecto esta en fase de auditoria. Estos son los servicios que fueron comprendidos en el proyecto:
- Disefio y aprobacion de Politica Municipal de Vivienda.

- Apoyo a la Direccion Municipal de Gestién de Riesgos para la incorporacion de indicadores de género en sus planes
operativos.

- Formacién a personal municipal para formulacion de proyectos y gestion de fondos. Elaboracion de mapeo de
actores municipal.

- Rehabilitacion de 40 viviendas con techo, piso, revocado de paredes, sistema de recoleccion de aguas pluviales.
- Dotacién de ecofiltros.

- Elaboracion de planes de vida saludables.

- Adopcion de practicas de higiene y habitos del hogar.

- Formacién en masculinidades y corresponsabilidad, derechos de las mujeres.

Breve descripcion de la actividad®*

El proyecto tiene por objeto abordar las dificultades que aquejan a las personas mas vulnerables de las comunidades del
municipio de Camotan frente a pandemias, cambio climatico y otros desastres econémicos, sociales y ambientales, mediante
la planificacién municipal, habitabilidad basica, agua y alimentacion.

Se busca generar en las comunidades y municipalidad los mecanismos necesarios de gestion de riesgos para una
planificacion que incorpore las fases de disefio y ejecucion de gestion con enfoque de género y derechos humanos que
contribuya a la reduccion sustancial del riesgo a pandemias y desastres naturales.

El proyecto ya ha terminado, esta en 2024 en fase de auditoria

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 1

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad
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COSTE?® IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
j.  Ayudas monetarias
k.  Ayudas no monetarias
I.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Aprovisionamientos
p. Compras de bienes destinados a la actividad
g. Compras de materias primas
r.  Compras de otros aprovisionamientos
s. Trabajos realizados por otras entidades
t.  Perdidas por deterioro
Gastos de personal
Otros gastos de la actividad
hh. Arrendamientos y canones
ii. Reparaciones y conservacion
jj.  Servicios de profesionales independientes 5000

kk. Transportes

Il.  Primas de seguros

mm. Servicios bancarios

nn. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

00. Suministros

pp. Tributos

qq. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

rr.  Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio
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Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5000

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

j.  Contratos con el sector publico

k.  Subvenciones 5000

I.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

j.  Subvenciones

k. Donaciones y legados

. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

El proyecto beneficié a 223 personas integradas en 40 familias: 112 mujeres y 111 hombres. Ademas, 15 mujeres y 14
hombres pertenecientes a la Municipalidad de Camotan participaron en la formaciéon de capacidades para gestién de
proyectos y de riesgos con enfoque de género. Proyecto en fase de auditoria

Clases de beneficiarios/as:

Proyecto en fase de auditoria

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:*°

e Proyecto en fase de auditoria

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Proyecto en fase de auditoria
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Proyecto en fase de auditoria

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto se alinea 100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*'

Proyecto de Promocién del Desarrollo Comunitario y Apoyo a Grupos Vulnerables en el Contexto de la Pandemia COVID-19, a
través del fortalecimiento y redinamizacién de las actividades agricolas y generadoras de ingresos en las comunas de Mlomp,
Niamone, Mangagoulack y Sindian en la regién de Ziguinchor en Senegal. Proyecto en fase de auditoria y evaluacién

Servicios comprendidos en la actividad*?

En el afio 24 el proyecto esta en fase de auditoria y evaluacion. La construccion de infraestructura y la instalacion de
equipamiento para perimetros agricolas como pozos y sistemas de riego; creacién de comités de gestion de los perimetros
agricolas para los grupos de mujeres y marcos de concertacion en los municipios del proyecto; fortalecimiento de las
capacidades de los miembros de los grupos de mujeres y productores sobre el funcionamiento de sus organizaciones, sobre
técnicas agroecoldgicas, sobre técnicas de injerto y trasplante, de plantas frutales y de huerta, y de arboles frutales salvajes;

Breve descripcion de la actividad*?

El objetivo general fue contribuir a un modelo de desarrollo que garantice la sostenibilidad de la vida a través de la soberania
alimentaria y la igualdad de género como estrategia de desarrollo rural agroecoldgico, sostenible y territorialmente equilibrado
en 4 municipios de la regién de Ziguinchor. Especificamente, el proyecto tuvo como objetivo mejorar las oportunidades
econodmicas y nutricionales de 373 personas que enfrentan la pandemia de Covid19, a través de la promociéon de practicas
agricolas sostenibles, resilientes e igualitarias en la region de Ziguinchor. Para lograr estos objetivos, el proyecto se estructurd
en torno a tres (3) resultados esperados. El primer resultado era: R1. Consolidadas las capacidades y la informacion
necesarias para el adecuado desarrollo de las actividades de los resultados R2 y R3. El segundo resultado fue: R2. Se
consolidan los sistemas de protecciéon y gestién sostenible de las zonas forestales en 4 municipios (Mlomp, Niamone,
Mangagoulack y Sindian) de la regién de Ziguinchor. El tercer resultado era: R3. La poblacién de 4 pueblos de los municipios
de Mlomp, Niamone, Mangagoulack y Sindian aumenta sus alternativas econémicas y nutricionales, frente a los recursos
forestales, a través de la puesta en marcha de 4 perimetros agricolas comunitarios gestionados por Grupos de Promocion
Femenina (GPFs).

B. Recursos humanos asignados a la actividad*

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 2

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

m. Ayudas monetarias

n. Ayudas no monetarias

0. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos
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u. Compras de bienes destinados a la actividad

v. Compras de materias primas

w. Compras de otros aprovisionamientos

X.  Trabajos realizados por otras entidades

y. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

ss. Arrendamientos y canones

tt. Reparaciones y conservacion

uu. Servicios de profesionales independientes 16200

vv. Transportes

ww. Primas de seguros

xX. Servicios bancarios

yy. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

zz. Suministros

aaa. Tributos

bbb. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

ccc. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16200

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica*

m. Contratos con el sector publico

n. Subvenciones 16200

o. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

m. Subvenciones

n. Donaciones y legados

o. Otfros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16200

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

493 beneficiarios directos, mujeres y hombres. 3.685 personas, mujeres y hombres, como poblacién beneficiaria indirecta.

Clases de beneficiarios/as:

El proyecto en 2024 esta en fase de auditoria y evaluacion

1 cosechadoras / Productores / Hogares rurales Recolectores: 30 mujeres y 30 jéovenes masculinos. Son principalmente
jovenes masculinos y mujeres (pocos hombres adultos) los que se dedican a recoger los frutos silvestres directamente en el
bosque.

2.Miembros de los comités comunitarios de proteccion de bosques: 25 mujeres y 25 hombres. Su rol es esencial en la
preservacion de los bosques a largo plazo.

3. Responsables de viveros: 8 (4 mujeres y 4 hombres) que se seleccionaran a razén de 2 por GPF y se encargaran de la
produccion de las plantas destinadas a la explotacién de los huertos y a la repoblacion forestal.

4. Productores/as agricolas en huertos comunitarios: 151 (131 mujeres y 20 hombres) de los GPF en las 4 comunas de
intervencion.

5. Agentes de ANCAR, que son en principio titulares de responsabilidades: 6 mujeres y 48 hombres. El refuerzo de sus
capacidades es fundamental en relacién a la gestion y conservacion de los bosques y el acompafamiento en la explotacion de
los perimetros agricolas.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:*°

Proyecto en fase de auditoria y evaluacion

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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Fase de auditoria y evaluacién

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados fueron ya obtenidos en el afio anterior. En 2024 se encuentra en fase de auditoria y evaluacion

R.1. Consolidadas las capacidades y la informacion necesarias para el adecuado desarrollo de las actividades de los
resultados R2 y R3.

2. Se consolidan los sistemas de proteccion y gestion sostenible de las zonas forestales de 5 municipios (Mlomp, Niamone,
Mangagoulack y Sindian) de la Regién de Ziguinchor.

3. La poblacién de 4 pueblos de los municipios de Mlomp, Niamone, Mangagoulack y Sindian, aumenta sus alternativas
economicas y nutricionales, frente a los recursos forestales, a través de la puesta en marcha de 4 perimetros agricolas
comunitarios gestionados por Grupos de Promocién Femenina (GPFs).

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD

Denominacion de la actividad:

Generar condiciones de vida dignas y resilientes para la reduccién de la desigualdad de género para la corresponsabilidad
institucional y el empoderamiento social, econémico y politico de mujeres victimas de violencia y sus dependientes de la
provincia de Cotopaxi, Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

Las actividades principales realizadas en 2024 fueron las siguientes:

. Réplicas comunitarias: multiplicacion de conocimientos a otras mujeres por parte de las defensoras comunitarias en sus
territorios, barrios y comunidades.

. Impulso de los mecanismos de participacion ciudadana y control social.
. Mesas de dialogo con las entidades del sistema de proteccion de derechos.
e  Sensibilizacion a operadores de servicio de hospedaje.

. Camparfias a nivel local y provincial para dar a conocer la ruta y el protocolo de atencién y proteccién para prevenir y
erradicar la violencia de género.

. Construccién de la Casa de Acogida Cotopaxi para mujeres victimas de violencia, equipada, e inaugurada

. Implementacion de areas técnicas ocupacionales en la Casa de Acogida Cotopaxi como espacios de aprendizaje y
formacién técnico-ocupacional.

. Implementacion de un emprendimiento en la Casa de Acogida: menaje de hogar para la confeccion de sabanas y
edredones, en articulacién con la empresa privada para autogestion.

. Participacion en ferias de difusion y comercializacién con marca propia Casa de Acogida, promovidas por el GAD
Provincial, en el marco del programa Cotopaxi Kawsay.

Breve descripcion de la actividad:

Como resultado de este periodo 2024, el proyecto “Generar condiciones de vida dignas y resilientes para la reduccién de la
desigualdad de género para la corresponsabilidad institucional y el empoderamiento social, econémico y politico de mujeres
victimas de violencia y sus dependientes de la provincia de Cotopaxi” evidencié que aun subsisten carencias y vacios en el
sistema de proteccién de derechos. Estas, generalmente, son de naturaleza estructural, cultural, econémica y operativa,
limitando la efectividad de la atencién integral.

Entre los principales resultados e impactos generados por las actividades realizadas en 2024, se cuenta con el establecimiento
de mesas de didlogo y mecanismos de participacion ciudadana y control social; se realizé la veeduria ciudadana a la Casa de
Acogida para mujeres victimas de violencia. También se generaron espacios de formacidn ocupacional a mujeres en situacion
de vulnerabilidad, y se promovié el acceso al bachillerato acelerado para algunas mujeres; de otro lado, se actualizaron las
Rutas de Atencién Integral para mujeres victimas de violencia, y se difundieron ampliamente en los territorios. La formacién a
operadores de servicios (hoteleros y transportistas) fue un logro importante porque son considerados como un punto de
contacto indispensable para brindar un espacio seguro y de apoyo inicial y emergente a una mujer que huye de una situacion
de violencia.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®! IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
p. Ayudas monetarias
g. Ayudas no monetarias
r.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno
Aprovisionamientos
z. Compras de bienes destinados a la actividad
aa. Compras de materias primas
bb. Compras de otros aprovisionamientos 83.781,64
cc. Trabajos realizados por otras entidades
dd. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

11.521,34+12023.48

Otros gastos de la actividad

ddd.

Arrendamientos y canones

1656

eee.

Reparaciones y conservacion

fff.

Servicios de profesionales independientes

1545.79

999.

Transportes

2278.07+606.15

hhh.

Primas de seguros

219.36

Servicios bancarios

75

iij-

Publicidad, propaganda y relaciones publicas

kKk.

Suministros

Tributos

mmm. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

nnn.

Otras pérdidas de gestién corriente
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Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 113706.36

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®*

p. Contratos con el sector publico

g. Subvenciones 113706.36

r.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

p. Subvenciones

g. Donaciones y legados

r.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 113706.36

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

e 75 hoteleros formados en la Ruta de atencion para mujeres victimas de violencia.
e 25 emprendedoras se formaron en servicio de catering y menaje de hogar.

. 12 mujeres cursan sus estudios para la culminacién del bachillerato.

e 31 mujeres con acogimiento temporal en Casa de Acogida durante el 2024 y 40 NNA.
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Clases de beneficiarios/as:

. Lideresas rurales y urbanas, jovenes y adultas, indigenas, mestizas de la provincia Cotopaxi en riesgo de violencia de
género.

. Defensoras comunitarias de derechos de barrios y comunidades.

. Funcionarios publicos (mujeres y hombres) pertenecientes al Sistema de Proteccion de Derechos.
. Hoteleros y transportistas (hombres y mujeres).

. Mujeres victimas de violencia de género y sus dependientes.

. Mujeres emprendedoras que precisan de apoyo para fortalecer y poner en marcha sus iniciativas.

. Mujeres adultas que tuvieron que abandonar sus estudios y ahora quieren completar el bachillerato.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

e Vivir en la zona de incidencia del proyecto: sectores rurales de los 7 cantones de Cotopaxi.
. Voluntad de participar en las actividades del proyecto.

. Mujeres con liderazgo reconocido.

. Mujeres que no han culminado el bachillerato.

. Mujeres en situacion de vulnerabilidad, sobrevivientes de violencia.

° Mujeres en situaciéon de vulnerabilidad econémica.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

. Formacién con metodologias participativas, vivenciales, con enfoque intercultural.

. Consentimiento informado: se asegura que las beneficiarias participen voluntariamente en las intervenciones del
proyecto.

. Confidencialidad y privacidad: se garantiza la proteccion de su informacion personal.

e  Trato digno y respetuoso: se fomenta un ambiente de seguridad y confianza.

. Empoderamiento: se busca fortalecer la autonomia y la capacidad de las mujeres para tomar decisiones sobre sus vidas.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Las defensoras comunitarias formadas se han convertido en agentes de cambio, transformadoras de vidas y
multiplicadoras de conocimientos al compartir lo aprendido con otras mujeres en sus comunidades, lo que permitié llegar
a un mayor numero de mujeres a través de procesos de réplica y formacion en cascada.

- Las réplicas de la formacion lograron generar nuevos espacios de encuentro y didlogo entre mujeres, compartiendo
también sus experiencias y logrando construir redes de apoyo.
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- Las réplicas contribuyeron también a sensibilizar a las comunidades porque, en algunos sectores, no solamente
participaron mujeres, sino también dirigentes comunales, jévenes y, en algunos casos, adolescentes, quienes conocieron
sobre la importancia de los derechos de las mujeres y la ruta de atencion a mujeres victimas de violencia, con la finalidad
de cambiar actitudes machistas y estereotipos de género.

- Las Campanas Informativas dirigidas a diferentes grupos de las comunidades promovieron la igualdad de género y la
prevencion de la violencia; los talleres de masculinidades positivas generaron cambios en las actitudes machistas,
promoviendo la corresponsabilidad en el hogar.

- Participacion de las defensoras comunitarias en Mesas de Dialogo, usando de mecanismos de participacion ciudadana y
control social (veedurias).

- Fortalecida la coordinacion interinstitucional entre las diferentes entidades publicas que conforman el Sistema de
Proteccion de Derechos en el nivel cantonal y también provincial.

- Los procesos de formacion en emprendimientos productivos realizados con usuarias internas y externas de Casa de
Acogida contribuyeron a incrementar la autonomia econémica de las mujeres al generar mayores ingresos propios.

- Usuarias y defensoras comunitarias accedieron a becas para culminar sus estudios de bachillerato.

- La participacion en ferias para la promocién de los emprendimientos de Casa de Acogida y de otras mujeres apoyadas
ayudo a incrementar las ventas, mejorando los ingresos.

- El periodo reportado, a diciembre de 2024, siendo este mes el Ultimo de ejecucion del proyecto, refleja un grado de
cumplimiento tanto de actividades como de indicadores del 100%, logrando, en varios casos, superar las metas de
cumplimiento establecidas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

Fortalecer la capacidad de accion para la prevencion y erradicacion de las violencias basadas en género de 40 jévenes rurales
como estrategia hacia la participacion y empoderamiento econémico social y politico. - Juventud construyendo un futuro sin
violencias.

Servicios comprendidos en la actividad®

El proyecto se encuentra en fase de auditoria, los servicios comprendidos en la actividad fueron los siguientes:
Escuela de formacion lideresas juveniles rurales para para la deconstruccion de los patrones culturales
Formacién a jévenes en masculinidades no violentas

Elaboracion de Agendas juveniles

Asesoramiento e incidencia al CCPD

Campafias y acciones creativas de aprendizaje desde la movilizacion juvenil

Diagnéstico de desarrollo turistico

Proceso de formacién en Habilidades en gestion empresarial desde la economia feminista

Proceso de formacién profesional de jovenes vinculados a las actividades turistica

Entrega y seguimiento de fondos de Capital Semilla a iniciativas innovadoras econémicas de jévenes

Espacios mixtos de reflexién sobre corresponsabilidad familiar

Breve descripcion de la actividad®”

El proyecto pretende fomentar una cultura de paz, para la erradicaciéon de las distintas formas de violencia que sufren las
juventudes y mujeres del cantén Muisne y Atacames, por medio del empoderamiento politico, social y econémica aportando a
los ODS 2, 5, 8, 10, 12 y 16. En ese sentido, durante el afio 2023 se han desarrollado algunas actividades, teniendo como las
principales: escuelas de formacion para lideresas juveniles rurales para para la deconstruccion de los patrones culturales y
masculinidades no violentas, elaboracion de Agendas juveniles acompafada con acciones creativas de aprendizaje desde la
movilizacién juvenil. En el marco de fortalecimiento turistico se elaboré un diagnéstico de desarrollo turistico, procesos de
formacién en habilidades en gestiéon empresarial desde la economia feminista y la entrega y seguimiento de fondos de capital
semilla. Proyecto en fase de auditoria

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios 1

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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s. Ayudas monetarias

t.  Ayudas no monetarias

u.

Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

ee.

Compras de bienes destinados a la actividad

Compras de materias primas

99.

Compras de otros aprovisionamientos

hh. Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

000. Arrendamientos y canones

ppPp-

Reparaciones y conservacion

qqq9.

Servicios de profesionales independientes

983.62

rrr.

Transportes

SSS.

Primas de seguros

ttt.

Servicios bancarios

uuu.

Publicidad, propaganda y relaciones publicas

VVV.

Suministros

WWW.

Tributos

xxx. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

yyy.

Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTET

OTAL DE LA ACTIVIDAD

983.62
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®'

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®?

s. Contratos con el sector publico

t.  Subvenciones 983,62

u. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

s.  Subvenciones

t.  Donaciones y legados

u. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 983,62

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Los beneficiarios fueron los siguientes:

e 20 lideresas juveniles rurales vinculadas a la escuela de formacion para para la deconstruccion de los patrones
culturales

e 20 jovenes formados en masculinidades no violentas
e 20 jovenes vinculados a las actividades turistica

e  2iniciativas entregadas fondos de Capital Semilla

Clases de beneficiarios/as:

e Mujeres lideresas y Jovenes vinculados a actividades de turismo

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:5?

Ser parte de la Red de Turismo Mococha que es parte de la UOCE

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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Proyecto en fase de auditoria

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Proyecto en fase de auditoria

Metodologias de los procesos de formacion elaborados e implementados.
Proceso de formacién a jévenes implementados

Herramientas politico institucionales elaboradas e implementadas (agenda juvenil)

Implementada una camparia de sensibilizacién desde la movilizacion juvenil

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Mujeres, ruralidad y resiliencia climatica: sensibilizando la ciudadania malaguefia sobre luchas locales y globales para un
mundo mas justo y sostenible.

Servicios comprendidos en la actividad®

Sensibilizacién social:

4 jornadas de sensibilizacion, 1 video-documental "Mujeres Rurales, Construyendo Futuro", 3 video-capsulas, 1 campafa en
redes sociales, 1 exposicién fotografica itinerante virtual y fisica. 5 podcasts con participaciéon de mujeres rurales de Senegal.
De forma conjunta se ha elaborado un manifiesto comun "Mujeres Rurales en Comun" en formato documento y podcast.

Breve descripcion de la actividad®®

Estableciendo puntos en comun entre zonas de la provincia de Malaga (Valle del Guadalhorce, Serrania de Ronda, Serrania
de las Nieves, Guadalteba, Nororiental de Malaga, La Axarquia y Antequera) se ha buscado ilustrar los retos y demandas
comunes que existen por parte de las mujeres en estos territorios, con una perspectiva global. De manera que podamos
ilustrar este papel central de las mujeres, aunque invisibilizado, se han realizado recursos audiovisuales y creados espacios
conjuntos, contribuyendo a crear y fortalecer en la sociedad malaguefia un pensamiento critico y activo para el cambio social.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®”

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario 1

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

v. Ayudas monetarias

w. Ayudas no monetarias

x.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

jj. Compras de bienes destinados a la actividad 228,25€

kk. Compras de materias primas

Il.  Compras de otros aprovisionamientos
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mm. Trabajos realizados por otras entidades

nn. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

947,54€

Otros gastos de la actividad

zzz. Arrendamientos y canones

aaaa. Reparaciones y conservacion

bbbb. Servicios de profesionales independientes

1.688,72€

cccc. Transportes

161,18€

dddd. Primas de seguros

15€

eeee. Servicios bancarios

ffff. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

gg9gg. Suministros

288

hhhh. Tributos

iiii. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

jiii- Ofras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

3328.69

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica”
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v. Contratos con el sector publico

w. Subvenciones 3328.69

x. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

v. Subvenciones

w. Donaciones y legados

x. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3328.69

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

281

Clases de beneficiarios/as:

241 Mujeres rurales (emprendedoras, tejido asociativo, estudiantes etc) y 40 hombres.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:’2

Residir en entornos rurales, perfiles varios entre tejido asociativo, productivo en zonas rurales, emprendedoras/es, estudiantes.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Participaciéon activa en el proyecto a través de jornadas de sensibilizacion (celebradas en Monda y Alozaina (S.Nieves),
Almachar (Axarquia) y Campillos; realizacion de exposiciones fotograficas “Mujeres Rurales, Construyendo Futuro”; podcast
testimonios: 3 podcast publicados y video documental con la participacion de 43 mujeres y presentado en Almachar y
Alozaina.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1: Sensibilizada la ciudadania sobre las problematicas experimentadas por las mujeres en los medios rurales a nivel global
visibilizando su papel en la construccién y mantenimiento de comunidades locales resilientes, sostenibles y estableciendo
puentes de didlogo y sororidad con la sociedad malaguefa.

R2: Visibilizado el papel de las mujeres a nivel internacional y en la provincia de Malaga en la lucha contra el cambio climatico,
evidenciando sus demandas y reclamos de justicia y equidad con enfoque global.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad™

Sostenibilidad de la vida: jdvenes hombres y mujeres dinamizando la economia local desde sus emprendimientos en Sucre
Bolivia, hacen frente a la crisis del covid-19

Servicios comprendidos en la actividad™

- Mujeres y hombres jévenes como titulares de derechos (TTDD) disponen de habilidades y herramientas técnicas y
administrativas para avanzar en su autonomia econémica y superar la crisis actual, desde un enfoque de
sostenibilidad de la vida, en articulaciéon con la Incubadora de Emprendimientos Econdmicos T'ikariy IEET, del
Centro Juana Azurduy

- Promovido un ecosistema emprendedor inclusivo y sostenible que favorece e impulsa la innovacion vy
emprendimiento juvenil, en articulacion con actores locales publicos y privados del Municipio Sucre

Breve descripcion de la actividad”

El proyecto, esta enmarcado en “Contribuir a garantizar la igualdad de oportunidades laborales y medios de vida sostenibles
de jovenes en situacion de pobreza del Municipio de Sucre, agravada por el covid-19”, a fin de mejorar sus condiciones de
vida. Y el Objetivo Especifico, “Promover el acceso al autoempleo sostenible de manera equitativa e inclusiva de jévenes,
hombres y mujeres, del Municipio de Sucre, desde un enfoque de economia feminista”, es decir poniendo en el centro la
sostenibilidad de la vida.

Con las acciones desarrolladas en el proyecto se ha contribuido a la consecucién de ODS 8 en las metas 8.6 y 8.3
incorporando al mercado de trabajo en la modalidad de autoempleo a 20 jévenes, 65% mujeres, con acceso a recursos y en
condiciones dignas de trabajo, promoviendo la corresponsabilidad de los cuidados como elemento clave para permitir que las
mujeres puedan ejercer sus derechos.

- Nivel de participacion de la poblacién beneficiaria.

Se ha logrado el involucramiento de la poblacién objetivo del proyecto, su apropiacion y participacion activa en cada una de las
acciones.

En relacién a los TTOO el compromiso es relativo, ain no logran concretar politicas que favorezcan y reactiven el
emprendimiento de los y las jovenes.

B. Recursos humanos asignados a la actividad’®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 4
Personal con contrato de servicios 4
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"”” IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

y. Ayudas monetarias

z.  Ayudas no monetarias
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aa. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

oo. Compras de bienes destinados a la actividad

4.842,95

pp. Compras de materias primas

qq. Compras de otros aprovisionamientos

rr.  Trabajos realizados por otras entidades

ss. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

2.630,52

Otros gastos de la actividad

kkkk. Arrendamientos y canones

215

ll. Reparaciones y conservacion

mmmm. Servicios de profesionales independientes

2.711,83

nnnn. Transportes

1.544,83

0000. Primas de seguros

pppp. Servicios bancarios

20

qqqq. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

rrrr. Suministros

1.590,23

SSSS. Tributos

tttt. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

uuuu. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

13555.36
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FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil”®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

y. Contratos con el sector publico

z.  Subvenciones 13555.36
aa. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
y. Subvenciones
z. Donaciones y legados
aa. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 13555.36

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

v" 80 emprendedores (23 hombres y 57 mujeres) que ofertan sus servicios/ productos.

v' 122 emprendedores que acceden a informacion y contenidos en el tema.

1500 seguidores en Facebook T’ikariy a quienes se llega con informacién y contenidos en emprendedurismo

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion juvenil de Sucre

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®'

- Jévenes en situacion de vulnerabilidad social y econdmica que no cuentan con estudios formales.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Formacién y acompafamiento
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Con las acciones desarrolladas en el proyecto se ha contribuido a la consecuciéon de ODS 8 en las metas 8.6 y 8.3
incorporando al mercado de trabajo en la modalidad de autoempleo a 20 jévenes, 65% mujeres, con acceso a recursos y en

condiciones dignas de trabajo, promoviendo la corresponsabilidad de los cuidados como elemento clave para permitir que las
mujeres puedan ejercer sus derechos.

Se han identificado las buenas practicas para incorporar las en proyectos futuros, asi también las limitaciones o lecciones
aprendidas como practicas que se deben incorporar de manera asertiva en las metodologias que se aplica.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®?

Proyecto “Impulsando una cadena pesquera integral mas inclusiva y sostenible que fomenta el acceso a derechos de las
mujeres y juventudes en la costa de Sao Vicente, Cabo Verde”

Servicios comprendidos en la actividad®

- Analisis de capacidades, vulnerabilidad, riesgo y herramientas legales con el sector pesquero

- Propuestas socialmente viables para la aplicacion local de normativas de proteccién de ecosistemas
- Arbitraje de acuerdos de comercializacion del producto pesquero principal

- Formacion reglada para la generacion de oportunidades de empleo desde la sostenibilidad de la vida
- Iniciativas de autoempleo e insercion laboral desde la economia feminista para las /os jévenes

- Definicion lineas de la Cadena de Valor- estudios de mercado y comercializacién

- Bioemprendimiento de Economia Azul adaptados a lineas priorizadas de la Cadena de Valor del mar
- Acciones de marketing y comercializacién para ampliar cartera de clientes y el volumen de negocio

- Capacidades de la APM para gestionar iniciativas de Economia Azul vinculadas a las lineas de su CdV
- Participacion e incidencia local para protecciéon de derechos y la erradicacion de las VBG

- Masculinidades no violentas y fomentar la corresponsabilidad en la Economia de los Cuidados

- Capacidades del sector publico: articulaciéon de estrategias de reduccion de desigualdades y VBG

- Programa de avances en la aplicacion territorial de politicas para la erradicacion de la VBG

- Espacios de aprendizaje y expresion artistica para jévenes y adolescentes: derechos; VbG y sexual

Breve descripcion de la actividad®

La actividad, en sus objetivos general y especifico, busca contribuir a que la poblacién vulnerable vinculada al sector pesquero
artesanal en la costa de San Vicente (Cabo Verde) mejore su situacion socioeconémica de manera sostenible, cuente con
medios de vida mas resilientes y con capacidades para promover y ejercer sus derechos, a partir del liderazgo de las mujeres
y juventudes y la corresponsabilidad de las instituciones titulares de obligaciones.

El lineamiento central es la construccién de un modelo de cadena de valor del producto pesquero artesanal, con enfoques de
género, derechos y medio ambiente aplicados en cada uno de los niveles y actores que lo conforman, desde la extraccion del
producto hasta su comercializacion cooperativa y generador a su vez, en los colectivos meta vinculados al proceso, de una
mayor capacidad para su empoderamiento e incidencia en su entorno social, politico y econdmico. Este planteamiento
responde a la problematica de exclusion, desigualdad y violencias de género, debilidades de los actores comunitarios
implicados e insuficiente accesibilidad, sobre todo para las mujeres, de los medios y recursos que precisa una produccién
eficiente en términos econémicos y ambientales, necesidades diagnosticadas por PyD y asociaciones locales de pescaderas y
pescadores, reflejadas también en las politicas publicas de Cabo Verde.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 4

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

bb. Ayudas monetarias

cc. Ayudas no monetarias

dd. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

tt. Compras de bienes destinados a la actividad

48.825,52

uu. Compras de materias primas

vv. Compras de otros aprovisionamientos

21.416,89

ww. Trabajos realizados por otras entidades

xx. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

55.423,68

Otros gastos de la actividad

VVVV. Arrendamientos y canones

WWWW. Reparaciones y conservacion

XXXX. Servicios de profesionales independientes

70.957,45

YYYy. Transportes

15.581,68

7777. Primas de seguros

1.839,66

aaaaa. Servicios bancarios

684,48

bbbbb. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
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ccecc. Suministros

13.354,73

ddddd. Tributos

eeeee. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

fffff. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

170.68

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

228.254,77

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

bb. Contratos con el sector publico

cc. Subvenciones

228.254,77

dd. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

bb. Subvenciones

cc. Donaciones y legados

dd. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

228.254,77
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D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

820 personas

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres, hombres, jovenes y adolescentes vinculados al sector pesquero artesanal (pescadores, pescaderas, tratadores de
pescado y sus familias) de las comunidades pesqueras de la isla de Sao Vicente.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®

-Habitante de las comunidades pesqueras de la isla de Sao Vicente.
-Mujer o joven en situacion de desempleo o ejercer actividad econémica en el sector informal.

-Mujer u hombre vinculado a la cadena de valor de la pesca artesanal.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

El grado de atencion varia de acuerdo a las necesidades e intereses de las y los beneficiarios. En su conjunto, se atienden
necesidades de capacitacion, asistencia técnica, dotacion de materiales e insumos para su desarrollo socioeconémico. Se ha
propiciado la participacion no solo a un nivel de asistencia, sino también a nivel de toma de decisiones, de considerar sus
necesidades y de retroalimentacion por parte de los y las participantes en los procesos y actividades.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

R1: Pescadores y mujeres jovenes de 3 Asociaciones de S. Pedro, Calhau y Mindelo establecen un sistema productivo en
origen mas eficiente y sostenible, generador de empleos alternativos y acorde a las normativas de proteccion del ecosistema
costero.

R2: Mujeres y jovenes de la Asociacion de Pescaderas de Mindelo impulsan el tejido econdmico local con un sistema de
produccion y comercializacion cooperativa desde sus nuevas capacidades técnicas, de gerencia y gestion ambientalmente
respetuosa.

R3: Mujeres y juventudes de Mindelo, S. Pedro y Calhau empoderadas para la auto expresién y propuesta desde su identidad
cultural, profesional y el conocimiento de sus derechos sociales, econémicos y politicos, ejercen su rol en la planificacion local
contra las desigualdades y violencias.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El grado de cumplimiento de los fines de la asociacién ha sido alto, ya que se ha fomentado una intervencién de cooperacién
internacional, por primera vez en Cabo Verde, fomentando la igualdad real entre mujeres y hombres, procesos que
contribuyen a la consecucion de los ODS y el cumplimiento de los Derechos Humanos y los Derechos de la Mujer, emanados
de Naciones Unidas.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®'

Centro Civico Circular

Servicios comprendidos en la actividad®?

e  Adecuacion del espacio comunitario: Solicitud y preparacion de una parcela para huerto urbano, instalacion de
estructuras (valla, techado y sistema de riego), y adquisicion de herramientas agricolas y semillas locales.

e Participacion y gobernanza comunitaria: Mapeo del tejido asociativo del barrio de Torrefiel, asignacion de parcelas a
10 entidades y creacion de una asamblea permanente, posteriormente constituida como asociacién sin animo de
lucro.

e Programa educativo participativo: Realizacion de talleres sobre economia circular, biodiversidad, compostaje,
artivismo, tecnologia loT, y montaje del Gallinero Rurban como elemento pedagdgico y simbdlico del proyecto.

e  Produccion sostenible y redes de intercambio: Organizacion de un mercado mensual de productos ecologicos e
inauguracion del espacio con una feria abierta al vecindario.

e Replicabilidad y proyeccion externa: Desarrollo de materiales audiovisuales y una guia operativa para facilitar la
replicacion del modelo en otras comunidades, y jornada final de transferencia de aprendizajes con otras entidades e
instituciones.

e  Comunicacion y difusion: Gestién activa de redes sociales, medios de comunicacién y acciones de visibilizacion
publica durante toda la ejecucién del proyecto.

Breve descripcion de la actividad®

El proyecto Centro Civico Circular (CCC) transformara un solar urbano en desuso del barrio de Torrefiel en un modelo
innovador de renaturalizaciéon urbana y economia circular. Inspirado en el Espai Verd Benicalap, el CCC incluira una huerta
comunitaria, un bosque sintropico comestible, un espacio socioeducativo y una célula de compostaje para residuos organicos
urbanos.

Este espacio estara disefiado como un corredor verde que conectara el barrio con la huerta adyacente, actuando como un
colchén verde entre la Ronda y Torrefiel. Ademas, el proyecto buscara captar CO2 mediante practicas agricolas regenerativas
y acercar a la ciudadania a los principios de la soberania alimentaria y la economia circular, fomentando la sostenibilidad y la
participacién comunitaria.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®*

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ee. Ayudas monetarias
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ff.  Ayudas no monetarias

gg. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

yy. Compras de bienes destinados a la actividad 25.029,00

zz. Compras de materias primas

aaa. Compras de otros aprovisionamientos

bbb. Trabajos realizados por otras entidades

ccc. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

0999g. Arrendamientos y canones
hhhhh. Reparaciones y conservacion
iiiii. Servicios de profesionales independientes 9.630,00

kkkkKk. Primas de seguros

llll.  Servicios bancarios

mmmmm. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

nnnnn. Suministros

00000. Tributos

pPPPPP. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

qqqqq. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 48.643,34
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®

ee. Contratos con el sector publico

ff. Subvenciones 48.643,34

gg. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ee. Subvenciones

ff. Donaciones y legados

gg. Oftros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 48.643,34

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

20 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

e 20 personas formadas.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*®

Para ser beneficiarios del proyecto, los participantes debian ser residentes del barrio de Torrefiel, Valéncia, con interés en
participar en un proceso colectivo de transformacion del entorno. La participacion activa en la gestion del espacio fue
fundamental para fortalecer el trabajo en comunidad y el uso compartido del huerto urbano.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios participaron en un proceso colaborativo basado en el aprendizaje cooperativo por proyectos (ACBP),
resolviendo de forma conjunta retos reales vinculados a la creacién y gestion de un espacio agroecolégico. A través de talleres
practicos, toma de decisiones compartidas y trabajo en red, se promovié la participacion activa, la sostenibilidad y el
fortalecimiento comunitario desde una perspectiva de economia circular y soberania alimentaria.
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Paz y Desarrollo, en colaboracion con entidades sociales y agentes educativos de Orriols y Torrefiel, se ha consolidado como
un referente en igualdad de género y sostenibilidad, fortaleciendo su vinculo con el vecindario.

- La ciudadania fue sensibilizada en los principios de soberania alimentaria y economia circular, fomentando su participacion
activa en iniciativas comunitarias que promueven un estilo de vida mas sostenible.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Favorecié la mejora del medio
ambiente y apoyé medidas contra el cambio climatico mediante la creacion de un huerto urbano gestionado de forma
comunitaria bajo principios de sostenibilidad y economia circular. Fomenté la integracion social a través de la participacion
activa de vecinos y entidades del barrio de Torrefiel, y promovié procesos educativos orientados a la consecucién de los ODS,
en especial los vinculados a la soberania alimentaria, la biodiversidad y la justicia social. Ademas, se fortalecio la cooperacion
local y se impulsé la participacion ciudadana como herramienta de transformacion del territorio.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®

Radiorriols: Reporterismo barrial para la integracién social y convivencia multicultural.

Servicios comprendidos en la actividad '’

- Formacién del grupo motor en educacién mediatica, comunicacion para la transformacion social y produccién de podcasts.
- Formacion abierta al vecindario en produccién y guionizacion de podcasts.

- Disefio y ejecucion de una campafia de sensibilizacion sobre la multiculturalidad del barrio a través del podcast.

- Redisefio de la emisora Radiorriols.

- Jornadas de intercambio de experiencias con radios barriales de Valéncia y radios comunitarias de paises del Sur.

- Reuniones con asociaciones barriales para impulsar la participacion.

- Jornada abierta de presentacion del redisefio de Radiorriols.

El proyecto esta en fase cierre

Breve descripcion de la actividad'®?

El proyecto "Radiorriols: reporterismo barrial para la integracion social y convivencia multicultural" ha tenido un doble objetivo:
por un lado, contribuir a la integraciéon social y convivencia entre nifios, nifas y adolescentes de diferentes procedencias
culturales en situacion de vulnerabilidad o riesgo de exclusiéon social residentes en los barrios de Orriols y Sant Lloreng
mediante el aumento de sus capacidades y habilidades comunicativas y, por otro, el impulso de la emisora barrial "Radiorriols".

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 0

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE'™ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

hh. Ayudas monetarias

ii. Ayudas no monetarias

jj.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

ddd. Compras de bienes destinados a la actividad

48




eee. Compras de materias primas

fff. Compras de otros aprovisionamientos

ggg. Trabajos realizados por otras entidades

hhh. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

rrrrr. Arrendamientos y canones

SSSSS. Reparaciones y conservacion

ttttt. Servicios de profesionales independientes

uuuuu. Transportes
VVVVV. Primas de seguros
WWWWW. Servicios bancarios
XXXXX. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 16.93
YYYyyy. Suministros
22777. Tributos
aaaaaa. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
bbbbbb. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.93
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®’

hh. Contratos con el sector publico

ii. Subvenciones 16.93

jj.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

hh. Subvenciones

ii. Donaciones y legados

jj.  Oftros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.93

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

40 personas.

Clases de beneficiarios/as:

8 personas adultas (70% mujeres)
20 personas jovenes (60% mujeres)

12 nifios y nifias

Rango de edad: de 7 a 63 afios.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a: %

- Residencia en los barrios de Orriols y Sant Lloreng en Valencia.

- Interés en participar en actividades de formacién en comunicacion y reporterismo.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Asesoramiento continuo durante todo el proceso de aprendizaje y produccion.
- Acceso a recursos y materiales formativos disefiados especificamente para el proyecto.
- Apoyo en el desarrollo de contenidos creativos y transformadores.

- Espacios seguros para el intercambio de experiencias y la construccion de redes comunitarias.

En fase de cierre
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- Se conformd un grupo motor de reporterismo barrial, con la participacién de 40 personas, incluyendo 8 adultos, 20 jéovenes y
12 nifios y nifas.

- Se completé la formacién en educaciéon mediatica, comunicacion para la transformacion social y produccién de podcasts.
- Se disend y ejecutd una campana de sensibilizacion sobre la multiculturalidad del barrio a través de la emisora Radiorriols.

- Se produjeron y difundieron 5 podcasts en colaboracion con diferentes agentes del barrio, abordando temas de integracion
social, derechos humanos e igualdad de género.

- Se establecieron alianzas con dos radios comunitarias valencianas y la radio comunitaria Vokaribe en Barranquilla, Colombia,
para concienciar sobre las crisis glocales.

- La formacioén y actividades realizadas aumentaron significativamente los conocimientos y habilidades comunicativas de los
participantes, como se evidencié en los cuestionarios de evaluacién pre y post test.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD

Denominacion de la actividad:

Noroccidente de Pichincha construyendo cultura de paz: Reduccion de las violencias basadas en género, con énfasis en la
violencia sexual ejercida en adolescentes, por medio de estrategias de prevencion centradas en educacion y salud.

Servicios comprendidos en la actividad:

e Espacio de formacion a funcionarios de salud y educacion en Derechos Sexuales y Reproductivos (DDSSRR), con
énfasis en la prevencion de la violencia sexual sobre la poblacion adolescente.

. Docentes de centros educativos del Noroccidente de Pichincha incrementan sus conocimientos en DDSSRR con énfasis
en la prevencion de la violencia sexual en los centros educativos.

e  Adolescentes de unidades educativas del Noroccidente de Pichincha desarrollan un proceso formativo y de
empoderamiento en DDSSRR para la prevencién de la violencia sexual.

e Adolescentes mujeres del Noroccidente de Pichincha incrementan sus conocimientos respecto a menstruacion
consciente y toman conciencia de la dignidad cuerpo y territorio para el empoderamiento de los DDSS y DDRR.

. Mujeres jovenes y adultas lideresas de la Red de Mujeres Rurales y diversas del Ecuador formadas en menstruacion
digna y consciente para el fortalecimiento de los DDSS y DDRR, y transmiten informacién segura para adolescentes.

. Campafa de sensibilizaciéon a la ciudadania del Noroccidente de Pichincha sobre violencia sexual, mecanismos de
prevencion y atencién victimas y sobrevivientes de VbG.

Breve descripcion de la actividad:

Este proyecto abordd la problematica existente en el Noroccidente de Pichincha en torno a la violencia de género y sexual,
incrementando las capacidades de funcionariados publicos, adolescentes, jévenes y mujeres en DDSS y DDRR, y para la
prevencion de la violencia sexual y el cuidado de su cuerpo. Estos dos temas son muy importantes, pues son un TABU en las
zonas rurales del Noroccidente de Pichincha, por lo que fueron abordados de la manera adecuada; ademas, se realizaron
acciones y campanas para la prevencion de la violencia sexual en la poblacién adolescentes.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1+1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

kk. Ayudas monetarias

Il.  Ayudas no monetarias

mm. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos
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iii. Compras de bienes destinados a la actividad

ji. Compras de materias primas

kkk. Compras de otros aprovisionamientos

9327,01

ll.  Trabajos realizados por otras entidades

mmm. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

2.986,80+2485.76

Otros gastos de la actividad

cceecc. Arrendamientos y canones
dddddd. Reparaciones y conservacion
eeeeee. Servicios de profesionales independientes

ffffff. Transportes

099999 Primas de seguros

hhhhhh. Servicios bancarios

KKKKKK. Tributos

llll. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

mmmmmm. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.799,57
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 900.01

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'"
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil''?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica''®

kk. Contratos con el sector publico

II.  Subvenciones 13899,56

mm. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

kk. Subvenciones

Il.  Donaciones y legados

mm. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.799,57

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

10 funcionarios de salud, que fortalecieron sus conocimientos en prevencién de la violencia sexual de NNA, en aplicacién
de protocolos de salud.

15 funcionarios de MINEDUC, que fortalecieron sus conocimientos acerca de los DDSSRR para la prevencion de la
violencia sexual en los entornos educativos.

15 adolescentes de Unidades Educativas del Noroccidente de Pichincha, que se formaron en DDSS y DDRR con énfasis
en la prevencion de la violencia sexual.

15 mujeres capacitadas en Menstruacion consciente, con énfasis en higiene y salud menstrual.

15 adolescentes capacitadas en Menstruacion consciente, con énfasis en higiene y salud menstrual para el
fortalecimiento en sus DDSS y DDRR.

1 Red de Mujeres Rurales y Diversas del Ecuador formada sobre menstruacion digna y consciente para el fortalecimiento
y empoderamiento en DDSS y DDRR en torno al cuidado y promocién de informacion segura para adolescentes.

3.000 personas sensibilizadas en campafas sobre DDSS y DDRR para la prevencion de la violencia sexual de manera
virtual y también con eventos culturales.

Clases de beneficiarios/as:

Juventud y adolescencia de zonas rurales del Noroccidente de Pichincha.
Funcionarios /as publicos del Noroccidente de Pichincha.

Mujeres lideresas rurales jovenes y adultas del Noroccidente de Pichincha.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

e Vivir en la zona donde se desarroll6 el proyecto.
e  Alumnos/as de unidades educativas del Noroccidente de Pichincha.

. Ser funcionarios/as publicos del MSP Y MINEDUC.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

. Convocatorias y recursos logisticos para el desarrollo de los talleres.
. Metodologias conscientes y criterios con contenidos adecuados.

e Formacion adaptada al contexto del Noroccidente de Pichincha, a la edad y responsabilidad de los y las participantes en
los procesos formativos.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

. Metodologias sistematizadas de los procesos de formacion elaborados e implementados.

. Proceso de formacion a jovenes y adolescentes implementado en DDSSRR y erradicacion de las violencias, con foco en
la violencia sexual.

. Proceso de formacion a mujeres adultas y adolescentes implementada sobre menstruacion consciente y otros temas
relacionados con la salud y los derechos sexuales y reproductivos, con énfasis en higiene y salud menstrual.

. Proceso de formacién a funcionariados publicos implementado en DDSSRR y prevenciéon de la violencia sexual en
entornos educativos y de salud.

. Poblacion del Noroccidente de Pichincha sensibilizada para la prevencion de la violencia sexual.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto esta dentro del 100% de los fines estatutarios de la Asociaciéon por la Paz y el Desarrollo, al promover la
educacion para la prevencion de las violencias basadas en género y sexuales en zonas rurales, desde un enfoque de
derechos humanos, salud y género. Fortalece la igualdad entre mujeres y hombres, fomenta la sensibilizaciéon para el
desarrollo, y defiende los derechos de la mujer y la infancia, especialmente en contextos vulnerables, en linea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad''*

Sostenibilidad de la vida: Fortalecimiento de la cadena de valor solidaria del cereal, como alternativa para la reactivacion
econdmica y garantia de la seguridad alimentaria de las familias indigenas del Ayllu Yura, Potosi, Bolivia.

Servicios comprendidos en la actividad''®

- Implementacion de un proceso de formacion técnica - practica dirigido a las productoras y productores de cereal
(maiz) sobre buenas practicas agricolas, labores -culturales, innovaciéon tecnolégica, desde un enfoque
agroecolégico y de género.

- Dias de campo con las productoras y productores de cereal (maiz) para la produccién de humus, y diversificacion de
cultivos en las parcelas demostrativas.

- Espacios vivenciales de formacion y reflexion entre mujeres productoras sobre: i) autoestima, género, derechos; ii)
participacion ciudadana, incidencia publica, gestion organizativa, veeduria.

- Adecuacion y puesta en marcha de la linea de elaboracion de galletas, en la planta de transformacion de cereales.

- Talleres en gestién empresarial, plan de produccion, calculo de costos y comercializacion a las 25 emprendedoras
involucradas en la planta de transformacion.

- Capacitacion técnica-practica sobre procesos de transformacion, trazabilidad, inocuidad y bioseguridad, dirigido a 25
emprendedoras involucradas en la planta de transformacion.

- Generar espacios de sensibilizacion entre profesorado, juntas escolares (padres-madres de familias) y alumnado
sobre habitos saludables de alimentacion, sostenibilidad ambiental y cambio climatico.

- Establecer 5 parcelas demostrativas agroecoldgicas, en 5 unidades educativas del Jatun Ayllu Yura participantes del
proyecto, aplicando técnicas amigables con el ambiente, desde una perspectiva de género.

- Manejo y gestiéon de los residuos organicos generados en las unidades educativas, para la obtenciéon de humus de
lombriz en las parcelas demostrativas.

- Reforestacion en predios de las unidades educativas para restauracion de ecosistemas, como espacio de
aprendizaje y educacioén ambiental para estudiantado.

- Espacios de exposicion en las unidades educativas de recetas creativas y nutritivas con base a derivados de maiz.

Breve descripcion de la actividad''®

El fin del proyecto es contribuir a mejorar la calidad de vida de 755 familias quechuas del Jatun Ayllu Yura, desde: el
establecimiento de sistemas de produccion resilientes y sostenibles que garantice la seguridad alimentaria y generacion de
excedentes (ODS2, ODS5); la consolidando de la cadena de valor solidaria del cereal, con protagonismo de 25 mujeres
lideresas organizadas promoviendo su empoderamiento de social y econdémico (ODS8; ODS5); y el fomento de una
alimentacién sana, soberana y nutritiva, con el involucramiento de 500 estudiantes de primaria y secundaria de cinco unidades
educativos (ODS 13, ODS2)

B. Recursos humanos asignados a la actividad'"”

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 5

Personal con contrato de servicios 4

Personal voluntario 157 productores/as, 722 estudiantes de primeria y secundaria y 27
mujeres de la asociacioén la Yureiiita.
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

nn. Ayudas monetarias

0o0. Ayudas no monetarias

pp. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

nnn. Compras de bienes destinados a la actividad

113.708,73

000. Compras de materias primas

ppp. Compras de otros aprovisionamientos

28.100,60+6902.03

qqg. Trabajos realizados por otras entidades

rrr.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 50.756,49
Otros gastos de la actividad
nnnnnn. Arrendamientos y canones 710,88
000000. Reparaciones y conservacion
ppPPpPPP- Servicios de profesionales independientes 11.199,97
qqqqqq. Transportes 2535,35+966.49
FITrT. Primas de seguros 298,88
$SSSSS. Servicios bancarios 136,54
tttttt. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 150

uuuuuu. Suministros 1539+1209.53
VVVVVV, Tributos
WWWWWW. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
XXXXXX. Otras pérdidas de gestién corriente
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Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 271.117,71

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'"®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'?°

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Puablica'!

nn. Contratos con el sector publico

00. Subvenciones 271.117,71

pp. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

nn. Subvenciones

o0o. Donaciones y legados

pp. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 271.117,71

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficios/as directos/as: 157 Productores/es, 748 estudiantes de primeria y secundaria y 27 mujeres de la asociacion la
Yuredita.

Beneficiarios/as indirectos/as: 628 familiares directos de los y las productores de maiz entre hijas e hijos, 7.500 estudiantes de
los cuales 4.200 pertenecen a centros escolares del area urbana y 3.300 del area rural nifios/as con el desayuno escolar y 135
integrantes de las familias de las mujeres de la asociacion la Yureiita.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena quechua del Jatun Ayllu Yura.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:'??

- Mujeres adultas, jovenes, en situacidon de extrema vulnerabilidad econdmica y social.
- Mujeres con limitado o nulo acceso a toma de decisiones a nivel familiar y comunitario.

- Mujeres jefas de hogar o madres solteras, adultas y adolescentes con alto numero de hijos/as y/o personas
dependientes.

- Mujeres que no cuentan con una formacién escolar completa.

- Mujeres con sensibilidad por el cuidado ambiental y la produccidn agroecoldgica.

- Mujeres que no cuentan con un empleo formal, ni fuentes de generacion de ingresos propios.

- Mujeres socias de la Asociacion de mujeres panificadoras La Yurefiita.

- Productoras y productores con experiencia en el trabajo organizativo comunitario.

- Organizaciones comunitarias donde existe o se considere importante la participacion activa y real de las mujeres.
- Productoras y productores vinculados a la planta de transformacién de maiz.

- Productoras y productores con conocimientos agropecuarios en base a su cosmovision.

- Productoras y productores vinculados a la produccién de maiz.

- Productoras y productores con interés por promover una agricultura agroecolégica

- Productoras y productores con motivacion para trabajar de manera organizada y asociativa

- Productoras y productores con alta dependencia de insumos externos y monocultivo (maiz y papa)

- Nifios, nifias y adolescentes quechuas estudiantes de centros escolares vulnerables con altos indices de exclusion y
desnutricion.

- Familias con altos indices de violencia sistematica.

- Familias con un alto porcentaje de pobreza y extrema pobreza, con ingresos no superiores a los 2,00 USD diarios,
es decir que se encuentran en la linea de la pobreza y viven en niveles de subsistencia y con muy limitadas
posibilidades de acceder a otras fuentes de generacion de ingresos.

- Familias que han sido gravemente afectadas en sus medios de vida por la pandemia.

- Familias en alto riesgo a la desnutricién crénica.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindado una atencién del 100% a la poblacién beneficiaria en todas las actividades del proyecto.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto se ejecutd de acuerdo a las actividades previstas en la formulacién, superando en cada una de ellas el 100% de lo
planificado, obteniendo:

- 157 productores/as con parcelas agricolas sostenibles, en las que han incrementado sus rendimientos por unidad de
superficie en un 23%, con la aplicacion de buenas practicas agricolas (BPA), un manejo tecnificado y sostenible.

- 27 mujeres indigenas quechuas organizadas cuentan con empleos dignos en la planta procesadora, donde
transforman el cereal (maiz) en alimentos sanos, soberanos y nutritivos para el consumo de la poblacién vy,
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particularmente, de sus hijos e hijas en edad escolar.

- 748 estudiantes de primaria y secundaria, contando con el apoyo de maestros/as y juntas escolares de padres y
madres de familia, estan involucrados/as en el manejo de los residuos organicos para la produccién de abonos
organicos (humus de lombriz) para la produccion de hortalizas y de plantines forestales, coadyuvando en la mejora
del medio ambiente.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. Al consolidar una economia circular en el Jatun Ayllu Yura, en base a la cadena
productiva del maiz, se mejorara la situacion social y econémica de 157 productores/as de cereales, de 748 estudiantes de
primaria y secundaria y de 27 mujeres de la asociacion la Yurefiita; aspecto que contribuird, en el desarrollo local y en la
promocion de la igualdad de género y la inclusion activa de las mujeres, para contribuir al fortalecimiento en el ambito
socioecondmico y productivo para mejorar la calidad de vida de las mujeres del area rural de Potosi y sus familias.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'?®

#Educomunicambio: cambiando nuestro mundo, transformando desde las aulas

Servicios comprendidos en la actividad'

e Talleres formativos y analisis critico: Realizacion de talleres sobre desinformacion, discurso de odio y contenidos
sexistas en redes sociales, fomentando el pensamiento critico y la igualdad.

e Creacion de contenidos digitales: Produccion de videos participativos y collages con mensajes inclusivos,
desarrollados por el alumnado para su difusion en TikTok, YouTube e Instagram.

e  Acompafiamiento técnico y coordinacién escolar: Reuniones con equipos docentes para adaptar las actividades a los
calendarios escolares y asegurar su correcta implementacion.

e Difusiéon digital colaborativa: Activacion del hashtag #Educomunicambio y disefio de un plan de difusién conjunta
entre centros educativos.

e Jornadas de socializacion: Encuentros finales con el alumnado para compartir experiencias, presentar resultados y
crear grupos virtuales promotores de cambio en redes sociales.

Breve descripcion de la actividad'®

#Educomunicambio empoderé a la infancia y juventud de la provincia de Valencia para abordar la crisis climatica, la igualdad
de género y la lucha contra la pobreza desde una perspectiva critica y comunicativa. A través de talleres educativos realizados
en seis centros educativos de municipios como Manises, Albal y Torrent, el alumnado aprendi6 a analizar contenidos de redes
sociales y medios, comprendiendo las estructuras de poder detras de la comunicacion mediatica.

Los conocimientos adquiridos se materializaron en un taller de video participativo, donde crearon contenidos digitales para
redes sociales, reflejando su aprendizaje y compromiso con los temas abordados. Este proyecto transformé las aulas en
espacios de reflexidon y accién, promoviendo una ciudadania critica y activa.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE'” IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

qq. Ayudas monetarias

rr.  Ayudas no monetarias

ss. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos
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sss. Compras de bienes destinados a la actividad 7000

ttt. Compras de materias primas

uuu. Compras de otros aprovisionamientos

vvv. Trabajos realizados por otras entidades

WWW. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1362.01

Otros gastos de la actividad

YYYYYY. Arrendamientos y canones

777777. Reparaciones y conservacion

aaaaaaa. Servicios de profesionales independientes 950
bbbbbbb. Transportes 528.12
cceeecc. Primas de seguros

ddddddd. Servicios bancarios

eeeeeee. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 1762.75

fffffff. Suministros

0999999. Tributos

hhhhhhh. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11602.88

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'?®
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'?®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®

qq. Contratos con el sector publico

rr.  Subvenciones 11.152,91

ss. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

qq. Subvenciones

rr.  Donaciones y legados

ss. Oftros 449.97

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.602,88

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

337 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:
e 29 alumnos de primaria del CEIP San Blas (Albal).
e 31 alumnos de primaria del CEIP Vicente Nicolau Balaguer (Manises).
e 56 alumnos de ESO del IES Serra Perenxisa (Torrent).
e 61 alumnos de ESO del IES Ausias March (Manises).
e 60 alumnos de ESO del IES Rodrigo Botet (Manises).

e 100 alumnos de ESO del IES Pere Boil (Manises).

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: '

Para ser beneficiario del proyecto, los participantes debian formar parte del alumnado de 5° y 6° de Primaria de los centros
CEIP San Blas (Albal) y CEIP Vicente Nicolau Balaguer (Manises), o del alumnado de 4° de ESO de los IES Ausias March,
Rodrigo Botet, Pere Boil (Manises) e IES Serra Perenxisa (Torrent). Se priorizd la participacion de grupos que cursan los
ultimos ciclos de las etapas educativas obligatorias, momento en que aumenta el uso de redes sociales y se favorece el
pensamiento critico. Asimismo, se seleccionaron centros de titularidad publica con alumnado en situacién o riesgo de
exclusion social, promoviendo su inclusién y participacion activa en procesos de desarrollo humano.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios participaron en un proceso formativo activo y colaborativo basado en la educomunicacion. La metodologia,
dividida en una fase de formacion y otra de sensibilizacion, incluyé talleres practicos, creacion de contenidos digitales y
difusion a través del hashtag #Educomunicambio. Se utilizaron encuestas, entrevistas, observacién y analisis de redes para
evaluar aprendizajes e impacto enfoque promovi6 la participacion, el pensamiento critico y el compromiso con lo
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ciudadania digital consciente.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- El alumnado desarroll6 una comprension profunda sobre practicas digitales éticas, desinformacién y justicia social,
transformandose en ciudadanos digitales mas responsables.

- El alumnado adquirié habilidades para identificar y combatir contenidos digitales machistas, fortaleciendo su capacidad critica
ante los medios.

- Se crearon 61 collages y 42 videos que reflejan el compromiso del alumnado con la igualdad de género, la sostenibilidad y la
reduccion de desigualdades.

- Los contenidos digitales producidos fueron difundidos a través del hashtag #Educomunicambio, llegando a impactar a mas
de 1,500 personas.

- Un grupo promotor virtual formado por 210 estudiantes se unié para combatir la desinformacion en redes sociales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Fomentd la educacion y
sensibilizacion para el desarrollo mediante talleres participativos y contenidos digitales creados por el propio alumnado,
promoviendo una ciudadania critica y consciente en el uso de redes sociales. Contribuyé a la consecucién de los ODS,
especialmente en relacion con la igualdad de género, la sostenibilidad medioambiental y la reduccion de las desigualdades.
Ademas, favorecio la integracion social del alumnado en situacién de vulnerabilidad y fortalecié el respeto por los Derechos
Humanos, alineandose con el enfoque de inclusién, participacion y justicia social que impulsa la entidad.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'?

Empoderamiento y acceso de las mujeres rurales a sus derechos en el marco de la reactivacién productiva agroforestal para
impulsar un modelo de desarrollo mas sostenible e inclusivo en el Departamento de Bignona, Senegal.

Servicios comprendidos en la actividad'?

e  Obras de infraestructura y construccion (Vallado, construccion de pozos mejorados, albercas de almacenamiento,
instalacion conduccion sistemas de irrigacion, construccion de espacios seguros de almacenamiento)

e  Equipos materiales inventariable y materiales y suministros

e  Formaciones o sesiones informativas a través de equipos técnicos profesionales (producciéon de abonos y productos
fitosanitarios, practicas sobre el manejo de los huertos, nutricion masculinidades positivas, desarrollo personal,
derechos y liderazgo, capacitacion a integrantes de gobiernos comunales, sesiones informativas sobre salud sexual
y reproductiva y violencia de género)

. Actividades de sensibilizaciéon

Breve descripcion de la actividad'®*

El proyecto aborda la construccién participativa de un modelo mas equitativo y sostenible de desarrollo local, que asegure
mayor resiliencia para las familias rurales vulnerables de las Comunas de intervencién, partiendo del acceso de las mujeres
productoras a sus derechos socio econdmicos y politicos, mediante su empoderamiento, organizacién y el control de los
medios, recursos y beneficios de un proceso de reactivaciéon productiva ambientalmente respetuoso, conectado a una mayor
capacidad de incidencia en la toma de decisiones a nivel familiar y de representacion en espacios publicos. Se plantean 3
Resultados, cuyo avance esta ligado al refuerzo de la poblacién titular de derechos, sus organizaciones titulares de
responsabilidades y las instituciones de gobierno titulares de obligaciones, con enfoque de corresponsabilidad en el impulso y
proteccion de derechos: 1) La mejora integral de los procesos productivos agricolas y agroforestales liderados por las mujeres
les permite a ellas y a sus familias acceder a su derecho a la alimentacion sana, nutritiva y variada de manera sostenible,
autosuficiente y reduciendo sus factores de riesgo; 2) Las mujeres rurales adquieren mayor control de los recursos técnicos,
medios de produccion y beneficios econdmicos de las actividades agricolas y agroforestales mejoradas reforzando su rol en
las decisiones familiares; 3) Mujeres empoderadas participan junto a los TTOO en la mejora corresponsable de las estructuras
de gobernanza local vinculadas al desarrollo sostenible, a la proteccion de los derechos de las mujeres y nifias y a una
adecuada gestion del conocimiento. La propuesta beneficia directamente a 2524 personas (1,420 mujeres) con procedimientos
innovadores de reorganizacion productiva, vinculacion a cadenas de valor de varios productos, y el aprovechamiento de
politicas publicas para su aplicacion territorial en favor de los derechos de las mujeres, generando un sistema de gobernanza
para el desarrollo que se pueda difundir y replicar a escala regional.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 8+3
Personal con contrato de servicios 14
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™"® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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tt.  Ayudas monetarias

uu. Ayudas no monetarias

vv. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

xxx. Compras de bienes destinados a la actividad 129.907,15
yyy. Compras de materias primas 25.013,44
zzz. Compras de otros aprovisionamientos 880,00
aaaa. Trabajos realizados por otras entidades
bbbb. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 66.018,12

Otros gastos de la actividad
jiiiiij- Arrendamientos y canones 554.50
KKKKKKK. Reparaciones y conservacion
lllNI. Servicios de profesionales independientes 21.141,80
mmmmmmm. Transportes (incl. Dietas) 31.125,88
nnnnnnn. Primas de seguros 1.354,44
0000000. Servicios bancarios 195,63
pPPPPPPP- Publicidad, propaganda y relaciones publicas
qqqqqqq. Suministros 886
IIrrreT. Tributos
SSSSSSS. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

ttttttt. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 277.066,96
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'?”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil '3

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®

tt.  Contratos con el sector publico

uu. Subvenciones 277066.96

vv. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

tt. Subvenciones

uu. Donaciones y legados

vv. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 277.066,96

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

2.524 beneficiarios

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

- 1280 mujeres y 969 hombres
Titulares de responsabilidad

- 120 mujeres y 120 hombres
Titulares de obligaciones

- 20 mujeres y 24 hombres

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 4

Criterios para ser beneficiarios del proyecto. Titulares de derechos:
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« Mujeres de 18 a 45 afios, madres y/o jefas de hogar; con sobrecarga de trabajo agricola y de cuidados sin
retribucion, ni acceso a los recursos, medios y control de la produccién y sus beneficios; sin conocimientos sobre
sus derechos y las politicas de proteccion de los mismos; baja presencia en espacios de toma de decisiones
familiares y comunales en entornos de discriminacion por razones de género.

*

X3

’0

Hombres del mismo rango de edad (18-45 afios), con disposicion a involucrarse en la construccion de procesos mas
equitativos de control de los recursos, toma de decisiones y economia de los cuidados en sus familias.

< Adolescentes y jévenes recién llegados /as a la mayoria de edad (15-18 afios), aun sin cargas familiares; sin acceso
a informacion sobre sus derechos sexuales y reproductivos ni la manera de ejercerlos; sin proyectos de vida o en
riesgo de fracasar en ellos por embarazos o matrimonios precoces; carentes de espacios de ocio y de expresion de
sus intereses.

X3

’0

600 hogares (6 miembros como media; 2 en edad preescolar o iniciando la Primaria) con acceso limitado a servicios
publicos, dedicados a la agricultura /horticultura y recoleccion como medios de vida, con ingresos inferiores a 2
euros /dia; vulnerables por falta de capacidades y recursos ante déficits en la produccion, variaciones climaticas y
deterioro ambiental; con baja seguridad alimentaria y sin medidas preventivas de salud e higiene, junto al impacto
de las restricciones por el COVID-19.

Criterios para ser beneficiarios del proyecto. Titulares de responsabilidad:

o<

» Participantes del lado de la sociedad civil organizada y liderazgos comunitarios en el Marco de Concertacién Local
de cada Comuna, junto a los CLCOP y CGE; espacios con falta de medios y de capacidades técnicas para su
accionar, lo que dificulta los procesos de veeduria social y /o remodelacion de los PDC, asi como la concertacion y
emision de normativas que impulsen la aplicacion de politicas publicas relevantes para la poblacion TTDD en el
area rural.

Criterios para ser beneficiarios del proyecto. obligaciones:

< Funcionarios /as de las Comunas que trabajan en servicios relacionados a los Resultados (Desarrollo Productivo,
Gestidon Forestal, Servicios Sociales, Planificaciéon) y cargos electos que lo deseen; carentes de habilidades y
herramientas para ejercer sus funciones, efectivizar politicas nacionales y promover la participacion. Se priorizaran
los /as que tengan una vinculacién mas permanente con los gobiernos locales. Ademas, personal sanitario de los
Centros de Salud del area, con problemas de transporte para sus recorridos por areas dispersas; escasa
disponibilidad de insumos y faltos de apoyo para campafas informativas sobre vacunacion infantil y COVID-19.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios recibieron una atencién integral que combiné formaciones en agricultura y nutriciéon, en derechos, liderazgo y
desarrollo personal y sensibilizacion en salud sexual y reproductiva y violencia de género. La metodologia participativa y
corresponsable permitié que la poblacidon beneficiaria, sobre todo las mujeres fueran protagonistas en la identificacion y
ejecucion del proyecto. Desde el inicio, se elaboré un informe de Linea de Base y a lo largo del proyecto, se llevé a cabo el
seguimientos de las actividades del mismo.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

e  Se obtuvo una produccién de arroz en las dos Comunas por una cantidad de 563 toneladas y un total de 934
productores /as.

. 150 mujeres participaron en reuniones conjuntas organizadas bajo supervision de los ayuntamientos, con la
participacion de representantes de los CLCOP y de los distintos Comités de Gestion de las parcelas de arroz,
horticultura y gestion foresta

. 145 mujeres productoras pudieron adquirir conocimientos sobre buenas practicas de produccion agricola. 18
mujeres fueron formadas en técnicas de reforestaciéon y protecciéon de ecosistemas y 72 en almacenamiento y
espacios seguros para la produccion

e 97 concejales /as de los dos Comunas, de entre ellos 50 mujeres, recibieron formacion en gestion de autoridades
locales

e Se organizaron 18 reuniones de debate con adolescentes y jovenes, con un total de 1.080 participantes, para
trabajar aspectos institucionales referidos a mujeres y nifias.

68



e 180 mujeres cabeza de familia participan en sesiones de formacién con el personal sanitario y las Badianou Ngock.

e  Se celebraron 4 reuniones con 100 mujeres y jovenes, para trabajar la violencia de género y 240 participantes
tomaron parte en las actividades sobre los derechos sexuales y reproductivos.

Nuestro Plan Estratégico (2020-2024) apuesta por la promocién de procesos de desarrollo sustentable e igualdad de género,
desde y con las poblaciones en situacion de vulnerabilidad para alcanzar la justicia social, el ejercicio de los derechos
humanos fundamentales y la mejora de su calidad de vida. Dentro del area de Cooperacion y AH se centra en “Desarrollo
sostenible: Cambiemos nuestra realidad para disminuir las desigualdades y vulneracién de derechos”. con 1 Objetivo
Especifico: Disminuir la vulnerabilidad y aumentar la capacidad de resiliencia de la poblacion como estrategia para la
reduccion de la pobreza y 3 Lineas de Accion: 1) Cambio Climatico y resiliencia con enfoque de género. 2) Igualdad de género
y pleno acceso a derechos con énfasis en las mujeres, los/as jovenes y nifias y 3) Disminuir la vulneracién de derechos de
personas en situacion de emergencia, producto de fendmenos naturales o conflicto armado; Objetivo y Lineas articuladas con
el area de Educacion para el Desarrollo y Ciudadania Global.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto esta dentro 100% de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'’

Avanzando en el desarrollo humano sostenible en Guatemala, mediante el empoderamiento de las poblaciones vulnerables de
Huehuetenango, para el gjercicio de sus derechos a una alimentacion adecuada, acceso a agua y una vida libre de violencia

Servicios comprendidos en la actividad'#?

- Desarrollar proceso de capacitacion con COCODE (Consejo Comunitario de Desarrollo), grupos de mujeres y
comités comunitarios de agua para el manejo adecuado de los sistemas de agua, saneamiento comunitario,
promocion de la higiene y nutricién adecuada.

- Actualizacion de planes comunitarios de desarrollo con enfoque de derechos, para la inclusion de acciones de
promocion y participacion en el derecho a agua, saneamiento y alimentacion.

- Desarrollar campanias de sensibilizacion para la promocién del saneamiento ambiental y la higiene del hogar.

- Dotar de materiales y recursos a los comités comunitarios de agua para la reparacion y mantenimiento de los
sistemas de agua entubada.

- Apoyar a las organizaciones locales en la conmemoracion de fechas emblematicas de los derechos de agua y
alimentacion, para la exigibilidad de estos derechos.

- Desarrollar proceso de capacitacion a familias vulnerables en técnicas agroecoldgicas para la producciéon de
alimentos nutritivos.

- Disefio conjunto de planes familiares de ordenamiento de la produccion de patios.

- Implementacién de huertos familiares agroecolégicos para la produccion de frutas, hierbas comestibles y hortalizas.
- Establecimiento y asesoria de aboneras organicas e insumos agroecoldgicos para utilizar en los huertos familiares.
- Implementacion de granjas familiares de produccién agroecoldgica para carne y huevos.

- Construccién de cisternas familiares para la captacién de agua de lluvia.

- Disefio y desarrollo de un proceso de capacitacién en preparacién de alimentos adecuados, culturalmente
aceptados, nutritivos y en cantidad suficiente, con familias beneficiadas con huertos y granjas; comadronas y
promotores de salud.

- Disefio y ejecucion de una campafa de sensibilizacion y reflexién sobre alimentacién adecuada y dieta balanceada
para el cuidado de la salud.

- Adecuar y facilitar un programa de formacién en transversalizaciéon del enfoque de género y derechos de mujeres
dirigidos a funcionarias locales y programa de masculinidad dirigido a funcionarios y otros actores locales.

- Adecuar y facilitar un programa de formacidon en derechos de mujeres para su exigibilidad, dirigido a mujeres
integrantes de las estructuras organizativas locales (comités de mujeres, comités de agua, COCODE).

- Adaptar algunos temas de los programas de formacién impartidos, en videos cortos ludicos para su difusion en
redes sociales y otros medios virtuales.

- Dotar de equipamiento para la difusién de los videos ludicos y campafas de derechos de mujeres, entregado a
promotores/as de salud, nutricionistas y técnicas de las oficinas municipales de la mujer. (Tablet, pantallas,
proyectores)

- Elaboracion de un diagnéstico sobre las brechas de género, especialmente en el ejercicio del derecho a agua,
alimentacion, participacion politica, educacion, salud y medio ambiente.

- Evento de presentacion y acciones de difusion del diagndstico sobre brechas de género en los municipios.

- Disefio de politica de género y su sistema de seguimiento para la organizacion socia local, con presencia en el
departamento de Huehuetenango.

70



- Disefio y difusion de campafas de promocion de los derechos de las mujeres.

- Fortalecimiento a la organizacién de COLRED (Coordinadora Local para la Reduccién de desastres) en base al
formato del sistema CONRED.

- Equipamiento, identificacion y acreditacion de COLRED.
- Elaboracién de planes comunitarios y planes municipales de Respuesta.
- Instalacion de sistemas de alerta temprana en microcuencas de los rios Cuilco, Negro y Selegua.

- Instalacion y mantenimiento de estaciones comunitarias de monitoreo climatico basicas para precipitacion,
temperatura y evapotranspiracion.

- Conformacion de brigadas de bomberos forestales y capacitacion en curso basico y especializado segun
requerimientos de CONRED (Coordinadora Nacional de Reduccion de Desastres) e INAFOR (Instituto Nacional
Forestal).

- Conformacion y capacitacion de jovenes promotores/as ambientales comunitarios, para el monitoreo del clima y la
proteccion de los recursos naturales.

- Capacitacion al personal técnico municipal en la proteccion de las fuentes de agua, bosques, suelo, fauna y flora.
- Asesorary equipar a los viveros municipales para la produccién de especies forestales nativas.

- Jornadas de reforestacion comunitarias.

- Limpieza y mantenimiento adecuado de reservorios, nacimientos y mantos de agua en los municipios.

- Actividades de sensibilizacién en Valencia

Breve descripcion de la actividad'?

Se trabaja con poblacion caracterizada por altos niveles de desnutricion, con dificultades para acceder al agua y al
saneamiento y ademas de una alta prevalencia de violencia contra las mujeres que no son reportados, sobre este contexto se
tienen dos objetivos en este programa: OE1: Fortalecer capacidades en personas vulnerables para la proteccion, provision y
participacion de los derechos al agua y a la alimentacién nutritiva, desde los enfoques transversales: de derechos, género e
interseccionalidad y resiliencia ambiental; y OE2: Promover capacidades y condiciones de resiliencia local, para la prevencion,
mitigacion y adaptacion de las crisis climaticas, especialmente las que inciden en la seguridad alimentaria, desde el enfoque
de derechos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'#

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE'® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ww. Ayudas monetarias
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xX. Ayudas no monetarias

yy. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

cccc. Compras de bienes destinados a la actividad 29.332,37
dddd. Compras de materias primas
eeee. Compras de otros aprovisionamientos

ffff. Trabajos realizados por otras entidades

9999-

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

125936,48+68864.19+258.28

Otros gastos de la actividad

uuuuuuu. Arrendamientos y canones 9.098,20
VVVVVVV. Reparaciones y conservacion 98471,32
wwwwwww.  Servicios de profesionales independientes 22.845,44
XXXXXXX. Transportes 14.165,91
YYYYYYY. Primas de seguros 678.34
2222777. Servicios bancarios 150
aaaaaaaa. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
bbbbbbbb.  Suministros 24.446,60+61.55
cceeececc. Tributos
dddddddd. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad
eeeeeeee. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

394.128,68
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'#¢

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'4’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica™®

ww. Contratos con el sector publico

XxX. Subvenciones 394.128.68

yy. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ww. Subvenciones

xx. Donaciones y legados

yy. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 394.128,68

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos: 3206 personas (Hombres: 1574 y Mujeres: 1632).

Clases de beneficiarios/as:

De la poblacién destinataria las 1590 mujeres titulares de derechos, pertenecen a 14 comunidades de dos municipios, el 95%
de estas mujeres pertenecen al grupo Maya Mam o Maya K'iche’. Beneficiarios indirectos: 16,032 personas en total.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a: !4

Poblacion indigena caracterizada por altos niveles de desnutricién, con dificultades para acceder al agua y al saneamiento y
ademas de una alta prevalencia de violencia contra las mujeres de 14 comunidades de dos municipios Aguacatan y Santa
Barbara en Huehuetenango

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Fortalecer capacidades en personas vulnerables para la proteccion, provision y participacion de los derechos al agua
y a la alimentacién nutritiva, desde los enfoques transversales: de derechos, género e interseccionalidad y resiliencia
ambiental.

- Promover capacidades y condiciones (institucionales y comunitarias) de resiliencia local, para la prevencion,
mitigacion y adaptacion de las crisis climaticas, especialmente las que inciden en la seguridad alimentaria, desde el
enfoque de derechos.
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados alcanzados con la ejecucion durante el afio 2024 son los siguientes:

- 14 COCODE (Consejo Comunitario de Desarrollo) capacitados en saneamiento comunitario, promocion de la higiene
y nutriciéon adecuada y cuentan con sus 14 planes comunitarios de desarrollo con enfoque de derechos.

- Poblacion de 14 comunidades en proceso de concienciacion, mediante la ejecucion de la campafia de
sensibilizacion en temas de: promocién del saneamiento ambiental, higiene del hogar; alimentacién adecuada y
dieta balanceada para el cuidado de la salud; y, derechos de mujeres.

- 240 familias vulnerables lideradas por mujeres conocen técnicas agroecolodgicas para la produccion de alimentos
nutritivos y han establecido 240 aboneras organicas.

- 85 familias cuentan cisternas para la captacion de agua lluvia.

- 308 mujeres y 71 hombres han sido formadas en derechos de mujeres y las funcionarias/o para la transversalizacién
del enfoque de género.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El programa se aliena 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacién
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'°

Trenzando redes de cooperacion entre juventudes extremefias y mujeres rurales para gestion local para erradicar las
violencias basadas en género en 3 provincias del Ecuador

Servicios comprendidos en la actividad''

Incorporadas dos jovenes de Extremadura a proyectos en materia de cooperacion internacional para el desarrollo en dicha
Comunidad Auténoma y en Ecuador. Involucradas en las distintas fases del ciclo de proyectos y mejorados sus conocimientos,
habilidades y aptitudes para el manejo de herramientas e instrumentos empleados en la identificacion y gestion de proyectos.
Adquirida experiencia practica en programas y acciones en linea con las prioridades de PyD en equidad de género.

Breve descripcion de la actividad'®?

El objetivo ha sido formar a dos jéovenes de Extremadura, y con determinados perfiles profesionales, en el ambito de la
cooperacion internacional mediante una estancia formativa mixta, en sede y en terreno, que les permita conocer todo el ciclo
en el desarrollo de un proyecto. Las jovenes cooperantes se involucran en los proyectos gestionados desde PyD tanto en su
Delegacion en Quito (Ecuador) como en los equipos zonales de las provincias de Cotopaxi, Pichincha y Esmeraldas, donde
concretamente se implican en proyectos para la equidad de género a través de su incorporacion al Programa Mujeres rurales
diversas y gestion local para erradicar las violencias basadas en género en 3 provincias de Ecuador. Asimismo, también
desarrollan sus practicas formativas en la delegacion de Paz y Desarrollo de Extremadura, donde se implicaran en proyectos
de Educacion para la Ciudadania Global desarrollados en el territorio, ademas de involucrarse en actividades de identificacion,
formulacion y justificacion de proyectos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'*?

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 2

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"™* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

zz. Ayudas monetarias

aaa. Ayudas no monetarias

bbb. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

hhhh. Compras de bienes destinados a la actividad

iii. Compras de materias primas

jiii- Compras de otros aprovisionamientos
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KKKK. Trabajos realizados por otras entidades

lll.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1444.08

Otros gastos de la actividad

liiniiif Arrendamientos y canones

09999999. Reparaciones y conservacion

hhhhhhhh. Servicios de profesionales independientes

iiiiiiii. Transportes 83.85

kkkkkkKKk. Servicios bancarios

I, Publicidad, propaganda y relaciones publicas

mmmmmmmm. Suministros

nnnnnnnn. Tributos

00000000. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

PPPPPPPP- Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1527.95

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'s®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'>

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'’
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zz. Contratos con el sector publico

aaa. Subvenciones 1527.95

bbb. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

zz. Subvenciones

aaa. Donaciones y legados

bbb. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1527.95

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres joévenes con titulaciones univesitarias y estudios en cooperacion internacional para el desarrollo y género

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: %

Menores de 35 afios con formacion en Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Formacién y acompafiamiento en su estancia

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Incorporadas dos jovenes de Extremadura a proyectos en materia de cooperacion internacional para el desarrollo en dicha
Comunidad Auténoma y en Ecuador. Involucradas en las distintas fases del ciclo de proyectos y mejorados sus conocimientos,
habilidades y aptitudes para el manejo de herramientas e instrumentos empleados en la identificacion y gestién de proyectos.
Adquirida experiencia practica en programas y acciones en linea con las prioridades de PyD en equidad de género.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (22054)

Denominacién de la actividad:

Justicia migrante desde el accionar de los Corredores Migratorios (Sucumbios, Chimborazo): Escuela itinerante de derechos
para la movilidad humana.

Servicios comprendidos en la actividad:

e  Formador de formadores en la Escuela Popular de Derechos para la Movilidad Humana.
. Formacién en cascada en 2 zonas sobre Derechos para la Movilidad Humana.

e Relatos migratorios: Foros de dialogos diversos sobre las migraciones, que permiten acercarse a los procesos de
movilidad humana entre poblaciones diversas.

e Mapeo de problematicas, experiencias productivas, propuestas y fortalezas de organizaciones de apoyo en 2
provincias de Ecuador.

e  Conformacion por provincia de redes de acompafiamiento que dan asesoramiento de calidad a personas en
situacién de movilidad en Ecuador y en transitos diversos hacia otros paises.

e Visibilidad y difusion de las redes de acompafiamiento que dan asesoramiento y apoyo a personas en situacion de
movilidad en Ecuador y en transitos diversos hacia otros paises.

Breve descripcion de la actividad:

El proyecto abordé los altos niveles de vulneracion de derechos que sufren las personas en situacion de movilidad, haciendo
énfasis diferenciado en las mujeres, dada su mayor vulnerabilidad por la condicién de género, en intersecciéon con los
marcadores de origen étnico, grupo etario, maternidad transnacional, maternidad adolescente, lengua en el caso de mujeres
indigenas, etc.

El proyecto fue una apuesta por: 1) la generacién de conocimientos desde una escuela de formacién en derechos para la
movilidad humana destinada a personas en situacion de movilidad, asi como organizaciones de apoyo para generar dialogos
diversos y sensibilizacion sobre las migraciones que permitan acercarse a los procesos de movilidad humana mas
humanizada y 2) la conformacion y fortalecimiento de redes de organizaciones locales que asesoren y acompafien las
diversas situaciones de vulneracion de derechos a las que se enfrentan las personas en situacién de movilidad.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE'®® IMPORTE
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Gastos por ayudas y otros

ccc. Ayudas monetarias

ddd. Ayudas no monetarias

eee. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

mmmm. Compras de bienes destinados a la actividad

nnnn. Compras de materias primas

0000. Compras de otros aprovisionamientos

pppp. Trabajos realizados por otras entidades

qqqq. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 4.343,56
Otros gastos de la actividad

qgqgqqqqq. Arrendamientos y canones

IIrrerer. Reparaciones y conservacion

SSSSSSSS. Servicios de profesionales independientes 4.187,69

ttttttt. Transportes 2387.41

uuuuuuuu. Primas de seguros

VVVVVVVV. Servicios bancarios

wwwwwwww. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

XXXXXXXX. Suministros 1005+1845.81

YYYYYYYY. Tributos

27777777 Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

aaaaaaaaa. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.278.28

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®’

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'6?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®®

ccc. Contratos con el sector publico

ddd. Subvenciones 14.278.28

eee. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ccc. Subvencio

ddd. Donaciones y legados

eee. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.278.28

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

e 65 personas se acreditaron en las escuelas de formador de formadores.

e Mas de 2000 personas tuvieron acceso a informacién sobre migracion a través de campafas y difusiéon en redes
sociales.

e 850 personas se sensibilizaron a través de los foros hibridos.

e 30 participantes forman parte del grupo de réplicas en cascada.

Clases de beneficiarios/as:

. Personas en situacion de movilidad humana.

. Personas de organizaciones sociales de Sucumbios y Chimborazo.
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Personal de organizaciones que tienen como su eje la movilidad humana.
Periodistas y personal de diversas organizaciones publicas.

Participacion: 80% personas mestizas, 15& personas indigenas y 5% personas afrodescendientes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Principalmente ser persona migrante y residir o realizar su actividad econémica en las zonas de incidencia del
proyecto, es decir, las provincias Sucumbios y Chimborazo.

Estar dentro de los parametros de vulnerabilidad, es decir, ser persona migrante, refugiada o encontrarse en
cualquier situacion de desplazamiento forzado o movilidad.

Ser parte de una organizacion que tiene como fin o quiere incorporar la perspectiva de movilidad desde la justicia
migrante.

Trabajar en organizaciones del tercer sector que tienen como prioridad la atencion de personas en movilidad
humana.

Medios de comunicacion e instituciones publicas que tengan entre sus lineas de trabajo la movilidad humana, o van
a iniciarse en esta tematica.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencién para la implementacion de procesos de formacién con los diferentes grupos participantes, tanto en la
formacién de formadores, como en las réplicas.

Realizacién consciente de las metodologias bajo la perspectiva de la justicia migrante, revisando apropiadamente los
criterios y los contenidos.

Proceso de convocatoria y direccionamiento de recursos logisticos para el desarrollo de las formaciones, creacién de
testimonios, conformacién de redes, mapeo, etc.

E.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Metodologias de los procesos de formacion elaboradas, implementadas y sistematizadas.

Proceso de formacion de formadores implementado con éxito y gran acogida.

Proceso de realizacion de réplicas iniciado y concluido a nivel comunitario.

Realizacién de relatos migratorios para la difusion de contenidos en redes sociales sobre justicia migrante.
Disefio e implementacion de 2 mapeos sobre migracién en Sucumbios y Chimborazo.

Creacion de una red interprovincial de apoyo a migrantes.

Participacion en la creaciéon de la ordenanza municipal para vendedores ambulantes con enfoque de movilidad
humana, en Lago Agrio (Sucumbios).

Trabajo de incidencia politica con la organizacién indigena COMICH, en Riobamba (Chimborazo).
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e En 2024, el grado de cumplimiento del proyecto fue del 100%, pues inicié y concluyé en ese periodo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®

“Nuestras Voces: narrativas digitales para la valoraciéon de la diversidad cultural y el respeto por la igualdad de género en el
municipio de Cérdoba”

Servicios comprendidos en la actividad'®

Sensibilizacion ciudadana. Talleres con Juventudes y estudiantado y migrantes. Productos comunicacionales para la
transformacion social: 3 acciones de video activismo y 5 podcast, asi como un ciclo de 3 mini videos para TikTok.

Breve descripcion de la actividad '

Proceso de formacién y sensibilizacién de la ciudadania cordobesa sobre la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 4 y 5, a través de narrativas digitales que otorguen protagonismo a la ciudadania, especialmente personas
migrantes, de origen migrante y la juventud residente en Cdérdoba, con el fin de fomentar el desarrollo de una ciudadania
global, inclusiva y equitativa.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®”

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 1

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

fff. Ayudas monetarias

ggg. Ayudas no monetarias

hhh. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

rrrr. Compras de bienes destinados a la actividad

SSSS. Compras de materias primas

tttt. Compras de otros aprovisionamientos

uuuu. Trabajos realizados por otras entidades
VVVV. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 11030.77
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Otros gastos de la actividad

bbbbbbbbb.  Arrendamientos y canones

cccceeecec. Reparaciones y conservacion

ddddddddd.  Servicios de profesionales independientes

1.200€

eeeeeeeee. Transportes

118.9€

FFFFFFfT. Primas de seguros

g9g9g9ggggg.  Servicios bancarios

hhhhhhhhh.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

1.162,54€

iiiiiii. Suministros

1727.71

- Tributos

kkkkkkkkk. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

Hnmm. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

15.840,02

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'’

fff. Contratos con el sector publico

ggg. Subvenciones

15.840,02€
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hhh. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

fff. Subvenciones

ggg. Donaciones y legados

hhh. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.840,02

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

265

Clases de beneficiarios/as:

Juventudes y migrantes pertenecientes al tejido asociativo de la ciudad (144 mujeres, 121 hombres).

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: "

Tejido asociativo cordobés, ciudadania en general, especial prioridad a juventudes y migrantes.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Se ha realizado un proceso formativo ademas de 11 productos comunicacionales que ponen en el centro el alcance de una
sociedad mas inclusiva y que cuente con todas las personas. Se han propiciado espacios conjuntos en el cual se han
difundido los materiales realizados de forma participativa como es el folleto "Participo” y la Guia Didactica "Nuestras Voces"
para que el conocimiento generado sea alcanzable y accesible. Se ha propiciado el trabajo en red con un amplio abanico de
entidades de la ciudad como son CIC Bata, Cérdoba Acoge, Asociacién Barbiana, Red XXI o Asociacién Unién de Africanos
de Cérdoba.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1: Creadas y promovidas narrativas digitales entre la ciudadania cordobesa que favorecen la creacion de espacios comunes
para el activismo social.

R2: Aumentado el conocimiento y concienciaciéon de la ciudadania cordobesa sobre la valoracién de la diversidad cultural
(ODS 4)y la igualdad de género (ODS 5) en la Agenda 2030.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'™

Capacidad de liderazgo y control de las mujeres sobre los medios y recursos de produccion para el acceso al derecho a la
soberania alimentaria de familias vulnerables en areas periurbanas de El Alto, Bolivia.

Servicios comprendidos en la actividad'™

- Produccion y uso sostenible de abonos y productos fitosanitarios organicos (bocashi, compost, biol) mediante la
reutilizacion de materiales del entorno.

- Capacitacion y dotacién de recursos a las familias beneficiarias para la produccién organica de hortalizas en
espacios periurbanos.

- Capacitacion a las beneficiarias encargadas de la comercializacion de excedentes sobre gestién basica de sus
emprendimientos.

- Promocioén y comercializacion de excedentes de la produccion de hortalizas organicas de las familias beneficiarias.

- Capacitacion para la diversificacion de la dieta familiar y mejora de la alimentacion integrando los productos de los
Patios Productivos.

- Introduccién de buenas practicas de auto cuidado y prevencion en salud en los hogares de las familias beneficiarias.

- Control participativo de seguridad alimentaria entre las familias beneficiarias y el Centro de Salud local para
identificar los cambios generados.

- Capacitacion a las mujeres y jovenes beneficiarias para su empoderamiento personal y organizativo, conocimiento y
vias de ac-ceso a sus derechos en el ambito familiar y publico.

- Sensibilizacion a parejas y convivientes masculinos de las beneficiarias para la identificacion, valoraciéon y practica
de masculinidades no violentas y equidad en el entorno familiar.

- Acompaiiamiento a las beneficiarias para su participaciéon y propuesta en espacios comunitarios activos en el marco
del eco feminismo, seguridad alimentaria y lucha contra la pobreza.

- Acompafamiento a las beneficiarias para su participacion y propuesta en espacios comunitarios activos en la
incidencia hacia el GAM de El Alto para la lucha contra las VBG.

Breve descripcion de la actividad'”®

La intervencion se propone en 2 sectores del area periurbana del Municipio de El Alto, centrada en el acceso al derecho a la
Soberania Alimentaria de familias establecidas en ellos y procedentes de la emigracién rural, muy vulnerables frente a los
factores propiciatorios de la inseguridad alimentaria y la malnutricién, que impactan sobre todo en la infancia y las mujeres en
edad fértil y se han agravado por el confinamiento y la crisis econdmica derivada de la pandemia de COVID-19. Como enfoque
transversal y base metodoldgica se prioriza el acceso de las mujeres a los recursos y beneficios de la bioproducciéon de
hortalizas (de baja disponibilidad actual por factores econdémicos y climaticos) mediante estructuras innovadoras y
autosuficientes (Patios Productivos), asi como a los conocimientos para integrar dicha produccién en la dieta familiar,
comercializar excedentes en el marco de la economia social y solidaria en apoyo de su autonomia econémica y aumentar su
capacidades para la exigibilidad de sus derechos y los de sus hijas /os. El OE se dirige al acceso sostenible a una mayor
disponibilidad y uso apropiado de alimentos sanos, desde el liderazgo y empoderamiento de las mujeres y a través de 3
Resultados: 1) Las familias disponen de mayor diversidad de alimentos sanos y de ingresos 2) Las familias mejoran su estado
nutricional y reducen su riesgo sanitario diversificando su dieta 3) Las mujeres empoderadas promueven sus derechos
econdémicos y reducen violencias basadas en el género. La poblacién destinataria directa son 214 personas (52% mujeres):
130 Titulares de Derechos en el sector de Villa Andrani (25 familias), 77 en el sector de San Roque (15 familias) y 7 personas
(4 mujeres) de instituciones Titulares de Obligaciones de El Alto (Gobierno Auténomo Municipal y Centros de Salud),
implicadas en el proyecto.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'’®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1+2
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Personal con contrato de servicios 2

Personal voluntario 40 mujeres de zonas de San Roque y Villandrani, en El Alto, de
Bolivia.

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE'” IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

iii. Ayudas monetarias

ji.  Ayudas no monetarias

kkk. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

WWWW. Compras de bienes destinados a la actividad 2679.84
XXXX. Compras de materias primas
YYYY. Compras de otros aprovisionamientos 3419.59
zzz7z. Trabajos realizados por otras entidades
aaaaa. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 4790.89+12940.18

Otros gastos de la actividad

mmmmmmmmm. Arrendamientos y canones 1.732,00

nnnnnnnnn.  Reparaciones y conservacion

000000000.  Servicios de profesionales independientes 12.926,56
ppppppppp.  Transportes 5.362,05
qqgqqqqqqq. Primas de seguros 86.16
TTITrTeT. Servicios bancarios 70

SSSSSSSSS. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

ttttttttt. Suministros 427.58

uuuuuuuuu.  Tributos
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VVVVVVVVV. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

WWWWWWWWW. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44.434,85

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'”®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'”®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®

iii. Contratos con el sector publico

ji- Subvenciones 44.434,85

kkk. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

iii. Subvenciones

ji. Donaciones y legados

kkk. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 44.434,85

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficios/as directos/as: 40 mujeres de las zonas de San Roque y Villandrani, en El Alto, de Bolivia.

3000 habitantes de las zonas de San Roque y Villandrani de El Alto.

88




Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena aymara del municipio de El Alto.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:'®!

Familias de areas periurbanas de la ciudad de El Alto (4-6 miembros como media), de procedencia rural (campesina e
indigena) con ingresos por debajo de los 200 USD /mes, acceso limitado a servicios de salud materno-infantil y incidencia
(basada en datos oficiales, observacion directa e identificacion participativa) de varios sintomas de malnutricion, destacando la
anemia en menores de edad y mujeres gestantes; Mujeres solas y jefas de familia (50%), con fuentes de ingreso irregulares,
sin opcién para procurar a sus hijas/os el acceso a alimentos sanos y una dieta mas diversificada; en muchos casos no
reciben la ayuda minima obligatoria por parte de sus ex parejas (violencia econdmica basada en el género); Mujeres con
sobrecarga de labores en la economia de los cuidados, sin el adecuado conocimiento sobre sus derechos y la legislacion que
los protege; las que viven con su pareja sufren la invisibilidad y minusvaloracién de su trabajo, factores que dificultan el
ejercicio de su derecho a participar en la toma de decisiones a nivel familiar y publico; las jovenes y adolescentes estan
expuestas al riesgo de violencia sexual; Disposicion expresa de las mujeres y otros /as miembros de las familias a poner en
marcha unidades productivas, medida que ellas mismas han solicitado, aprovechando sus capacidades y conocimientos sobre
agricultura y con el fin de mejorar su salud y la de las /os menores de edad, prioridad expresada en la identificacion.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindado una atencion del 100% a la poblacion beneficiaria en todas las actividades del proyecto.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- 40 patios productivos que generen una alimentacion segura, nutritiva y diversificada, ademas de pequefios recursos
economicos por la venta de los excedentes, para 40 mujeres indigenas Aymaras y sus familias del area periurbana
de la ciudad de El Alto.

- 40 autoempleos dignos para estas mismas mujeres a partir de la produccién horticola bajo carpa solar, lo que les
permite mejorar su situaciéon socioeconémica y la de sus familias.

- Mujeres indigenas Aymaras consideradas y consolidadas como agentes de desarrollo que promueven el
cumplimiento de la Ley 348 para la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

- Organizaciones de mujeres de San Roque y Villandrani inciden con propuestas de desarrollo basado en derechos
humanos ante las autoridades de Distrito, a partir de requerimientos y necesidades fijadas por ellas mismas en
reuniones internas.

- Manejo de los residuos organicos en las carpas solares, aplicando las 3R (Reciclar, Reducir y Reutilizar), en el
marco y el enfoque de la economia circular.

- El recurso suelo es recuperado, preservado y conservado perfectamente en la produccion horticola bajo carpa solar,
con la aplicacion de abonos organicos.

- Remplazo de fungicidas e insecticidas quimicos por insecticidas organicos (caldo bordelés, jabdn potasico, caldo de
cenizas, caldos picantes) para el control de plagas y enfermedades en las hortalizas.

- Manejo del recurso agua en la produccién horticola, con el riego controlado de acuerdo con la capacidad de campo.

- Fortalecimiento de conocimientos y sensibilizacion de los/as estudiantes del nivel secundario de las Unidades
Educativas "16 de Agosto" y "Primavera".

- Apertura de nuevos puestos de venta para los productos horticolas en el Distrito 7.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. El acceso a la alimentacion sana y sostenible de las mujeres y sus familias en las areas
periurbanas, contribuird, en el desarrollo local y en la promocion de la igualdad de género y la inclusién activa de las mujeres,
para contribuir al fortalecimiento en el ambito socioecondémico y productivo para mejorar la calidad de vida de la poblacién.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®?

Abordando el Cambio Climatico y la Seguridad Alimentaria y Nutricional en territorios mancomunados de Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad'®

Se establecera un sistema de alerta temprana basado en el sistema europeo Copernicus para abordar la seguridad alimentaria
y los riesgos climaticos. Ademas, se mapearan y caracterizaran microcuencas para evaluar las condiciones de vida y se
actualizaran los planes estratégicos de las comunidades. Se implementaran acciones piloto para la siembra y cosecha de
agua de lluvia, la construccion de huertos familiares y comunales, y el establecimiento de viveros forestales y frutales.
También se llevara a cabo la reforestacion de areas prioritarias y se fortaleceran las Oficinas Municipales de Agua y
Saneamiento. Ademas se entregaran filtros para el consumo de agua potable.

Breve descripcion de la actividad'®

Este proyecto fortalecera las capacidades de las comunidades para hacer frente al cambio climatico y mejorar la seguridad
alimentaria.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

lIl.  Ayudas monetarias

mmm. Ayudas no monetarias

nnn. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

bbbbb. Compras de bienes destinados a la actividad 2754,66
ccecc. Compras de materias primas

ddddd. Compras de otros aprovisionamientos

eeeee. Trabajos realizados por otras entidades
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fffff. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 24950,43

Otros gastos de la actividad

XXXXXXXXX.  Arrendamientos y canones 6974,17

YYYYYYYYY. Reparaciones y conservacion

777777777. Servicios de profesionales independientes 33970,13

aaaaaaaaaa. Transportes 13753,94

bbbbbbbbbb. Primas de seguros

cccceceecce.  Servicios bancarios

dddddddddd. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

eeeeeeeeee. Suministros 5049,91+4218.27

Ll Tributos

09999999g9g. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

hhhhhhhhhh. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 91671.51

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®’

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil '8

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®®

ll.  Contratos con el sector publico
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mmm. Subvenciones 91671.51

nnn. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

lll.  Subvenciones

mmm. Donaciones y legados

nnn. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 91.671,51

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

4 Mancomunidades: Quiché: MANORQ y MANCOSEQ, Huehuetenango: Frontera Norte y MAMSOHUE

17 Coordinadoras Municipales para la Reduccion de Desastres -COMREDs-

17 Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-
12 Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento

17 Oficinas Forestales Municipales

1754 Familias de origen Mam, K'iche’, Ixil, Tektiteko, Akateko, Chuj y Q anjob’al

Clases de beneficiarios/as:

Mancomunidades

COMRED

COMUSAN

Oficinas Municipales de Agua y Saneamiento
Oficinas Forestales Municipales

Familias de origen Mam, K'iche’, Ixil, Tektiteko, Akateko, Chuj y Q" anjob’al

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:'*°

Mancomunidades Frontera del Norte, Norte de Quiché, Huehuetenango, COMRED, COMUSAN, Oficinas Municipales,

Familias de origen Mam, K'iche’, Ixil, Tektiteko, Akateko, Chuj y Q'anjob"al

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Formacion en gestion de riesgos, establecimiento de viveros, actualizacion de planes estratégicos, establecimiento de alertas

tempranas, campanas de reforestacion
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos durante el afio 2024 son los siguientes:

- 33 funcionarios(as) han sido formados sobre el uso del sistema europeo COPERNICUS, y elaboraron 9 andlisis de
actividad fotosintética y cobertura vegetal en territorio de las 4 mancomunidades.

- 112 funcionarios (as) cursaron el programa formativo en género y masculinidades, para el fortalecimiento la
planificacion y gestion publica en SAN, y prevencion de la violencia de género.

- 4 Estudios de caracterizacion de microcuencas realizados.
- 4 Planes de manejo de Microcuencas construidas con las organizaciones comunitarias.

- 4 mancomunidades han construido sus Planes Estratégicos Territoriales con enfoque de Desarrollo Rural Territorial,
e implementan acciones de adaptacién al cambio climatico con enfoque de género y de derechos.

- 35 funcionarios(as) formados sobre la metodologia de Planificacién para el Desarrollo Rural con enfoque Territorial.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto se alinea 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacion
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®’

META: reporterismo comunitario en defensa de los Derechos Humanos

Servicios comprendidos en la actividad'®?

e  Formacion en comunicacion critica: Desarrollo de talleres sobre comunicacion transformadora, video participativo,
periodismo de soluciones y produccién de podcast, fortaleciendo el pensamiento critico y el empoderamiento juvenil
desde un enfoque de Derechos Humanos.

e Creacion y difusién de contenidos alternativos: Produccion de reportajes y cinco episodios de podcast basados en
historias del Sur global, elaborados colectivamente por jévenes del Centro Municipal de Juventud Ciutat Vella y
difundidos online y en festivales como SocialMed.

e Intercambio de saberes y trabajo en red: Organizacion de sesiones virtuales y un encuentro presencial con una
defensora de derechos ecuatoriana, promoviendo el dialogo entre jévenes de Valencia y Ecuador sobre periodismo
comunitario y comunicacién con perspectiva de género.

e Campanfas digitales y visibilizacion: Codisefio y difusion de la campafia #ParticiparEstaEnMisManos en redes
sociales, en colaboracion con colectivos feministas y migrantes, como herramienta de incidencia y fortalecimiento
del tejido asociativo local.

Breve descripcion de la actividad'®

El proyecto promovié el desarrollo de habilidades comunicativas innovadoras en jévenes del Centro Municipal de Juventud
Ciutat Vella. A través de talleres practicos sobre comunicacion transformadora, video participativo, periodismo de soluciones y
produccion de podcasts, se reflexiond sobre diversidad cultural, derechos humanos e igualdad de género. Las personas
participantes generaron reportajes y contenidos multimedia que sensibilizaron a la comunidad sobre problematicas globales
como el cambio climatico y las migraciones, destacando las voces del Sur Global. Ademas, se fomenté el dialogo intercultural
y se contrarrestaron discursos de odio, fortaleciendo la convivencia en el barrio de Ciutat Vella.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'®*

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE'* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

000. Ayudas monetarias

ppp. Ayudas no monetarias

qqg. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos
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99999.

Compras de bienes destinados a la actividad

829,65

hhhhh.

Compras de materias primas

KKKKK.

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

Arrendamientos y canones

296,45

Y-

Reparaciones y conservacion

kkkkkkkkkk.

Servicios de profesionales independientes

Transportes

2.614,15

mmmmmmmmmm. Primas de seguros

20,23

nnnnnnnnnn.

Servicios bancarios

20,00

0000000000.

Publicidad, propaganda y relaciones publicas

PPPPPPPPPP.

Suministros

51,50

999999499499.

Tributos

IIrrrrereT.
actividad

Perdidas por créditos incobrables derivados de la

SSSSSSSSSS.

Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 9086.08

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®®

000. Contratos con el sector publico

ppp. Subvenciones 9086.08

qqq. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

000. Subvenciones

ppp. Donaciones y legados

qqgq. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 9086.08

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

62 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:
e 20 jovenes del Centro Municipal de Juventud Ciutat Vella.
e 40 familiares de las personas jovenes.

e 2 técnicas responsables del centro juvenil.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:'®

Para ser beneficiarios del proyecto, los participantes debian ser jovenes vinculados al Centro Municipal de Juventud Ciutat
Vella, familiares directos de estos jovenes o personal técnico del propio centro. Se priorizé la participacion de personas
jovenes interesadas en el uso de la comunicacién como herramienta de transformacion social, asi como de sus entornos mas
cercanos, para fortalecer una intervencion comunitaria intergeneracional.
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Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios participaron en un proceso formativo colaborativo, centrado en la comunicacién como herramienta de
transformacion social. A través de metodologias participativas, se promovio la reflexién critica, el aprendizaje practico y la
creacion colectiva de contenidos desde un enfoque de Derechos Humanos, género y diversidad. La implicacion activa del
grupo, el acompafiamiento técnico y el intercambio con referentes internacionales favorecieron aprendizajes significativos y
una experiencia transformadora.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Las personas participantes fortalecieron su capacidad para abordar la violencia de género e impulsar la igualdad,
promoviendo la participacion activa y el tejido social en entornos multivulnerables.

- Se utilizé el artivismo como herramienta clave, combinando arte y activismo.

- Se profesionalizaron los videos participativos, llevandolos a festivales de cine y derechos humanos como SocialMed y
ACICOM.

- Se generaron contenidos multimedia que sensibilizaron a la comunidad local y visibilizaron las voces del Sur Global.

- El proyecto fortalecié la convivencia y el didlogo intercultural, contrarrestando discursos de odio

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Fomenté la cooperacién
internacional al desarrollo mediante el intercambio de saberes entre jovenes de Valencia y Ecuador, fortaleciendo el tejido
comunitario y la comunicaciéon transformadora. Promovié la educacién y sensibilizacién para el desarrollo a través de
formaciones en comunicacion critica, periodismo de soluciones y produccién de contenidos desde una mirada de derechos.
Contribuy6 a la defensa de los Derechos Humanos y de la Mujer, favoreciendo la visibilizacion de las realidades del Sur global
e impulsando la participacion activa de personas jévenes y migrantes en procesos de transformacién social.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?®

"MURU: MUJERES RURALES DIVERSAS, DEFENSORAS DE LA VIDAY LA NATURALEZA"

Servicios comprendidos en la actividad®®'

Elaborados los materiales audiovisuales para la sensibilizacion sobre la vulneraciéon de derechos y amenaza a la integridad y
la vida de las defensoras de DDHH en el Ecuador desde un espacio seguro. Difundido y posicionado el recorrido vital y
organizativo de las Defensoras de los DDHH de América latina, en Valencia, Malaga, Madrid y Caceres, impulsando espacios
de intercambio y narrativas transmedia. Sensibilizada la ciudadania sobre la situaciéon de vulnerabilidad de las defensoras de
DDHH, colectivos y la naturaleza del Ecuador, Colombia y Bolivia.

Breve descripcion de la actividad?®?

El proyecto Muru: mujeres rurales diversas, defensoras de la vida y la naturaleza tiene como objetivo contribuir a visibilizar y
denunciar en la comunidad valenciana, comunidad de Madrid, Andalucia y Extremadura las reivindicaciones, situacion de
vulneracion de derechos y amenaza a la integridad y la vida de las defensoras de DDHH y la naturaleza en el Ecuador, Bolivia
y Colombia. (ODS 5Y 16). A través de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC), se informara y sensibilizara a
la ciudadania y especialmente a una poblacion jéven destinataria, ayudandoles en el ejercicio de su rol activo como agentes
de cambio glocal, visibilizando y denunciando junto a las defensoras de DDHH, la vulneracion de DDHH en sus territorios.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?®®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE>* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

rrr.  Ayudas monetarias

sss. Ayudas no monetarias

ttt. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

lll. Compras de bienes destinados a la actividad 191.81
mmmmm. Compras de materias primas
nnnnn. Compras de otros aprovisionamientos
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00000. Trabajos realizados por otras entidades

pppPpPpP. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

ttttttttt. Arrendamientos y canones

uuuuuuuuuu. Reparaciones y conservacion

vvwvvwwvwy.  Servicios de profesionales independientes

1.454,41

WWWWWWWWWW. Transportes

70.34

XXXXXXXXXX.  Primas de seguros

YYYYyyyyyyy. Servicios bancarios

20

zzzzzzzzzz. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

aaaaaaaaaaa. Suministros

543,15

bbbbbbbbbbb. Tributos

ccceccececce. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

ddddddddddd. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

6.763,57

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publica?®’

rrr. - Contratos con el sector publico

sss. Subvenciones 6753.57

ttt. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

rrr. Subvenciones

sss. Donaciones y legados

ttt. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6753.57

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

381 personas beneficiarias finales

Clases de beneficiarios/as:

20 ciudadania en general, 330 jévenes centros educativos Valencia, Caceres, Malaga y Madrid, 24 representantes ONGD, 2
profesorado Universidad, 5 titulares de obligaciones

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?%

Juventud y ciudadania

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Sensibilizacion
Elaboracion de materiales

Espacio de intercambio

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

R1. Elaborados los materiales audiovisuales para la sensibilizacion sobre la vulneracién de derechos y amenaza a la
integridad y la vida de las defensoras de DDHH en el Ecuador desde un espacio seguro. En proceso

R2. Difundido y posicionado el recorrido vital y organizativo de las Defensoras de los DDHH de América latina, en Valencia,
Malaga, Madrid y Caceres, impulsando espacios de intercambio y narrativas transmedia. En proceso
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Id

entificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?®®

Promover
organizac

el acceso y ejercicio de los derechos econémicos que reduzcan la desigualdad y violencia de género en mujeres de
iones de base y en NNA de establecimientos educativos de la comunidad de Yura, Potosi, Bolivia.

Servicios comprendidos en la actividad®'®

Procesos formativos (autoestima, género, derechos y violencia) para el ejercicio pleno de los derechos de la mujer
en organizaciones de base (centros de madres) de la comunidad de Yura dirigido a 30 mujeres.

Implementaciéon de unidades eco-productivas de hortalizas (invernaderos) para 30 mujeres de organizaciones de
base para promover el ejercicio del derecho econdmico responsable y resiliente mejorando su autonomia
econoémica.

Una reunién para conformar la Red de Mujeres para la prevencion de la violencia de género en la comunidad de
Yura.

Formacién a 30 mujeres integrantes de la Red sobre los procedimientos legales del Servicio Legal Integral del
Gobierno Auténomo Indigena Originario Campesino del Jatun Ayllu Yura.

Proceso de formacion y prevencion de violencias para la deconstruccion de los patrones culturales (formacion
emocional, autoestima, género y derechos) a 180 estudiantes de 2 centros educativos de Yura.

Espacios vivenciales de formacion y reflexion entre padres, madres de familia y profesorado, sobre los derechos de
NNA, para prevenir la violencia.

Creacion de grupos de 15 promotoras/es de estudiantes en centros educativos rurales guardianes de una cultura de
paz por el derecho a una vida libre de violencia.

Una feria de sensibilizacion y de difusion en la comunidad de Yura sobre la desigualdad y sobre la prevencion de la
violencia en las mujeres y en los/as NNA, haciendo uso del arte y elementos ludicos, dirigido a la comunidad
educativa, familias y poblacion en general.

Breve des

cripcion de la actividad?!!

El proyec
diversifica

to mejorara las capacidades de mujeres de centro de madres en el ejercicio de sus derechos econdmicos,
ndo sus ingresos para reducir la desigualdad y la violencia de género en la comunidad, asimismo, NNA de 2 centros

educativos de la comunidad de Yura promueven cultura de paz desde acciones formativas entorno al ejercicio efectivo del

derecho a
mujeres y

una vida libre de violencia y la sensibilizacion a la poblaciéon de la comunidad de Yura sobre los derechos de las
de NNA que permita reducir la desigualdad y la violencia de género.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?'?

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 2+2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 30 mujeres de centros de madres y 295 estudiantes de primaria y

secundaria.

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?"®

IMPORTE
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Gastos por ayudas y otros

uuu. Ayudas monetarias

vvv. Ayudas no monetarias

WWW. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

qqqqq- Compras de bienes destinados a la actividad

10.353,14

rrrrr. Compras de materias primas

SSSSS. Compras de otros aprovisionamientos

ttttt. Trabajos realizados por otras entidades

uuuuu. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

7.878,49

Otros gastos de la actividad

3.981,20

eeeeeeeeeee. Arrendamientos y canones

litiinii# Reparaciones y conservacion

09999999ggg. Servicios de profesionales independientes

hhhhhhhhhhh. Transportes

1.640,40

iiiiiiiiii. Primas de seguros

Sl Servicios bancarios

kkkkkkkkkkk. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

[ Suministros

84,70

mmmmmmmmmmm.  Tributos

nnnnnnnnnnn. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

00000000000. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio
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Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.956,73

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?'4

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?'®

uuu. Contratos con el sector publico

vwv. Subvenciones 19.956,73

WWW. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

uuu. Subvenciones

vvv. Donaciones y legados

WWW. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.956,73

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficios/as directos/as: 30 mujeres de centros de madres y 295 estudiantes de primaria y secundaria (156 hombres y 139
mujeres).

3050 habitantes de la comunidad de Yura.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena quechua de la comunidad de Yura.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?"

- Grado de pobreza de las mujeres,
- Vulnerabilidad de los derechos de la mujer y de nifias, nifios y adolescentes (NNA),

- Bajo nivel de autoestima para hacer prevalecer sus derechos,
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- Altos niveles de violencia que enfrentan las mujeres y nifias, nifios y adolescentes (NNA),

- La marcada discriminacion y falta de reconocimiento a las actividades agropecuarias y culturales que desarrolla la
mujer en su cotidiano vivir,

- El carente poder de decision de la mujer en el ambito familiar y comunitario,

- El alto nivel de dependencia y subordinacién marital (frente al varén/esposo),

- Altos indices de analfabetismo y dependencia econémica,

- El encadenamiento de la mujer a las tareas domésticas como un rol propio de su género y

- El minimo reconocimiento o valoracién a la capacidad de aportar ingresos econémicos y desarrollar actividades
laborales que generen ingresos.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindado una atencion del 100% a la poblacion beneficiaria en todas las actividades del proyecto.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

El proyecto se inicié la segunda quincena de octubre de 2023 y finalizo el 14 de abril de 2024, donde se ha obtenido:

e 80 integrantes (71 mujeres y 9 varones) de organizaciones de base de la comunidad de Yura, que han fortalecido
sus conocimientos en autoestima, género, derechos y violencia, permitiéndoles ejercer sus derechos.

e 32 carpas solares en plena produccion de hortalizas (acelga, lechuga, tomate, rabano y espinaca), permitiéndoles
promover el ejercicio del derecho econdémico responsable y resiliente mejorando su autonomia econémica de 32
mujeres indigenas quechuas.

e Una Red de Mujeres de la comunidad de Yura para la prevencién de la violencia de género.

e 32 mujeres integrantes de la Red con conocimientos sobre los procedimientos legales del Servicio Legal Integral del
Gobierno Auténomo Indigena Originario Campesino del Jatun Ayllu Yura.

e 260 estudiantes de primaria y secundaria de la comunidad de Yura, con conocimientos en formacién emocional -
autoestima, género, derechos y violencia.

. 192 estudiantes de primaria y secundaria de las comunidades de Pelca, Pecataya y Punutuma con conocimientos en
autoestima y género.

e  Formacion y reflexion entre padres, madres de familia y maestros/as sobre los derechos de NNA, para prevenir la
violencia.

e  Creacion de 2 grupos de estudiantes promotores/as guardianes de una cultura de paz; 18 integrantes de Primaria y
15 integrantes de Secundaria.

e La sensibilizacion y difusién a la poblacion estudiantil y a la poblacion del Jatun Ayllu Yura sobre la desigualdad y
sobre la prevencién de la violencia en las mujeres y en los/as NNA en la feria educativa llevada a cabo en la
comunidad de Yura.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. Impulsa el acceso y ejercicio de los derechos econdmicos y la prevencion de la violencia
de mujeres, nifias, nifios y adolescentes, contribuira en la seguridad integral de las personas y en la erradicacion de todas las
formas de violencia de género, preservando los derechos humanos.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?'®

Construccion de Seguridad Alimentaria y Resiliencia en las unidades familiares impulsada por el control de las mujeres sobre
los procesos agroforestales del area rural de la Region de Ziguinchor.

Servicios comprendidos en la actividad®'®

e Obras de infraestructura y construccién (Vallado, construccion de pozos mejorados, albercas de almacenamiento,
instalaciéon conduccion sistemas de irrigacion, construccion de espacios seguros de almacenamiento)

e  Equipos materiales inventariable y materiales y suministros

e Formaciones o sesiones informativas a través de equipos técnicos profesionales (produccion de abonos y productos
fitosanitarios, silvicultura y proteccion de ecosistemas, nutricion y preparacion de nuevos alimentos, masculinidades
positivas, desarrollo personal, derechos y liderazgo, capacitacion a integrantes de gobiernos comunales, sesiones
informativas sobre salud sexual y reproductiva y violencia de género)

e Viajes, alojamiento y dietas

e Actividades de sensibilizacion

Breve descripcion de la actividad?®

El proyecto aborda la construccién participativa de un modelo mas equitativo y sostenible de desarrollo local, que proporcione
seguridad alimentaria y resiliencia a las familias rurales vulnerables de las Comunas de intervencién (Niamone y Enampore,
Departamentos de Bignona y Ziguinchor de la Region homénima), partiendo del acceso de las mujeres productoras a sus
derechos socio econdémicos y politicos, mediante su empoderamiento, organizacién y el control de los medios, recursos y
beneficios de un proceso de reactivacion productiva ambientalmente respetuoso, conectado a una mayor capacidad de
incidencia en la toma de decisiones a nivel familiar y de representacion en espacios publicos. Se plantean para ello 3
Resultados, relacionados entre si segun un principio de causa — efecto y cuyo avance esta ligado al refuerzo de capacidades
de la poblacion titular de derechos, sus organizaciones titulares de responsabilidades y las instituciones de gobierno titulares
de obligaciones, con enfoque de corresponsabilidad en el impulso y protecciéon de derechos:

1) Los sistemas productivos rurales en la zona de intervencion mejoran su eficiencia y sostenibilidad ambiental en un marco
equitativo de acceso a los medios y recursos de produccion;

2) Las unidades familiares del area de intervencién acceden a su derecho a la alimentaciéon sana, nutritiva y variada de
manera sostenible, autosuficiente y reduciendo la inequidad en la economia de los cuidados;

3) Las /os Titulares de Derechos y Obligaciones del area de intervencién son corresponsables en el impulso y monitoreo de la
Seguridad Alimentaria con enfoque de Género.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?'

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 14
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?? IMPORTE
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Gastos por ayudas y otros

xxX. Ayudas monetarias

yyy. Ayudas no monetarias

zzz. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

VVVVV. Compras de bienes destinados a la actividad 58.839,53
WWWWW. Compras de materias primas 6.938,27
XXXXX. Compras de otros aprovisionamientos
YYYYy. Trabajos realizados por otras entidades
77777. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 51.501,46

Otros gastos de la actividad

pPPPPPPPPPPP- Arrendamientos y canones 3.339,60

09qgqgqqaqqg. Reparaciones y conservacion

FITITITTT. Servicios de profesionales independientes 9.470,99
$SSSSSSSsss.  Transportes 10.010,92
tttettttttt. Primas de seguros 1.037,29
uuuuuuuuuuu. Servicios bancarios 75

vvvvvwwwwyy.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

WWWWWWWWWWW. Suministros 3.315,69

XXXXXXXXXXX. Tributos

yyyyyyyyyyy. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

zzzz7777777. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 144.528,75
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil??*
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica??®
xxx. Contratos con el sector publico
yyy. Subvenciones 144.528,75
zzz. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
xxx. Subvenciones
yyy. Donaciones y legados
zzz. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 144.528,75

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

2.940 personas beneficiarias directas e indirectas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

- 400, 220 mujeres y 180 hombres
Titulares de obligaciones y responsabilidades:
- 140, 35 mujeres y 105 hombres

Poblacion destinataria indirecta:

- 2.400, 1320 mujeres y 1080 hombres

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:??
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Criterios para ser beneficiarios del proyecto. Titulares de derechos:

% Mujeres mayores de edad de familias rurales, con barreras de acceso a sus derechos econémicos (control de
recursos y beneficios de la produccion) y sociales basicos (inseguridad alimentaria), a pesar de su elevada carga en
tareas productivas y de economia de los cuidados;

“ Menores de 5 afios, que sufren las consecuencias de la inseguridad alimentaria y otras amenazas para su salud;

K3

% Hombres mayores de edad, sin espacios de identificacion de masculinidades alternativas que faciliten la cooperacion
con sus parejas en la mejora de la calidad de vida familiar. La seleccién, dentro de un ingreso diario familiar inferior
a 2€ y bajo nivel general en el ejercicio de sus derechos

Criterios para ser beneficiarios del proyecto. Titulares de obligaciones:

K3

+ Consejos Municipales: Niamone y Enampore. Con carencias técnicas y estructurales para sus procesos de
aplicacion local de politicas publicas vinculadas al proyecto. Se seleccionan segun criterios de: a) Mayoria de
poblacion rural, con las mencionadas barreras de acceso a derechos; b) Disposicién, planificacion y necesidades
expresadas en el diagndstico; c) Ecosistemas forestales en su territorio (Niamone).

% Centros de Salud: Tienen bajo su cobertura a ambas Comunas, carecen de medios suficientes y precisan formacién
adicional. Su seleccién obedece a la distribucion territorial del Distrito Sanitario, vinculada a las Comunas escogidas.

Criterios para ser beneficiarios del proyecto. Titulares de responsabilidad:

% CAC y COSEF (Consejos locales), a la vez representantes de la poblacion TTDD del proyecto y actores clave del
mismo en la generacion de conocimientos y creacion de capacidades para la gestion productiva, el empoderamiento
y la participaciéon publica de las mujeres. Seleccionadas durante el proceso de planificacion estratégica de PyD
segun los criterios de la ONGD, contribuyen al proceso desde sus experticias respectivas

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios reciben una atencion integral que combina formaciones en agricultura y nutricién, en derechos, liderazgo y
desarrollo personal y sensibilizacion en salud sexual y reproductiva y violencia de género. La metodologia participativa y
corresponsable permitié que la poblacidon beneficiaria, sobre todo las mujeres fueran protagonistas en la identificacion y
ejecucion del proyecto. A lo largo del proyecto, se lleva a cabo el seguimientos de las actividades del mismo y se realizé un
taller de evaluacion interna intermedia del proyecto con grupos focales.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e 70 familias recibieron en total 1 tonelada de semillas de arroz y 2 toneladas de abono organico, beneficiandose de
apoyo a los procesos de preparacion y labranza y de formacion en buenas practicas agricolas.

e  Se ha facilitado la creacion de botiquines para reducir la tasa de anemia en un 35% en nifios /as menores de 5 afios
y en un 20% en mujeres embarazadas, para un total de 65 familias que ya reciben atencién sanitaria.

e Se capacitd6 a 40 titulares de obligacion (asesores /as municipales) en gestion comunitaria (funciones-
responsabilidades y planificacion).

e 70 mujeres productoras recibieron formacion en gestion de inversiones, técnicas de riego y /o técnicas de fabricacion
de abonos naturales y biopesticidas.

e La produccién de arroz paso de 2,5 Toneladas a 3,11 Toneladaspor Ha, para una superficie de 25 Ha y sobre una
prevision de 40 Ha con el Sistema de Cultivo Intensivo de Arroz y una produccién total de 168 Toneladas de arroz
con cascara.

e 65 mujeres productoras pudieron acceder a parcelas para el cultivo de arroz y 35 se beneficiaron del acceso a una
linea de crédito de instituciones financieras.

. 65 familias han aumentado su disponibilidad de alimentos gracias a la produccion de arroz, huertos y silvicultura, y
el 55% de los /as nifios /as menores de 5 afios y las mujeres embarazadas se benefician de harina enriquecida y
vitamina B12 para reducir la anemia.
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e 58 mujeres productoras y sus familias se han beneficiado de insumos y materiales para mejorar la resiliencia
economica, climatica y medioambiental a través de formacion y sensibilizacion.

e 45 mujeres productoras han reducido en un 30% su carga de trabajo en las actividades productivas, gracias al
equipamiento e infraestructuras de produccién (pozos, sistemas de riego, vallado perimetral y materiales de
explotacion) y esto contribuye a garantizar la adecuada atencion a nifias y nifios en la economia del cuidado.

e 30 mujeres encargadas de organizaciones de productores/as han recibido formacioén sobre liderazgo y desarrollo
personal para garantizar una buena organizacion y gestion de las actividades.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacién por la Paz y el Desarrollo. Su Plan Estratégico (2020-2024)
apostaba por la promocion de procesos de desarrollo sustentable e igualdad de género, desde y con las poblaciones en
situacion de vulnerabilidad para alcanzar la justicia social, el ejercicio de los derechos humanos fundamentales y la mejora de
su calidad de vida. Dentro del area de Cooperacién y AH se centra en “Desarrollo sostenible: Cambiemos nuestra realidad
para disminuir las desigualdades y vulneracion de derechos”. con 1 Objetivo Especifico: Disminuir la vulnerabilidad y aumentar
la capacidad de resiliencia de la poblacién como estrategia para la reduccion de la pobreza y 3 Lineas de Accién: 1) Cambio
Climatico y resiliencia con enfoque de género. 2) Igualdad de género y pleno acceso a derechos con énfasis en las mujeres,
los/as jévenes y nifias y 3) Disminuir la vulneracion de derechos de personas en situacion de emergencia, producto de
fenomenos naturales o conflicto armado; Objetivo y Lineas articuladas con el area de Educaciéon para el Desarrollo y
Ciudadania Global.

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?’

META: Reporterismo Comunitario en defensa de los Derechos Humanos a través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Servicios comprendidos en la actividad?®

Sensibilizacién social. Talleres con Juventudes. 15 productos comunicacionales para la transformacion social.

Breve descripcion de la actividad??®

Se han aumentado las capacidades y conocimientos del alumnado de 1° y 2° de ESO del IES Pablo Picasso en Malaga, en
alternativas comunicacionales innovadoras y se han promovido mas de 15 acciones comunicativas transformadoras, en
formato podcast, video montaje y reportaje de prensa, en defensa de los Derechos Humanos, la igualdad de género y el
cuidado del entorno para la sensibilizacion de la comunidad educativa del IES Pablo Picasso. Promoviendo la presencia de las
voces de la juventud poniendo voz a sus propias historias.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®*°

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 1

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*! IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

aaaa. Ayudas monetarias
bbbb. Ayudas no monetarias
cccc. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

aaaaaa. Compras de bienes destinados a la actividad 143€
bbbbbb. Compras de materias primas

cceccc. Compras de otros aprovisionamientos

dddddd. Trabajos realizados por otras entidades

eeeeee. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 3.226,57€
Otros gastos de la actividad
aaaaaaaaaaaa. Arrendamientos y canones 219€
bbbbbbbbbbbb. Reparaciones y conservacion
cccccccccccc. Servicios de profesionales independientes 30€
dddddddddddd. Transportes 64.43€
eeeeeeeeeeee. Primas de seguros 15€
FFFFFFFFT. Servicios bancarios
99999999999g. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
hhhhhhhhhhhh. Suministros 713€
iiiiiiiiiiii. Tributos
Jiliiiiiiiii- Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
kkkkkkkkkkkk. Otras pérdidas de gestién corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4411€
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 401€

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)*?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?**

aaaa. Contratos con el sector publico
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bbbb. Subvenciones 4.010€

cccc. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

aaaa. Subvenciones
bbbb. Donaciones y legados
cccce. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4.411€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

152

Clases de beneficiarios/as:

134 Alumnado Pablo Picasso (59 mujeres 75 hombres)
18 profesorado (12 mujeres, 6 hombres).

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?%

Profesorado y estudiantado del IES Pablo Picasso.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Se han aumentado las capacidades y conocimientos del alumnado de 1° y 2° de ESO en alternativas comunicacionales
innovadoras y se han promovido mas de 15 acciones comunicativas transformadoras, en formato podcast, videomontaje y
reportaje de prensa, en defensa de los Derechos Humanos, la igualdad de género y el cuidado del entorno para la
sensibilizaciéon de la comunidad educativa del IES Pablo Picasso. Promoviendo la presencia de las voces de la juventud
poniendo voz a sus propias historias.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

R1. Aumentadas las capacidades y conocimientos del alumnado de 1° y 2° de ESO del IES Pablo Picasso en alternativas
comunicacionales innovadoras relativas a la informacién sobre los paises del Sur a través de los ODS 4 (Educacién de
Calidad), ODS 5 (Igualdad de Género), ODS 13 (Accion por el Clima) y ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sélidas).

R2. Promovidas acciones comunicativas transformadoras en defensa de los DDHH, la diversidad cultural, resiliencia climatica
y la igualdad de género para la concienciacién de la comunidad educativa del IES Pablo Picasso en torno a sus realidades
glocales desde las voces de la juventud malaguefia

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?*®

Seguridad alimentaria mediante la mejora y diversificacion de las producciones locales con enfoque de género en Camotan,
Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad?®”

- Realizacién de diagnoéstico de capacidades y condiciones productivas en tomate, café y cardamomo.
- Visita de intercambio a experiencia exitosas en manejo de macro tuneles de tomate

- Visita a experiencias exitosas en producciéon de cardamomo y café

- Implementacion de estructuras productivas de los 12 macro tuneles para produccion de tomate.

- Dotacion de los paquetes de insumos y herramientas para el inicio de la produccion de tomate.

- Instalacion de los sistemas de riego por goteo para produccién de hortalizas.

- Desarrollo de un vivero de cardamomo comunitario. Siembra de arboles para sombra como cultivo asociado al
cardamomo

- Dotacioén de insumos para la siembra de cardamomo, café y banano (como cultivo asociado al café). Establecimiento
y asesoria de 25 granjas de aves manejadas con técnicas agroecoldgicas

- Capacitacion en produccién agroecoldgica con adaptacion al cambio Capacitacion en finanzas basicas.
- Capacitacion en asociativismo.

- Apoyar el disefio de los planes y manuales productivos de cada grupo asociativo (formato amigable).
- Seguimiento al trabajo productivo y analisis de deficiencias para implementar estrategias.

- Realizacién de un video de sistematizacién reactivacion de procesos productivos.

- Acompaiiar el proceso de certificacion de calidad de café producido con equidad de género

- Establecer alianzas que favorezcan la participacién de mujeres en produccién y comercializacion

- Capacitacion a productores/as en brechas de género.

- Realizacién de espacios de encuentro entre mujeres productoras y directivas agroalimentarias.

- Formacion en liderazgo y negociacion de mujeres productoras.

- Monitoreo y evaluacién de la implementacion del enfoque de género en los grupos productivos.

- Capacitacion al personal municipal en la proteccion de las fuentes de agua.

- Asesorar y equipar los viveros municipales para la producciéon de especies forestales Jornadas de limpieza y
mantenimiento adecuado de nacimientos y mantos de agua.

- Jornadas de reforestacion aledafias a las fuentes de agua.

- Construccion de pilas de agua comunitarias 2para el cuidado y acceso del agua.

- Capacitacion a COCODE para el manejo y mantenimiento de los recursos hidricos comunitarios.
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- Dotacion de kit basico de fontaneria para el mantenimiento de las pilas comunitarias de agua.

- Equipamiento a personal municipal para la difusién de campafas de proteccion medioambiental.

Breve descripcion de la actividad?®®

El proyecto parte de la experiencia de Paz y Desarrollo en el territorio, que ha permitido conocer la realidad de la poblacion,
caracterizada por altos niveles de desnutricion, graves dificultades para acceder al agua y al saneamiento y afectaciones por
fenédmenos de origen natural;, es asi que el proyecto incidira en estas realidades para contribuir al avance en el desarrollo de
esta poblacion tan vulnerable. En este contexto y considerando la estrategia de actuacion que esta desarrollando Paz y
Desarrollo en la regién chorti, especialmente en el municipio de Camotan, asi como de otras organizaciones espafolas; se
procedié a realizar un proceso de consulta, que consisti6 en encuestas con poblacién, entrevistas con funcionarios/as
municipales, otros actores de cooperacion y de las entidades participantes. Producto de este proceso se definio las estrategias
y territorio de actuacion, que seran 2 comunidades rurales del municipio de Camotan: Guior y Dos Quebradas que presentan
alta vulnerabilidad social y econdmica. La poblacién que se beneficiara y actuara finalmente en el proyecto son 4256 personas,
desglosadas de la siguiente forma: - Titulares de derechos: 621 familias integrados por 4241 personas, de éstas 1001 son
hombres, 1924 mujeres, 505 nifios, 811 nifas, que habitan en 2 comunidades del municipio de Camotan: Guior y Dos
Quebradas - Titulares de responsabilidades 18 (11 hombres y 7 mujeres), incluidas en la poblacién de las comunidades. -
Titulares de obligaciones: 15 (8 hombres y 7 mujeres). El objetivo general: Garantizar la seguridad alimentaria y nutricional por
medio de traslado de capacidades e insumos, en el municipio de Camotan, con un enfoque inclusivo (género, derechos,
sustentabilidad ambiental). Objetivo especifico: Fortalecer las capacidades de los/as productores/as de pequefia escala para el
mejoramiento de sus unidades productivas locales que reduzca las vulnerabilidades en torno a la inseguridad alimentaria,
transversalizando el enfoque de género, derechos y medio ambiente. El objetivo del proyecto es mejorar las capacidades
productivas de las familias introduciendo alternativas de produccién, con enfoque de género, que complementen los recursos
econdémicos y aumente el flujo de ingresos en el afio, asegurando con ello el Derecho Humano a la Alimentacion. En este
sentido, se trabajara con tres cultivos; por un lado, la produccion de tomates en macro tineles, permitiendo una productividad
mayor; por otro, el cultivo tradicional de café introduciendo una variedad resistente a la roya, principal causa de pérdida en la
produccion; y, finalmente, el cultivo de cardamomo, aprovechando el posicionamiento de Guatemala como primer pais
exportador. Con ello, se fortalecera el trabajo asociativo, lo que permitira mayores oportunidades de comercializacion, asi
como la reduccién de sus costos asociados. Asimismo, se transversalizara el enfoque de género, tanto a nivel productivo
como en el ambito social y familiar. El proyecto se alinea con el ODS 2, 5,6 y 13. La accién se desarrollara en Camotan un
municipio al Oriente de Guatemala, que es altamente afectado por la desnutricion, pérdida de cultivos y medios de vida.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 4
Personal con contrato de servicios 8
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

dddd. Ayudas monetarias

eeee. Ayudas no monetarias

ffff. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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ffffff. Compras de bienes destinados a la actividad 80,260.24+1438.39

999999 Compras de materias primas

hhhhhh. Compras de otros aprovisionamientos

Gastos de personal 61,398.20+32689

Otros gastos de la actividad

Hnmm. Arrendamientos y canones 7,408.80
mmmmmmmmmmmm. Reparaciones y conservacion 6,922.94
nnnnnnnnnnnn. Servicios de profesionales independientes 12,816.24
000000000000. Transportes 29,129.46+655
PPPPPPPPPPPP.- Primas de seguros 99.64
099999999qqq- Servicios bancarios 125

FETITrrerere. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

$55555888SSS. Suministros 16095.08
ttttttttttt. Tributos

uuuuuuuuuuuu. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

vvvvvvvvwvvy. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 249.037,29
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*!

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?*?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?43

dddd. Contratos con el sector publico

eeee. Subvenciones 249.037,29

ffff. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

dddd. Subvenciones
eeee. Donaciones y legados
ffff. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 249.037,29

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

4256 personas beneficiadas

Clases de beneficiarios/as:

La poblacion que se beneficiara y actuara finalmente en el proyecto son 4256 personas, desglosadas de la siguiente forma:

- Titulares de derechos: 621 familias integrados por 4241 personas (1001 hombres, 1924 mujeres, 505 nifios, 811
nifias)

- Titulares de responsabilidades: 18 (11 hombres y 7 mujeres)

- Titulares de obligaciones: 15 (8 hombres y 7 mujeres

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?*

- Productoras y productores de café, cardamomo de las comunidades de Guior y Dos Quebradas del Municipio de
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Camotan, Chiquimula, Guatemala

- Productoras/es de tomate bajo invernadero de las comunidades de Guior y Dos Quebradas del Municipio de
Camotan, Chiquimula, Guatemala

- Funcionariado municipal de Camotan, Chiquimula

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

- Programas de formacién en cambio climatico y produccion agroecoldgica con enfoque de género

- Formacién en asociativismo, finanzas basicas y su relacion con la seguridad alimentaria

- Dotacion de insumos y materiales para establecimiento de macro tuneles, para produccion de tomate
- Dotacion de aves criollas para produccion de huevo y carne

-  Capacitacion a funcionariado municipal sobre proteccion de fuentes de agua

-  Campafnas de reforestacion en zonas aledanas a fuentes de agua

- Construccion de pilas comunitarias y dotacion de kits de fontaneria

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Resultados obtenidos en el afio 2024:

- 250 productoras/es han establecido 315 manzanas de café que les permitira renovar sus plantaciones ante el dafio
producido por la roya

- 25 productoras/es han establecido 3 manzanas de cardamomo como alternativa de diversificacion.
- 25 familias que sembraron cardamomo han establecido granjas de aves criollas para produccién de huevo y carne.

- 38 productoras/es han implementado 12 estructuras para produccion bajo condiciones controladas y han sembrado
el primer ciclo de tomate.

- 11 mujeres y 6 hombres promotores han sido capacitados en cambio climatico y produccion agroecolégica.
- 265 productoras/es se han capacitado en asociativismo, finanzas basicas y su relacion con la seguridad alimentaria

- 17 productoras/es de cardamomo participaron en gira de intercambio de experiencias para conocer alternativas de
produccion y establecer alianzas de comercializacion

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto se alinea 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacion
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®*®

Promover la autonomia econémica de 30 mujeres indigenas quechuas y sus familias, a través del fortalecimiento de sus
iniciativas econémicas en el municipio de Tupiza, Potosi — Bolivia.

Servicios comprendidos en la actividad?®

- Formacion sobre Modulo I: autoestima, autoconocimiento, derechos, género; y Moédulo 1l: liderazgo, fortalecimiento
organizativo y participacion ciudadana, dirigida a las mujeres integrantes de la “AMET”.

- Construccion participativa de herramientas de fortalecimiento organizativo de AMET: Estatutos y reglamento interno,
con enfoque de género y derechos humanos.

- Encuentro de Mujeres quechuas emprendedoras, donde se reflexione sobre la realidad de las mujeres rurales, sus
necesidades e intereses y conformacion de Red de mujeres emprendedoras de Tupiza

- Elaboracion de un plan de incidencia de las necesidades y prioridades de las mujeres indigenas quechuas
emprendedoras, como herramienta de incidencia para su fortalecimiento

- Desarrollo de capacidades para fortalecimiento y gestién de las iniciativas econdmicas, dirigido a 30 mujeres
indigenas quechuas emprendedoras. Modulo |: sanidad e innocuidad de alimentos Modulo II: contabilidad basica,
administracion, comercializacion

- Adecuacion y equipamiento de 30 iniciativas econémicas para la elaboracion y comercializacion de pan casero y
comidas tradicionales al paso

- Disefio imagen y marca y empaques ecoldgicos para comercializacion de los productos.

- Feria de exposicion de los productos elaborados por las mujeres emprendedoras de Tupiza, en articulacion con
autoridades locales.

Breve descripcion de la actividad?”

La presente propuesta de proyecto contribuira a la sostenibilidad de los medios de vida de las mujeres quechuas del municipio
de Tupiza, desde la promocion de liderazgos y de sus derechos econémicos. Para ello, el proyecto busca apoyar el proceso
de fortalecimiento socioeconémico de 30 mujeres indigenas quechuas y sus familias, que se encuentran en una situaciéon de
pobreza y discriminacion por razones de género, sociales y econdémicas. Para ello, las acciones estaran dirigidas a fortalecer
las capacidades de las mujeres que lideran unidades productivas artesanales. Concretamente, se fortaleceran las capacidades
técnicas en cuando a mejora de produccién de pan y comida tradicional con altos niveles de calidad e inocuidad, asi como con
capacidades para la administracién de las mismas. Las asociaciones ya poseen las infraestructuras construidas en 2012
gracias a la gestion de MujeryDEL con equipamiento basico, pero debido al aumento de la demanda necesitan ampliar la
maquinaria y la formacién, por tanto, se plantea en esta propuesta, incrementar la inversion en mejora de las iniciativas
econdémicas, asi como por mejorar las capacidades de las asociadas.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?*®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 32 mujeres emprendedoras de Tupiza.
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C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?#® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

gg9gg. Ayudas monetarias

hhhh. Ayudas no monetarias

iiii. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

kkkkkk. Compras de bienes destinados a la actividad 21186.15

llNl. Compras de materias primas

mmmmmm. Compras de otros aprovisionamientos 787.78
nnnnnn. Trabajos realizados por otras entidades
000000. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 8.029,47+7395,36

Otros gastos de la actividad

WWWWWWWWWWWW. Arrendamientos y canones

XXXXXXXXXXXX. Reparaciones y conservacion

YYYYYYYyyyyyy. Servicios de profesionales independientes

z77777777777. Transportes 2285.84
aaaaaaaaaaaaa. Primas de seguros 99.64
bbbbbbbbbbbbb. Servicios bancarios 25
ccecceecececce. Publicidad, propaganda y relaciones

publicas
ddddddddddddd. Suministros 184.61
eeeeeeeeeeeee. Tributos
liiiuiiiiin# Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad
9999999999999 Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado
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Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39993.85

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?°

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®?

gg9gg. Contratos con el sector publico
hhhh. Subvenciones 39.993,85
iii. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

g9gg. Subvenciones
hhhh. Donaciones y legados
iii. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39.993,85

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficios/as directos/as: 32 mujeres emprendedoras de Tupiza.

5000 habitantes del municipio de Tupiza.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena quechua del municipio de Tupiza.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?>

- Mujeres adultas, jévenes, en situacién de extrema vulnerabilidad econdmica y social
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- Mujeres con limitado o nulo acceso a toma de decisiones a nivel familiar y comunitario.

- Mujeres jefas de hogar o madres solteras, adultas y adolescentes con alto nimero de hijos/as y/o personas
dependientes.

- Mujeres que no cuentan con una formacion escolar completa

- Mujeres que no cuentan con un empleo formal, ni fuentes de generacién de ingresos propios
- Mujeres socias de AMET

- Mujeres con experiencia en el trabajo organizativo comunitario.

- Organizaciones comunitarias donde existe o se considere importante la participacion activa y real de las mujeres.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindado una atencién del 100% a la poblacién beneficiaria en todas las actividades del proyecto.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

e 32 unidades productivas en funcionamiento de pan casero y comidas tradicionales al paso, administradas por 32
mujeres indigenas quechuas de Tupiza.

e  Fortalecimiento de conocimientos de 40 mujeres indigenas quechuas titulares de derecho en autoestima,
autoconocimiento, derechos, género, liderazgo, fortalecimiento organizativo, participaciéon ciudadana, sanidad e
inocuidad de alimentos, contabilidad basica, administracién, comercializacién y transformacién de alimentos (como
una alternativa econémica adicional).

e  Fortalecimiento de la Asociacién de Mujeres Emprendedoras de Tupiza, con instrumentos de gestion (estatuto,
reglamento interno y un plan de las necesidades y prioridades de las mujeres de la asociacion).

e El incremento sostenido de la autonomia econdmica de 30 mujeres indigenas quechuas de Tupiza, con el
reconocimiento y aceptacion de las autoridades municipales y de la poblacion tupizefia de la Asociacion de Mujeres
Emprendedoras de Tupiza "AMET".

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. Promover el acceso y ejercicio de los derechos econémicos de las mujeres indigenas
quechuas, contribuird, en el desarrollo local y en la promocion de la igualdad de género y la inclusion activa de las mujeres,
para contribuir al fortalecimiento en el ambito socioeconédmico y productivo para mejorar la calidad de vida de las mujeres del
area rural de Potosi y sus familias.
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD

Denominacién de la actividad:

Escuela itinerante de derechos para la movilidad humana: Justicia migrante desde el accionar de los Corredores Migratorios
en las provincias de Sucumbios y Chimborazo.

Servicios comprendidos en la actividad:

Formacion de educadores en la Escuela Popular de Derechos para la Movilidad Humana.
Formacién en cascada: Talleres en cascada sobre Derechos para la Movilidad Humana en dos regiones.

Dialogos sobre migraciéon: Espacios de conversacion para compartir relatos migratorios y reflexionar sobre los
procesos de movilidad humana en contextos diversos.

Diagnostico participativo y mapeos: Identificacion de problematicas, iniciativas productivas, propuestas y
capacidades de organizaciones de apoyo en dos provincias.

Redes de apoyo: Creacion de dos redes provinciales de acompafiamiento para brindar asesoria especializada a
personas en situacién de movilidad en Ecuador y en transito.

Promocion de redes: Difusion y visibilizacion de las redes de acompafiamiento que ofrecen apoyo a personas en
movilidad humana.

Monitoreo y seguimiento: Evaluacion continua de las actividades del proyecto.

Breve descripcion de la actividad:

El proyecto "Escuela itinerante de derechos para la movilidad humana" promovié la reflexion-acciéon sobre migracion en las
provincias Sucumbios y Chimborazo, del Ecuador, enfrentando la xenofobia y amplios desafios por desigualdades y exclusién
socioeconémica. Se formaron 30 formadores de formadores y se cred un micrositio para visibilizar relatos migratorios.

Ademas,

se mapearon necesidades de tres organizaciones locales en cada provincia, fortaleciendo redes de apoyo para

personas en movilidad.

Estas redes ahora ofrecen asesoramiento y asistencia sostenida y humanizada. Actividades como formacién en cascada y
foros inclusivos fomentaron una comprension mas critica de la movilidad humana, alcanzando a mas de 850 personas a través
de medios y redes sociales. El enfoque integral priorizé los derechos en un contexto de creciente vulnerabilidad e inseguridad
en Ecuador.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2+1
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?®

IMPORTE
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Gastos por ayudas y otros

jiii-  Ayudas monetarias

kkkk. Ayudas no monetarias

lll.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

pPPPPP. Compras de bienes destinados a la actividad

qqqqqq. Compras de materias primas

Frrrer. Compras de otros aprovisionamientos 3279,73
SSSSSS. Trabajos realizados por otras entidades

tttttt. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

5.123,74+1200

Otros gastos de la actividad

hhhhhhhhhhhhh. Arrendamientos y canones

iiiiiiiiiii. Reparaciones y conservacion

Jiliiiiiiiiii- Servicios de profesionales independientes 5.201,90
kkkkkkkkkkKkKK. Transportes 1127.95
1. Primas de seguros
mmmmmmmmmmmmm. Servicios bancarios 50+16.68
nnnnnnnnnnnnn. Publicidad, propaganda y relaciones

publicas
0000000000000. Suministros
PPPPPPPPPPPPP- Tributos
7qqgqqqqqqqaqaq. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

FIFTPTrrrreee”. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros
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Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.000

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®

jiii- Contratos con el sector publico

KKKK. Subvenciones 16.000

ll.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

jiii-  Subvenciones

kKKK. Donaciones y legados

lll.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

e 59 personas que se acreditaron en las escuelas de formador de formadores.
e Mas de 2.000 personas accedieron a informacion a través de las réplicas en formatos presenciales e hibridos.

e Mas de 1.000 personas se sensibilizaron a través de los foros hibridos y los foros hibridos.

e 51 participantes formaron parte del grupo de réplicas.

Clases de beneficiarios/as:
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e Personas en contexto de movilidad humana (migrantes, refugiados, desplazados, etc.).

e Integrantes de organizaciones sociales de Sucumbios y Chimborazo.

Representantes de entidades enfocadas en movilidad humana.

e  Otros actores clave: periodistas, funcionarios publicos y afines.

e Participacion: 80% mestizas, 15 indigenas, 5% afrodescendientes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

e  Ser persona migrante, residente, en transito o con actividades en Sucumbios o Chimborazo.
e Encontrarse en situacidon de vulnerabilidad: migrantes, refugiados, desplazados o personas en movilidad forzada.
e Vinculacion con organizaciones sociales y colectivos que integran la justicia migrante en su trabajo.

e Trabajo en el ambito de la movilidad humana: formar parte de ONG, fundaciones u otras entidades enfocadas en la
atencioén a personas en movilidad.

e Instituciones y medios de comunicacion: entidades publicas, prensa u otras organizaciones con interés o acciones
en el ambito de la movilidad humana.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

e Proceso formativo: asistencia y compromiso en todas las etapas de formacion (capacitacion inicial y sesiones de
réplica).

e Involucramiento en los diferentes grupos de trabajo y actividades programadas.

e  Aplicacién metodoldgica con enfoque de derechos: implementacion consciente de metodologias desde la
perspectiva de justicia migrante.

e Revision y adecuacion de contenidos y criterios pedagogicos segun contextos especificos.

e  Gestion operativa y logistica: organizacion y convocatoria de participantes; coordinacién de recursos para el
desarrollo de las actividades; sistematizacion de testimonios; conformaciéon de redes de apoyo y realizacién de
mapeos comunitarios.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

e Desarrollo y ejecucion de metodologias formativas a través del disefio e implementacién de procesos educativos
adaptados a la movilidad humana.

e  Capacitacion de facilitadores: Formacion especializada para multiplicadores de conocimiento en derechos humanos
y movilidad.

e  Réplicas comunitarias: Realizacion de talleres descentralizados para ampliar el impacto formativo.

e Documentacién de experiencias migratorias: Sistematizacién de relatos vivenciales sobre procesos de movilidad
humana.
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e Mapeos participativos: Elaboracion de diagndsticos territoriales en Sucumbios (problematicas y recursos) y
Chimborazo (capacidades locales y necesidades).

. Construccién de redes: Establecimiento de una red interprovincial de apoyo a poblacién en movilidad.

e Incidencias politicas y normativas: Participacion en la creacion de una ordenanza municipal para vendedores
ambulantes (Lago Agrio, Sucumbios) con enfoque en movilidad humana.

e Trabajo colaborativo con la organizacion indigena COMICH en Chimborazo para hacer incidencia en politicas
publicas.

e Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades fue del 100%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (23031)

Denominacion de la actividad:

La vida en el centro: Territorios igualitarios e incluyentes promoviendo una produccién sostenible y libre de deforestacion,
desde la gobernanza territorial, en la provincia Manabi, Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

Productividad:

e Diagnéstico participativo sobre presiones al bosque (deforestacion, frontera agricola) y elaboracion de un plan de
reforestacion y manejo sostenible.

. Escuela de campo y formacién de formadores en agroforesteria y manejo de bambu.
. Socializacién de la normativa de BPA y del Distintivo Verde Libre de Deforestacion.

. Estudio y aprovechamiento de subproductos y residuos de café, cacao y bambu (artesanias, agroalimentarios,
construccion).

Transformacién — Comercializacion:

. Disefio de modelos de negocio asociativos con enfoque de economia circular y gestion de residuos.

e  Apoyo a bio-emprendimientos: mejora de infraestructura, analisis de riesgos climaticos y redes de cuidados.
. Produccion piloto y testeo de subproductos con empresas compradoras.

. Estrategias de marketing.

. Estudios de mercado a nivel nacional para productos sostenibles y libres de deforestacion.

Tejido social:

. Formacién y fortalecimiento de liderazgos comunitarios con enfoque de género, economia del cuidado y gobernanza
climatica.

. Circulos de masculinidades positivas: “repensando la vida”.
. Encuentros de cuidado colectivo y sororo entre mujeres productoras.

. Espacios mixtos de reflexién sobre corresponsabilidad, paternidad y prevencion de violencia.

Incidencia politica:
e  Escuela de formacion en economia feminista, economia circular y gobernanza climatica para funcionarias/os y técnicos.
. Plan de capacitacion a liderazgos comunitarios en incidencia politica, participacion ciudadana y control social.

. Plan de accién con OSC para impulsar ordenanzas y mecanismos de participacién en la reactivacion productiva
sostenible.
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. Campafa comunicacional para posicionar la produccién sostenible y la economia feminista.

Breve descripcion de la actividad:

El referido proyecto es una apuesta por la sostenibilidad de la vida sustentada en un marco de igualdad e inclusion desde la
gobernanza climatica, econémica y politica de mujeres y juventudes diversas de la provincia Manabi, impulsando medios de
vida sostenibles y resilientes al clima bajo un enfoque ecofeminista y de derechos humanos, en linea con los ODS.

Para ello, se apunta a: i) establecer sistemas productivos inclusivos y resilientes al cambio climatico, transformando las formas
de relacion y cuidado del entorno, territorio y la comunidad (ODS 15); ii) paralelamente, generar alternativas que promueven la
autonomia econémica de las mujeres y juventudes, con bio-emprendimientos de economia circular y organizacion social de los
cuidados, articulados a 3 cadenas de valor: cacao, café y bambu (ODS13; ODS 5); iii) fomentar relaciones comerciales justas,
equitativas y de proximidad (productoras/es — consumidoras/es) bajo principios de adaptacién al cambio climatico (ODS 13); v,
iv) impulsar la participacion e incidencia ciudadana para generar sostenibilidad con politicas publicas a favor de la
sostenibilidad de la vida.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?®*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 8+3
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

mmmm. Ayudas monetarias
nnnn. Ayudas no monetarias
0000. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

uuuuuu. Compras de bienes destinados a la actividad 23.678,29
VVVVVV. Compras de materias primas
WWWWWW. Compras de otros aprovisionamientos 46.510,35
XXXXXX. Trabajos realizados por otras entidades
YYYYYY. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 31.323,17+39265.06
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Otros gastos de la actividad

SSSSSSSSSSSSS. Arrendamientos y canones
ttttttttttttt. Reparaciones y conservacion
uuuuuuuuuuuu. Servicios de profesionales independientes 6.778,29+395.28+575
VVVVVVVVVVVVV. Transportescincluy dieta) 2538.65+624.15
wwwwwwwwwwwww.  Primas de seguros 448.40
XXXXXXXXXXXXX. Servicios bancarios 75+153.83
YYYYYYYYYYYYY. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
2222772777777 Suministros
aaaaaaaaaaaaaa. Tributos
bbbbbbbbbbbbbb. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad
cceeecceeeeecc. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 152.365,47
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?’
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil??2
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®
mmmm. Contratos con el sector publico
nnnn. Subvenciones 152.365,47
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0000. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

mmmm. Subvenciones
nnnn. Donaciones y legados
0000. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 152.365,47

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

468 beneficiarios directos

13.117 beneficiarios indirectos

Clases de beneficiarios/as:

v 52% (240) son mujeres, jefas de hogar de las familias campesinas;

v 32% (153) son hombres, jefes de hogar de las familias campesinas;
vy 16% (75) son jévenes.

v' 3 asociaciones vinculadas a las cadenas de valor de cacao, café y bambu.

v' 11 comunidades de base.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Los titulares de derechos son personas agricultoras, productoras de cacao, café y/o bambu; también, son lideresas con
conocimientos del contexto comunitario y compromiso con el desarrollo local.

Los titulares de responsabilidades son tres universidades de Manabi con alto compromiso social y que promueven con mucha
fuerza la vinculacién con la comunidad, la investigacion con enfoque social y la transferencia de conocimientos; asi como otras
instituciones no estatales vinculadas al fortalecimiento de las cadenas de valor priorizadas, como el cacao, el café y el bambd,
siempre que impulsen procesos a favor del desarrollo local en los territorios de intervencion.

Grado de atencién que reciben los/as beneficiarios/as:

& Mujeres: Fortalecen su autonomia econémica mediante bio-emprendimientos y participacion en cadenas de valor
sostenibles; inciden en la gobernanza climatica con enfoque ecofeminista.

& Hombres: Se integran en sistemas productivos resilientes, adoptando practicas sostenibles y equitativas en el uso del
territorio
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& Joévenes: Acceden a oportunidades de emprendimientos, formacién en liderazgo e inclusion en la economia local.

& Asociaciones productivas: Mejoran sus capacidades organizativas y técnicas en las cadenas de valor de cacao, café y
bambu.

@ Comunidades de base: Fortalecen su resiliencia climatica, promueven comercio justo y participan activamente en
procesos de incidencia publica.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Las organizaciones productoras de la AFC estan mejorando sus sistemas productivos; la produccion de cacao, café y
bambu es mas sostenible, resiliente y libre de deforestacion, e incorporan procesos de trazabilidad de los productos.

- Las organizaciones comunitarias estan implementando tres bio-emprendimientos y dos bio-servicios vinculados a la
economia circular, que fortalecen la autonomia econémica de mujeres y jovenes frente al cambio climatico.

- Productores y gobiernos locales estan posicionando estos bio-emprendimientos en mercados locales (circuitos cortos) y
de exportacion, y promueven relaciones comerciales justas e inclusivas con enfoque de adaptacion climatica.

- Las organizaciones comunitarias estan fortaleciendo su capacidad de incidencia en politicas publicas, visibilizando la
produccion sostenible y la gobernanza climatica.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto contribuye 100% al cumplimiento de los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo, al promover
la cooperacion internacional en territorios empobrecidos, con un enfoque ecofeminista, de derechos humanos y sostenibilidad.
Impulsa medios de vida resilientes al cambio climatico, fomenta la igualdad de género, la participacion de mujeres y
juventudes diversas, y aporta al logro de los ODS, especialmente los relacionados con igualdad, accién climatica y vida en
ecosistemas terrestres.

132



A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?

“Mejorando el acceso y gestion del agua y saneamiento, desde el enfoque ambiental, de género y de derechos, en
comunidades del municipio de Camotan, Guatemala”

Servicios comprendidos en la actividad®®

- A1.R1 Dotacion de kit de saneamiento basico familiar: construccion de letrinas y sistemas de captacion de agua
lluvia, eco filtros para el consumo potable de agua y recipientes para la clasificacion de residuos.

- A2.R1 Rehabilitaciéon de suelos, paredes y techos de las viviendas pertenecientes a hogares vulnerables a la
desnutricidn y otras crisis, para su conversion en hogares dignos y saludables.

- A3.R1 Disefio e implementacion de plan de patio para la gestion saludable de los mismos.

- A4.R1 Validacion del disefio de las pilas de agua comunitarias (que captan y almacenanagua de las fuentes en las
comunidades seleccionadas, contaran con area de lavado y duchas para mujeres) y filtros de aguas grises para
prevenir la contaminacién de suelos y la reutilizacion del recurso.

- A5.R1 Construccion de 3 pilas de agua comunitarias con filtros de agua grises, que garanticen acceso a agua para la
higiene de los hogares vulnerables a la inseguridad alimentaria y otras crisis en las comunidades seleccionadas.

- A6.R1 Capacitacion de estructuras comunitarias (Comisiones Comunitarias de Desarrollo -COCODE-) en fontaneria,
aspectos organizativos, logisticos y administrativos para el manejo y mantenimiento de los recursos hidricos
comunitarios y de las pilas de agua.

- A1.R2 Jornadas de formacién para disefio de plan de vida familiar saludable y equitativo en 40 hogares de la
comunidad de Muyurcé.

- A2.R2 Jornadas de sensibilizacion para la adopcién de practicas de higiene familiar en 40 hogares de la comunidad
de Muyurcé.

- A3.R2 Jornadas de sensibilizacion en género y masculinidades para la corresponsabilidad en el cuidado en 40
hogares de la comunidad de Muyurco.

- A4.R2 Adaptar algunos temas de los programas de formacién impartidos (higiene, género o masculinidad, en videos
cortos ludicos para su difusion en redes sociales y otros medios virtuales.

- A5.R2 Realizar una campafna de sensibilizacion sobre la corresponsabilidad en las tareas de cuidado en las 3
comunidades.

- AB.R2 Capacitacién a 3 estructuras comunitarias (Comités de agua y Comisiones Comunitarias de desarrollo -
COCODE- para la promocién de un sistema de clasificacion de desechos a nivel familiar y comunitario.

- A7.R2 Campanas de difusiéon de practicas de higiene personal, manejo de residuos y desechos familiares para la
prevencion de enfermedades en 3 comunidades.

- 8.R2 Desarrollo de jornadas de limpieza en 3 comunidades.

- A1.R3 Elaboracion de un diagnostico ambiental municipal con propuestas de acciones de mejora en la gestion
ambiental.

- A2.R3 Capacitacion al personal técnico municipal en la proteccién de las fuentes de agua, bosques, suelo, fauna y
flora.

- A4.R3 Jornadas de limpieza y mantenimiento adecuado de nacimientos y mantos de agua en las 3 comunidades del
municipio de Camotan.

- A5.R3 Jornadas de reforestacion aledarias a las fuentes de agua.
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- AB6.R3 Dotar de equipamiento a promotores/as de salud y técnicos ambientales para la difusién de los videos ludicos
y campafias de manejo de residuos, cuidado del agua y proteccion de los recursos (Tablet, pantallas, proyectores).

Breve descripcion de la actividad?®

El objetivo del proyecto es mejorar el acceso y gestion del agua y saneamiento, desde el enfoque territorial, de género y de
derechos en 3 comunicades, para ello se pretende:

1. Mejorar las condiciones para el acceso y gestion del agua y saneamiento de hogares y comunidades vulnerables a
la inseguridad alimentaria y desnutricion.

2. Fortalecer las capacidades familiares y comunitarias para la adopcion de estilos de vida saludables y equitativos que
incidan en la disminucion de las vulnerabilidades a la desnutriciéon, enfermedades transmitidas por el agua y otras
bajo en el enfoque de género y derechos.

3. Promover la proteccion y el manejo adecuado de los recursos ambientales vinculados con la recarga hidrica en 3
comunidades.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?®”

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 5
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

pppp. Ayudas monetarias

qqqqg. Ayudas no monetarias

rrrr. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

777777. Compras de bienes destinados a la actividad 9032,82
aaaaaaa. Compras de materias primas

bbbbbbb. Compras de otros aprovisionamientos

ccececcec. Trabajos realizados por otras entidades

ddddddd. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 35180,83+28614.34

Otros gastos de la actividad

dddddddddddddd. Arrendamientos y canones

eeeeeeeeeeeeee. Reparaciones y conservacion 1049,69
liliiniiis Servicios de profesionales independientes 11.488,04
99999999999999- Transportes 1.930,30
hhhhhhhhhhhhhh. Primas de seguros 199.29
iiiiiiiiiii. Servicios bancarios 75
Jiliiiiiiii- Publicidad, propaganda y relaciones publicas

kkkkkkkkkkkkkk. Suministros 3974,99
. Tributos

mmmmmmmmmmmmmm. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

nnnnnnnnnnnnnn. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 91540.30

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?®°

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Pablica?”!
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pPpPpP. Contratos con el sector publico

qqqq. Subvenciones 91540.30

rrrr. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

pPPP- Subvenciones
qqqq. Donaciones y legados
rrrr. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 91540.30

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La poblacion beneficiaria es 3322, (mujeres 1675, hombres 1647)

Clases de beneficiarios/as:

- Titulares de derechos 3279 (1626 hombres y 1653 mujeres), familias de las comunidades El Limoén, El Tular y
Muyurcé, del Municipo de Camotan, Chiquimula

- Titulares de responsabilidades 28 (13 hombres y 15 mujeres), representantes de 3 Comités de Desarrollo
Comunitario de El Limén, El Tular y Muyurcé

- Titulares de obligaciones 15 (8 hombres y 7 mujeres), aqui comprende a representantes del Centro de Salud y de la
Alcaldia Municipal de Camotan, Chiquimula, Guatemala

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?"

- Familias de las comunidades EI Limén, El Tular y Muyurco, del Municipo de Camotan, Chiquimula:

Personas sin acceso a agua ni infraestructura de saneamiento. Personas que habitan en entornos de precariedad. Familias
con nifios y nifias en situacién de desnutricién y/o en alto riesgo a la inseguridad alimentaria. Familias dispuestas a trabajar en
los procesos de rehabilitacion de sus viviendas y obras comunitarias. Familias dispuestas a adoptar habitos de higiene a nivel
familiar y comunitario. Familias con mayoria de personas dependientes y/o discapacidad. Tenencia de la propiedad de la
vivienda, ya que si van a ser rehabilitadas debe asegurarse que la familia posee la titularidad de la misma.

- Representantes de 3 Comités de Desarrollo Comunitario de El Limon, El Tular y Muyurco

Personas dirigente de las comunidades. Personas integradas en COCODE que estan dispuestos a trabajar conjuntamente en
las acciones definidas conjuntamente en el proyecto.

- Representantes del Centro de Salud y de la Alcaldia Municipal de Camotan, Chiquimula, Guatemala

Personas funcionarias o dirigentes en las instituciones gubernamentales con responsabilidad en la promocion y garantia de los
derechos humanos, al agua, saneamiento, alimentacion y salud.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Contribuir al de
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y saneamiento y a una alimentacion nutritiva de la poblacion indigena y vulnerable del municipio de Camotan.

- Mejorar el acceso y gestion del agua y saneamiento, desde el enfoque ambiental, de género y de derechos en 3
comunidades del municipio de Camotan, Guatemala.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los avances obtenidos durante el afio 2024 son los siguientes:

- 37 familias han elaborado y cuentan con su plan de patio como herramienta de manejo de su vivienda y para definir
el lugar adecuado para la construccion del médulo familiar.

- Se ha definido lugar adecuado y propio de la comunidad para la implementacién de la pila comunitaria en las
comunidades Tular y Limon.

- 37 familias cuentan con su plan de vida familiar y saludable.

- Finalizadas, jornadas de sensibilizacion en masculinidades para la corresponsabilidad en el cuidado.
- Definidos objetivos y resultados con la Municipalidad para elaboracion de Diagnéstico ambiental.

- 2jornadas de reforestaciéon comunitaria en comunidades Tular y Limon.

- 1 jornada de reforestacion familiar en comunidad Muyurcé.

- Fortalecimiento al vivero municipal con semillas forestales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El programa se enmarca 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacion
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®”

Recuperacién y reactivacion de las economias rurales del Estado Barinas en el marco del Plan de Respuesta
Humanitaria (cluster Seguridad Alimentaria y Medios de Vida) desde los enfoques de género, resiliencia y nexo AH-
Desarrollo

Servicios comprendidos en la actividad?’4

e Talleres formativos tedricos y practicos: Realizacion de jornadas sobre produccion agroecoldgica dirigidas a
productores de platano; alimentacion sana dirigidas principalmente a nifios/as y adolescentes; gestion empresarial
dirigidas a las trabajadoras de la planta de produccién, y vulnerabilidades y violencia de género dirigidas a mujeres y
juventudes.

e  Aplicacion de las técnicas agroecoldgicas en hectareas productivas y comunidades de aprendizaje.
. Encuentros para dotacién de bioinsumos.
. Reactivacion de huertos escolares.

e Elaboracién de acuerdos para la comercializacion de la harina de platano en las escuelas del municipio y politicas
publicas de respuesta en seguridad alimentaria y proteccion frente a VBG.

e Planta de produccién de harina de platano: Estudio de implementacion y viabilidad; construcciéon y equipamiento;
proceso de contratacion del personal de la planta; elaboracion de modelo de gestién, reglamento de operacién y
funcionamiento legal, y plan y campafa de comercializacion.

e Socializacion de resultados: Actividades de sensibilizacion enmarcadas en alimentacion sana y produccion
agroecolégica.

Breve descripcion de la actividad?™®

El proyecto pretende garantizar el derecho a la alimentacion impulsando la mejora de las capacidades productivas y de
resiliencia desde el liderazgo de las mujeres para la reactivacion econémica y su propia proteccion en el territorio,
favoreciendo a 605 familias de la Parroquia Ticoporo, del Municipio Antonio José de Sucre. A través de esta intervencion, se
estima contar con espacios de formacién sobre el acceso a una alimentacién sana y segura, basada en el consumo de
productos locales y sostenibles; garantizar a las 166 mujeres el acceso a medios y recursos para la transformaciéon de materia
prima, contribuyendo a su autonomia econdmica, capacidades de respuesta humanitaria, reactivacion productiva y mitigaciéon
de la movilidad humana en el territorio y fomentar la conciencia de sus derechos en el marco de los principios humanitarios y
capacidades para llevarlos a la agenda publica, impulsando acuerdos locales de proteccion contra vulneraciones y violencias
en el contexto de la emergencia.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?’®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?” IMPORTE
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Gastos por ayudas y otros

SSSS. Ayudas monetarias

tttt. Ayudas no monetarias

uuuu. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

eeeeeee. Compras de bienes destinados a la actividad

74251

fffffff. Compras de materias primas

0999999 Compras de otros aprovisionamientos

hhhhhhh. Trabajos realizados por otras entidades

Gastos de personal

23.754.19

Otros gastos de la actividad

00000000000000. Arrendamientos y canones

PPPPPPPPPPPPPP. Reparaciones y conservacion

qqgqgqqaqqqaqaqa. Servicios de profesionales independientes

3.989,27

rrrrerrrrrrrrr. . Transportes (incluye dietas)

4.507,78

SSSSSSSSSSSSSS. Primas de seguros

99.63

tttettttttttt. Servicios bancarios

uuuuuuuuuuuu. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
VVVVVVVVVVVVVV. Suministros

WWWWWWWWwwwwww.  Tributos

XXXXXXXXXXXXKX. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

YYYYYYYYYYYYYY. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio
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Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39.775,97

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?"®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?”®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®

SSSS. Contratos con el sector publico
tttt. Subvenciones 39.775,97
uuuu. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

SSSS. Subvenciones

tttt. Donaciones y legados

uuuu. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 39.775,97

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

865 personas

Clases de beneficiarios/as:

- Mujeres mayores de edad (pequefias productoras agropecuarias de las areas rurales y periurbanas).
- Adolescentes y juventudes.

- Familias vulnerables, comunas vulnerables frente a los riesgos de origen natural y climatico, personas en situacion
de movilidad humana.

- Personal técnico de los gobiernos locales del area de intervencion.

- Organizaciones comunitarias.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?®'

- Mujeres que manifestaron su voluntad de sumar su produccion a una iniciativa que las articule con la intencion de
generar otra cadena productiva de valor en torno al platano como rubro de tradicion familiar.

- Nifios/as y adolescentes que asisten a escuelas del municipio.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

- Los beneficiarios recibieron una atencion integral que combin6 formaciones, talleres practicos, acompafamiento
técnico y evaluacién continua.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- El proyecto alcanzé a mas personas beneficiarias de las primeramente pensadas, al irse uniendo productores/as a lo
largo de la ejecucion del proyecto al poder observar las mejoras que traia el proyecto en las personas ya enlazadas
desde el principio. También, gracias a esto, se superaron la cantidad de hectareas de platano primeramente
previstas.

- Mujeres y juventudes diagnosticaron sus vulnerabilidades y plasmaron sus planes de vida. A la vez, se comienzan a
generar debates y consensos para acordar politicas publicas.

- Se han creado centros de acopio y distribucion en una de las comunidades de aprendizaje, previamente no
contemplados en el proyecto.

- Productores/as ya aplican diversas practicas agroecoldgicas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. Fomenté los conocimientos en produccion agroecoldgica, alimentacion sana, violencia
de género y vulnerabilidades. También fortalecié los lazos entre los productores/as, ademas de las ensefianzas de las
escuelas.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad??

Comunicambio: creando estrategias comunicativas transformadoras por los ODS

Servicios comprendidos en la actividad?®

e  Construccion participativa de estrategias: Disefio conjunto de una estrategia de marca transformadora y de los
planes de comunicacion externa e interna, a través de sesiones colaborativas entre el equipo de PyD, su base social
y la agencia especializada.

e Implementacion y formacion: Puesta en marcha de los planes comunicativos y formacién intensiva del equipo técnico
para su apropiacion y aplicacion diaria desde una perspectiva transformadora y transversal.

e Transferencia de conocimiento: Organizacion de jornadas presenciales y online con otras entidades sociales, tanto
en el Estado espafiol como en paises del Sur, para compartir aprendizajes y difundir una hoja de ruta replicable
hacia una comunicacién orientada al cambio social.

Breve descripcion de la actividad?®*

Este proyecto buscoé alinear la comunicacion interna y externa de las ONG de Desarrollo valencianas con los objetivos de la
Agenda 2030. Mediante procesos participativos, se desarrollaron herramientas y un plan de comunicacién organizacional en
Paz y Desarrollo, integrando principios de comunicacién para la transformaciéon social. Ademas, el proyecto capacit6 al
personal de la entidad y a otros agentes de cooperacion valencianos y del Sur Global en la incorporacion de estrategias
comunicativas transformadoras en sus actuaciones, fomentando una comunicacién mas inclusiva, critica y alineada con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esta iniciativa fortalecié las capacidades organizacionales y promovié un cambio en las
practicas comunicativas hacia un enfoque mas transformador.

B. Recursos humanos asignados a la actividad?®®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?¢ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

VVVV. Ayudas monetarias
WWWW. Ayudas no monetarias
XXXX. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

jiiiiij- Compras de bienes destinados a la actividad 10.380,01

kKKKKKK. Compras de materias primas
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llNI. Compras de otros aprovisionamientos

mmmmmmm. Trabajos realizados por otras entidades

nnnnnnn. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 7799.18

Otros gastos de la actividad

27777777777777. Arrendamientos y canones

aaaaaaaaaaaaaaa. Reparaciones y conservacion

bbbbbbbbbbbbbbb. Servicios de profesionales independientes 1.720,81

ccececcececceecce. Transportes 100

ddddddddddddddd. Primas de seguros

eeeeeeeeeeeeeee. Servicios bancarios

liiliiiiiii# Publicidad, propaganda y relaciones publicas

999999999999999- Suministros

hhhhhhhhhhhhhhh. Tributos

iiiiiiiiiiiii. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

Jiiiiiiiiiii- Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20.000.00€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®’

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®®
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®

VVVV. Contratos con el sector publico
WWWW. Subvenciones 20000
XXXX. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

VVVV. Subvenciones
WWWW. Donaciones y legados
XXXX. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20.000.00€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

35 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:
. 19 miembros del personal técnico de Paz y Desarrollo: (6 hombres y 13 mujeres).

. 11 miembros del grupo de trabajo de comunicaciéon de la CVONGD: 11 personas (10 mujeres y 1 hombre)
pertenecientes a distintas ONG valencianas.

e 5 miembros del personal técnico de organizaciones sociales del Sur Global: 5 personas (3 mujeres y 2 hombres).

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?*°

Para ser beneficiarios del proyecto, los participantes debian formar parte del personal técnico de organizaciones con limitada
inversion en comunicacion y con interés en incorporar una mirada transformadora a sus practicas comunicativas. Se priorizé a
entidades sociales de ambito autonémico, estatal e internacional que trabajan en cooperacién, accién humanitaria, EpCG o
accion social, asi como a aquellas donde las funciones de comunicacién recaen en personal técnico sin formacion
especializada. La intervencion tuvo una participacién mayoritariamente femenina, reflejo de la feminizacion del Tercer Sector, y
promovié el intercambio entre profesionales de Espafia y paises del Sur desde un enfoque glocal y de derechos.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios participaron en un proceso basado en una metodologia participativa, centrada en el didlogo interno y externo
entre el personal de PyD, su base social y las entidades colaboradoras. La construccion de las narrativas comunicativas se
realiz6 de forma conjunta, con el objetivo de generar estrategias transformadoras que incluyeran a la ciudadania de manera
significativa. Este enfoque permitié6 avanzar hacia una comunicacién colectiva y orientada al cambio social, en linea con los
valores de la cooperacion y los Derechos Humanos.
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Se disefié e implement6é un Plan de Comunicacion en clave transformadora para todas las areas de Paz y Desarrollo,
adaptandolo a las necesidades locales de las delegaciones externas.

- Un grupo de trabajo liderado por dos mujeres gestion6 la ejecucion del plan, integrando estrategias de género y
comunicacion transformadora en cada contexto.

- Se capacité al personal, logrando que el 80% mejorara sus conocimientos en comunicacion transformadora y participara
activamente en la creacion de planes especificos.

- Cuatro organizaciones sociales adoptaron la metodologia, y se socializé una Guia de Plan de Comunicaciéon con 16
entidades, promoviendo su aplicacion.

- El proyecto fortalecié la igualdad de género al integrar estrategias inclusivas, fomentar la participacion equitativa y empoderar
a comunidades y organizaciones.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Fomentd la educacion y
sensibilizacion para el desarrollo mediante la creacion participativa de planes de comunicacion con enfoque transformador.
Contribuy6 a la integracion social y a la consecucién de los ODS, al promover narrativas inclusivas, igualitarias y orientadas al
cambio social en contextos glocales. Asimismo, fortalecié la cooperacién internacional al facilitar el intercambio de saberes
entre organizaciones del Norte y del Sur, e impulsé el cumplimiento de los Derechos Humanos y los derechos de la Mujer al
reconocer y visibilizar la labor de las mujeres en el ambito de la comunicacion social.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®’

Promoviendo los derechos de la infancia y su participacién e inclusién social como sujetos de derechos en Manises y
Valencia Fase Il

Servicios comprendidos en la actividad®®

e  Socializacion y arranque del proyecto: Presentacion de objetivos y actividades a centros educativos, ludotecas, tejido
asociativo, familias y nifios/as, fomentando la participacion activa de todos los actores desde una metodologia
asamblearia y horizontal.

e  Formacion y fortalecimiento institucional: Procesos formativos dirigidos a nifios, nifias y adolescentes, docentes,
personal municipal y familias sobre derechos de la infancia, mecanismos de denuncia y prevencion de la violencia
sexual y de género, acompafnados de mesas de trabajo y produccién de podcast con participacion infantil.

e Espacios ludicos-educativos y expresion artistica: Talleres de teatro social y realizacion de murales como
herramientas de empoderamiento y Vvisibilizaciéon, promoviendo la participacion creativa de nifios, nifias y
adolescentes como replicadores de derechos.

e  Sensibilizacién a la ciudadania: Elaboracion, difusion y socializacion de cuentos graficos infantiles y podcast sobre
derechos de la infancia y prevencion de la violencia, culminando en eventos publicos y una evaluacion participativa
con todos los actores implicados.

Breve descripcion de la actividad®®®

El programa se desarroll6 en Manises y Valencia (Orriols y Campanar) con el objetivo de sensibilizar sobre los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes (NNA) y prevenir la violencia sexual y de género. A través de talleres educativos, se capacit6 a los
NNA en el reconocimiento de sus derechos y en las rutas de denuncia, utilizando cuentos graficos y dinamicas creativas.
También se formé a docentes para mejorar su capacidad de identificar y abordar casos de violencia, proporcionandoles una
guia practica como herramienta de referencia. Los participantes plasmaron sus aprendizajes en murales artisticos. Ademas,
las redes sociales difundieron el mensaje, generando conciencia y promoviendo la proteccién de la infancia.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®*

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE**® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

yyyy. Ayudas monetarias
zz7z. Ayudas no monetarias
aaaaa. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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0000000.

Compras de bienes destinados a la actividad

331

PPPPPPP.

Compras de materias primas

9999999-

Compras de otros aprovisionamientos

rreeerr.

Trabajos realizados por otras entidades

SSSSSSS.

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

2179.52

Otros gastos de la actividad

kkkkkkkkkkkkkkk. Arrendamientos y canones

Reparaciones y conservacion

mmmmmmmmmmmmmmm. Servicios de profesionales
independientes

nnnnnnnnnnnnnnn. Transportes

000000000000000. Primas de seguros

PPPPPPPPPPPPPPP. Servicios bancarios

099999999999999. Publicidad, propaganda y relaciones

publicas

Frrreeerereeeer.

Suministros

SSSSSSSSSSSSSSS. Tributos

tttettttttttttt.
actividad

Perdidas por créditos incobrables derivados de la

uuuuuuuuuuuuuu. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

2.510.52€
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®

yyyy. Contratos con el sector publico
zzz7z. Subvenciones 2510.52
aaaaa. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

YYYY. Subvenciones
7777 Donaciones y legados
aaaaa. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.510.52¢€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

104 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

e 73 ninas, nifios y adolescentes.

. 31 docentes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:?*°

Para ser beneficiarios del proyecto, los participantes debian ser nifias, nifios y adolescentes residentes en los barrios de San
Jerénimo (Manises) y Orriols (Valéncia), vinculados a centros educativos publicos o espacios comunitarios como la Ludoteca
municipal y Orriols Convive. Se priorizé a menores en situacién de vulnerabilidad social y econémica, asi como a sus familias,
fomentando su participacién en actividades educativas orientadas a la promocién de derechos. Asimismo, se incluy6 al
personal docente de los centros participantes, reconociendo su papel fundamental en el acompafiamiento, la prevencion y la
proteccion de los derechos de la infancia desde el ambito escolar.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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agencia propia. Se fomentd su participaciéon desde principios de horizontalidad, igualdad y transparencia, generando espacios
autogestionados y de aprendizaje colectivo. Las actividades combinaron el arte, el juego y la reflexién critica, utilizando el
teatro social y la creacion artistica como herramientas para abordar la violencia y promover la igualdad de género. Asimismo,
se incentivé la expresion libre de nifias, nifios y adolescentes a través de medios digitales y redes sociales, amplificando sus
voces e impulsando el debate publico en torno a sus derechos.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- Mas de 70 NNA de tres centros educativos fortalecieron su conocimiento sobre derechos infantiles y prevencion de la
violencia mediante talleres ludicos y creativos.

- Se formo a mas de 30 docentes y se desarrollo la guia “Derechos y acciones contra la violencia sexual y de género en NNA:
Guia de referencia rapida para docentes”, como recurso practico para abordar estas problematicas.

- Los murales creados por los NNA quedaron expuestos en los centros educativos, visibilizando la importancia de sus
derechos y su proteccion frente a la violencia.

- Las publicaciones en redes sociales ampliaron el alcance del proyecto, generando conciencia y promoviendo la prevencion
de la violencia en NNA a nivel comunitario.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto esta dentro de los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Promovié la educacién y
sensibilizacion para el desarrollo a través de procesos participativos dirigidos a nifios, nifias y adolescentes, sus familias,
personal docente y tejido asociativo. Favorecié la integracién social y la prevencion de la violencia, fortaleciendo el
reconocimiento de la infancia como sujeto de derechos. Contribuyd a la consecucion de los ODS mediante acciones
comunitarias, artisticas y educativas que impulsaron la igualdad de género y el respeto a los Derechos Humanos, en especial
los derechos de la infancia y la adolescencia.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

El club de artivismo : Rojas son mis reglas FASE Il

Servicios comprendidos en la actividad®®'

e  Formacion y empoderamiento sobre el ciclo menstrual: Talleres participativos en los que se abordaron aspectos
biolégicos, sociales y culturales del ciclo menstrual, promoviendo el autoconocimiento, la eleccién consciente de
productos de higiene y la reflexion critica sobre mitos y desigualdades vinculadas a la menstruacion.

e Analisis critico y enfoque de derechos: Sesiones formativas sobre los sesgos de género en la medicina, la
medicalizacién del cuerpo femenino y la pobreza menstrual, desde una perspectiva feminista, sostenible y de
derechos humanos.

. Creacion artistica y expresion personal: Talleres de pintura y escultura con técnicas como el uso de pigmentos
naturales y arcilla polimérica, que permitieron a las participantes explorar y plasmar su experiencia menstrual como
forma de artivismo y denuncia.

e Visibilizaciéon y didlogo colectivo: Organizacion de una exposicion final donde las participantes compartieron
publicamente sus obras, poemas y reflexiones, generando un espacio de expresion libre, escucha y sensibilizacion
ciudadana en el barrio de Orriols.

Breve descripcion de la actividad®®?

El programa se desarrollé en el barrio de Orriols, Valencia, combinando educaciéon menstrual y artivismo para visibilizar y
dignificar la menstruacién desde perspectivas educativas, sociales y artisticas. Los talleres abordaron aspectos como los
procesos fisiolégicos, emocionales y energéticos del ciclo menstrual, desmontando mitos y reflexionando sobre el impacto del
patriarcado, el capitalismo y la pobreza menstrual. Ademas, se promovieron alternativas sostenibles como copas y bragas
menstruales. El artivismo tomo protagonismo con talleres de pintura y arcilla polimérica, donde las participantes plasmaron sus
aprendizajes, utilizando el arte como una herramienta transformadora para sensibilizar sobre la importancia de dignificar y
visibilizar la menstruacion, fomentando una ciudadania mas inclusiva y consciente.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

bbbbb. Ayudas monetarias
ccecc. Ayudas no monetarias
ddddd. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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ttttttt. Compras de bienes destinados a la actividad

uuuuuuu. Compras de materias primas

VVVVVVV. Compras de otros aprovisionamientos

wwwwwww.  Trabajos realizados por otras entidades

XXXXXXX. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 2461.91

Otros gastos de la actividad

VVVVVVVVVVVVVVV. Arrendamientos y canones 100.01
WWWWWWWWWWWWWWW. Reparaciones y conservacion
XXXXXXXXXXXXXXX. Servicios de profesionales independientes 171.46
YYYYYYYYYYYYYYY. Transportes

277777777777777. Primas de seguros

aaaaaaaaaaaaaaaa. Servicios bancarios

bbbbbbbbbbbbbbbb. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

CCCCCCCCCCCCCCCC. Suministros

dddddddddddddddd. Tributos

eeeeeeeeeeeceeeee. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

Liniiniinii Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.733,38€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)>®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®’

bbbbb. Contratos con el sector publico
cccecc. Subvenciones
ddddd. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

bbbbb. Subvenciones
ccecc. Donaciones y legados
ddddd. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.733,38€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

15 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:

. 15 mujeres.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3%®

Para ser beneficiarias del proyecto, las participantes debian residir en el barrio de Orriols, Valéncia, y mostrar interés en
reflexionar y compartir experiencias en torno a la menstruacién desde una perspectiva educativa, critica y artistica. Se priorizé
la participacion de mujeres jovenes vinculadas a procesos comunitarios y espacios de sensibilizacién social, fomentando su
implicacién en actividades creativas que impulsaran la visibilizaciéon y dignificacién del ciclo menstrual como parte de sus
derechos y bienestar.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las participantes formaron parte activa de un proceso formativo construido desde la investigacion accién-participativa y el
artivismo, facilitando la reflexion critica sobre el ciclo menstrual desde una perspectiva biolégica, social y cultural. A través del
arte como herramienta transformadora, se generaron espacios inclusivos de creacién y didlogo, que permitieron identificar
expectativas, compartir experiencias y visibilizar la menstruacion como un proceso digno y libre de tabues. Este enfoque
promovié la expresion libre, la conciencia social y el empoderamiento individual y colectivo, impulsando a las participantes
como agentes de cambio en sus comunidades.
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E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- 15 mujeres del barrio de Orriols participaron activamente en el proyecto, incrementando sus conocimientos sobre el ciclo
menstrual y mostrando interés en aplicar lo aprendido a través del artivismo.

- Se promovié el intercambio de experiencias con tres entidades locales del sector, enriqueciendo el aprendizaje y
fortaleciendo las redes comunitarias.

- Las participantes crearon obras artisticas, como pinturas y figuras de arcilla, que visibilizaron la menstruacién desde una
perspectiva estética y transformadora.

- Los resultados artisticos fueron difundidos en una exposicion donde las participantes explicaron el significado de sus obras y
recitaron poemas sobre sus experiencias personales y reflexiones acerca del ciclo menstrual.

- El proyecto fortalecié la inclusién, la educacion y el empoderamiento en torno a la salud menstrual y su dignificacion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacién por la Paz y el Desarrollo. Promovié la educacion y
sensibilizacion para el desarrollo mediante espacios formativos sobre el ciclo menstrual desde un enfoque de derechos, salud
y sostenibilidad. Fomenté la igualdad real entre mujeres y hombres al visibilizar una realidad histéricamente silenciada y
facilitar herramientas para vivir la menstruaciéon con dignidad. Asimismo, contribuyé a la consecucion de los ODS y al
cumplimiento de los derechos humanos y de las mujeres, utilizando el arte como medio de transformacion social, participacion
ciudadana e inclusién.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

MUJERES DIVERSAS COMO AGENTES DE CAMBIO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA LIBRE DE
VIOLENCIAS EN EL TERRITORIO DE MAICAO - LA GUAJIRA

Servicios comprendidos en la actividad

Nueve Circulos de Mujeres para el autocuidado y empoderamiento para la prevencion y mitigacion de VBG
Conformacion de la Red de Agentes Comunitarias para la prevencioén en VBG.

Identificacion de estrategias comunitarias de alerta temprana en el marco de la Ruta de Atencion para la mitigacion de las VBG
en el municipio.

Tres (3) eventos publicos de participacion abierta para conmemorar fechas relacionadas con la promocién y exigibilidad de los
Derechos de las Mujeres y las Nifas. (Socializacion de la Ruta)

Formacién en derechos y mecanismos de participacion ciudadana y control social para la exigibilidad de derechos dirigido a 20
mujeres diversas.

Elaboracion de un Plan de accion de Género como hoja de ruta para la activacion de al menos 1 mecanismo de participacion
ciudadana, representacion y control social en materia de VBG.

Socializacién, seguimiento y evaluacion del Plan de Acciéon de Género y el mecanismo de participacion ciudadana,
representacion y control social en materia de VBG ante las autoridades locales competentes en materia de desarrollo social y
género

Breve descripcion de la actividad
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Este proyecto tiene como objetivo contribuir a la construccion de una cultura de paz y al desarrollo humano digno de mujeres
diversas —nifias, jévenes y adolescentes— en el municipio de Maicao, La Guajira (Colombia), a través de su empoderamiento
politico y social para promover una vida libre de violencias, en linea con el ODS 5. Se enfoca en fortalecer las capacidades de
accion de mujeres indigenas, afrodescendientes, migrantes, mestizas, LBT y racializadas, para la prevencion y erradicacion de
las violencias basadas en género (VBG), fomentando su participacion activa en la transformacion de sus territorios.

La intervencidon se implementa mediante una estrategia comunitaria que promueve la movilizacion social, la exigibilidad de
derechos y la articulacién institucional para la provision de servicios integrales frente a la VBG. Dos organizaciones lideradas por
mujeres son responsables de facilitar una participacion plural y efectiva, impulsar procesos de liderazgo y establecer un dialogo
intersectorial con los gobiernos locales y mecanismos de género. Estas acciones permiten consolidar redes de apoyo, fortalecer
el control ciudadano y garantizar respuestas ajustadas a las realidades de las mujeres diversas en Maicao.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 2+2
Personal con contrato de servicios 4

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b.  Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad 3.936,10
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b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos 1.878,36

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

a. Arrendamientos y canones 390,05

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 2.697,21
d. Transportes 7.721,61
e. Primas de seguros 299,43
f.  Servicios bancarios 90

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 18.03

i.  Tributos

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Ofras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros
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Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 38950.93

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 38950.93

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

c. Oftros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 38950.93

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

2371 personas

Clases de beneficiarios/as:
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418 mujeres diversas
1920 personas beneficiarias indirect en el area geografica,

23 personas de Organizations socials civiles internacionales y humanitarias

10 representantes de las autoridades locales.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Beneficiarios/as directos/as (mujeres y adolescentes):

. Ser mujer o adolescente residente en el municipio de Maicao, La Guajira.

. Pertenecer a comunidades diversas (indigenas, afrodescendientes, migrantes, entre otras).

. Estar expuesta a situaciones de riesgo o violencia de género.

. Mostrar interés o disposicion para participar en procesos de empoderamiento, formacion y liderazgo.

. Participar activamente en circulos de mujeres, redes comunitarias o espacios de exigibilidad de derechos.
. No haber sido beneficiaria reciente de programas similares (segun criterios de priorizacion).

Beneficiarios/as indirectos/as y aliados:

. Ser parte de organizaciones sociales, civiles, internacionales o humanitarias con trabajo en la zona.

. Ser representante de autoridades locales o tener roles en la formulacion o ejecucién de politicas publicas.
. Tener compromiso institucional o personal con la equidad de género y la erradicacion de violencias.

. Colaborar en las fases del proyecto como actor clave en sensibilizacion, movilizacién o monitoreo.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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Grado de atencidn para beneficiarios/as directos/as:

. Atencion prioritaria y continua durante las tres fases del proyecto: preparacién, sensibilizacion y fortalecimiento
comunitario.

. Participacion activa en circulos de mujeres, espacios seguros de didlogo, contencién emocional y fortalecimiento
personal.

. Capacitacion en liderazgo, derechos humanos, género y participacion politica, adaptada al contexto local.

. Acompaiiamiento psicosocial y comunitario, en coordinacién con redes locales de apoyo.

. Acceso a mecanismos de exigibilidad de derechos y seguimiento a politicas publicas de género.

Grado de atencién para beneficiarios/as indirectos/as:

. Participacion en procesos de sensibilizacion y formacion en temas de género y prevencion de violencia.
. Articulacion con redes comunitarias y organizaciones locales para fortalecer la respuesta institucional.
. Espacios de didlogo y construccion colectiva para el disefio y monitoreo de politicas publicas.

. Intercambio de experiencias y buenas practicas con otras organizaciones e instituciones aliadas.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:
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AVANCES OBTENIDOS:
1. Se trabajo con representantes de la Plataforma y el Consejo de Juventudes para abordar la violencia de género desde una
perspectiva juvenil, generando visibilidad y promoviendo un didlogo continuo sobre la prevencion en espacios clave como la
Universidad de La Guajira y sesiones del Consejo de Juventudes.
2. Se logro articular esfuerzos con instituciones clave, incluyendo la Universidad de La Guaijira, Enlace de Mujer y Género, la
Personeria Municipal de Maicao y el SENA Regional, fortaleciendo la respuesta comunitaria frente a la violencia de género.
3. Se promovié la sensibilizacion y el empoderamiento de jévenes como agentes de cambio, consolidando espacios de
prevencion y discusién sobre la violencia de género en contextos educativos y comunitarios.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Fomento la Cooperacion Internacional al Desarrollo en los paises menos favorecidos, por tiempo indefinido y sin fines de lucro.
Fomento la Educacion y Sensibilizacion para el Desarrollo.Fomentd en sus acciones la igualdad real ente mujeres y hombres.
Fomento el cumplimiento de los Derechos Humanos y los Derechos de la Mujer y la Infancia.

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®®

Sostenibilidad de la vida: impulsando sistemas de produccion resilientes desde el empoderamiento social de las mujeres y el
fomento de una alimentacion sana, soberana y nutritiva, Potosi — Bolivia.

Servicios comprendidos en la actividad®'®

- Implementacion de un proceso de formacion técnica - practica dirigido a las productoras y productores de cereal
(maiz) sobre buenas practicas agricolas, labores -culturales, innovaciéon tecnolégica, desde un enfoque
agroecolégico y de género.

- Analisis participativo de suelos en las parcelas productivas de las/os productores agroecoldgicos de cereal, para
determinar niveles de pH (salinidad, alcalinidad)

- Dias de campo con las productoras y productores de cereal (maiz) para la produccién de humus, y diversificacion de
cultivos en las parcelas demostrativa.

- Talleres practicos de seleccion, almacenamiento y entrega final del producto (maiz).

- Espacios vivenciales de formacion y reflexion entre mujeres productoras sobre: i) autoestima, género, derechos; ii)
participacion ciudadana, incidencia publica, gestion organizativa.

- Adecuacion y puesta en marcha de la linea de elaboracién de api en la planta de transformacion de cereales.

- Talleres en gestién plan de produccion, calculo de costos y comercializacion a las 25 emprendedoras involucradas
en la planta de transformacion.

- Capacitacion técnica-practica sobre procesos de transformacion, trazabilidad, inocuidad y bioseguridad, dirigido a 25
emprendedoras involucradas en la planta de transformacion.

- Elaboracion de un plan de comercializacién de la produccion de galletas, que contenga medidas de control y
prevencion frente a emergencias sanitarias.

- Participar en espacios locales de comercializacion para la promocién y venta de productos de la planta de
transformacion, en articulacién con actores locales.

- Generar espacios de sensibilizacion entre profesorado, alumnado, juntas escolares (padres-madres de familias) y
alumnado sobre habitos saludables de alimentacion, sostenibilidad ambiental y cambio climatico.

- Establecer 4 parcelas demostrativas agroecoldgicas, en 4 unidades educativas del Ayllu Chaqui participantes del
proyecto, aplicando técnicas amigables con el ambiente, desde una perspectiva de género.

- Manejo y gestién de los residuos organicos generados en las unidades educativas, para la obtencion de humus de
lombriz en las parcelas demostrativas.

- Reforestacién en predios de las unidades educativas para restauracion de ecosistemas, como espacio de
aprendizaje y educacién ambiental para estudiantado.

- Espacios de exposicion en las unidades educativas de recetas creativas y nutritivas con base a derivados de maiz.

Breve descripcion de la actividad®'"

La propuesta parte de una alianza de agrupacion entre PyD y MMsur que pretende potenciar las experticias de cada institucion
tanto en Bolivia como en Extremadura partiendo de las necesidades de la Poblacion en Bolivia y vinculada siempre a los
procesos en Extremadura, con el fin de dar a conocer las desigualdades y abordar tematicas de interés.

Para tal efecto se parte del diagnéstico en Bolivia y de las demandas y necesidades en Extremadura desde la experiencia
conjunta entre PyD y MMsur enfocandonos en:

El sistema productivo de las familias productoras del Ayllu Chaqi, es insostenible, los suelos estan desgastados, existe una
limitada diversificacién de los cultivos, escasa innovacién y aplicacion de buenas practicas, comprometiendo gravemente la
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seguridad alimentaria y la economia de las familias quechuas.

Débiles procesos de generaciéon de valor agregado y transformacion de rubros estratégicos (maiz), que limita el acceso a
mercados justos y solidarios y la generacién de ingresos de las familias, principalmente para las mujeres, quienes mantienen
baja autoestima, sobrecarga de trabajo no remunerado, profundizando la inequidad de género (Economia de los cuidados).

Inadecuados habitos de consumo y alimentacién, ponen en riesgo de inseguridad alimentaria nifias, nifios y juventudes,
debido al limitado conocimiento y dificultad de acceso a alimentos sanos y nutritivos, principalmente por parte de unidades
educativas (desayuno escolar), vulnerando su derecho a una alimentacion sana y soberana.

Necesidad de visibilizar y abordar la sostenibilidad de la vida de manera integral tanto en Bolivia como en Extremadura
posicionando los cuidados.

Ante esto la propuesta plantea:

Posicionar la sostenibilidad de la vida en los entornos rurales para mejorar la calidad de vida de 675 familias quechuas del
Ayllu Chaqui, desde: el establecimiento de sistemas de produccion resilientes y sostenibles que garantice la seguridad
alimentaria y generacion de excedentes (ODS2, ODS5); la consolidacién de la cadena de valor solidaria del cereal, con
protagonismo de 25 mujeres lideresas organizadas promoviendo su empoderamiento social y econémico (ODS8; ODS5); y el
fomento de una alimentaciéon sana, soberana y nutritiva, con el involucramiento de 500 estudiantes de cinco unidades
educativos (ODS 13, ODS2).

B. Recursos humanos asignados a la actividad®'?

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 5+2

Personal con contrato de servicios 2+2

Personal voluntario 150 productores/as, 536 estudiantes de primeria y secundaria y 25
mujeres de la asociacién de Chico Chico.

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE3"® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

eeeee. Ayudas monetarias

fffff. Ayudas no monetarias

0999g. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

YYYYYYy. Compras de bienes destinados a la actividad 102254.66
7777777. Compras de materias primas
aaaaaaaa. Compras de otros aprovisionamientos 21067,79

bbbbbbbb. Trabajos realizados por otras entidades
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cccecccc. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 31.769,99+40181.40

Otros gastos de la actividad

9999999999999999. Arrendamientos y canones 653.4

hhhhhhhhhhhhhhhh. Reparaciones y conservacion

iiiiiiiiiiiiiii. Servicios de profesionales independientes 8.794,80
- Transportes 5.302,30
kkkkkkkkkkkkkkkk. Primas de seguros 697.50
M. Servicios bancarios 100
mmmmmmmmmmmmmmmm. Publicidad, propaganda y

relaciones publicas

nnnnnnnnnnnnnnnn. Suministros 745.29+3564,08

0000000000000000. Tributos

PPPPPPPPPPPPPPPP. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

qggqqqqgqgqgaqqaaq. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 215.131,21

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)3'*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publica3'®

eeeee. Contratos con el sector publico
fffff. Subvenciones 215.131,21
gg9ggg. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

eeeee. Subvenciones

fffff. Donaciones y legados

ggg9gg. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 215.131,21

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficios/as directos/as: 150 Productores/es, 536 estudiantes de primeria y secundaria y 25 mujeres de la asociaciéon de
Chico Chico.

Beneficiarios/as indirectos/as: 600 familiares directos de los y las productores entre hijas e hijos, 2.022 estudiantes del
municipio de Chaqui con el desayuno escolar y 125 integrantes de las familias de las mujeres de la asociacién de mujeres de
Chico Chico.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacién indigena quechua del Ayllu Chaqui.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:3"

Mujeres adultas, jovenes, en situacion de extrema vulnerabilidad econémica y social; limitado o nulo acceso a toma de
decisiones a nivel familiar y comunitario; jefas de hogar o madres solteras, adultas y alto nimero de hijos/as y/o personas
dependientes; no cuentan con una formacién escolar; sensibilidad por el cuidado ambiental y la produccién agroecolégica; no
cuentan con un empleo formal, ni fuentes de generacion de ingresos propios; socias de la Asociacién de mujeres panificadoras
de Chico Chico. Productoras y productores con experiencia en el trabajo organizativo comunitario; productoras vinculados a la
produccion de maiz; interés por promover una agricultura agroecolégica; Nifios, nifias y adolescentes quechuas estudiantes de
centros escolares vulnerables con altos indices de exclusion y desnutricion.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se viene brindando una atencién del 100% a la poblacién beneficiaria en todas las actividades del proyecto.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto en la primera anualidad de ejecucion se ha tenido:

- Ala fecha del presente informe,150 productores/as del Ayllu Chaqui (96 mujeres, 64%, hasta el presente informe)
estan desarrollando una produccién agricola basada en la aplicacién de buenas practicas enfocadas en la
implementacion de sistemas productivos agroecoldgicos.

164




El proceso de produccién presenta un avance del 55%, dado que el calendario agricola en Bolivia inicia en octubre y termina
en mayo.

- Al finalizar la primera anualidad, se concluyd la construccion de la linea de galletas y apis en la planta de
transformacion de cereales de Chico Chico; se avanza en la adquisicion e instalacion de los equipos y maquinarias
para la transformacion de cereales.

- En las Unidades Educativas de Modesto Omiste de Chico Chico, Armando Alba de Chutahua, Andrés de Santa Cruz
y Eduardo Abaroa de Chaqui, se inicié en 2024 con la produccion de humus de lombriz (abono organico) y con la
produccién de hortalizas y plantines forestales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Al promover medios de vida sostenibles, equitativos e inclusivos para productores/as y mujeres emprendedoras indigenas del
Ayllu Chaqui y promover una alimentacion sana, soberana y nutritiva para estudiantes de primaria y secundaria y poblacion en
general; se contribuira, en el desarrollo local y en la promocion de la igualdad de género y la inclusion activa de las mujeres,
para contribuir al fortalecimiento en el ambito socioeconédmico y productivo para mejorar la calidad de vida de las mujeres del
area rural de Potosi y sus familias.100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®'®

Impulsando un modelo organizativo propio para la proteccion de los derechos diferenciales, el entorno ambiental, cultural y
socio econémico de los pueblos originarios en 3 Territorios Indigenas desde la participacion efectiva de mujeres y juventudes

Servicios comprendidos en la actividad®'®

- Empoderamiento y promocién de liderazgos con enfoque de género, diversidad y DD. HH en mujeres y
jévenes.

- Analisis participativo de riesgos antropicos y climaticos, barreras para el acceso a derechos e iniciativas de
adaptacion desde la visidon y saberes ancestrales

- Acceso de mujeres y jovenes a recursos de produccién eficiente y ambientalmente respetuosa, con
practicas de Economia Circular en 2 cadenas cortas de valor.

- Proteccién de ecosistemas importantes para la espiritualidad indigena, la mitigacién de riesgos y sus
medios de vida.

- Emprendimientos colaborativos de turismo sostenible.

- Apoyo al proceso legal de acceso a los derechos territoriales reconocidos de los Pl desde la generacion de
evidencias, la consulta y el refuerzo de los Consejos de Mayores /as.

- Sanacién psicosocial para afectadas /os por las vulneraciones de derechos y optimizaciéon de protocolos
de proteccion de jévenes defensoras /es de DD. HH.

- Analisis participativo de factores de VBG, integracidon en la gobernanza indigena de masculinidades
alternativas, equidad en la economia de los cuidados y prevencion de las violencias.

- Diagnéstico, sistematizacion continuada y validacion participativa de la propuesta en colaboraciéon con el
sector académico. Difusion /gestiéon de datos con TTOO para paliar la falta de informacién sobre el
colectivo.

- Acceso de mujeres y jovenes a recursos de produccién eficiente y ambientalmente respetuosa, con
practicas de Economia Circular en 2 cadenas cortas de valor.

- Proteccion de ecosistemas importantes para la espiritualidad indigena, la mitigacién de riesgos y sus
medios de vida.

- Armonizacién de rutas estatales de proteccion a menores con el modelo indigena de familia, que eviten su
desarraigo y la revictimizacion de las mujeres.

- Sensibilizacion con entornos escolares de nifias /os indigenas para evitar su discriminacion.

- Acciones de recuperacion cultural dentro de los Territorios Indigenas con participaciéon de adultos/as
mayores.

- Apoyo a OSC de estudiantes indigenas en el exterior de los Tl (MIl - Movimiento Indigena
Interuniversitario) para sensibilizar e informar a sus compafieros /as.

- Identificacion de discursos de riesgo hacia la poblacion indigena; formacién en el manejo de redes sociales
para difusién de contra discursos.

- Intercambios y busqueda de intereses comunes entre mujeres indigenas y campesinas en el Territorio
Guatuso.

-  Diagndstico, sistematizacién continuada y validacion participativa de la propuesta en colaboracion con el
sector académico. Difusidon /gestién de datos con TTOO para paliar la falta de informaciéon sobre el
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colectivo.

- Formaciéon (Género, Legalidad, DD. HH vy diversidad cultural) a OSC no indigenas y entidades publicas
concernidas.

- Sensibilizacion en red con enfoque profesional a poblacién general, empresas y publico usuario de los
servicios turisticos.

- Consolidacion de espacios de reflexion y propuesta para la adaptacion y cumplimiento de politicas
publicas de proteccion de derechos en los TI, segun recomendaciones del REDPI y Convenios
Internacionales.

Breve descripcion de la actividad®?°

Hilar Derechos fomenta la participacion y el reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas gracias a fortalecer las
capacidades de liderazgo y la participacion politica de las asociaciones de mujeres y jovenes indigenas. Las mujeres
indigenas entienden la gobernanza desde el buen vivir; lo que incluye el respeto a las diferentes culturas, el reconocimiento de
saberes ancestrales y memoria histérica, el cuidado y puesta en valor de los bienes naturales, la reivindicacion de la
espiritualidad y la salud mental para una convivencia sana que promueve la cultura de paz. PyD y ACOMUITA acompafan a
las mujeres y jovenes indigenas para que su modelo de gobernanza y de desarrollo sea tenido en cuenta ante la sociedad civil
y el Estado costarricense.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®?!

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 4+1
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

hhhhh. Ayudas monetarias

Aprovisionamientos

dddddddd. Compras de bienes destinados a la actividad 45.570,60

eeeeeeee. Compras de materias primas

intiing Compras de otros aprovisionamientos

9g9999999g. Trabajos realizados por otras entidades

hhhhhhhh. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 140.825,22
Otros gastos de la actividad
rreerrererrererr. - Arrendamientos y canones 6871,56
$5555555555SSSSS. Reparaciones y conservacion
tttttttttttttttt. Servicios de profesionales independientes 12.662,81
uuuuUuUUUUUuuuuuy. Transportes 21.843,50
VVVVVVVVVVVVVVVV. Primas de seguros 2.284,92
WWWWWWWWWWWWWWWW. Servicios bancarios 464.74
XXXXXXXXXXXXXXXX . Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
YYYYYYYYYYYYYYYY. Suministros 15.639.99
2222777777777777. Tributos
aaaaaaaaaaaaaaaaa. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad
bbbbbbbbbbbbbbbbb.  Otras pérdidas de gestién corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros 299,74
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado 40052,96
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 200592.74
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®2*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica

325
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hhhhh. Contratos con el sector publico

iiiii. Subvenciones 200592.74

jilii- Conciertos

Otros ingresos del sector privado

hhhhh. Subvenciones

jiiii- Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 200592.74

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

1,100 personas

Clases de beneficiarios/as:

- Mujeres y juventudes indigenas

NNA de 4 centros escolares
- Miembros de instituciones con relacion con los derechos de los pueblos indigenas

- Docentes de los centros escolares

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:32°

Titulares de Derechos:

- 850 mujeres y juventudes indigenas han tomado conciencia de sus derechos, en lo referente a género, edad y a su
diversidad étnica y cultural; estan politicamente representadas con voz y voto en espacios de gobernanza de sus territorios,
que contribuyen a reforzar y en los que incluyen sus prioridades gracias a mayores capacidades de incidencia; lideran
acciones de recuperacion de sus entornos ambientales y de su cultura; avanzan en sus proyectos personales y sociales
accediendo a capacitacion e iniciativas colaborativas y sostenibles de medios de vida, con recursos apropiados que conjugan
saberes ancestrales con tecnologia actual; las mujeres y las jévenes (590) asisten a cambios, que ellas mismas contribuyen a
lograr, en los patrones de relaciéon con los hombres; cuentan con espacios y rutas de prevencién, sanacién y reparacion de su
derecho a una vida libre de violencias, incluida una adaptacién de procedimientos de salvaguarda de menores mas acorde al
modelo familiar indigena.

- 200 NNA de 4 centros escolares y una escuela de formaciéon ocupacional tienen un proyecto educativo que les permite
conocer derechos, gestionar conflictos, prevenir las violencias, valorar la diversidad y asi practicar la inclusién y no
discriminacién hacia sus compafieros /as indigenas, con herramientas adaptadas de aprendizaje y expresion ludico-artistica.

Titulares de obligaciones:

- 34 miembros de instituciones con competencias en relacion con los derechos de los Pueblos Indigenas y otros actores
relevantes de la politica y OSC adquieren conocimientos sobre Derechos, Género y Legalidad, que les permiten asumir sus
competencias de manera mas efectiva en el territorio, aplicando principios de participacién y consulta; con ello, en primer
lugar, democratizan lo espacios de didlogo en los TI, logran la adaptacion local de sus programas y planificacién y son un
bloque concienciado dentro de sus instituciones; a nivel de estas, que también acceden a la informacién generada por el
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proyecto (datos para la gobernanza) y se benefician del posicionamiento y la visibilidad que suponen una campafia de
publicidad, se da un impulso a la representacion legitimada de los Pl en los espacios de decision y los mismos actores TTOO
pasan a proponer € incidir sobre avances /cambios /adaptaciones de la legislacion nacional segun la normativa internacional.

- 16 docentes de los centros educativos tienen igualmente conocimientos sobre Género, DD. HH, Diversidad y lucha contra las
violencias en el entorno escolar, que las /os capacita para impulsar y tutelar el proceso con las /os estudiantes y la comunidad
educativa, empleando nuevas herramientas.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

- Actividades de acceso a capacidades para el empoderamiento individual, organizativo, de liderazgos en incidencia y
propuesta de las /os titulares de derechos en base al EGBDH, e inclusion reconocida de sus intereses en los
procesos de gobernanza de los territorios: PR1.1y 2.

- Actividades vinculadas a la resiliencia de las /os TTDD y de sus comunidades, mediante el acceso a los recursos
para impulsar medios de vida ambientalmente sostenibles, la aplicacién conjunta en cadenas de valor de buenas
practicas en EC y saberes ancestrales que favorezcan su adaptaciéon al Cambio Climatico y la recuperacion de
ecosistemas clave para su espiritualidad

- Actividades de mitigacion de las violencias mediante el acceso a capacidades y recursos para el ejercicio de
derechos, su proteccion y, en lo posible, reparacion, sobre todo para las mujeres y NNA, pero también la totalidad de
los Pl (derecho a sus territorios):

- -Actividades de recuperacion, apropiaciéon y defensa de los valores étnico — culturales de los Pueblos Indigenas,
combinando la memoria histérica, los conocimientos linglisticos conservados por otros clanes (intercambios) y la
reconstruccion de espacios de espiritualidad y sanacién (U’'suré), con la aplicacion de TIC por juventudes indigenas
para identificar y contrarrestar mensajes de riesgo y la participacion /accion de estudiantes para difundir la realidad
de los PI entre la comunidad universitaria:

- -Actividades de incidencia politica, basadas en una adecuada gestion del conocimiento, la comunicacion y el
aprovechamiento de los espacios publicos ya existentes; parten de una coordinacion exhaustiva con el mayor
nuamero posible de actores, la sistematizacion de todo el proceso y su inclusion como herramienta (junto a la
generacion de informacion) para los propios CMM y los mencionados espacios de incidencia

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Hemos acompafnado a 4 asociaciones de mujeres indigenas, que representan a mas de 250 lideresas, en fortalecer su
estructura interna y en fomentar el reconocimiento de su trabajo, mejorando sus herramientas de planificacion, estrategias de
incidencia y las capacidades de sus integrantes. Estas asociaciones se estan convirtiendo en el motor de transformacién
favoreciendo el desarrollo socioeconémico de la region y la inclusiéon de otras voces en las politicas publicas desde la
cosmovision de sus pueblos. Fortaleciendo las redes y alianzas se estan disefiando estrategias que mejoran su incidencia
ante el Estado. Se han atendido a través de circulos de sanacion psicosocial a mas de 100 lideresas indigenas favoreciendo la
salud mental y la superacion de traumas ante situaciones de violencia

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto se enmarca 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacion
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (23013)

Denominacion de la actividad:

Derecho a una vida libre de violencias: Reparacién integral y empoderamiento econémico y social de mujeres victimas de
violencia de género y sus dependientes, en la provincia de Cotopaxi, Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

e  Escuela de formacion a lideresas rurales de los cantones Pujili y La Mana.
e  Formacion a defensoras comunitarias de Pujili y La Mana.
e  Conformacion Redes de apoyo en el cantén Pujili.

. Mecanismos de participacion ciudadana: veeduria ciudadana a la construccién de la Casa de Acogida Cotopaxi para
mujeres victimas y sobrevivientes a la VbG.

e  Actualizaciéon de las rutas de atencion y proteccion integral a victimas de violencia y campafias informativas en los
cantones y a nivel provincial para darlas a conocer.

e  Fortalecimiento de la Casa de Acogida Cotopaxi, con: Modelo de Atencion, Plan de Trabajo, Planes de Vida para las
usuarias, capacitacion y servicios de calidad.

. Implementacion al area de emprendimientos en la Casa de Acogida.

. Implementacién del area de estudios para nifios, nifias y adolescentes.

Breve descripcion de la actividad:

Durante el afio 2024, el proyecto “Derecho a una vida libre de violencias: Reparacion integral y empoderamiento econémico y
social de mujeres victimas de violencia de género y sus dependientes, en la provincia de Cotopaxi, Ecuador”, realizé varias
actividades de formacién dirigidas a lideresas rurales, defensoras comunitarias y funcionarios publicos de las entidades del
Sistema de Proteccion de Derechos; se conformaron Redes de apoyo para las mujeres victimas de violencia; la adaptacién y/o
actualizaciéon de las rutas cantonales de atencion y proteccién a victimas de violencia se acompafid de varias campafias
informativas para darlas a conocer a la poblacién y a mujeres victimas de violencia en los sectores rurales de los 2 cantones
de incidencia del proyecto. Paralelamente a ello, se viene trabajando mucho en el fortalecimiento de la Casa de Acogida, con
formacién ocupacional a usuarias internas y externas, la culminacién del bachillerato que no han logrado completar algunas
mujeres, y la implementacién de varias areas en la Casa de Acogida, como el area de emprendimientos, el area de estudio, el
area de atencidn y psicologia, etc.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®?’

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 9
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad
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COSTE?*# IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

kkkkk. Ayudas monetarias

Il Ayudas no monetarias

mmmmm. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

kKKKKKKK. Compras de otros aprovisionamientos 9227.60

Il Trabajos realizados por otras entidades

mmmmmmmm. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 29.565,08

Otros gastos de la actividad

CCCCCCCCCCCCCCCCC. Arrendamientos y canones 1247.12

ddddddddddddddddd.  Reparaciones y conservacién

eeeeeeeeceeeeeeeee. Servicios de profesionales independientes 16.338,00
fffffffffffffff.  Transportes 6692.87
99999999999999999-  Primas de seguros 99.63
hhhhhhhhhhhhhhhhh.  Servicios bancarios 91,51+50

iiiiiiiiiiiiii. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

Jiliiiiiiiiiiii- Suministros 1772.69

kkkkkkkkkkkkkkkkk. Tributos

N, Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

mmmmmmmmmmmmmmmmm. Otras  pérdidas de gestion
corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros
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Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

87825.18

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®?°

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*°

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Puablica®®'

kkkKK. Contratos con el sector publico

. Subvenciones

87825.18

mmmmm. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

kkKkKK. Subvenciones

llll. Donaciones y legados

mmmmm. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

87825.18

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

. 55 lideresas participaron en la Escuela de Formacion Ocupacional.

. 39 defensoras comunitarias capacitadas y certificadas por el Sistema de Proteccion de Derechos.

e 20 funcionarios/as publicos crearon la Ruta Intercultural de atencién a mujeres victimas de violencia del cantén Puijili.

e 25 usuarias externas e internas de la Casa de Acogida capacitadas en servicio de catering y menaje de hogar.

. 12 mujeres estudian para culminar el bachillerato.

. 31 mujeres reciben proteccion y sanacion emocional en Casa de Acogida en el periodo de 2024.
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Clases de beneficiarios/as:

. Lideresas del sector rural, mujeres jovenes y adultas de poblacién montuvia e indigena Kichwa.
. Defensoras comunitarias de derechos.
. Funcionarios publicos de las entidades de los Sistemas Cantonales de Proteccién de Derechos.

e Mujeres sobrevivientes de violencia y sus dependientes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

. Residir en la zona de intervencién del proyecto.
. Estar dispuesta a participar en las actividades y recibir los servicios que el proyecto proporciona.
e Parala Casa de Acogida Cotopaxi:

- Ser victima o sobreviviente de violencia.

- Encontrarse en situacién de riesgo, es decir, que requiera protecciéon inmediata.

- Referida por una entidad del Sistema de Proteccion de Derechos.

- Consentir voluntariamente a recibir los servicios de apoyo, y mostrar disposiciéon a participar en las sesiones de
terapia o asesoria psicosocial.

. Mujeres emprendedoras o que quieren emprender.

. Mujeres estudiantes que esté comprometidas en culminar sus estudios de bachillerato.

Grado de atencién que reciben los/as beneficiarios/as:

. Formacioén fortalecida por el conocimiento de sus derechos.

e  Acompafiamiento a las victimas en los procesos de denuncia por VbG.
. Empoderamiento y autonomia econdmica.

. Informacién y formacion continua para el impulso de emprendimientos.

. Participacion en espacios de diadlogo y mecanismos de participacién en articulacién con los Sistemas Cantonales de
Proteccion de Derechos de la poblacion en vulnerabilidad.

. Fortalecimiento de liderazgos comunitarios y para realizar incidencia politica.

e  Construccion de planes de vida individualizados con mujeres usuarias internas y externas de la Casa de Acogida,
basados en sus derechos fomentando su independencia emocional y econédmica.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Linea 1 — Cambio climatico y resiliencia con enfoque de género en la ruralidad: en uno de los componentes del proyecto
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se promovieron medios de vida sostenibles para mujeres emprendedoras, a través de capacitaciones y el apoyo con un
pequeiio capital semilla (en especie) para mejorar o iniciar la actividad econédmica con la finalidad de mejorar sus capacidades
técnicas y productivas para la generacion de ingresos propios y fortalecer su autonomia econémica.

Linea 2 — Igualdad de género y acceso a derechos: Se logré un impacto muy significativo en el empoderamiento de mujeres
respecto de sus derechos, especialmente del derecho a una vida libre de violencias; se fortalecieron las defensorias
comunitarias en apoyo a las victimas de VbG y la exigibilidad de sus derechos. Ademas, se actualizaron y difundieron las rutas
de atencion y proteccion a victimas de VbG, a la vez que se fortalecieron las capacitades del sistema de proteccién para
mejorar la calidad de atencién a las mujeres. Finalmente, la puesta en operacion de la Casa de Acogida Cotopaxi a mujeres
victimas de violencia y sus dependientes se fortalecid6 con la implementacion y equipamiento de algunas areas
(emprendimiento textil, area de estudio para NNA, area de consultas y servicios.

e Linea 3 — Disminucion de la vulneracion de derechos en contextos de emergencia: Se implementaron acciones
de prevencion y atencion a las violencias basadas en género, con enfoque territorial e intercultural, considerando
que esta linea no fue prioritaria en la ejecucién del programa.

o  Metodologias y materiales de los procesos de formacion técnica elaborados, sistematizados e implementados.
. Proceso de formacién de lideresas implementado.
e  Proceso de formacion a funcionariado publico implementado.

. El Modelo de Atencion, plan de trabajo y de capacitacion elaborados para el personal técnico de Casa de Acogida,
se encuentran en proceso de implementacion.

e Area de emprendimientos textil y de servicios implementado en la Casa de Acogida.

e  Proceso educativo para mujeres que no culminaron el bachillerato esta en implementacion.
e  Veeduria ciudadana a la construccion de la Casa de Acogida, implementada.

e  Creacion de Rutas de atencién y campafias informativas implementadas.

Para el periodo 2024 que se reporta el proyecto presenta un alcance de al menos el 70% en cuanto a actividades e
indicadores. El proyecto continua hasta agosto de 2026.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®??

Coeducacion, participacion intergeneracional y sostenibilidad de la vida a través de la metodologia del aprendizaje y servicio
desde los ODS 4y 5

Servicios comprendidos en la actividad®®

Sensibilizacion ciudadana, talleres con metodologia APS a alumnado universitario y talleres en cascada con Alumnado IES en
ambito rural. Acciones de aprendizaje y servicio con la comunidad educativa.

Breve descripcion de la actividad®*

El proyecto busca fomentar acciones coeducativas y de sensibilizacion desde un enfoque de ciudadania global, en el marco de
los ODS en las comunidades educativas rural de Yunquera, para la consecucion de una sociedad comprometida y
transformadora. Alumnado de Ciencias de la Educacion de la UMA adquirirdn capacidades para disefiar sus propias
intervenciones a y liderar un proceso de sensibilizacion en coeducacion y ciudadania global desde la metodologia del
Aprendizaje y Servicio. Estas situaciones de aprendizaje se pondran en practica en el IES Alfaguara (Yunquera) junto a la
Asociacion de Mujeres de Yunquera y las acciones de voluntariado de Cruz Roja en Yunquera. Para el acompafamiento tanto
en la formacién como situaciones de aprendizaje contamos con la presencia de la Red Andaluza de Aprendizaje y Servicio.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?®3® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

nnnnn. Ayudas monetarias
00000. Ayudas no monetarias
ppppPp- Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

nnnnnnnn. Compras de bienes destinados a la actividad 74.36€

00000000. Compras de materias primas

PPPPPPPP- Compras de otros aprovisionamientos

qgqqgqqq. Trabajos realizados por otras entidades

FITIITTT. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 7.806,16€

Otros gastos de la actividad

nnnnnnnnnnnnnnnnn.  Arrendamientos y canones

00000000000000000.  Reparaciones y conservacion

PPPPPPPPPPPPPPPPP-  Servicios de profesionales independientes 2100€

§qqqaqqaqqqqqqqqqqg.  Transportes 253.65

rrrerrrreerrrrerrr. Primas de seguros

SSSSSSSSSSSSSSSSS. Servicios bancarios

tittttttttttttttt.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

uuuuuuuuuuuuuuUuY.  Suministros 973
VVVVVVVVVVVVVVVVV. Tributos
WWWWWWWWWWWWWWWWW. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

XXXXXXXXXXXXXXXXX. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.207,17€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®*”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®3®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica3*®

nnnnn. Contratos con el sector publico

00000. Subvenciones 11.207,17€
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pPPPPP. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

nnnnn. Subvenciones
00000. Donaciones y legados
PPPPP- Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.207,17€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

71

Clases de beneficiarios/as:

26 Alumnado de educacién superior (23 mujeres, 3 hombres)

55 Comunidad Educativa IES Alfaguara (30 mujeres, 25 hombres)

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3+°

Pertenecer al alumnado de educacién superior de la Universidad de Malaga o a la comunidad educativa del IES Alfaguara y
ciudadania vinculada a ambas.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

El Alumnado de educacién superior (Facultad CC de Educacion UMA) ha aumentado sus capacidades como agentes
educadores, en metodologias activas, coeducacion y ciudadania global de forma practica y experiencial llevando a la realidad
sus situaciones de aprendizaje junto a alumnado, profesorado y AMPA de IES Alfaguara. A su vez la comunidad educativa del
IES Alfaguara mejorara sus conocimientos sobre los ODS 4 y 5 y su implicacién como agentes de cambio desde la puesta en
marcha de acciones de sensibilizacién por la igualdad de género.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1: Alumnado de educacion superior (Grado Ed. Social y Facultad CC de Educacion) aumentan capacidades como agentes
educadores, en metodologias activas, coeducacion y ciudadania global.

R2: Alumnado, profesorado y AMPA de |IES Alfaguara mejoran sus conocimientos sobre los ODS 4 y 5 y su implicacién como
agentes educativos de cambio desde la puesta en marcha de acciones de sensibilizacion por la igualdad de género.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad

“MUJERES Y JUVENTUDES DIVERSAS COMO AGENTES DE CAMBIO PARA LA CONSTRUCCION DE TERRITORIOS
LIBRES DE VIOLENCIAS EN LA GUAJIRA”

Servicios comprendidos en la actividad

Circulos de Mujeres para el Autocuidado y Empoderamiento

Conformacién de la Red de Agentes Comunitarias para la Prevencion de VBG
Formacién en Derechos y Participacion Ciudadana para Mujeres Diversas

Elaboracion del Plan de Accién de Género con Enfoque Territorial e Interseccional
Escuela de Formacién de Agentes de Cambio para Territorios Libres de Violencias
Formacién en Reporterismo Comunitario con Enfoque de Género y Derechos Humanos
Conformacion de la Red de Comunicacién Comunitaria “Sonamos Porque Somos”

Evento Publico “Comunicando Territorios Libres de Violencias”

Breve descripcién de la actividad

En Maicao, La Guajira, se ha consolidado un proceso de empoderamiento politico y social de mujeres y juventudes diversas,
orientado a fortalecer una cultura de paz y un desarrollo humano digno, en linea con el ODS 5 sobre Igualdad de Género. A
través del liderazgo comunitario, la organizaciéon de redes sociales y la participacion activa en espacios ciudadanos, se han
implementado mecanismos para exigir derechos, prevenir violencias y fomentar la convivencia pacifica. Estas acciones han
permitido construir tejido social y confianza en un territorio marcado por conflictos y desigualdades histéricas, integrando
enfoques diferenciales que valoran la diversidad cultural, étnica, de género y generacional.

En este marco, las mujeres y juventudes se han posicionado como agentes de cambio social mediante procesos formativos,
estrategias comunicativas y participacion activa en la vida politica local. Han logrado incidir en politicas publicas, eliminar
barreras estructurales que limitaban su participacién y promover el acceso a derechos, en especial en salud sexual y
reproductiva. Las redes comunitarias y liderazgos emergentes han contribuido a visibilizar problematicas de género, generar
rutas de atencidn y fortalecer el tejido social con una perspectiva de equidad, justicia y paz territorial.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nuamero

Personal asalariado 4
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Personal con contrato de servicios 6

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias
b. Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 2.695,65
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos 2234.74
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 13.212,18
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes
7.315,60
d. Transportes (incluye dietas) 6.082,47
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Primas de seguros

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 3140.53
i.  Tributos
j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
k. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizaciéon de inmovilizado
Gastos financieros 100,27
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 34.781,44
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracién Publica 34.781,44
a. Contratos con el sector publico
b.  Subvenciones 34.781,44

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado
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a. Subvenciones
b. Donaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 34.781,44

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

425 personas

Clases de beneficiarios/as:

Vi.

Vii.

Lanzamiento de la estrategia de acompafiamiento: 80 beneficiarias.

Circulos de Mujeres: 60 beneficiarias.

Replicas Circulos de Mujeres: 131 beneficiarias.

Formacién en Reporterismo Comunitario: 33 beneficiarias.

Formacion en Mecanismos de Participacion Ciudadana y Veeduria Ciudadana: 15 beneficiarias.

Jornada conmemorativa del 25N, Dia Internacional para la Eliminaciéon de las Violencias contra las Mujeres: 93
beneficiarias.

Formacion funcionarios: 13 beneficiarios.

Requisitos exigidos para ostentar la condiciéon de beneficiario/a:
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Residencia en el municipio de Maicao (La Guajira)
Prioridad para personas que habitan en comunidades focalizadas por su situaciéon de vulnerabilidad social, econémica y/o
institucional.

Pertenencia a grupos poblacionales especificos
Se dio especial atencion a:

. Mujeres adultas, jévenes y adolescentes.
. Juventudes diversas (incluyendo personas LGBTIQ+).
. Personas migrantes, retornadas o de comunidades de acogida.
. Poblacion indigena, afrodescendiente y campesina.
. Mujeres victimas o sobrevivientes de Violencias Basadas en Género (VBG).
Vinculacion o interés en procesos comunitarios y organizativos

Personas que:
. Sean parte de Organizaciones Lideradas por Mujeres (OLM) u otras iniciativas comunitarias.

. Demuestren interés en liderar, participar o fortalecer redes comunitarias, espacios de incidencia o procesos de
comunicacion popular.

Compromiso con la participacion activa y continua

. Disponibilidad para asistir a formaciones, circulos de mujeres, encuentros comunitarios y otras actividades del
proyecto.
. Voluntad de replicar aprendizajes y contribuir al fortalecimiento de los mecanismos comunitarios.

Consentimiento informado y enfoque de proteccion

. Participacion voluntaria basada en el respeto a los principios de dignidad, autonomia, seguridad y confidencialidad.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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Cobertura ampliada: Se super6 en un 20% la meta prevista de beneficiarios/as, sin comprometer la calidad del
acompafamiento.

Metodologias pertinentes: Se utilizaron enfoques participativos, interseccionales y pedagdégicos que garantizaron la inclusion,
el respeto cultural y la efectividad en los procesos formativos.

Seguimiento y cercania: Las actividades promovieron vinculos de confianza entre los equipos de trabajo y las comunidades,
permitiendo una atencion personalizada, continua y adaptada a los contextos particulares.

Respuestas integrales: Las acciones incluyeron formacion, empoderamiento, espacios de denuncia, canalizacién a servicios
institucionales y mecanismos de participacion, asegurando una atencion integral.

Participacion activa: Las beneficiarias no solo recibieron atencién, sino que fueron protagonistas en el disefio y ejecucion de
actividades, lo que elevo el sentido de apropiacion y pertinencia.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

El proyecto fortalecié a dos Organizaciones Lideradas por Mujeres (OLM) en Maicao, mejorando su capacidad de participacion
ciudadana e incidencia politica mediante procesos formativos, actualizacion de planes estratégicos con enfoque de género y su
articulacion en espacios institucionales como veedurias, mesas técnicas y consejos consultivos. Ademas, 50 mujeres y
juventudes diversas fueron formadas como agentes de cambio, liderando acciones comunitarias y comunicativas que
promovieron la eliminacion de patrones culturales que perpetian la desigualdad y las violencias basadas en género (VBG).
Estas intervenciones consolidaron una red activa de liderazgo social, contribuyendo a la construccién de territorios mas justos y
libres de violencia.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
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5)
6)

7)

Fomento la Cooperacién Internacional a | Desarrollo e n los paises menos favorecidos, por tiempo indefinido y sin fines de
lucro.

Fomento la Educacion y Sensibilizacion para el Desarrollo.

Favorecié la Accion y Ayuda Humanitaria a paises empobrecidos

Fomento en sus acciones la igualdad real ente mujeres y hombres.

Favorecid procesos que contribuyan a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Favorecio la integracion social, laboral y de derechos de las personas migrantes.

Fomento el cumplimiento de los Derechos Humanos y los Derechos de la Mujer y la Infancia

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad#'

Rojas son mis reglas fase Il: salud menstrual y experiencias de Ecuador sobre los valores afectivo - sexuales de mujeres
adultas y jévenes en menarquia

Servicios comprendidos en la actividad®*?

Ciclos de formacioén, encuentros virtuales con redes de mujeres para intercambiar saberes, y entrevistas participativas,
creando un espacio seguro y enriguecedor donde todas las voces son escuchadas y valoradas.

Breve descripcion de la actividad®#®

El proyecto tiene como objetivo generar espacios de reflexiéon, conocimiento y participacion en la salud menstrual y sexual de
las mujeres en Madrid y Ecuador, sin descuidar los valores afectivos ligados a ella, promoviendo su defensa e inclusion en las
politicas publicas. Fomentar conocimientos, aptitudes e implicacion de la ciudadania para avanzar hacia una sociedad global,
inclusiva y equitativa con la salud sexual de la mujer es necesario para lograr y avanzar en el cumplimiento de los ODS.

Fomentar su agencia y poder multiplicador, haciéndolas parte activa del mismo a través de la participacion en acciones
formativas desde metodologias creativas, tales como talleres de formacién en menstruacion, valores afectivos y poniendo en
valor los diferentes contextos culturales y las limitaciones que enfrentan mujeres y juventudes en diferentes contextos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 3
Personal voluntario 1

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE3% IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

qqqqgq. Ayudas monetarias

rrrrr. Ayudas no monetarias

SSSSS. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

SSSSSSSS. Compras de bienes destinados a la actividad

ttttttt. Compras de materias primas

uuuuuuuu. Compras de otros aprovisionamientos
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VVVVVVVV. Trabajos realizados por otras entidades

wwwwwwww. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 8.097€

Otros gastos de la actividad

YYYYYYYYYYYYYYYYY. Arrendamientos y canones 865
22227777777777777. Reparaciones y conservacion

aaaaaaaaaaaaaaaaaa. Servicios de profesionales independientes 4272,80€
bbbbbbbbbbbbbbbbbb. Transportes (INCL DIETAS) 713.09
CCCCCCCCCCCCCCCCCC. Primas de seguros 15€

dddddddddddddddddd. Servicios bancarios

eeeeeeeeceeeeeeeeee. Publicidad, propaganda y relaciones || 342,45€
publicas

fFFFEFAFAFAFffff.  Suministros 28.46

9999999999999999gg- Tributos

hhhhhhhhhhhhhhhhhh. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

iiiiiiiiiiiiiiii. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.333.80

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)34

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

qqqqg. Contratos con el sector publico
rrrrr. Subvenciones 9.997
SSSSS. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

qqqaqq. Subvenciones

rrrrr. Donaciones y legados

SSSSS. Otros 4336,80

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 14.333,80

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

54

Clases de beneficiarios/as:

54 mujeres y jévenes (en edades entre 18 y 70 afios).

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:34°

Mujeres madrilefias o residentes en Madrid, y mujeres Ecuatorianas.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Involucramiento de las participantes (jovenes y mujeres de los distritos de Latina, Usera y Chamberi en Madrid, y de tres
provincias de Ecuador donde PyD desarrolla proyectos de cooperacion internacional), en un proceso de formacién y
sensibilizacion sobre sus conocimientos sobre la salud menstrual, los tabldes que rodean a la menarquia y los valores afectivos
sexuales y su derechos permitiéndolas incidir en el logro del ODS 5 (meta 5.6.), ODS 12 (meta 12.8.) y 13 (meta 13.3.).

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R.1 Aumentadas las aptitudes, las capacidades y conocimientos en materia de salud menstrual y diversidad afectivo - sexual
de jovenes en periodo de menarquia y adultas de los distritos de Latina, Usera y Chamberi a través de la experiencia de
mujeres de Ecuador en edad menstruante.

R.2 Generar intercambios y reflexiones sobre la gestion de la salud menstrual y valores afectivo - sexuales de las mujeres en
los distritos contemplados de Madrid comparandolo con el contexto de la mujer en Ecuador.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®°

Coeducacioén para la sostenibilidad de la vida y pedagogia de los cuidados: Metodologias participativas en comunidades
educativas de Cérdoba a través de los ODS 4y 5

Servicios comprendidos en la actividad®'

Sensibilizacién ciudadana, talleres con metodologia APS a alumnado universitario y talleres en cascada con Alumnado IES.
Acciones de aprendizaje y servicio con la comunidad educativa.

Breve descripcion de la actividad®®?

Se busca sensibilizar en coeducacion y ciudadania global desde la metodologia APS, impulsado por el alumnado de
educacion superior de la Universidad de Cérdoba como agentes educativos de cambio, en el centro de educacién infantil y
primaria Colegio Al-Andalus, generando aprendizajes en cascada. Este proyecto promueve la igualdad de género de una
forma cohesionada y articulada en las comunidades educativas, estimulando el pensamiento critico entre titulares de derechos
en varias etapas de la educacion formal y no formal. El objetivo es avanzar hacia una ciudadania global, inclusiva y equitativa.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®>®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 3
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ttttt. Ayudas monetarias

uuuuu. Ayudas no monetarias

VVVVV. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

XXXXXXXX. Compras de bienes destinados a la actividad 1.210,00

YYYYYYYy. Compras de materias primas

27777777. Compras de otros aprovisionamientos

aaaaaaaaa. Trabajos realizados por otras entidades

bbbbbbbbb.  Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 12.942,43

Otros gastos de la actividad

Arrendamientos y canones

kkkkkkkkkkkkkkkkkk. Reparaciones y conservacion

I Servicios de profesionales independientes 2130

mmmmmmmmmmmmmmmmmm. Transportes 139,69€

nnnnnnnnnnnnnnnnnn. Primas de seguros

000000000000000000. Servicios bancarios

pppppprppPpppepppppp. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

49999999999999999q9. Suministros 985

reeererereeeeererr. Tributos

SSSSSSSSSSSSSSSSSS. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

ttttttttttttttttt. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 17.407,12

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)3®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®”

ttttt. Contratos con el sector publico
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uuuuu. Subvenciones 17.407,12

VVVVV. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ttttt. Subvenciones

uuuuu. Donaciones y legados
VVVVV. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 17.407,12

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

71

Clases de beneficiarios/as:

69 alumnado UCO, facultad de educacién (65 mujeres y 4 hombres) y 2 profesorado UCO muijeres.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3%

Ser parte del alumnado y la comunidad educativa de la UCO o del Colegio Al-Andaluz y ciudadania vinculada a ellas.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

En lo que respecta a ejecucién del 2024 se ha finalizado el proceso formativo "Coeducaciéon y APS en comunidades
educativas" con una participacion mucho mas amplia de la esperada, se continta trabajando en conjunto con la Red Andaluza
de Aprendizaje y Servicio como formadoras y se han conseguido unos cambios muy significativos en aprendizajes del
alumnado conforme a la linea de base.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

R1. Alumnado de educacién superior (Grado Ed. Primaria y Grado Ed.Infantil) aumentan capacidades como agentes
educadores, en metodologias activas, coeducacion y ciudadania global.

R2. Alumnado, personal docente y AMPA de Colegio Al Andalus mejoran sus conocimientos sobre los ODS 4 y 5y su
implicacién como agentes educativos de cambio desde la puesta en marcha de acciones de sensibilizacion por la igualdad de
género.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (23055)

Denominacién de la actividad:

Promoviendo la resiliencia comunitaria frente a desastres naturales en zonas rurales de la costa del Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

e  Formacion tedrico-practica en prevencion, respuesta y gestion de riesgos.

e  Conformacion y coordinacion entre Comités comunitarios de Gestion de Riesgos.

. Elaboracién y aplicacién de Planes de Emergencia Comunitarios

. Proceso de réplicas sobre prevencion, respuesta y gestion de riesgos.

. Disefio e implementacion de un Sistema Comunitario de Alerta Temprana (SAT).

. Formacioén tedrico-practica sobre SbN, con enfoque de mitigacion de impactos en cultivos y ecosistemas.

. Dotacion de filtros de agua para consumo a nivel familiar.

Breve descripcion de la actividad:

El proyecto busca responder frente a los fendmenos naturales y sociales por el cambio climatico a través de acciones de
prevencion en Gestion de Riesgos. En concreto, busca incrementar la resiliencia de las familias campesinas y la reactivacion
de sus medios de vida, ante los efectos del cambio climatico y los desastres naturales en la costa del Ecuador.

En este sentido el proyecto busca fortalecer la resiliencia de familias campesinas y sus medios de vida frente al cambio
climatico y desastres naturales, reduciendo la vulnerabilidad en comunidades rurales del cantdn Muisne, provincia
Esmeraldas. Sus dos objetivos principales incluyen: 1) formaciéon en prevencion, respuesta y gestion de riesgos, generando
insumos para un sistema de alerta temprana y planes de gestién de riesgos; y 2) capacitaciéon en soluciones basadas en la
naturaleza, como viveros comunitarios, sistemas agroforestales y mejora de sistemas de agua potable, promoviendo la
mitigacion de impactos climaticos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1+1
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?®®? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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WWWWW. Ayudas monetarias

XXXXX. Ayudas no monetarias

YYYYY. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

cccceeccec. Compras de bienes destinados a la actividad

ddddddddd. Compras de materias primas

eeeeeeeece. Compras de otros aprovisionamientos 13.297,23

FFFFFf. Trabajos realizados por otras entidades

099999g99g.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.160,00+1355

Otros gastos de la actividad

uuuuuuuuuuuuuuuuuu.  Arrendamientos y canones 908

VVVVVVVVVVVVVVVVVV, Reparaciones y conservacion

WWWWWWWWWWWWWWWWWW. Servicios de profesionales || 2.343,77
independientes

XXXXXXXXXXXXXKXXXKXX. Transportes

YYYYYYYYYyyyyyyyyy.  Primas de seguros

Servicios bancarios

aaaaaaaaaaaaaaaaaaa. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

bbbbbbbbbbbbbbbbbbb. Suministros 909

ccccceccccccececccce.  Tributos

ddddddddddddddddddd. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

eeeeeeeeceeceeeeeeeee. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

19.998

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®’

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

WWWWW. Contratos con el sector publico

XXXXX. Subvenciones 16.801,00

YYYyy. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

WWWWW. Subvenciones

XXXXX. Donaciones y legados

YYYyy. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.998

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

. 175 familias beneficiadas con soluciones basadas en la naturaleza y mejora de sistemas de agua potable.
e 25 participantes formados como Promotores Comunitarios en Gestion de Riesgos.
. 5 comunidades con Plan de Gestién de Riesgos y Sistema de Alerta Temprana.

° 5 comunidades con Comités de Gestién de Riesgos.

Clases de beneficiarios/as:

. Comunidades rurales del cantén Muisne, provincia Esmeraldas.
e  Promotores Comunitarios en Gestion de Riesgos.

. Familias campesinas sin sistema de agua de consumo y que han perdido parte de sus medios de vida por las
emergencias climaticas y desbordamiento de rios.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

. Ser parte activa y comprometida de las Comunidades que conforman la Reserva Mache-Chindul, en el cantén Muisne.

. Ser parte de las Directivas de las Comunidades para participar en algunos procesos formativos y de coordinacion de
actividades.

e  Tener un liderazgo reconocido en la comunidad.
. Haberse visto gravemente afectados por eventos adversos climaticos en sus comunidades, viviendas y medios de vida.

e Se da prioridad a liderazgos jovenes y femeninos.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

. Dotacion de capacidades de respuesta y prevencion frente a desastres naturales.
e  Asesoramiento y acompafamiento en el disefio de soluciones basadas en la naturaleza.
e  Asesoramiento y acompafiamiento en la mejora de sistemas de agua potable.

e  Acompafiamiento técnico para el disefio e implementacién de Planes de Gestién de Riesgo a nivel comunitario y
Sistemas de Alerta Temprana para establecerlos en 5 comunidades.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

o Metodologias sistematizadas de los procesos de formacioén elaborados e implementados.

e  Un proceso de formacién a Promotores en Gestion de riesgos implementado.

e 5 Planes de Gestiéon de Riesgos comunitarios elaborados.

o 5 Sistemas de Alerta Temprana establecidos.

e  Comités de Gestidn de Riesgos establecidos en 5 comunidades.

e 4 Soluciones basadas en la naturaleza para mitigar efectos de Cambio Climatico implementadas.

e Mejora en los sistemas de agua de consumo de 5 comunidades para garantizar el acceso de la poblacion a este
recurso tan necesario.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (23056)

Denominacién de la actividad:

Sembrando memoria, justicia y reparacion a favor de las familias de victimas de femicidio, en dos regiones del Ecuador.

Servicios comprendidos en la actividad:

- Encuentro formativo sobre DDHH y género con la Red de familias de victimas de feminicidio y Defensoras
Comunitarias.

- Elaboracion del documento Lineamientos generales para el acompafiamiento integral y seguimiento a familias de
victimas de feminicidio.

- Plan de acompafamiento integral y seguimiento a las familias de victimas de femicidio.

Breve descripcion de la actividad:

Desde el proyecto se acompafié a las familias de victimas de feminicidio, en especial a las madres organizadas, en los
procesos de acceso a medidas de reparacion. Para ello, se trabajé con redes y organizaciones de madres de victimas de
feminicidio y con Defensoras Comunitarias de derechos humanos ya formadas por anteriores procesos impulsados por Paz y
Desarrollo. Tanto las madres como las Defensoras reforzaron sus conocimientos relacionados a DDHH y violencia de género,
y, ademas, mantuvieron espacios de contencion y sanacion colectivas, como espacios indispensables para la salud mental de
las mujeres, madres u otros familiares de las victimas de feminicidio. El proceso también contemplé la construcciéon de una
guia a seguir en casos de feminicidio, como herramienta para el acompafnamiento a las familias de victimas de feminicidios.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®®*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 4
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?®® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

77777 Ayudas monetarias
aaaaaa. Ayudas no monetarias
bbbbbb. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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hhhhhhhhh.  Compras de bienes destinados a la actividad

iiiiiii. Compras de materias primas

Jiiiiii- Compras de otros aprovisionamientos

4.211.76

kkkkkkkkk. Trabajos realizados por otras entidades

. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

6.530,00

Otros gastos de la actividad

fFFfffffffff. Arrendamientos y canones

099999999999999999g. Reparaciones y conservacion

hhhhhhhhhhhhhhhhhhh. Servicios de profesionales independientes

3.100,87

LTI Transportes

45

S Primas de seguros

kkkkkkkkkkkkkkkkkkk. — Servicios bancarios

TR Publicidad, propaganda y relaciones publicas

mmmmmmmmmmmmmmmmmmm. Suministros

1332.22

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn. Tributos

0000000000000000000. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

PPPPPPPPPPPPPPPPPPP. Otras pérdidas de gestidn corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

15.219.82

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados
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Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)3®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®®

77777. Contratos con el sector publico
aaaaaa. Subvenciones 15219.82
bbbbbb. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

22277. Subvenciones
aaaaaa. Donaciones y legados
bbbbbb. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.219.82

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

- 20 madres de victimas de feminicidio y Defensoras Comunitarias, con conocimientos sobre DDHH, violencia de
género y marco normativo.

- 4 familias de victimas de feminicidio con medidas de reparacién (tramites iniciados del proceso judicial, acceso a
servicios sociales, como bonos para Nifias, Nifios y Adolescentes en situacion de orfandad por femicidio, acceso a
educacion).

Clases de beneficiarios/as:

- Madres y familias de victimas de feminicidio.

- Defensoras Comunitarias de Derechos.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

- Estar dentro de los parametros de vulnerabilidad definidos por el proyecto, es decir, ser familiar de victimas de
feminicidio.

- Estar acreditadas por los Sistemas de Proteccion de Derechos locales como Defensoras Comunitarias y ser
lideresas de sus comunidades.
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Grado de atencién que reciben los/as beneficiarios/as:

- Acompafiamiento en el proceso de acceso a medidas de reparacion: tramites iniciados de los procesos judiciales,
con asesoramiento y patrocinio legal, bonos para NNA en situacion de orfandad por femicidio, otros).

- Fortalecimiento de capacidades y conocimientos sobre DDHH y violencia de género.

- Participacion en espacios de contencion y apoyo colectivo.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Refuerzo de conocimientos en DDHH y género.
- Procesos vitales de contencion emocional en espacios adecuados.
- Redes de apoyo y sororidad entre familias de victimas de feminicidio.

- Incidencia publica para la aprobacion de la Ley de Reparacion para las familias de victimas de feminicidio.

- El proyecto se ejecutd en su totalidad en el afio 2024, con un reporte de cumplimiento del 100%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®®

Promoviendo el Voluntariado Social

Servicios comprendidos en la actividad®°

Podcasts que ponen en valor el voluntariado social y el trabajo de las organizaciones sociales de Andalucia y Espafia en
general.

Breve descripcion de la actividad®”!

Promoviendo el Voluntariado Social es un proyecto que pone en valor la importante labor de las personas voluntarias y las
organizaciones sociales de Andalucia. A través de podcasts, visibilizamos las historias y experiencias de quienes dedican su
tiempo a mejorar su comunidad, mostrando tanto sus logros como las necesidades de apoyo en sus programas. Enfocado
especialmente en Cérdoba, Malaga, Granada, Valencia y Madrid, este proyecto busca inspirar a mas personas a unirse al
voluntariado, fortaleciendo el tejido social. Ademas, conecta asociaciones y voluntarios para fomentar la colaboracién y el
crecimiento mutuo, promoviendo una accion solidaria que beneficia a toda la sociedad.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®"?

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®™ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

cceccc. Ayudas monetarias
dddddd. Ayudas no monetarias
eeeeee. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

mmmmmmmmm. Compras de bienes destinados a la || 1505.32
actividad

nnnnnnnnn.  Compras de materias primas

000000000. Compras de otros aprovisionamientos

ppppppppp. Trabajos realizados por otras entidades

qqqqqqqaq. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 5500.10
Otros gastos de la actividad
099999999999999999qg. Arrendamientos y canones
i Reparaciones y conservacion
$555555555555558SSS.  Servicios de profesionales independientes 912
ttttttttttttttttttt. Transportes 388,97€
uuuuuuuuuUUUUUUUUUU. Primas de seguros
VVVVVVVVVVVVVVVVVVY.  Servicios bancarios
wwwwwwwwwwwwwwwwwww.  Publicidad, propaganda y || 49
relaciones publicas
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX.  Suministros 133
YYYYYYYYYYyyyyyyyyy. Tributos
Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaa. Otras pérdidas de gestion
corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.600€
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

cceccc. Contratos con el sector publico
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dddddd. Subvenciones 8.600€

eeeeee. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

cceecc. Subvenciones
dddddd. Donaciones y legados
eeeeee. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.600€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

30 organizaciones de la sociedad civil

Clases de beneficiarios/as:

40 personas voluntarias pertenecientes a 30 organizaciones de la sociedad civil dan a conocer sus proyectos de voluntariado y
el trabajo de sus organizaciones.

+4500 reproducciones en Ivoox, Spotify y redes sociales como beneficiarios de la ciudadania en general que se informan y
sensibilizan a través de los podcasts.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:*"”

Ser parte de alguna iniciativa, proyecto u organizacién de la sociedad civil que cuente con programas de voluntariado en
Andalucia y a nivel Estatal en Espafa.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Gracias al proyecto Promoviendo el Voluntariado Social, hemos dado voz a asociaciones y organizaciones sociales de las
Comunidades Auténomas donde tenemos mas presencia, destacando el impacto de su labor a través de podcasts difundidos
en toda la region. Estas historias han llegado a cientos de personas, inspirando a nuevas voluntarias y voluntarios a unirse a
diferentes iniciativas solidarias. Ademas, hemos fortalecido la colaboracién entre organizaciones, conectandolas con recursos
humanos vy visibilizando sus necesidades. Se ha impulsado la participaciéon ciudadana, promoviendo una red solidaria mas
fuerte y diversa. Cada testimonio compartido demuestra que el voluntariado transforma vidas y comunidades, fomentando una
sociedad mas justa y solidaria.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

40 podcast producidos y publicados en dos plataformas (ver en Anexo 2 o] en
https://www.pazydesarrollo.org/causes/promoviendo-el-voluntariado-social/ ). Mas de 180 reproducciones en lvoox y mas de
350 en Spotify.Mas de 6.500 visualizaciones en Instagram, con interacciones activas en publicaciones sobre el proyecto.
Participacion de 33 organizaciones sociales y mas de 15 voluntarios/as en los episodios. Consolidacién del podcast como un
espacio de referencia para el voluntariado social en Espafia y con cierto alcance internacional en paises hispano hablantes.
Generacion de redes entre entidades sociales y fortalecimiento del vinculo con la ciudadania comprometida con la accién
voluntaria.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®™®

META: reporterismo comunitario en defensa de los Derechos Humanos

Servicios comprendidos en la actividad®®

e  Formacion en comunicacion critica: Desarrollo de talleres sobre comunicacion transformadora, video participativo,
periodismo de soluciones y produccién de podcast, fortaleciendo el pensamiento critico y el empoderamiento juvenil
desde un enfoque de Derechos Humanos.

e Creacion y difusién de contenidos alternativos: Produccion de reportajes y cinco episodios de podcast basados en
historias del Sur global, elaborados colectivamente por jévenes del Centro Municipal de Juventud Ciutat Vella y
difundidos online y en festivales como SocialMed.

e Intercambio de saberes y trabajo en red: Organizacion de sesiones virtuales y un encuentro presencial con una
defensora de derechos ecuatoriana, promoviendo el dialogo entre jévenes de Valencia y Ecuador sobre periodismo
comunitario y comunicacién con perspectiva de género.

e Campanfas digitales y visibilizacion: Codisefio y difusion de la campafia #ParticiparEstaEnMisManos en redes
sociales, en colaboracion con colectivos feministas y migrantes, como herramienta de incidencia y fortalecimiento
del tejido asociativo local.

Breve descripcion de la actividad®®°

El proyecto promovié el desarrollo de habilidades comunicativas innovadoras en jévenes del Centro Municipal de Juventud
Ciutat Vella. A través de talleres practicos sobre comunicacion transformadora, video participativo, periodismo de soluciones y
produccion de podcasts, se reflexiond sobre diversidad cultural, derechos humanos e igualdad de género. Las personas
participantes generaron reportajes y contenidos multimedia que sensibilizaron a la comunidad sobre problematicas globales
como el cambio climatico y las migraciones, destacando las voces del Sur Global. Ademas, se fomenté el dialogo intercultural
y se contrarrestaron discursos de odio, fortaleciendo la convivencia en el barrio de Ciutat Vella.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®?!

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?#? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ffffff. Ayudas monetarias

g99999. Ayudas no monetarias

hhhhhh. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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FITIrreer. Compras de bienes destinados a la actividad 3337.66

SSSSSSSSS. Compras de materias primas

tttttttt. Compras de otros aprovisionamientos

uuuuuuuuu.  Trabajos realizados por otras entidades

VVVVVVVVV. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

bbbbbbbbbbbbbbbbbbbb. Arrendamientos y canones

ccecceccccccececcecce.  Reparaciones y conservacion

dddddddddddddddddddd. Servicios de profesionales
independientes

eeeeeeeeeeeeeeeeeeee. Transportes

FFFFAFffffffff. Primas de seguros

09999999999999999999. Servicios bancarios 62.34

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhh. Publicidad, propaganda y
relaciones publicas

iiiiiiiiiiiiiiiiiii. Suministros 600

il Tributos

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkk. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

N, Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4000
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)3®?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®®

ffffff. Contratos con el sector publico

g99999. Subvenciones

hhhhhh. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ffffff. Subvenciones 4000
099999. Donaciones y legados
hhhhhh. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

62 personas

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos:
e 20 jovenes del Centro Municipal de Juventud Ciutat Vella.

e 40 familiares de las personas jovenes.

e 2 técnicas responsables del centro juvenil.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 3%

Para ser beneficiarios del proyecto, los participantes debian ser jovenes vinculados al Centro Municipal de Juventud Ciutat
Vella, familiares directos de estos jovenes o personal técnico del propio centro. Se priorizé la participacion de personas
jovenes interesadas en el uso de la comunicacién como herramienta de transformacion social, asi como de sus entornos mas
cercanos, para fortalecer una intervencion comunitaria intergeneracional.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios participaron en un proceso formativo colaborativo, centrado en la comunicacién como herramienta de
transformamon SOCIa| A traves de metodologias part|0|pat|vas se promovio la reﬂeX|on crltlca el aprendlzaje practlco y la
J D Jma ] ) 3
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grupo, el acompafiamiento técnico y el intercambio con referentes internacionales favorecieron aprendizajes significativos y
una experiencia transformadora.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

- Las personas participantes fortalecieron su capacidad para abordar la violencia de género e impulsar la igualdad,
promoviendo la participacion activa y el tejido social en entornos multivulnerables.

- Se utilizé el artivismo como herramienta clave, combinando arte y activismo.

- Se profesionalizaron los videos participativos, llevandolos a festivales de cine y derechos humanos como SocialMed y
ACICOM.

- Se generaron contenidos multimedia que sensibilizaron a la comunidad local y visibilizaron las voces del Sur Global.

- El proyecto fortalecio la convivencia y el dialogo intercultural, contrarrestando discursos de odio

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto logré cumplir con los fines estatutarios de la Asociacion por la Paz y el Desarrollo. Fomenté la cooperacién
internacional al desarrollo mediante el intercambio de saberes entre jovenes de Valencia y Ecuador, fortaleciendo el tejido
comunitario y la comunicaciéon transformadora. Promovié la educacién y sensibilizacién para el desarrollo a través de
formaciones en comunicacion critica, periodismo de soluciones y produccién de contenidos desde una mirada de derechos.
Contribuy6 a la defensa de los Derechos Humanos y de la Mujer, favoreciendo la visibilizacion de las realidades del Sur global
e impulsando la participacion activa de personas jévenes y migrantes en procesos de transformacién social.
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (24003)

Denominacién de la actividad:

La Parteria Ancestral: Un camino hacia la erradicacién de la violencia obstétrica en zonas rurales de la provincia Esmeraldas,
desde un enfoque intercultural y basado en derechos humanos (EBDH), (financiado por el Ayuntamiento de Malaga).

Servicios comprendidos en la actividad:

- Formacioén a parteras ancestrales, comadronas y aprendices sobre el rescate y revalorizacion de la sabiduria ancestral.
- Certificacion de las parteras ancestrales por parte del Ministerio de Salud Publica.

- Capacitacion y sensibilizacion de mujeres embarazadas sobre preparacion al parto, maternidad, lactancia, psicoprofilaxis
obstétrica, con participacion de personal de salud y parteras acreditadas.

- Equipamiento de clubes de mujeres embarazadas.
- Capacitacion al personal de salud sobre atencién de parto humanizado y psicoprofilaxis obstétrica.

- Capacitacion de defensoras comunitarias en primeros auxilios legales y psicoldgicos, con énfasis en acompafiamiento de
casos de violencia sexual y gineco obstétrica.

- Andlisis de los protocolos y rutas de atencion existentes a mujeres victimas en casos de violencia gineco obstétrica y
propuesta de reforma para que sea incluida la VO como una forma de violencia.

Breve descripcion de la actividad:

El proyecto promueve la revalorizacion de la sabiduria ancestral en torno a la parteria, asi como la corresponsabilidad social e
institucional para la promocién de la salud y los derechos sexuales y reproductivos, incidiendo en la prevencion y erradicacion
de la violencia obstétrica. Por tanto, apoya a mejorar los servicios de salud sexual y reproductiva, tanto a nivel institucional
como a nivel comunitario; para ello, trabaja en la formacién de parteras ancestrales, comadronas y personal de salud sobre el
rescate de practicas ancestrales y el derecho a un parto humanizado y libre de violencia gineco-obstétrica. Ademas, se
mejoraran las condiciones para el parto y la maternidad a través de una formacién en salud prenatal, equipamiento de clubes
de mujeres embarazadas y lactantes, andlisis y difusién de normativas sobre derechos sexuales y reproductivos,
sensibilizacion de hombres jévenes sobre paternidad responsable y especializaciéon de defensoras comunitarias sobre
violencia obstétrica.

B. Recursos humanos asignados a la actividad®’

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?8® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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kkKKKK. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

WWWWWWWWW. Compras de bienes destinados a la
actividad

XXXXXXXXX. Compras de materias primas

YYYYYYYYY. Compras de otros aprovisionamientos 5.290.11
zzzzzzzzz.  Trabajos realizados por otras entidades
aaaaaaaaaa. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 1610
Otros gastos de la actividad
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmm. Arrendamientos y
canones
nnnnnnnnNnnNNNNNNNNNN. Reparaciones y conservacion
00000000000000000000. Servicios de profesionales || 950,68
independientes
PPPPPPPPPPPPPPPPPPPP- Transportes
99999999999999999999. Primas de seguros
g Servicios bancarios
Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
ttttttttttttttttttt. Suministros
uuuUUUUUUUUUUUUUuuu. Tributos
VVVVVVVVWWYVYWWYVYWWYWWWY. - Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad
wwwwwwwwwwwwwwwwwwww. Otras  pérdidas de  gestion
corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros 46,34

Diferencias de cambio
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Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 7971.08

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)3®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Puablica®®’

jiiiij- Subvenciones 7971.08

kkkkKkk. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

kkkkKK. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 7971.08

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

- 44 participantes del curso de Parteria Ancestral: Parteras (23), comadronas (11) y principiantes (10).
- 23 parteras ancestrales certificadas por el MSP.

- 20 funcionarios/as de salud y parteras formandose como promotoras de Educacion Prenatal.

- 27 mujeres de clubes de embarazadas y lactantes con acceso a Educacion Prenatal.

Clases de beneficiarios/as:

- Mujeres rurales de diversas edades, que sean parteras, comadronas o aprendices de parteras.
- Mujeres de sabiduria y parteras ancestrales certificadas por el MSP.

- Funcionarios de salud de los centros de salud de los cantones Muisne y Atacames.

- Mujeres embarazadas y lactantes perteneciendo a los clubes de los centros de salud.
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Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

Vivir en la zona de incidencia del proyecto, en los cantones Muisne y Atacames (Esmeraldas).

Ser partera, mujer de sabiduria, o tener interés en aprender sobre la medicina y parteria ancestral.

Estar embarazada o ser madre lactante perteneciente a los clubes de los centros de salud de Muisne y Atacames.
Ser profesional de salud encargado/a de los clubes de embarazadas.

Ser parte de la red de defensoras comunitarias de derechos.

Ser estudiante (joven hombre) de las unidades educativas del sector de incidencia del proyecto.

Grado de atencién que reciben los/as beneficiarios/as:

Atencién y apoyos para los procesos de formacién sobre rescate y revalorizacién de la parteria ancestral, y la educacion
prenatal con mujeres embarazadas y lactantes.

Revision y sistematizacion de las metodologias, revisando apropiadamente los criterios y los contenidos.

Convocatorias y direccionamiento de recursos logisticos para el desarrollo de los talleres de formacién y sensibilizacion
con los grupos meta.

Dotacion de kits de atencion al parto para las 23 parteras certificadas.

E.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Elaborado un diagnéstico sobre practicas de medicina ancestral, que permite identificar propuestas de mejora en la
atencion a la salud sexual y reproductiva, y para la prevencion / accion frente a la VbG, con énfasis en la violencia sexual
y violencia gineco-obstétrica en sectores rurales de la provincia Esmeraldas.

Realizado, de manera conjunta con el Ministerio de Salud Publica, el Curso para el Rescate y la Revalorizacién de la
Parteria Ancestral, con 44 participantes (23 parteras, 11 comadronas y 10 principiantes).

Certificadas, por parte del MSP, 23 parteras ancestrales, que tienen la posibilidad de coordinar la atencién de las mujeres
embarazadas de las comunidades y de atender en las salas de parto desde un enfoque intercultural.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®?

Generacion del Cambio: Voluntariado juvenil comunitario con conciencia global a través de la comunicacién transformadora en
Extremadura

Servicios comprendidos en la actividad®®

La red de voluntariado de Paz y Desarrollo en Extremadura se incrementd en un 350%.

Jovenes fueron formados en voluntariado, cooperacién internacional, derechos humanos y su aplicacion en contextos
glocales, asi como en comunicacién transformadora y narrativas para el cambio social.

Se crearon productos de comunicacion transformadora.
Se realizaron intervenciones por el 25N en un centro educativo.

Se generaron dos espacios de encuentro, uno presencial y otro virtual, que contaron con la participacién de 26 personas, entre
voluntarias y migrantes. En el primero se discutieron los desafios en el ejercicio de los derechos humanos, y en el segundo se
reflexiono sobre las acciones locales para defenderlos frente a retos globales como el calentamiento global, la desigualdad de
género y las migraciones.

Breve descripcion de la actividad®*

En este proyecto se promovié la conciencia global entre la juventud extremefa, fomentando los derechos humanos, la justicia
social y la solidaridad internacional. Tras recibir una formacion inicial, los y las jéovenes se involucraron en actividades de
voluntariado que les permitieron explorar realidades globales con impacto local, como el calentamiento global, la desigualdad
de género y las migraciones. Este proceso fortalecid su comprensién, empatia y compromiso social. Ademas, mediante
narrativas transformadoras, sensibilizaron a otros jovenes sobre los grandes desafios de nuestro tiempo, promoviendo la
reflexién y la accién colectiva.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*®

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 7

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE®® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

. Ayudas monetarias

mmmmmm.  Ayudas no monetarias

nnnnnn. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

bbbbbbbbbb. Compras de bienes destinados a la actividad
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cccececccce.  Compras de materias primas

dddddddddd. Compras de otros aprovisionamientos

eeeeeeeeee. Trabajos realizados por otras entidades

Liiiniiii# Perdidas por deterioro

Gastos de personal

Otros gastos de la actividad

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Arrendamientos y canones

YYYYYYYYYYYYYYYYYYYy. Reparaciones y conservacion

Servicios de profesionales independientes 1621.91
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa. Transportes 275
bbbbbbbbbbbbbbbbbbbbb. Primas de seguros 12
ccececececeececceececeeceec. Servicios bancarios
ddddddddddddddddddddd. Publicidad, propaganda y
relaciones publicas
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. Suministros 524.80
frFFFFAfAfeefffff. Tributos
0999999999999999999999- Perdidas por créditos incobrables
derivados de la actividad
hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh. Otras pérdidas de gestion
corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2433.71
FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®’
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

llNl. Contratos con el sector publico

mmmmmm.  Subvenciones 2.433,71

nnnnnn. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

lI. Subvenciones

mmmmmm. Donaciones y legados

nnnnnn. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2.433,71

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

39

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes de Extremadura formados

Participantes en espacios de debate sobre los desafios en el ejercicio de los derechos humanos y las acciones ciudadanas
locales para su defensa a nivel global

Intervenciones (una en 2° de ESO y dos en FP)

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*%°

Jévenes interesados en la cooperacion y en la EpCG

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Se les forma y se les da la oportunidad de participar activamente en la organizacién

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

-Campania sensibilizacién captacion del voluntariado presencial y online en Extremadura. Disefio y creacion de material virtual
para formacion del voluntariado de Paz y Desarrollo en Extremadura con contenidos interactivos y test de evaluacion en tema
de formacién al voluntariado, cooperacion internacional migraciones, género, cambio climatico y narrativas transformadoras.

-Creacion de 1 espacio presencial de participacion ciudadana entre migrantes, personas del sur global y voluntariado
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extremenfio para intercambio de experiencias y circulos de apoyo emocional abierto a la ciudadania en Céaceres.

-Produccién de alternativas comunicacionales innovadoras para la sensibilizacién de experiencias y desafios sobre los paises
del Sur.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'

Uniendo horizontes Sur-Norte: Artivismo para la conciencia ambiental y alimentaria entre la juventud cacerefa

Servicios comprendidos en la actividad?

58 jovenes sensibilizados sobre el cambio climatico, la produccion de alimentos y el consumo responsable. Entre las fortalezas
mas destacadas, se destaca el avance en el entendimiento de conceptos que inicialmente eran débiles, como el concepto de
cambio climatico y las acciones individuales para frenarlo. El alumnado también demostré una mayor conciencia sobre cémo el
cambio climatico afecta a todas las personas en todo el mundo gracias al contacto con productores y productoras de
Guatemala. Esta conexion global les ayudo a entender mejor la importancia de la accion local frente a un problema global.

Breve descripcion de la actividad®

Se ha sensibilizado a la juventud cacerefia sobre el calentamiento global y la interconexion entre el cambio climatico, la
produccion de alimentos y el consumo responsable: el cambio climatico afecta a la produccion de alimentos y, a su vez, la
forma en que los producimos y consumimos impacta en el clima. Estudiantes de 2° de ESO del Colegio Paideuterion y el IES EI
Brocense han entrevistado a productores de Guatemala y Extremadura, conociendo sus desafios y soluciones locales para
enfrentar este problema global. Inspirado por sus historias, el alumnado ha creado propuestas aRtivistas (fusionando arte y
activismo), que se han plasmado en una revista digital, invitando a la reflexién, la responsabilidad y la accién.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

! Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

2 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo
explicado en la nota 9.

3 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

* Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.
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Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad 24.99
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 2100
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 800
d. Transportes 75.01

e. Primas de seguros

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros

i Tributos

j-  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

5 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de

inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.
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Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3.000

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil’

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 3.000

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

c. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3.000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

66

Clases de beneficiarios/as:

Estudiantes

® En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones, con
salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

" Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad, mediante

precio.
§ Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
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Productores/as Guatemala

Productires/as Extremadura

Asociaciones vecinales

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:®

Estudiantes

Productires/as Extremadura

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Acompafiamiento, formacion, participacién, intercambio de experiencias

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

-Taller introductorio “cambio climatico, y soberania alimentaria en un mundo interconectado”, dirigido a jévenes de 2° ESO del
Colegio Paideuterion e IES Brocense.

-Disefio de entrevistas a agricultores/as en Guatemala y asociaciones extremefas para recogida de Historias de vida.

-Muestra de historias de vida Norte y Sur global. Conectando experiencias entre Guatemala y Extremadura: experimentando las
consecuencias del cambio climatico y soluciones en Colegio Paideuterion e IES Brocense.

-Espacio de creacién artivista para disefio de revista climatica digital: realizacion de acciones artivistas de sensibilizacion
realizadas por el alumnado (Colegio Paideuterion e IES Brocense) para alimentar revista climatica digital visibilizando historias
de vida de productores/as guatemaltecos/as y extremefios/as, asi como los desafios y soluciones en torno al cambio climatico y
la soberania alimentaria

-Disefio de un podcast en RadioEdu realizado por jévenes extremefios (Colegio Paideuterion e IES Brocense), visibilizando
desafios y soluciones en torno al cambio climatico y la soberania alimentaria en Extremadura y Guatemala...

-Actividad de cierre: presentacion trabajos artivistas y reforestacion comunitaria “barrios por el clima” en Distrito centro de
Céaceres, junto a jévenes extremefos/as de los centros educativos participantes y asociaciones vecinales San Blas y Ciudad
Monumenta.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios

° Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (24013)

Denominacién de la actividad:

Noroccidente de Pichincha construyendo cultura de paz: reduccion de las violencias basadas en género con énfasis en la
violencia sexual ejercida en adolescentes, por medio de estrategias de prevencion centradas en educacioén y salud.

Servicios comprendidos en la actividad:

. Espacios de formacion dirigidos a funcionarios del MSP y del MINEDUC que incrementaron sus conocimientos con
Derechos Sexuales y Reproductivos, y violencia sexual.

e Docentes de centros educativos del Noroccidente de Pichincha incrementaron sus conocimientos, también en DDSSRR y
prevencion de la violencia ejercida sobre adolescentes y jovenes.

. Adolescentes del area rural de Puerto Quito participaron en un proceso formativo y de empoderamiento sobre DDSSRR y
prevencion de la violencia.

. Las mujeres adolescentes incrementaron sus conocimientos respecto a menstruaciéon consciente y salud menstrual.

. Mujeres jovenes y adultas de instituciones publicas y privadas acompafaron procesos con jévenes formadas en
menstruacion digna, salud y derechos sexuales y reproductivos.

Breve descripcion de la actividad:

Este proyecto abord6 la problematica existente en el Noroccidente de Pichincha, logrando incrementar las capacidades de
funcionariados publicos, adolescentes, jovenes y mujeres en DDSS y DDRR, asi como para la prevencién de la violencia
sexual y el cuidado de su cuerpo. En las zonas rurales del canton Puerto Quito se realizaron acciones y campanas para la
prevencion de la violencia sexual en la poblacion adolescente.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*"!

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 3+1
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

000000. Ayudas monetarias

ppPpPpPPP. Ayudas no monetarias
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qqqqqq. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

09999999gg. Compras de bienes destinados a la actividad

hhhhhhhhhh. Compras de materias primas

iiiiiiiiii. Compras de otros aprovisionamientos 4.602,74+30

Jiiiiiiiii- Trabajos realizados por otras entidades

kkkkkkkkkk. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 6.800,01+1915

Otros gastos de la actividad

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiii. ~ Arrendamientos y canones

- Reparaciones y conservacion

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk. Servicios de profesionales independientes 6.597,24

Hinmnmme. - Transportes

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm. Primas de seguros
nnnnnnnnNnnnnNNNNNNNN. Servicios bancarios 30,00+25
000000000000000000000. Publicidad, propaganda y

relaciones publicas

PPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP. Suministros
79999q99q9q9qqgqqqqqqqqqg. Tributos
IECrCrerrrrerrrrereer. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

$55SSSSSsssssssssssss. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20000
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil**

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*®®

000000. Contratos con el sector publico
PPPPPP. Subvenciones 20000
999q9qg. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

000000. Subvenciones
pPPPPPP- Donaciones y legados
qqqqqq. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 20000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

. 10 funcionarios de salud que fortalecieron sus conocimientos en prevencion de la violencia sexual de NNA vy los
protocolos de salud.

e 22 funcionarios de los DECE del MINEDUC del Noroccidente de Pichincha fortalecidos para la prevencion de la violencia
sexual en los entornos educativos.

. 30 adolescentes del area rural del Noroccidente de Pichincha formados en DDSS y DDRR, con énfasis en la prevencion
de la violencia.

. 15 mujeres capacitadas en Menstruacién consciente, con énfasis en higiene y salud menstrual.
e 15 adolescentes capacitadas en menstruacion consciente, con énfasis en higiene y salud menstrual

. 1.000 personas sensibilizadas en campafias sobre DDSS y DDRR para la prevencién de la violencia sexual de manera
virtual también con eventos culturales.

Clases de beneficiarios/as:

. Juventud y adolescencia de zonas rurales del Noroccidente de Pichincha.
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. Funcionarios /as publicos del Noroccidente de Pichincha.

. Mujeres lideresas rurales jovenes y adultas del Noroccidente de Pichincha.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

e Vivir en la zona donde se desarrolla el proyecto.
e  Tener la voluntad firme de apoyar a otros/as jévenes.
. Ser alumno/a de una unidad educativa apoyada por el proyecto.

. Ser funcionarios/as publicos del MSP o del MINEDUC.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

. Convocatorias y recursos logisticos para el desarrollo de los talleres.
. Metodologias conscientes y criterios con contenidos adecuados.

. Intercambios de experiencias.

e Apoyo con alimentacion y el valor del pasaje para que los/as jévenes puedan participar sin que les cueste de su parte.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

. Metodologias sistematizadas de los procesos de formacion elaborados e implementados.

e 40 Jovenes y adolescentes formados en derechos y salud sexual y reproductiva, y en prevencion de la violencia sexual
contra adolescentes.

e 40 Mujeres adultas y adolescentes formadas y sensibilizadas acerca de la menstruacion consciente y la exigibilidad de
sus derechos sexuales y reproductivos.

e 20 funcionarios publicos formados en cémo apoyar a los/as jovenes para evitar la violencia sexual y otros temas
relacionados con la salud y educacion.

. Poblacion del cantén Puerto Quito sensibilizada acerca de los DDSSRR y la erradicacion de la violencia sexual,
especialmente contra la mujer y la juventud.

. El proyecto finalizé en 2024 con un nivel de cumplimiento del 100% de actividades e indicadores.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Para el periodo que se reporta el grado de cumplimiento de las actividades 100%
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A. Identificacion de la ACTIVIDAD (24014)

Denominacion de la actividad:

Parteria ancestral: Un camino hacia la erradicacion de la violencia obstétrica, desde un enfoque intercultural, en comunidades
rurales de la provincia Esmeraldas (financiado por el Ayuntamiento de Caceres).

Servicios comprendidos en la actividad:

- Formacioén a parteras ancestrales y aprendices sobre el rescate y revalorizacion de la sabiduria ancestral en la parteria.
- Proceso de certificacion de las parteras ancestrales por parte del Ministerio de Salud Publica.

- Capacitacion y sensibilizacion de mujeres embarazadas sobre preparacion al parto, maternidad, lactancia, psicoprofilaxis
obstétrica, con la participacién de personal de salud y parteras acreditadas.

Breve descripcion de la actividad:

El proyecto promovié la revalorizacion de la sabiduria ancestral y la sensibilizacién comunitaria, incidiendo en la prevencion y
erradicacion de la violencia obstétrica. La sabiduria de nuestras antepasadas se transmite a través de la parteria ancestral,
legado vivo del poder de las mujeres sobre nuestros cuerpos. La finalidad ultima es que las mujeres se reempoderen de sus
procesos de parto y rompan la dominacion patriarcal ejercida a través de la violencia gineco-obstétrica. Junto con el Ministerio
de Salud Publica, se trabajé en espacios de formacién dirigidos a parteras y comadronas, de un lado, y a mujeres
embarazadas y lactantes, de otro lado, con el objetivo de fomentar el autoconocimiento del cuerpo de las mujeres y la
transmision del saber de las parteras.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*’®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1+1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*” IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

FITrrT. Ayudas monetarias

SSSSSS. Ayudas no monetarias

tttttt. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

1. Compras de bienes destinados a la actividad
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mmmmmmmmmm. Compras de materias primas

nnnnnnnnnn. Compras de otros aprovisionamientos 4.457,99

0000000000. Trabajos realizados por otras entidades

pppppppppp. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.220,00+586.93

Otros gastos de la actividad

ttttttttttttttttittt. Arrendamientos y canones

uuuuuuUUUUUUUUUuUuuuu. Reparaciones y conservacion

VVVVVVVVVVVWWVYVWVWWVY. Servicios de profesionales independientes

WWWWWWWWWWWWWWWWWWWWW. Tra nsportes

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. Primas de seguros

YYYYYYYYYYYYYYyyyyyyy. Servicios bancarios 25+17.01

Publicidad, propaganda y relaciones

publicas
aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa. Suministros
bbbbbbbbbbbbbbbbbbbbbb. Tributos
CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCC. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

dddddddddddddddddddddd. Otras pérdidas de gestion
corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6.306.93

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*®®
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Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*'®

Frrrer. Contratos con el sector publico

SSSSSS. Subvenciones 6.396,93

tttttt. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

FITIIT. Subvenciones

SSSSSS. Donaciones y legados

tttttt. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6.306,93

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

- 44 participantes del curso de Parteria Ancestral: Parteras (23), comadronas (11) y principiantes (10).
- 23 parteras ancestrales certificadas por el MSP.

- 20 funcionarios de salud y parteras formadas como promotoras de Educacion Prenatal.

- 27 mujeres de clubes de embarazadas y lactantes con acceso a Educacion Prenatal.

Clases de beneficiarios/as:

- Mujeres rurales de diversas edades que sean parteras, comadronas o aprendices de parteras.
- Mujeres de sabiduria y parteras ancestrales certificadas por el MSP.

- Funcionarios de salud de los centros de salud de los cantones Muisne y Atacames.

- Mujeres embarazadas y lactantes pertenecientes a los clubes de los centros de salud de Muisne Y Atacames.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

- Vivir en la zona de incidencia del proyecto en los cantones de Muisne y Atacames.

- Ser partera, mujer de sabiduria, o tener interés en aprender la medicina ancestral.

- Estar embarazada o o ser madre lactante y pertenecer a los clubes de los centros de salud.
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Ser profesional de salud encargado/a de los clubes de embarazadas.

Grado de atencién que reciben los/as beneficiarios/as:

Apoyo técnico y logistico para los procesos de formacién sobre rescate y revalorizacion de la parteria ancestral, y
educacion prenatal.

Revision y valoracion consciente de las metodologias, revisando apropiadamente los criterios y los contenidos, y
sistematizandolas a través de informes.

Proceso de convocatoria y direccionamiento de recursos logisticos para el desarrollo de los talleres y encuentros diversos
que se dieron con apoyo del proyecto.

Apoyo en la tramitacion del certificado y reconocimiento desde el MSP como parteras ancestrales.

Dotacién de kits de atencién al parto para las parteras certificadas.

E.

Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Realizacién, de manera conjunta con el Ministerio de Salud Publica (MSP), del Curso para el Rescate y Revalorizacion de
la Parteria ancestral, con 44 participantes (23 parteras, 11 comadronas y 10 principiantes).

Certificacion, por parte del MSP, de 23 parteras ancestrales, lo que les faculta para coordinar la atencién a las mujeres
embarazadas de las comunidades y atender en las salas de parto desde un enfoque intercultural.

Fortalecimiento de 2 clubes de mujeres embarazadas y lactantes a través de la implementacién de una formacién en
educacion a la salud prenatal, permitiendo a las mujeres contar con una mejor preparacion para el parto y un
conocimiento de sus derechos sexuales y reproductivos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El grado de cumplimiento de las actividades fue del 100%.
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®

Del Tabu a la transformacién: alianzas para promover la educacion menstrual, y la salud sexual en areas rurales de
Extremadura y Ecuador

Servicios comprendidos en la actividad"'

- Diagnostico de necesidades formativas del profesoradol/titulares de obligaciones.

- Realizacion de formacion online sobre educacion menstrual y salud sexual enfocado a promotoras/es educativos para
el trabajo con juventud en Sierra de Gata

- Realizacién de Webinar de intercambio de buenas practicas Sur-Norte con la implicacion de 2 asociaciones
- Celebracion de jornadas en educacion menstrual y salud sexual

- Creacion de collages artivistas “del tabu a la transformacion”

- Creacion del Podcast “Del tabu a la transformacion”

Profesores y profesionales formados como agentes de cambio en educacion menstrual y salud sexual en Extremadura y
Ecuador.

Jévenes de Extremadura y Ecuador sensibilizados como agentes de cambio
Webinar con la participacion de profesionales de Espafia y Ecuador, junto con la Red de Mujeres de Cotopaxi y la Red
Internacional de Salud y Educacién Menstrual (RISEM). Este evento se convirtié6 en un espacio de aprendizaje intercultural
sobre educaciéon menstrual, salud sexual y prevencién de violencias. Se compartieron buenas practicas, logros y desafios de
ambas redes, promoviendo la comprension mutua y enriqueciendo los enfoques para implementar estas practicas en contextos
locales, fortaleciendo asi las estrategias de educacién y sensibilizacién en ambos paises.

Breve descripcion de la actividad'?

El proyecto Del tabu a la transformacion ha promovido la educacion menstrual en zonas rurales de Extremadura y Ecuador. Se
ha formado a profesorado y profesionales que trabajan con juventud, ofreciéndoles herramientas para abordar el ciclo
menstrual de forma positiva y empoderadora. Un intercambio de experiencias entre ambos territorios fomenté el didlogo abierto,
rompiendo tables y compartiendo buenas practicas. También se sensibilizd a la juventud mediante jornadas y pildoras
formativas, capacitandola como agente de cambio. Como resultado, los y las jovenes crearon collages, expuestos en los
centros educativos como herramienta de sensibilizacion, con mensajes que desafian mitos y estigmas, y participaron en un
podcast que recoge intercambios de vivencias en uno y otro lugar.

B. Recursos humanos asignados a la actividad™

19 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

' Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

12 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

13 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.
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Tipo de personal

NuUmero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™ IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
a. Ayudas monetarias
b.  Ayudas no monetarias
c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes destinados a la actividad 60
b. Compras de materias primas
c. Compras de otros aprovisionamientos
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 2.509.30
Otros gastos de la actividad
a. Arrendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 2284.29
d. Transportes 125,71
e. Primas de seguros
f.  Servicios bancarios 20
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

14 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.
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h.  Suministros

Tributos

j-  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k.  Ofras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.000

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)'®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 5000

c. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

15 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,

con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

6 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

mediante precio.
17" Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).
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FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

82

Clases de beneficiarios/as:

Docentes y agentes de juventud de Sierra de Gata
Docentes de Ecuador
Jovenes de Sierra de Gata (Hoyos y Moraleja)

Asociaciones especializadas en educacion menstrual

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:'®

Docentes y agentes de juventud de Sierra de Gata
Jévenes de Sierra de Gata ( Hoyos y Moraleja)

Asociaciones de educacion menstrual

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Atencidn a través de talleres y acompafiamiento

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto ha conseguido los siguientes dos resultados principales:

Se han formado Agentes de Cambio motivados en los campos de la educacion menstrual y la salud sexual rural.

La formacién y motivacion de estos agentes del cambio, se han logrado con 3 actividades realizadas.

- Diagnostico de necesidades formativas en educacién menstrual y salud sexual de titulares de obligaciones en Sierra
de Gata (Extremadura) y Noroccidente de Pichincha (Ecuador)

- Realizacién de formacién online sobre educacién menstrual y salud sexual enfocado a promotoras/es educativos
para el trabajo con juventud en Sierra de Gata (Extremadura) y Noroccidente de Pichincha (Ecuador).

- Realizacion de webinar, de intercambio de buenas practicas Sur-Norte en educacién menstrual, salud sexual y

18 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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prevencion de violencias impartido por la Red de Mujeres Diversas del Ecuador y Red Internacional de Educacion y
Salud Menstrual (RISEM).

El segundo resultado logrado segun la planificacion ha sido la sensibilizacion de la juventud de Extremadura y Ecuador,
capacitando como agentes de cambio en educaciéon menstrual y salud sexual. Esto se alcanzé a través de las siguientes 3
actividades:

- Celebracién de 2 Jornadas de Salud Menstrual Sierra de Gata de puertas abiertas dirigida a juventud (1 en Hoyos, 1
en Moraleja), para derribar mitos y creencias erréneas en torno al tabd menstrual y sexualidad.

- Creacion de collages artivistas con mensajes de sensibilizacion “del tabu a la transformacion” realizados por juventud
extremena y ecuatoriana para romper con el tabu menstrual y promover la salud sexual (2 sesiones, 1 horas, 1 sesion
en Hoyos y 1 sesién en Valverde).

- Creacion del podcast “Del tabu a la transformacion” entre jovenes rurales de Extremadura y Ecuador sobre salud
menstrual y salud sexual en el programa “Valles de Violeta” de RadioEdu.

El proyecto tuvo como objetivo principal fomentar la generaciéon de agentes de cambio en los ambitos de la educacién
menstrual y la salud sexual, adoptando una perspectiva intercultural.

Se ha logrado un intercambio Norte-Sur entre Ecuador (Provincia de Pichincha) y Extremadura (Comarca Sierra de Gata),
rompiendo tabues sobre la menstruacion, creando alianzas entre TdO de Extremadura y Ecuador, formando agentes de
cambio, personal docente, educadoras/es y jovenes en zonas rurales.

Al lograr realizar todas las actividades con mucha satisfaccion, este proyecto ha tenido impacto significativo en la zona rural de
Extremadura y de Ecuador, implementando educacion menstrual y sexual, empoderando a agentes del cambio y generando
didlogos constructivos e interculturales.

Los resultados planificados han sido alcanzados en su totalidad.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*!

Ventanas de Empatia: Promoviendo la Comunicacién Asertiva entre Jovenes Rurales a través de la Narracién Visual

Servicios comprendidos en la actividad*'?

Sensibilizar la juventud de Madrofiera al involucrar a todo el alumnado del Unico instituto de la localidad, el IESO Cerro Pedro
Gomez.

Concienciar la ciudadania en general a través de la camparfia #BuentratoMadroiiera, difundida mediante carteleria (tripticos,
carteles, etc.) y en redes sociales.

Breve descripcion de la actividad*'®

En el IES Cerro Pedro Gémez se llevo a cabo el proyecto Ventanas de Empatia, que arrancé con talleres sobre comunicaciéon
asertiva y no violenta para todo el alumnado de entre 12 y 18 afos, los cuales se centraron en desarrollar la empatia, la
escucha activa y el establecimiento de limites. Luego, se ampli6 a la poblacion de Madrofiera con un cortometraje realizado
por estudiantes de 4° ESO, carteles, folletos y la camparia en redes sociales #BuentratoMadrofiera. Esta campafia destacé la
importancia de una comunicacion respetuosa y saludable, e invitdé a la ciudadania a participar compartiendo mensajes
positivos con el fin de promover una cultura de respeto que contribuyera a fortalecer las relaciones y el bienestar comuin en
Madrofiera.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*'*

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

uuuuuu. Ayudas monetarias
VVVVVV. Ayudas no monetarias
WWWWWW. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

qqqqqqqqqq. Compras de bienes destinados a la actividad

FITTrrreeT. Compras de materias primas

ssssssssss.  Compras de otros aprovisionamientos

tttttttttt. Trabajos realizados por otras entidades
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uuuuuuuuuu. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

2.770,80

Otros gastos de la actividad

216,22

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. Arrendamientos Yy canones

fffFffffff. Reparaciones y conservacion

9999999999999999999999- Servicios de profesionales

independientes

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh. Transportes

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiii. ~ Primas de seguros

il Servicios bancarios

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkKkk. Publicidad, propaganda
relaciones publicas

y

(. Suministros

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm.  Tributos

nnnnnnnnNnnnnNNNNnnNNN. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

0000000000000000000000. Otras pérdidas de gestion

corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

5.000

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*'®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*!”

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*'®
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uuuuuu. Contratos con el sector publico

VVVVVV. Subvenciones 5.000

WWWWWW. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

uuuuuu. Subvenciones
VVVVVV. Donaciones y legados
WWWWWW. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.000

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

75

Clases de beneficiarios/as:

Jévenes de 1°, 2°, 3°y 4° ESO, asi como de FP de IESO Cerro Pedro Gémez

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*°

Jévenes de 1°, 2°, 3°y 4° ESO, asi como de FP de IESO Cerro Pedro Gémez

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Talleres, formacion participaciéon y acompafiamiento

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos del proyecto se centraron en la mejora de las habilidades de comunicacion y la promocién de
relaciones saludables entre 101 jévenes de 12 a 18 afios del centro IEOS Cerro Pedro Gémez de Madrofiera. En primer lugar,
se definié un cronograma de actividades y se establecié un grupo motor conformado por 19 alumnos y alumnas de 4° de ESO,
en el marco de una asignatura de artes, el grupo motor trabajé con una profesional en comunicacion (Ana Zanoletty), la
creacion de un guion para un cortometraje, que fue producido de manera colaborativa por los/as estudiantes y se publicé en
diversas plataformas sociales como Twitter, Instagram, YouTube y Facebook

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*?°

Territorios activos por la Paz: Mujeres y juventudes rurales promoviendo el ejercicio de sus derechos sociales, econémicos y
culturales en Esmeraldas”

Servicios comprendidos en la actividad*?'

Prevencion y resolucion de conflictos, paz y seguridad

Breve descripcion de la actividad*??

Promover el ejercicio de los derechos sociales de mujeres y juventudes rurales. El proyecto esta en fase de arranque.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE** IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

XXXXXX. Ayudas monetarias
YYYYYY. Ayudas no monetarias
777777. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

vvwvvvvvwy.  Compras de bienes destinados a la actividad

WWWWWWWWWW. Compras de materias primas

xxxxxxxxxx. Compras de otros aprovisionamientos

yyyyyyyyyy. Trabajos realizados por otras entidades

zzzzzzzzzz. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 880.52

Otros gastos de la actividad
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PPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP- Arrendamientos y canones

9999999999999999999999- Reparaciones y conservacion
FICTPTCPPrrrrrrrerereT. Servicios de profesionales independientes
Transportes

ttttttttttttttttttttt. Primas de seguros

uuuuUUUUUUUUUUUUUUUuu. Servicios bancarios

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV. Publicidad, propaganda y
relaciones publicas

WWWWWWWWWWWWWWWWWWWWWW. Suministros
XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXKK . Tributos
YYYYYYYYYYYYYYYYYYYYYY. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

Otras pérdidas de gestion
corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 880.52

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*?®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*?”

XXXXXX. Contratos con el sector publico
YYYYYy. Subvenciones 880.52
777777. Conciertos
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Otros ingresos del sector privado

XXXXXX. Subvenciones

YYYYyy. Donaciones y legados

777777. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 880.52

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

435

Clases de beneficiarios/as:

435 personas, 40% (174) adolescentes, juventudes; 42% (181) mujeres y 18% (80) hombres

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*%®

Mujeres adultas, jévenes, en situacion de extrema vulnerabilidad econémica y social

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Contribuir a la reduccién de la vulnerabilidad y riesgo de exclusién social y econémica de mujeres y juventudes, impulsando
estrategias orientadas a la construccion de una cultura de paz, en zonas fronterizas del norte del Ecuador

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto esta en fase inicial. Estos son los resultados esperados:

R1. Adolescentes y jévenes rurales conocen y exigen sus DESC, liderando acciones de movilizaciéon social e incidencia
publica para la prevencion de la violencia y el fomento de una cultura de paz.

R2. Mujeres rurales organizadas, fortalecen y amplian sus conocimientos y herramientas de incidencia y acompafamiento
para la prevencion de la violencia y reconstruccion del tejido socio -organizativo

R3. Mujeres y juventudes mejoran su autonomia econémica con el acceso y fortalecimiento de iniciativas econémicas como
medios de vida que incrementan su resiliencia frente a factores de exclusion social

No ha habido avance en los rdos esperados, el proyecto esta en fase de arranque.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*?®

“Igualdad en Accién: Programa para la sensibilizacién y prevencién de la VBG”

Servicios comprendidos en la actividad*®®

Talleres de formacion sobre protocolos y rutas de accion para la prevencion de violencias basadas en género. Acciones de
sensibilizacion a mujeres sobre sus derechos y prevencidon de vulnerabilidad en espacios publicos y de ocio. Talleres en
defensa personal como medida de prevencién temprana frente a los tipos de violencia mas inminentes y lesivos.

Breve descripcion de la actividad*!

El proyecto contribuira a una ciudadania implicada en materia de Violencia de Género en las diferentes Comunidades
Auténomas (Com.Valenciana, Com. De Extremadura, Com. de Madrid y Andalucia) para promover el bienestar integral de las
mujeres y nifias a través de la sensibilizacion y prevencion de la VbG, contribuyendo a la participacion del sector servicios
como agentes de prevencion en el espacio publico de restauracién y ocio.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*®?

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

aaaaaaa. Ayudas monetarias

bbbbbbb. Ayudas no monetarias

ccececcec. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

aaaaaaaaaaa. Compras de bienes destinados a la actividad

bbbbbbbbbbb. Compras de materias primas

ccccccccecce.  Compras de otros aprovisionamientos

ddddddddddd. Trabajos realizados por otras entidades

eeeeeeeeeee. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 3.674,97€
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Otros gastos de la actividad

daaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa. Arrendamientos Yy canones

bbbbbbbbbbbbbbbbbbbbbbb. Reparaciones y conservacion

CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCC. Servicios de profesionales
independientes

ddddddddddddddddddddddd. Transportes

eeeeeeeeeeeeeeeceeeeeeee. Primas de seguros

liliiinniiiiiiiinng Servicios bancarios

99999999999999999999999- Publicidad, propaganda y
relaciones publicas

hhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhhh. Suministros

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii. ~ Tributos

Jiiiiiiiiiiiiiiii. - Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk. Otras pérdidas de gestion
corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

3.674,97€

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)**

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil3®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica*®®

aaaaaaa. Contratos con el sector publico

bbbbbbb. Subvenciones

3.674,97€
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ccccececc. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

aaaaaaa. Subvenciones

bbbbbbb. Donaciones y legados

cceecce. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3.674,97€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Se plantea al menos 25 establecimientos de ocio y restauracion con su personal y 200 mujeres en 4 CCAA.
Proyecto en fase de planificacion e inicio a finales de 2024.

Clases de beneficiarios/as:

Personal de establecimientos de ocio y restauracion en formaciones de prevencion Vb

Mujeres joévenes y adultas en 5 ciudades de 4 CCAA en sensibilizacién sobre derechos y prevenciéon VbG.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:**"

Ciudadania en general, con especial atenciéon a mujeres y personal de establecimientos.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

En el dltimo trimestre de 2024 se inicia el proyecto con las acciones de planificacién, aterrizaje de cronograma y metodologia
de trabajo entre delegaciones territoriales, para una correcta ejecucién y alto alcance de atencién a la poblacién beneficiaria,
con efecto multiplicador,

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados previstos son: Impulsada una sociedad critica, responsable y comprometida con la igualdad de género, para
generar un entorno mas inclusivo y prevenir las diferentes formas de violencia contra las mujeres y nifias.

Desarrolladas acciones de sensibilizacion mediante la capacitacion de un grupo de agentes de cambio para promover una
cultura de igualdad de género y fomentando su inclusion en todos los ambitos sociales.

Esta aun en fase inicial

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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A. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*®

Banco de Recursos de la Diputacion Provincial de Cérdoba. Taller “Pa’lante es Pa’lla ; Cdmo salir del ciclo de las violencias?”

Servicios comprendidos en la actividad*®®

Talleres de sensibilizacion y prevencion de violencias.

Breve descripcion de la actividad*4°

Los talleres "Pa ‘lante es Pa’lla: ;Como salir del ciclo de las violencias?", dirigidos a fomentar relaciones basadas en el
respeto y la igualdad. Estas sesiones han ofrecido un espacio de reflexion y aprendizaje para comprender las causas de las
violencias, identificarlas y actuar para prevenirlas. A través de dinamicas participativas, hemos trabajado con personas de
todas las edades, brindandoles herramientas practicas para construir entornos mas seguros, igualitarios y libres de violencia.
Este proyecto refuerza nuestro compromiso con la sensibilizacién y la transformacion social en la provincia de Cérdoba.

B. Recursos humanos asignados a la actividad*4!

Tipo de personal Numero

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ddddddd. Ayudas monetarias

eeeeeee. Ayudas no monetarias

fffffff. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

FFFFFFFT. Compras de bienes destinados a la actividad

g9999999g9gg. Compras de materias primas

hhhhhhhhhhh. Compras de otros aprovisionamientos

iiiiiiiii. Trabajos realizados por otras entidades

JIINI- Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1599.11
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Otros gastos de la actividad

Hinmmm. - Arrendamientos y canones

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm. Reparaciones y
conservacion
nnnnnnnnnNnnnNNNNNnNNNNN. Servicios de profesionales

independientes

00000000000000000000000. Transportes

PPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP- Primas de seguros

99999999999999999999999- Servicios bancarios

FITIPTPrCTIrrrTrrrrTer. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
Suministros
tttttttttttttttttttttt. Tributos
uuuuUUUUUUUUUUUUUUUuuu. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV. Otras pérdidas de gestion
corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1599.11

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*4

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

ddddddd. Contratos con el sector publico 1599.11

eeeeeee. Subvenciones
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fffffff. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ddddddd. Subvenciones

eeeeeee. Donaciones y legados
fffffff.Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1599.11

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

150

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres en asociaciones vecinales y de mujeres.
Alumnado de 2° de la ESO.
Funcionariado publico

Ciudadania en general.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:#46

Ciudadania en general en los municipios de la Diputacion de Cérdoba.

Ha sido dirigido a grupos de mujeres, funcionarios/as publicos, ciudadania en general y alumnado de 2° de ESO.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los talleres han logrado generar mayor conciencia sobre las distintas formas de violencia, sus causas y consecuencias,
impulsando cambios de actitud entre las personas participantes. Se han fortalecido las capacidades individuales y
comunitarias para prevenir y afrontar situaciones de violencia, promoviendo la igualdad de género y el respeto mutuo.
Ademas, se ha fomentado el didlogo intergeneracional y la colaboracién vecinal, sentando las bases para entornos mas
seguros y pacificos

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Ciudadania cordobesa sensibilizada en materia de prevencion de violencias y fortalecidas sus capacidades individuales y
comunitarias para prevenir y afrontar situaciones de violencia, promoviendo la igualdad de género y el respeto mutuo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100%
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5.

INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION*7

A. Medios Personales®

Personal asalariado Fijo

Numero
medio*® Tipo de contrato*®° Categoria o cualificacién profesional*®
Epigrafe IT-IMS 94
17,58 189, 100, 200, 501 Categorias:
Coordinador/a Gral. GC2
Técnico/a. GC2
Oficial Administrativo/a.GC5
Auxiliar Administrativo/a. GC5
Auxiliar Comunicacion. GC 7
Personal asalariado No Fijo
Numero
medio*? Tipo de contrato*® Categoria o cualificacion profesional**
Epigrafe IT-IMS 94
1,66 401, 402, 502 Categorias:
Técnico/a. GC2
Técnico /a auxiliar GC5
Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero
medio*® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
62 Servicios de auditoria: Auditorias de la Asociacion y proyectos/convenios que han de pasar su propia

auditoria externa.
Asesoria laboral: Asesoramiento laboral y confecciéon de documentacién analoga.

Servicios Notariales (Espafia y Terreno): Apoderamientos, revocaciones, apostillas, testimonios,
compulsas (terreno), etc.

Servicios de disefo grafico: Disefios de Memorias y de campaiias de la Asociacion, documentales, fuentes
de verificacion de proyectos y materiales editables de los mismos.

Asistencias técnicas en Espafa y terreno: Contratacion de sistema de gestion integrado y almacenamiento
de datos para toda la organizacién y mantenimiento de equipos informaticos y otros (Centroamérica).

Asistencias técnicas en terreno (Ecuador): Servicios contables (software para contabilidad). Asesoria
gestion, disefio y publicacion, y otras.

Asistencias técnicas para sensibilizacion, educacion para el desarrollo y la ciudadania global y proyectos
de formacién (Espafa): Servicios para desarrollar creacion de materiales y actividades de proyectos de
educacion para el desarrollo y la ciudadania global, investigacién y formacién (varias comunidades
auténomas).

Voluntariado

Numero
medio*® Actividades en las que participan

=  Apoyo en actividades de sensibilizacion, online y presencial, captaciéon de nuevos/as socios/as,
21 etc.
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= Apoyo en proyecto grabacién podcasts.

= Apoyo en la formulacion técnica y econémica de propuestas de cooperacion internacional, ayuda

humanitaria y educacion para el desarrollo, a presentar para su financiacion de acuerdo a las

orientaciones planteadas por Paz y Desarrollo/delegacion exterior y de conformidad con la

normativa que rige cada convocatoria, tanto en lo que se refiere a contenidos a desarrollar como

en plazos para la presentacién. En terreno y en Espafa.

Trainings de comunicacién segun requerimiento. En terreno.

Campanias de sensibilizacion sobre cambio climatico y género. En Espafia. Online y presencial.

Monitorear la ejecucion en terreno junto a las organizaciones locales. En terreno.

Redaccién de informes de monitoreo de programas de cooperacion. En terreno.

Organizacion y revision de informes econémicos. En terreno.

Organizacion documentos audiovisuales de proyectos de Paz y Desarrollo. En terreno y Espafia.

Trabajo en proyectos de cooperacion Internacional / educacion para el desarrollo. En terreno y

en Espafia. Tanto en version online como presencial.

= Colaboracioén en exposiciones realizadas en Espana.

=  Participacion en actividades de educacion para el desarrollo y otras, con beneficiarios y
beneficiarias, relacionadas con la ejecucion de la parte de EpD de proyectos de cooperacion
internacional en Espafia, acompafiando al personal técnico en el disefio de actividades,
implementacion y evaluacion de las mimas, fundamentalmente son actividades presenciales.

= Participacion en actividades de accion social: tardeo, huerto vecinal, mesas y otras actividades
de captacion de personas voluntarias, personas asociadas y de visibilidad de la organizacién y
participacion en actividades con otros actores sociales.

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

Numero Titularidad o relacion juridica Localizacion
Todas las oficinas en Espafia son en régimen de || En Espafa:
10 en Espafia alquiler. Malaga: Calle Refino, 8 Bajo. 29013.
Todas las oficinas ubicadas fuera de Espafia son en || Cérdoba: Avda. Carlos Ill, 32, 14014. Cérdoba.

régimen de alquiler. Madrid: Calle Fernandez de la Hoz, 37 — 1°. 28010.
9 fgera de Barcelona: Calle Monturiol n°® 24, 3° 12, Barcelona,
Espafia CP 08018.

Burgos: Calle Algorta n°® 15, 1°C, Provincia Burgos,
Municipio Medina de Pomar, CP 09500.

Valencia: Calle Alfonso de Coérdoba n° 12,
Provincia Valencia, Municipio Valencia, CP 46010.
Alboraya: Calle Camino al Mar, n® 75 — 2°
Provincia Valencia, Municipio Alboraya, CP 46120
Guadalajara: Calle Francisco Cuesta n® 3 — 1° Izq.
Provincia de  Guadalajara, Municipio de
Guadalajara, CP 19001.

Céceres: Calle San Pedro n° 8 — 1°, Provincia de
Caceres, Municipio de Caceres, CP 10003.
Granada: Paseo de la Bomba, 16 bajo, Provincia
de Granada, Municipio de Granada, CP 18008.
Calatayud: Paseo Sixto Celorrio, numero 9; 4
Derecha, Municipio de Calatayud, CP 50300.

Fuera de Esparia:
Ecuador: Quito.

Bolivia: La Paz.

El Salvador: San Salvador.
Guatemala: Guatemala.
Senegal: Ziguinchor.

Cabo Verde: Mindelo.
Colombia: Bogota.
Venezuela: Barinas.

Costa Rica: San José.
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Caracteristicas

Todas las oficinas se encuentran en zonas céntricas de las ciudades donde se ubican (teniendo fuera de Espafia un perfil mas
bajo, en su caso, por motivos de seguridad o se ubican en las zonas de intervencion, dependiendo del pais y sus
circunstancias). La oficina de Malaga es donde se encuentra el domicilio social de la Asociacién y es un local perteneciente a
una promocion de viviendas sociales de la Junta de Andalucia, cedido en régimen de arrendamiento con opcion a propiedad
pasados 25 afios. Cuentan con mobiliario, material informatico, telematico y teléfonos. En Villafranca de Cérdoba se dispone
de un almacén en alquiler, donde se encuentra el archivo general y almacén. El resto de las sedes en Espafia son
delegaciones territoriales en Madrid, Castilla Leén, Catalufia, Castilla La Mancha, Extremadura, Comunidad Valenciana,

Aragén y Granada.

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacion
14 En todas las oficinas se cuenta con mobiliario, | La localizacién es la misma que se indica en el
ordenadores material de oficina, ordenadores, periféricos, || punto B “Medios materiales”.
sobremesa. teléfonos, conexion a Internet, mobiliario para
archivo, etc. El vehiculo se localiza en El Salvador.
28
ordenadores Las oficinas ubicadas fuera de Espafa cuentan con

portatiles. (mas
los
pertenecientes
a proyectos
concretos que
no son en
propiedad).

1 vehiculo en
terreno.

igual equipamiento basico, aunque utilizan medios
durante la ejecucién de los proyectos/convenios
que no son propiedad de la Asociacion, ya que son
equipos pertenecientes a dichos
proyectos/convenios de cooperacion internacional,
los cuales a la finalizacion de los mismos son
transferidos al proyecto, beneficiarios o socio local,
segun esté estipulado en la normativa aplicable a la
subvencion concedida y acuerdos de transferencia
de bienes aprobados por la entidad financiadora.

En Espaia no existen vehiculos.

Fuera de Espafia hay un vehiculo Suzuki Swift (El
Salvador).

Equipos para la elaboracién de programas de radio
online y grabacion de podcasts y otros contenidos
de audio (Valencia).

Los equipos de Radio XXIl se encuentran en la
sede de Valencia, Espafia.

C. Subvenciones publicas*5”

Origen Importe Aplicacion

Agencia Andaluza de Cooperacion Intl. al Desarrollo 79.167,03€ Proyecto EpD Andalucia

Agencia Andaluza de Cooperacién Intl. al Desarrollo 299.942,00€ Proyecto Cooperacion El Salvador
Agencia Andaluza de Cooperacion Intl. al Desarrollo 79.918,00€ Proyecto Cooperacion Ecuador
Generalitat Valenciana 196,698,00€ Proyecto EpD Com. Valenciana
Generalitat Valenciana 320.817,60€ Proyecto Ayuda Humanit. Ecuador
Agencia Espariola Cooperacion Intern. para el Desarrollo 580.000,00€ Proyecto Cooperaciéon Cabo Verde
Diputacion Provincial de Malaga 42.884,00€ Proyecto Cooperacion Bolivia
Diputacion Provincial de Malaga 15.888,80€ Proyecto EpD Provincia Malaga
Diputacién Provincial de Cérdoba 12.000,00€ Proy. Ayuda Humanitaria Bolivia
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Ayuntamiento de Malaga

Ayuntamiento de Malaga

Unién Europea.

Junta de Extremadura. Servicio programas sociales.
Agencia Extremefia de Cooperacion Intl. al Desarrollo
Ayuntamiento de Sagunto

Ayuntamiento de Cérdoba

Ayuntamiento de Cérdoba

Diputacioén Provincial de Caceres

Diputacion Provincial de Caceres

Diputacion Provincial de Caceres

Ayuntamiento de Caceres

Ayuntamiento de Caceres

Ayuntamiento de Valencia

Ayuntamiento de Valencia

Diputacion de Valencia

Junta Comunidades Castilla La Mancha

Fundacién La Caixa

Ministerio de Igualdad

4.056,92€

20.161,76€

1.000.000,00€

2.433,71€

180.000,00€

26.649,60€

1.949,63€

60.000,00€

20.000,00€

5.000,00€

5.000,00€

3.000,00€

6.306,93€

59.538,32€

18.230,33€

10.000,00€

58.840,00€

22.615,00€

29.386,36€

Proyecto EpD Malaga

Proyecto Cooperacion Ecuador
Proyecto Cooperacion Ecuador
Proyecto Voluntariado

Proyecto Cooperaciéon Ecuador
Proyecto Cooperacion Ecuador
Proyecto EpD Cérdoba

Proyecto Cooperacion Bolivia
Proyecto Cooperacion Ecuador
Proyecto EpD Prov. Caceres
Subvencién Accién Social
Proyecto EpD

Proyecto Cooperacion Ecuador
Proyecto Cooperaciéon Guatemala
Proyecto EpD Valencia

Proyecto EpD Provincia Valencia
Proyecto Cooperacion Guatemala
Proyecto EpD Extremadura

Proyecto EpD
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6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto*®® Origen*®® Importe

Ningun/a miembro de la Junta Directiva
ha percibido retribuciones en el
desempefio de sus funciones en el
Ejercicio 2024.

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria®®® Importe

Ningun/a miembro de la Junta Directiva ha percibido
retribuciones por funciones distintas a las ejercidas como
miembro de la misma en el Ejercicio 2024.

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Oficina de Malaga: Area de Servicios Centrales, Coordinacion, Sensibilizacién-Educacion para el Desarrollo, Cooperacion.
Oficina de Cordoba: Sensibilizaciéon, Cooperacién, Educaciéon para la Ciudadania Global, Captacion, representacion de la
organizacion.

Oficina de Madrid: Sensibilizaciéon, Cooperacién, Educacion para la Ciudadania Global, Captacion, representacion de la
organizacion.

Oficina Barcelona: Delegacion territorial en Cataluiia.

Oficina Valencia: Delegacion territorial en Comunidad Valenciana, EpD, Cooperacion, accién social y representacion de la
organizacion.

Oficina Medina de Pomar: Delegacién territorial en Castilla y Leén, EpD y representacion de la organizacion.

Oficina Guadalajara: Delegacion territorial en Castilla La Mancha, Cooperacién, EpD y representacion de la organizacion.
Oficina Céceres: Delegacion territorial en Extremadura, Cooperacién, EpD y representacion de la organizacion.

Oficina Granada: Delegacion territorial en la Provincia de Granada, EpD.

Oficina Calatayud: Delegacion territorial en Aragén.

Oficinas Hispanoamérica (Ecuador, Bolivia, El Salvador, Guatemala, Costa Rica, Venezuela y Colombia): Cooperacion y
Sensibilizacion. Representaciéon de la organizacion en su territorio. Ejecuciéon y seguimiento de proyectos de Cooperacién
Internacional.

Oficina Senegal: Representacion de la organizacién en Africa continental. Cooperacion al Desarrollo, ejecucién y seguimiento.
Oficina Cabo Verde: Cooperacién al Desarrollo y representacion de la organizacion en el territorio, ejecucion y seguimiento.
Oficina de Costa Rica: Cooperacion al Desarrollo, representacién de la organizacion en el territorio, ejecucion y seguimiento.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Maria Purificacion Vérgez Mufioz Presidenta _
Fi rmado por ***8249** MARI A
PURI FI CACI ON VERGEZ (R
***%3618*) el dia 25/06/2025
con un certificado emtido por
AC Represent aci 6n
Maria Camila Llinas Soto Secretaria
Fi rmado por LLINAS SOTO
MARI A CAM LA - ***Q374**
el dia 25/06/ 2025 con un
certificado emtido por
AC FNMI' Usuari os
Eduardo Vazquez Olivares Tesorero
VAZQU EZ Firmado digitalmente
por VAZQUEZ
OLIVARES OLIVARES EDUARDO -
EDUARDO - 38120570W
Fecha: 2025.06.26
38120570W  19:43:39 +02'00"
Alejandro Ramiro Barrantes Vocal 1°
RAM'RO Firmado digitalmente
por RAMIRO BARRANTES
BARRANTES  Aesanoro-
44351001D
ALEJANDRO - Fecha: 2025.06.25
44351001D  18:01:33+0200'
Patricia Limia Pérez Vocal 2°
Firmado
L|M|A PEREZ digitalmente por
LIMIA PEREZ
PATRICIA - pATRICIA-
45943821X
45943821X  Fecha: 2025.06.25
16:38:27 +02'00'
Sonja Uhlmann Vocal 3?
SO nJa Digitally signed
by Sonja
Uhlman uhimann
Date: 2025.06.25
N 16:56:41 +02'00'
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

' Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afo a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afo
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracion
Publica (Estado o Comunidad Autéonoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcién del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades andnimas, colegios profesionales, Administraciones Publicas u
otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

10 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

1 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

4 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

5 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

mediante precio.
6 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
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7 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

8 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

19 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

20 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

21 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
22 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

23 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccidon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

24 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

25 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

26 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

27 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

28 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

2% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
30 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

31 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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32 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

33 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

34 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

35 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

36 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

87 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

% |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
39 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

40 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

41 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

42 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

43 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

44 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
numero entre todas ellas.

45 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

46 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.
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