TERMINOS DE
REFERENCIA

PERFIL DE PERSONA
VVOLUNTARIA PARA
CONTABILIDAD

Pazy Desarrollo es una organizacion de cooperacion internacional dedicada a pro-
mover el desarrollo sostenible y los derechos humanos en comunidades de Asiq,
Africa y América Latina. Desde 1991, hemos impulsado proyectos enfocados en el for-
talecimiento de capacidades de mujeres y hombres, la participacidon ciudadanay la
equidad de género, apoyando a las personas para que sean protagonistas en su
propio desarrollo de manera proactiva y autosostenible. Trabajomos en diez paises,
abordando las desigualdades y fomentando una sociedad global mads justa e igua-
litaria.

1. Descripcion del puesto

Buscamos, en la ciudad de Méalaga a una persona jubilada con experiencia en con-
tabilidad que desee contribuir de manera significativa a nuestra organizacién me-
diante el apoyo en la gestion contable. Este rol es ideal para alguien que busque
emplear sus conocimientos y habilidades en beneficio de una causa social y que
tenga la disposicidén de dedicar unas horas a la semana de forma voluntaria.

Buscamos a una persona entusiasta, motivada y comprometida, con vocacion y
sentido de la responsabilidad, que comprenda la importancia y el impacto de tra-
bajar en el Gmbito de la cooperacion internacional. Deseamos que tenga aspiracio-
nes de desarrollo y proyeccion dentro de la organizacion.

2. Responsabilidades principales

» Llevar el registro contable y asegurar que las cuentas estén actualizadas y bien
organizadas.

> Realizar la conciliacidon de cuentas y gestionar informes financieros segun las
necesidades de la organizacion.

» Apoyar en la preparacién de reportes financieros y contables que faciliten la
toma de decisiones.

Asegurarse de que todas las actividades contables cumplan con las regulaciones
locales y los estndares contables.

»
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3. Requisitos
») Experiencia previa en contabilidad, idealmente mds de 5 afios.
» Haber trabajado en roles de gestién contable o administracion financiera.

») Conocimiento de software de contabilidad (se valorara positivamente el dominio
de herramientas como Excel o similares).

» Familiaridad con las regulaciones contables y fiscales locales.

4. Cuadlificaciones Deseadas:

»» Experiencia previa en el sector de organizaciones sin fines de lucro o sociales.
» Habilidades en gestién documental y organizacién de archivos contables.
» Capacidad para trabajar de manera autbnoma y en colaboracién con otros

miembros de la organizacion.

5. Habilidades y Competencias:

» Alto nivel de organizacion y atencion al detalle.

y» Actitud proactiva y disposicidon para aprender sobre el contexto y necesidades
especificas de la organizacion.

»» Compromiso con la misién y los valores de la organizacion

6. Disponibilidad:
»» Capacidad para dedicar al menos 10 horas por semana.

»» Disponibilidad para asistir a reuniones o a capacitaciones ocasionales en la ciudad
de Mdlaga, en caso de ser necesario.

7. Ofrecemos:
» La oportunidad de formar parte de un equipo comprometido con el cambio social.

» Reconocimiento de la organizacidn como una persona colaboradora y valiosa en
nuestras actividades.

» Flexibilidad en el horario y posibilidad de trabajar desde casa
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