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Somos Paz y Desarrollo, una organiza-
cion no gubernamental de desarrollo
(ONGD) con mas de 30 afios de expe-
riencia en el sector de la Cooperaciony
la Educacion para la Ciudadania Global.
Nuestro trabajo se centra en la lucha por
el desarrollo endégeno, economico y
social, y la igualdad de derechos y opor-
tunidades entre mujeres y hombres a
nivel glocal.

Durante los cursos 2022-2023 y 2023-
2024 estamos desarrollando el progra-
ma “Educando en igualdad: practicas
coeducativas para trabajar el ODS 5 en
las aulas”, financiado por la Direccion
General de Inclusion y Cooperacion al
Desarrollo de la Vicepresidencia y Con-
selleria de Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de la Generalitat Valenciana.

Esta iniciativa busca continuar con el
proceso iniciado a traves de los proyec-
tos “ODS para una Educacion Global,
Inclusivay en Equidad”, ejecutado entre
los anos 2018 y 2019 junto a la Univer-
sidad Jaume | (Castello), y “Cambiando
nuestro mundo, transformando desde
las aulas”, llevado a cabo entre los anos
2020 Yy 2021 en cinco centros educativos
valencianos. En ambos casos, gracias a
la financiacion de la Generalitat Valen-
ciana.

En esta linea, a través del programa
‘Educando en igualdad: practicas coe-
ducativas para trabajar el ODS 5 en las
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aulas” se pretende fomentar los cono-
cimientos, las actitudes y las habili-
dades en materia de coeducacion del
alumnado de los masteres universita-
rios en Psicopedagogia, en Profesor/a
de Educacion Secundaria Obligatoria

y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensenanzas de idiomas, y en Género en
el Ambito Publico y Privado de la Univer-
sitat Jaume | de Castelld, como futuros
actores clave en la educacion en valores
hacia una ciudadania global, inclusiva'y
equitativa.

De esta forma, durante el curso 2022-
2023 se ha promovido la creacion y
puesta en marcha de practicas coedu-
cativas por parte del citado alumnado
que permitan trabajar la igualdad de
género —concretamente, a través del
Objetivo de Desarrollo Sostenible 5— en
las aulas. iY eso es, precisamente, lo que
encontraras en este documento que
tienes entre tus manos!




La “Guia practica para la implementa-
cion de la perspectiva de género. Parte
II” da continuidad a la “Guia practica
para la implementacion de la perspec-
tiva de género’, elaborada por Pazy
Desarrollo en el marco de la interven-
cion "ODS para una Educacion Global,
Inclusiva y en Equidad” durante los anos
2018 y 2019, pero dando un paso mas
alla: haciendo de este compendio de
buenas practicas para trabajar la igual-
dad de género en las aulas un manual
detallado y con una clara vocacion
practica para cualquier persona vincula-
da al ambito de la educacion que quiera
convertir su aula o espacio de trabajo en
un lugar inclusivo y libre de violencias
machistas.
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De esta forma, en la guia encontraras la
explicacion de los pilares sobre los que
se asienta la iniciativa y del proceso de
construccién recorrido en los ultimos
meses, asi como varias practicas coe-
ducativas —con sus correspondientes
explicaciones detalladas y materiales
adjuntos— creadas por el alumnado de
los masteres de la Universitat Jaume |
involucrados.

Esperamos que para ti sea un docu-
mento util y de facil aplicacion, con
ideas novedosas que te permitan incluir
la perspectiva de género en tu practi-
ca docente. Si tienes cualquier duda,
puedes contactarnos sin problema; nos
encontraras en: valencia@pazydesarro-
llo.org

iVamos a ello!
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La sociedad en general y la comunidad
educativa en particular se ha configura-
do en torno a una serie de importantes
cuestiones con el fin de superar la ten-
dencia que perpetua las relaciones de
desigualdad, las expresiones de vio-
lencia machista y los discursos de odio,
transfobicos, homofobos, xendéfobos y
racistas; cuestiones que se dan tanto

en los primeros anos de escolarizacion
como en los estudios superiores. En esa
linea, el proceso de ensenanza-aprendi-
zaje requiere una constante actualiza-
cion y acompafnamiento que habilite la
incorporacion de los nuevos componen-
tes educativos integrales. En ese marco,
la participacion activa de la comunidad
educativa, principalmente el profeso-
rado y las familias, tanto en espacios

de ensenanza formal como no formal,
desempena un rol importante ante esta
necesidad formativa axiomatica. De esta
manera, es fundamental que se aunen
esfuerzos para contribuir al alcance de
una equidad y justicia social.

La incorporacion de experiencias coe-
ducativas encaminadas a integrar la
perspectiva de género en el curriculo,
tanto normativo como aplicativo, habilita
a los y las profesionales de la educacion
para la correccion de situaciones de dis-
criminacion que puedan producirse en
el ambito escolar. En este sentido, resul-
ta pertinente vencer las resistencias al
cambio; tarea que depende del trabajo
conjunto de las personas implicadas y

de las herramientas empleadas, sincro-
nizando objetivos en pro de la igualdad
de género y promoviendo procesos de

aprendizaje, transformacion y evolucion
formativa.

En este escenario, el paso de una es-
cuela mixta a una coeducativa solo es
posible si se fortalecen los pilares pro-
puestos por el modelo coeducativo, los
cuales se basan en:

- El desarrollo integral de las personas
con independencia de los roles y este-
reotipos reflejados en la alta feminiza-
cion de las profesiones y oficios.

- La visibilizacion de la persistencia de
los modelos productivos y reproducti-
vos, la carga de los cuidados y dobles
jornadas, y la ausencia de conciliacion
en el ambito familiar.

- El reconocimiento de la infrarrepre-
sentacion de la vida publica, la invi-
sibilidad ocasionada por el lenguaje
excluyente y el ocultamiento de las
aportaciones y saberes de las mujeres al
mundo del conocimiento.

- La lucha contra la brecha que viven las
mujeres en el acceso a recursos, opor-
tunidades y nivel de participacion en
diferentes ambitos.

- La creaciéon de mecanismos que de-
tecten y actuen ante situaciones de vio-
lencia de género y de cualquier otro tipo
que tenga el sexismo en su origen.




Asimismo, dentro de la praxis coe-
ducativa es importante reconocer las
aportaciones que, desde el modelo de
las nuevas masculinidades, permiten
ampliar el horizonte humanistico en el
avance hacia la construccion de un mo-
delo alternativo de masculinidad com-
prometido eticamente con la educacion
y la igualdad, la lucha de las mujeres por
sus derechos y la desnaturalizacion de
la violencia las mujeres.

El modelo de escuela coeducadora es
reconocido en las recientes normativas
estatales educativas LOMCE y LOMLOE
y se materializa en los Planes directores
de coeducacion, los Planes de Igualdad
y Convivencia (PIC) y en la figura de la
coordinacion de igualdad de conviven-
cia de los centros educativos. De esta
forma, se responde a las necesidades
del fortalecimiento de la convivencia 'y
de la igualdad real y efectiva a traves de
los Proyectos Educativos de los Centros
(PEC), que contemplan entre sus objeti-
vos la educacion integral e inclusiva, la
convivencia, la tolerancia y el respeto; la
creacion de espacios libres de cualquier
forma de expresion violenta hacia las
ninas y las adolescentes; las masculi-
nidades positivas fundamentales para
replantear la normatividad hegemonica;
la utilizacion de la imageny el lenguaje

Con todo, resulta fundamental sensibili-
zar a ninos, ninas y adolescentes acerca
de los avances en las ultimas déecadas
en materia de derechos de las mujeres,
asi como reconocer que, a pesar de que
existen avances importantes, aun hay un
largo proceso por recorrer. Por tanto, el
aunar esfuerzos y compromisos reales
por la igualdad permite ampliar la mi-
rada de transformacion y aproximarse

a un mundo prospero para las mujeres
y ninas a nivel localy global, sin dejar a
nadie atras.

Alcanzar el reto de la coeducacion

no sexista; la presencia de las mujeres 'y
sus conocimientos en los libros de texto
y materiales didacticos; la distribucion
de los cuidados y la corresponsabilidad
familiar, y la feminizacion o masculiniza-
cion de oficios y profesiones.

Para avanzar en la propuesta coeduca-
tiva es necesario reconocer el reto que
suponen las resistencias al cambio, en
ocasiones presentes en la misma comu-
nidad educativa, las familias y la socie-
dad en general. Asi pues, para continuar
el camino hacia una sociedad igualitaria,
respetuosa con la diversidad y libre de
violencias hacia las ninas y las mujeres,
sera decisivo el compromiso pedago-
gico generado por y desde la reflexion
critica que garantice la desaparicion de
practicas machistas dentro y fuera del
ambito educativo.




En consecuencia, ya avanzado el siglo reivindicaciones de las mujeres, cues-

XXI, la coeducacidn persiste en sus tionandose las cargas y costes de una
grandes retos encaminados a la des- masculinidad hegemonica, descubrien-
articulacion del modelo patriarcal an- do referentes femeninos para empode-
teponiendo el cuidado de la vida a la rar a las ninas y considerando a los ninos
violencia sobre las ninas y las mujeres, y adolescentes como constructores
revisando el horizonte educativo hacia idoneos y capaces de soluciones equi-
la socializacidon humanistica entre los tativas resultantes del dialogo y la aser-
sexos, sumandose a las permanentes tividad:

“Introducir a los ninos en esta nueva
cultura abriéndoles la posibilidad de
adoptar nuevos comportamientos y
actitudes que histéricamente les han
sido vetados, de modo tal que nos

se sientan obligados a adoptar las
formas de violencia, de competitivi-
dad y de riesgo como modo de sery
de expresarse y puedan hacer suyas
otras formas, otros valores que les
permitan el acceso a sus emociones
y sentimientos y el disfrute de ambi-
tos de la vida de los que han sido tra-

dicionalmente excluidos”.

Marina Subirats y Amparo Tomé. Balones
Fuera. Reconstruir los espacios desde la
coeducacion. Barcelona. Octaedro. 2013.




Este apartado destaca los avances en la
historia de la legislacion espanola en
lo que va del siglo XXI, la cual represen-
ta un antes y un despueés en el gjercicio
de los derechos humanos alineado con
la jurisprudencia internacional. Aunque
queda un largo camino por recorrer para
alcanzar la igualdad realy efectiva, es
importante reconocer la actuacion des-
de los diferentes ambitos internacional,
nacional y autonomico de las politicas
publicas que impulsan el trabajo acti-

vo y comprometido de una educacion
en equidad, el empoderamiento de las
ninas, la lucha contra las diversas ma-
nifestaciones de violencia de géneroy
machista, y el respeto por la diversidad,
la identidad y la orientacion por razéon de
sexo y/o identidad.

Internacional

Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030

Con el fin de asegurar el progreso so-
cial y economico sostenible, la Agenda
2030, a traves de sus 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), propone su
hoja de ruta a los Estados para compro-
meterse con medidas politicas y econo-
micas para afrontar la pobreza, el cam-
bio climatico, la degradacion ambiental
y la desigualdad de género tanto en los
paises mas empobrecidos como en los
mMas ricos.

En este sentido, el ODS 5 busca lograr
la reduccion de las desigualdades en-
tre mujeres y hombres, incorporando

la perspectivay transversalidad de
género, enfoque que evidencia el claro
incumplimento del gjercicio universal de
los derechos humanos de ninas y muje-
res en materia de equidad y que alerta
de la situacion de vulnerabilidad, ex-
clusion y feminizacion de la pobreza, la
ausencia de representacion de las mu-
jeres en los diferentes ambitos sociales
y politicos, la desescolarizacion, la defi-
ciente educacion afectiva sexualy re-
produtiva, las practicas de matrimonios
y embarazos precoces, la mutilacion
genital femenina, la violencia machista,
la pornografia, la prostitucion y el trafico
con fines sexuales.

Convenio de Estambul del Consejo de
Europa sobre prevencién y lucha con-
tra la violencia contra las mujeres y la
violencia domeéstica

ELl Convenio de Estambul es el instru-
mento juridico internacional de ambito
continental mas importante y especifico
para prevenir y luchar contra todas las
formas de discriminacion y violencia
hacia las mujeres y hacer frente a esta
grave violacion de los derechos huma-
nos, ya que establece una tolerancia
cero con respecto a la violencia hacia
la mujer. Entro en vigor general el 11 de
mayo de 2011y fue firmado por 46 pai-
ses europeos; entre ellos se cuenta con
la rubrica de Espana el 1 de agosto de
2014.



Sus fundamentos estan orientados

a prevenir la violencia, proteger a las
victimas, y entablar acciones judiciales
contra los agresores. Ademas, se incluye
la sensibilizacion dirigida especialmente
a los hombres y ninos para cambiar la
cultura de la tolerancia y la negacion de
las desigualdades de género (concebida
como origen de la violencia contra las
ninas y las mujeres).

Al mismo tiempo, insta a los Estados a
recoger datos estadisticos e investiga-
cion de todas las formas de violencia
contra la mujer, y a establecer actuacio-
nes coordinadas con los organismos y
servicios oficiales para hacer llamamien-
tos a la sociedad civil para enfrentar el
problema estructural de la violencia que
se cobra la vida de las mujeres, de sus
hijas e hijos.

Comité para la Eliminacion de la Discri-
minacion contra la Mujer (CEDAW)

Es el 6rgano formado por 23 expertas/
os independientes en derechos de la
mujer de todo el mundo encargado

de supervisar la aplicacion de la Con-
vencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacion contra la
mujer. El comité se convierte en una
herramienta que ayuda a las mujeres a
nivel global. En los paises que se han
ratificado el tratado, la CEDAW ha pues-
to de manifiesto el valor inestimable a
la hora de oponerse a los efectos de la
discriminacion, la violencia, la pobrezay
la falta de proteccion legal, junto con la
negacion de la herencia, los derechos
de propiedad y/o el acceso al credito.

Constitucion Espanola

Elarticulo 1.1 de la Constitucion Espano-
la establece que “Espana se constituye
en un Estado social y democratico de
Derecho, que propugna como valores
superiores de su ordenamiento juridico
la libertad, la justicia, la igualdad y el
pluralismo politico”

Esta declaracion de la igualdad como
valor superior del ordenamiento juridi-
co se concreta posteriormente en dos
articulos de importancia fundamental: el
articulo 14, el cual establece que “los es-
panoles son iguales ante la ley, sin que
pueda prevalecer discriminacion alguna
por razon de nacimiento, raza, sexo, reli-
gion, opinion o cualquier otra condicion
o circunstancia personal o social’, y en
el articulo 9.2, en el que determina que
‘corresponde a los poderes publicos
promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y de
los grupos en que se integra sean reales
y efectivas; remover los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud y facilitar
la participacion de todos los ciudadanos
en la vida politica, economica, culturaly
social”.




Ley Organica 3/2007 para la Igualdad
efectiva entre mujeres y hombres del
23 de marzo de 2007

Es la primera normativa en el territorio
espanol cuyo desarrollo sigue siendo
trascendental para garantizar y hacer
efectivo el principio de igualdad como
punto de partida determinante para la
eliminacion de los obstaculos que difi-
cultan la igualdad real entre mujeres y
hombres en distintos niveles y ambitos.
En materia coeducativa contiene cri-
terios orientados a la integracion del
principio de igualdad, y el derecho a una
educacion igualitaria sin comportamien-
tos sexistas ni estereotipados. Para ello,
insiste en el desarrollo de proyectos

y programas dirigidos al fomento del
conocimiento de la coeducacion y de la
igualdad efectiva entre mujeres y hom-
bres entre los miembros de la comuni-
dad educativa.

Senala, ademas, con especial conside-
racion, incluir las aportaciones de las
mujeres al mundo del conocimiento en
los libros de texto y en los materiales
educativos; la integracion, estudio y apli-
cacion del principio de igualdad en los
Cursosy programas para la formacion
inicial y permanente del profesorado, y
la promocion de la presencia equilibrada
de mujeres y hombres en los érganos
de controly de gobierno de los centros
docentes.

Ley Organica 1/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género

La Ley ratifica su actuacion acorde con
los derechos humanos de las mujeres
promulgados por la Organizacion de
Naciones Unidas en la IV Conferencia

Mundial de 1995, la cual reconoce la
violencia contra las mujeres como un
obstaculo para lograr los objetivos de
igualdad, desarrollo y paz y un atentado
para el disfrute de los derechos huma-
nos y las libertades fundamentales. La
normativa tambien reconoce la violencia
de géenero como el simbolo mas brutal
de la desigualdad existente en nuestra
sociedad que sufren las mujeres por el
hecho mismo de serlo.

Por ello, especificamente en el ambito
educativo, exhorta a trabajar de forma
transversal, integral y multidisciplinar
la sensibilizacion e intervencion con
un enfoque igualitario y el respeto a la
dignidad humana a todos los niveles
de socializacion. Las medidas de la ley
también inciden en el compromiso de
la educacioén para enfrentar el caracter
estructural y patriarcal del sistema se-
XO-género, asi como la importancia de
la prevencion de la violencia hacia las
ninas y las mujeres.

Pacto de Estado contra la Violencia de
Género

El pacto se organiza en torno a 10 ejes
de intervencion, entre los cuales se
destaca el Eje 1. La ruptura del silencio:
sensibilizacion y prevencion, apartado
1.1. Educacion, con 23 medidas a desa-
rrollar en todas las etapas educativas,
relacionadas con la prevencion de la
violencia de género, del machismoy

de las conductas violentas, la educa-
cion emocional y sexualy la igualdad, la
inclusion en los curriculos escolares de
los valores de la diversidad y la toleran-
cia, y/o la promocion de talleres y activi-
dades formativas para la prevencion de
la violencia sexual enfocados a los ninos
y varones adolescentes.



Entre sus medidas, el Pacto tambien
incentiva a los Consejos Escolares de
los Centros Educativos a asignar un
profesor/a responsable de coeducacion
para el impulso de medidas educativas
que fomenten la igualdad, prevengan la
violencia de género y mejoren los ins-
trumentos de seguimiento de posibles
situaciones de violencia de genero.

Con relacion a la Inspeccion Educativa,
establece la revision de los planes de
convivencia y los protocolos de acoso
escolar en los centros educativos. Por su
parte, las Universidades a través de las
Unidades de Igualdad tienen la respon-
sabilidad de realizar estudios y campa-
nas de prevencion en sus campus uni-
versitarios sobre el impacto del acoso,
las agresiones y los abusos sexuales.

Ley Organica 8/2021, de proteccion
integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia

La normativa tiene por objeto garantizar
la integridad fisica, psiquica, psicologica
y moral de la infancia y la adolescencia
frente a cualquier forma de violencia, y
asegura el libre desarrollo de la perso-
nalidad acorde a los derechos funda-
mentales y el buen trato de los ninos, ni-
nas y adolescentes, a todos los efectos,
promoviendo los principios de respeto
mutuo, dignidad del ser humano, con-
vivencia democratica, solucion pacifica
de conflictos, derecho a igual proteccion
de la ley, igualdad de oportunidades y
prohibicion de discriminacion.

Ilgualmente, recoge la necesaria coo-
peracion y colaboracion entre las admi-
nistraciones publicas y particulares para

contemplar, entre otras consideraciones,

la adopcion de medidas de proteccion

integral, sensibilizacion, prevencion,
deteccion temprana, proteccion y repa-
racion del dano en todas las esferas de
la vida de ninos, ninas y adolescentes.
En materia de formacion inicial, continua
y especializada de profesionales que
tienen contacto con menores de edad
se tendran minimamente en cuenta
conocimientos en perspectiva de ge-
nero, necesidades especificas de per-
sonas menores con origen racial, étnico
o nacional diverso, no acompanadas,
discapacidad, situacion de desventaja
economica, orientacion sexual y/o iden-
tidad de género.

Ley Organica 10/2022, de 6 de sep-
tiembre, de garantia integral de la
libertad sexual

La ley adopta y pone en marcha poli-
ticas efectivas, globales y coordinadas
entre las distintas administraciones
publicas competentes, a nivel estataly
autondmico, para garantizar la sensibili-
zacion, prevencion, deteccion y la san-
cion de las violencias sexuales.

Para ello, incluye las medidas oportu-
nas para las victimas de forma integral,
especializada, entre las que figuran,
entre otras, la formacion en los ambitos
educativo, laboral, digital, publicitario y
mediatico, y la mejora de la investiga-
cion, recoleccion, recopilacion y produc-
cion de datos sobre todas las formas de
violencia sexual de forma sistematica 'y
desagregada encamimadas al estudio y
analisis de sus causas estructurales, sus
efectos, su frecuenciay los indices de
condena.




Comunidad Valenciana

Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Gene-
ralitat Valenciana, per a la igualdad
entre mujeres y hombres

Esta normativa establece una serie de
medidas y garantias en el ambito de la
Comunitat Valenciana encaminadas a la
eliminacion de la discriminaciony a la
consecucion del gjercicio de los dere-
chos humanos vy las libertades funda-
mentales para las mujeres sobre la base
de la igualdad de género. La ley desa-
rrolla diferentes actuaciones segun se
trate de competencias exclusivas, de-
sarrollo de legislacion basica o de eje-
cucion de la Generalitat Valenciana. Los
procedimientos establecidos, de acuer-
do con los niveles de competencia,
tienen en unos casos un caracter mas
prescriptivo y en otros mas de fomento
O promocion, siempre con la obligatorie-
dad que deviene del caracter de norma
legal.

Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la
Generalitat, integral contra la violencia
sobre la mujer en el ambito de la Co-
munidad Valenciana

Es objeto de esta Ley la adopcion de
medidas integrales para la erradicacion
de la violencia sobre la mujer, en el am-
bito competencial de la Generalitat Va-
lenciana, ofreciendo proteccion y asis-
tencia tanto a las mujeres victimas de la
misma como a sus hijos e hijas menores
y/0 personas sujetas a su tutela o acogi-
miento. Ademas, incluye las medidas de
prevencion, sensibilizacion y formacion
con la finalidad de implicar a toda la so-
ciedad de la Comunitat Valenciana.

Plan Director de Coeducacion 2018-
2022

Impulsado por la Conselleria de Educa-
cion, Investigacion, Cultura y Deporte de
la Generalitat Valenciana, busca avanzar
hacia un modelo educativo basado en
el desarrollo integral de las personas,
inclusivo, igualitario y libre de cualquier
forma de violencia de género y machis-
ta. La escuela coeducativa fundamenta
sus pilares en la implicacion de toda la
comunidad educativa, especialmen-

te del profesorado, integrando en los
aprendizajes de todas las competencias,
metodologias eficaces que posibiliten el
dialogo, las interacciones, la solidaridad,
la igualdad y el respeto entre el alumna-
do.

De manera especifica, dentro de la
Comunitat Valenciana se priorizan las
condiciones adecuadas para la conse-
cucion e implementacion del curriculo
coeducativo con un enfoque integral
desde la perspectiva de géneroy la in-
corporacion de contenidos academicos
y extraacadémicos sin sesgos de ge-
nero, asi como el tratamiento no sexista
de las imagenes y lenguaje en todos los
niveles educativos. Para el cumplimiento
de estos objetivos se proponen varias
lineas de accion, entre ellas, el facilitar
la formacion continua y permanente de
profesorado en materia de coeducacion
en clave de inclusion e igualdad, pers-
pectiva, interseccionalidad y violencia
de género, asi como para la educacion
en valores, la igualdad de trato, y dere-
chos y de oportunidades entre hombres
y mujeres.



OBJETIVO GENERAL

Dotar al personal docente de recursos y propuestas educativas,
inclusivas y diversas para abordar la praxis coeducativa, la igual-
dady la prevencion de expresiones violentas y machistas desde
la perspectiva, transversalidad e interseccionalidad de género,
incorporando la Agenda 2030, especificamente el ODS 5y sus
metas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Favorecer el desarrollo integral en igualdad entre mujeres 'y
hombres al margen de prejuicios e imposiciones sociales, desde el
respeto a la diversidad familiar, la identidad y la orientacion sexual.

2. Promover las buenas practicas para dimensionar las multiples
desigualdades y discriminaciones que atraviesan las ninasy las
mujeres por medio de la incorporacion de la transversalidad de
generoy el lenguaje inclusivo no sexista.

3. Fortalecer la participacion inclusiva de la diversidad funcional
y reconocer la existencia de barreras que viven las mujeres que
forman parte de los colectivos con necesidades especiales.

4. Prevenir acerca de las diversas violencias que tienen su ori-
gen en el sexismo basadas en los falsos mitos del amor romanti-
co, los estereotipos, los roles y las ideas distorsionadas del amor.

5. Incorporar la educacion afectiva sexual igualitaria orientada al
conocimiento y aceptacion del propio cuerpo y las emociones, el
desarrollo de las capacidades afectivas y la praxis saludable para
la realizacion personal.

6. Fomentar el desarrollo de un pensamiento critico en el alum-
nado en torno al consumo responsable y la desigualdad socialy
de género a nivel local y global.




Como habras podido leer en la bienve-
nida de la guia, las practicas coeduca-
tivas que a continuacion se expondran
resultan del trabajo realizado durante el
primer cuatrimestre del curso 2022-2023
con el alumnado de los masteres en Psi-
copedagogia y en Profesor/a de Educa-
cion Secundaria Obligatoria y Bachillera-
to, Formacion Profesional y Ensenanzas
de idiomas de la Universitat Jaume |,

y durante el segundo cuatrimestre del
mismo curso con el alumnado del mas-

CO(VITRUCCiéN DE LAS

La presente guia tiene como objetivo
proporcionar al profesorado herramien-
tas para trabajar, tanto en el ambito for-
mal de los centros educativos como en
otros contextos de actuacion (el barrio,
los centros de infancia y juventud, etc.),
la perspectiva de género y los conteni-
dos vinculados con el Objetivo de Desa-
rrollo Sostenible 5: igualdad de género.

ter en Género en el Ambito Publico y Pri-
vado de la citada universidad. Todo ello
en el marco del programa “Educando en
igualdad: practicas coeducativas para
trabajar el ODS 5 en las aulas”.

De esta forma, el alumnado ha seguido
el siguiente recorrido que ha permitido
dar lugar a diferentes trabajos practicos
en los que han integrando los aprendi-
zajes recibidos en cuanto a la transver-
salizacion de la perspectiva de género.
;Quieres conocerlo? Echale un vistazo:



Aplicacion del diagnostico inicial g

Para contextualizar el grado de conoci-
miento y expectativas del alumnado, se
aplico en el inicio del curso 2022-2023
un cuestionario con preguntas para
conocer su concienciacion en torno a
temas de igualdad, sus conocimientos
previos respecto a la prevencion de las
diversas expresiones de violencia de
genero, la coeducaciony el ODS 5, y sus
intereses en cuanto a la aplicacion de
las practicas coeducativas en su practi-
ca profesional.

Algunos datos de interés extraidos de
las respuestas de las personas encues-
tadas fueron:

¢Conoces el Plan Director de Coeducacion de la Generalitat
Valenciana?
178 respuestas

4

f1

14 (7,.9%)

165 (92,7%)

50 100 150 200

;Tienes formacion especifica en igualdad de género?
178 respuestas

Tl

S

16 (9%)

165 (92,7%)

50 100 150 200




¢Has tenido la oportunidad de abordar alguna practica desde el en-
foque coeducativo durante tu proceso formativo o profesional?
178 respuestas

fi

46 (25.8%)

133 (74.7%)

NO

50 100 150 200

En una escala del 1 al 4, ¢cconsideras necesaria la formacion sobre el
ODS 5y su meta 5.1 (Poner fin a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las ninas en todo el mundo) para tu futuro
rol profesional?

178 respuestas

150 143 (80,3%)

100

50
23 (12.9%)

10 (5,6%)

2(1,1%)

¢Consideras importante que los masteres incluyan procesos de
informacion adicionales y complementarios que incorporen herra-
mientas coeducativas desde una perspectiva de género?

178 respuestas

fl

163 (91,6%)

No

50 100 150 200



Como futuro educador/a y/o psicopedagogo/a, ;crees que tienes un rol
fundamental como formador en valores para la educacion inclusiva y en equi-
dad?

178 respuestas

fi

175 (98,3%)

NO

50 100 150 200

Realizacion del seminario
“Practicas coeducativas: ;como trabajar la igual-
dad de género en las aulas?”

Con el alumnado de cada master se
realizdé un seminario creativo para do-
tarlos de buenas practicas que se pue-
den utilizar para incluir la perspectiva de
genero en intervenciones educativas, ya
sea en el ambito formal (centros educa-
tivos) o en otros contextos de actuacion
(como el barrio, los centros de infancia y
juventud, etc.).

Los contenidos de dichos seminarios
versaron sobre pedagogias alternati-
vas, usos y practicas de herramientas
de trabajo en el aula en coeducacion

y atencion a la diversidad, conceptos
basicos de Educacion Emancipadoray
Educacion Popular centradas en el ODS
5,y cOmo se realizan actividades de
sensibilizacion en la Educacion para la
Ciudadania Global.




Desarrollo de las practicas
coeducativas

Una vez realizados los seminarios crea-
tivos para la transversalidad de la pers-
pectiva de genero, el alumnado de cada
master se distribuy6 en grupos y elaboro
un trabajo acorde con la asignatura en la
que se integraron las actividades ante-
riormente descritas. De esta forma:

- En el master en Psicopedagogia, el
alumnado confecciono proyectos de
Aprendizaje Servicio (ApS).

+ En el master en Profesor/a de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria y Ba-
chillerato, Formacién Profesional 'y
Ensenanzas de idiomas, el alumnado
elabord unidades didacticas para
trabajar en tutoria.

- En el master en Género en el Ambito
Publico y Privado, el alumnado realizd
el analisis contextual de un contexto

educativo determinado y propuso una
serie de lineas de intervencion.

En el proceso de elaboracion de los tra-
bajos, los cuales fueron posteriormente
evaluados por el profesorado universi-
tario como insumo de la evaluacion de
la asignatura, el equipo técnico de Pazy
Desarrollo asesoro a las personas inte-
resadas. Con todo, del total de trabajos
producidos, finalmente fueron siete los
escogidos para servir como ejemplos
de buenas practicas integradoras de la
perspectiva coeducativa en la presente
guia. iLos tienes a continuacion!




Los trabajos elaborados por el alum- Al inicio de cada bloque, encontraras

nado universitario han seguido tres una breve explicacion sobre el formato
formatos diferentes: 1) proyectos de en que se basan los trabajos. Posterior-
Aprendizaje Servicio (master en Psi- mente, y para cada trabajo selecciona-
copedagogia), 2) unidades didacticas do, se ha elaborado una ficha con los
(master en Profesor/a de Educacion pasos a Seguir para su imp[ementaci(jn
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, en el aula. iAsi podras aplicarlas facil-
Formacion Profesional y Ensenanzas mente en tu aula!

de idiomas), y 3) analisis contextualy
propuestas de intervencion en el am-
bito educativo (master en Género en el
Ambito Publico y Privado).

Unidades didacticas

Este bloque incluye seis unidades di-
dacticas elaboradas por seis grupos
de alumnado del master en Profesor/a
de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacion Profesionaly
Ensenanzas de idiomas.

Dichas unidades didacticas estan des-
tinadas a trabajar con el alumnado de
forma cooperativa durante el tiempo de
la accion tutorial. Asi, cada unidad di-
dactica incluye actividades vinculadas a
tres metodologias de trabajo: la partici-
pacion activa, el aprendizaje coopera-
tivo y la participacion persuasiva. Cada
una de ellas contempla un conjunto de
herramientas y propuestas pedagogicas
que facilitan y potencian el proceso de
aprendizaje y favorecen el desarrollo de
las capacidades y habilidades cognitivas
del alumnado.




LA ANOREXIA ES UNA ENFERMEDAD DE CHiCOS
Y CHICAS

v AR DD ST, o
f “' Personas autoras: Paula Cantavella Barreda, José Manuel Nebot Bosch Angela Pla

. Sanchez, Anna Serisuelo Meneu, Khouloud Tesnim Abidi Sennaouiy Judith Vinaixa [
Forner I

ETAPA DEL DESARROLLO CONTEXTO EDUCATIVO

+ Alumnado con un grado de madurez

4°ESO (15-16 anos) medino-alto con capacidad de razonar y de pen-

sar de forma critica.

OBJETIVOS

1. Aumentar los conocimientos del alumnado en torno a los trastornos alimenti-
cios desde diferentes areas (salud, nutricion, deporte).

2. Sensibilizar al alumnado en torno a los estereotipos de genero en relacion
con los trastornos alimentarios a traves de los contenidos que consumen en las
redes sociales.

3. Mgjorar las capacidades del alumnado en cuanto a la toma de decisiones res-
pecto a su modelo de vida (dieta equilibrada, deporte, etc.).

4. Concienciar frente a problematicas relacionadas con la alimentacion para
facilitar el apoyo y la comprension, tanto de companeros como de familiares y
amistades, asi como la busqueda de ayuda.

( 50 MIN

ACTIVIDAD 1: Participacion activa: role-play

METODOLOGIA: J OBJETIVOS:
Se utilizara la estrategia de participa- -Dramatizar las conductas de los tras-
cion activa con la técnica del role-play. § tornos alimentarios.
-Reflexionar sobre los estereotipos
MATERIAL: § de género en relacion a los trastornos
-Guiones impresos preparados por § alimentarios.
los/as docentes. -Debatir sobre la importancia del
‘Proyectory ordenador. respeto, la concienciacion y el compa-
Nnerismo en situaciones de trastornos
alimenticios.
‘Evaluar la influencia de las redes
sociales en la salud mentaly los tras-
tornos alimentarios.

J

Descargar aqui el material : W
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ACTIVIDAD 1

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

La actividad se realizara en el aula habitual del grupo. Se necesitara acondicionar
previamente el aula. Se despejara la zona central del aula donde los/las
alumnos/as voluntarios/as haran las representaciones teatralizadas. El resto de
alumnos/as se situaran rodeando el "escenario” a modo de espectadores/as. Una
vez terminada la representacion, los actores o actrices se uniran al grupo para el
debate y la resoluciéon de las preguntas propuestas.

DESARROLLO DE LA SESION:

En primer lugar, se plantearan los casos de TCA, uno que afecta a una chicay otro
que afecta a un chico. Se elegiran 3 alumnos y alumnas voluntarias de la clase
para que interpreten los personajes desarrollados por el equipo docente (10 minu-
tos). Luego se daran los dos guiones (sencillos) a los/las alumnos/as que lo van a
interpretar para que lo lean y se metan en el personaje (5 minutos). Se escenificara
la primera presentacion (5 minutos) y se haran un par de preguntas para reflexio-
nar (10 minutos). Después se escenificara la segunda escena para concienciar al
alumnado de que tambiéen el género masculino puede sufrir trastornos alimen-
tarios (5 minutos), y se debatira entre el alumnado (10 minutos). Finalmente, el/la
docente hara una reflexion para concluir la sesion (10 minutos).

EVALUACION:

Se evaluara la participacion de los/las alumnos/as, su implicacion en el debate,
su capacidad critica, asi como el grado de satisfaccion de la actividad llevada a
cabo. Para ello, se utilizara la “carta” como herramienta de evaluacion, en la cual
cada alumno/a escribira una carta dirigida a un/a amigo/a, que entregara al do-
cente, en la cual indicara qué le ha parecido la actividad, las conclusiones o re-
flexiones que ha podido sacar, asi como otro tipo de elementos que haya podido
aprender. Se dedicara la siguiente sesion de tutoria para realizar esta actividad de
evaluacion.

ACTIVIDAD 2: Aprendizaje cooperativo: grupo de investigacion mm 2 SESIONES @ 50 MIN

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:

Para esta actividad se utilizara la tec- - Distinguir los mitos falsos de los ver-
nica del aprendizaje cooperativo de | daderos en torno a la nutricion.
grupo de investigacion. § - Razonar sobre saberes previos y su
veracidad.
MATERIAL: § - Integrar conocimientos sobre nutri-

- Hoja con el mito que tiene que R cion en los habitos diarios del alumna-
investigar el grupo. do.
- Pizarra / mural.
- Ordenadores.
- Cuadro resumen de los mitos.

&

Descargar aqui el material :




ACTIVIDAD 2 =

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
La primera sesion de la actividad se realizara en la sala de ordenadores del cen-
troy la segunda en el aula de tutoria.

DESARROLLO DE LA SESION:

Sesion 1. Reparto de mitos y busqueda de informacion. Se introducira que son
los mitos en la nutricion (5 minutos), la clase se dividira por grupos y se explicara
la actividad (5 minutos), consistente en buscar informacion sobre el mito asigna-
do para contrastarlo o verificarlo (40 minutos). Al final de la sesion, cada equipo
entregara un documento con los motivos por los que afirma o niega la veracidad
del mito.

Sesion 2. Puesta en comun. Cada grupo escogera un/a portavoz (5 minutos) que
saldra a la pizarra (mural) y hara una breve introduccion al mito y explicara la
conclusion a la que han llegado sobre si es verdadero o falso con argumentos
contrastados (15 minutos). Se hara un pequeno debate sobre qué otros falsos
mitos conocen vy si es, 0 no, costoso el proceso de buscar informacion veridica
en la red (20 minutos). Finalmente el profesor concluira la sesion (5 minutos).

EVALUACION:

Para evaluar esta actividad se utilizara una plantilla basada en una escala de
estimacion numeérica del 1 al 4 en la cual los diferentes grupos evaluaran la
actividad del resto de grupos atendiendo a los criterios establecidos por el/la
docente. Para cada criterio deberan marcar la casilla que consideren, anotando
previamente el numero de grupo a evaluar. Asimismo, el/la docente también
rellenara dicha encuesta segun sus consideracionesy, junto con la evaluacion
entre iguales previa, emitira una evaluacion global.

ACTIVIDAD 3: Comunicacion persuasiva: disco-forum s ® so0MIN

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:
Se llevara a cabo un disco-forum, en- - Visibilizar los TCA en el género mascu-
marcado dentro del bloque de metodo- lino.
logias de comunicacion persuasiva. + Conocer el testimonio de un chico,
el autor de la cancion, que ha sufrido
MATERIAL: anorexia.

+ 1 copia impresa de la letra por alumno. - Reflexionar sobre lo que supone para
- Listado de preguntas a trabajar. § la propia personay su entorno los TCA.
- Ordenador, proyector y altavoces.
- Enlace a la cancion "Volver”, de Los
Chikos del Maiz

D i ial;
escargar aqui el material &)




ACTIVIDAD 3

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

La sesion se llevara a cabo en el aula habitual del grupo, realizando una reorga-
nizacion previa del mobiliario. Se colocaran las mesas vy sillas formando grupos
independientes de 6-7 sitios.

DESARROLLO DE LA SESION:

Los/las alumnos/as entraran al aula y se sentaran formando grupos siguiendo la
distribucion del aula preparada previamente al inicio de la actividad. Se presentara
muy brevemente la actividad que se va realizar repartiendo las copias de la letra
de la cancion “Volver", de Los Chikos del Maiz (3 minutos). Se reproducira la can-
cidn seleccionada (5 minutos) y se proyectara la letra. Se dejara un tiempo para la
lectura de la letra y reflexion individual sobre las preguntas propuestas (5 minutos).

cCual es la tematica de la cancion?
<Qué te hace sentir?
cQue le diriais al autor de la cancion?
Subrayad la frase que mas os ha marcado.
Escribid una breve reflexion.

Posteriormente, se hara una puesta en comun entre los y las integrantes de los
grupos llegando a una reflexion consensuada (10 minutos). A continuacion, cada
grupo expondra a la clase las conclusiones a las que ha llegado y se invitara al de-
bate o aporte de sensaciones sobre la letray el tema de los TCA (20 minutos). Para
concluir, los/as docentes haran un resumen de las ideas importantes a las que se
ha llegado durante la sesion (7 minutos).

EVALUACION:

Para evaluar esta actividad el/la docente utilizara la “check list” como herramienta
de evaluacion. En ella se analizara si se han cumplido los objetivos establecidos
en cuanto a captacion del mensaje de la cancion seleccionada, asi como las habi-
lidades de comunicacion, comprension y participacion.

EVALUACION

Con todo, en la ultima tutoria se pasara a los/las alumnos/as una “check-list" en la
cual el alumnado evaluara a nivel personal cada una de las actividades llevadas a

cabo en las distintas tutorias con el objetivo de ofrecer “feedback” al docente para
la mejora continua y aplicacion en futuras tutorias.

Las plantillas de evaluacion (tanto para el/la docente como para los grupos de
alumnado) propuestas en cada actividad y la check-list de evaluacion final pueden

consultarse aqui. J
(A




EMPATIA Y CONOCiMIENTO COMO ANTIDOTO

CONTRA LA TRANSFOB!A
T TS e .

Personas: autoras: Alejandro Boix, Onofre Casades, Alejandro Marti, Mario Munhoz, Ve- | =
ronica Narro, Alejandro Segarra e Ines Tudela

ETAPA DEL DESARROLLO CONTEXTO EDUCATIVO

+ Grupo con una elevada diversidad social, cultu-
ral, sexualy religiosa.

» Incluye alumnado con algun tipo de diversidad
funcional.

+ Existen marcados roles de género en el aula.

1° de Bachiller (16-17 anos).

OBJETIVOS

1. Aumentar los conocimientos del alumnado en cuanto a la terminologia ade-
cuada y referentes transgénero.

2. Sensibilizar al alumnado en torno a las discriminaciones que sufren las perso-
nas trans.

3. Promover conductas respetuosas y la cohesion grupal desde la diversidad.

ACTIVIDAD 1: Cine forum - Adolescentes trans e @ 50 MIN

METODOLOGIA: OBJETIVOS:

Para el desarrollo de esta actividad se - Saber qué conocimientos tiene el

utilizara la metodologia didactica de alumnado sobre las personas trans.
la participacion activa, con una imple- ‘Empatizar con los problemas que
mentacion basada en la técnica de la sufren las personas trans.

aproximacion didactica. - Discutir qué consecuencias produce
elacoso.
MATERIAL:

- Materiales informaticos: ordenador,
proyector, pantalla blanca.

-Materiales audiovisuales: Cortometra-
je sobre la situacion trans de adoles-
centes: Cortometraje Listen - Jake Graf
-Materiales de escritura: pizarra, tiza,
folios.
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ACTIVIDAD 1

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
La actividad debe realizarse en un aula de configuracion flexible que permita disponer las
mesas de manera grupal.

DESARROLLO DE LA SESION:

Introduccion (5 minutos)

El/la docente describe la actividad, asi como los objetivos que se pretenden trabajar, la di-
namica que llevara a cabo y el numero de sesiones en las que se abordara. Se divide la clase
en grupos de 5-6 alumnos/as y se preparan la pantalla blancay el proyector.

Presentacion de la evaluacion (5 minutos)

Mediante un codigo QR y/0 enlace, se presenta el test de evaluacion que los/as alumnos/
as (ya separados en grupos) deberan realizar de forma individual, anonimay sincera. No se
podran realizar busquedas en internet. Este test nos servira para conocer el nivel de conoci-
mientos iniciales sobre la realidad de las personas trans por parte del alumnado.

Presentacion del video (5 minutos)

Se cierra el test de autoevaluacion y se procede a presentar el cortometraje que aborda
varias situaciones de alumnos y alumnas trans en un instituto. Se anima al alumnado a estar
atentos/as, ya que deberan extraer del video al menos una problematica con la que se ha-
yan encontrado las personas trans que aparecen en el video.

Lluvia de ideas (10 minutos)

Una vez finalizado el video, el/la docente presenta la dinamica a utilizar para el debate y dis-
tribuye por el aula materiales de escritura a un/a portavoz de cada grupo.

La dinamica consiste en una lluvia de ideas. Cada grupo pondra en comun las ideas obser-
vadas individualmente en el cortometraje, siendo el/la portavoz el/la encargado/a de reco-
gerlas por escrito en un folio.

Preferiblemente deberan ser ideas o situaciones concretas de 1-2 palabras. Se anima a cada
grupo a recopilar en torno a 4-5 ideas minimo para que la dinamica se lleve a cabo satisfac-
toriamente.

Comienza el debate constructivo (15 minutos)

El profesorado anima a los/as portavoces de cada grupo a nombrar las diferentes ideas que
han recopilado mientras que las escribe en la pizarra, clasificandolas en 3 bloques pero sin
desvelar el titulo al alumnado: autoconcepto, familia e instituto/sociedad. Hay que asegurar-
se de que las ideas principales se han mencionado y orientar al alumnado a llegar a ellas si
fuera necesario. Se da la oportunidad a todo el grupo de mostrar su opinion sobre las ideas
segun se presentan, para que se produzca un debate constructivo.

Cierre del debate y conclusiones (5 minutos)

El/la docente revelara ahora los titulos de los 3 blogques que se han generado en la discu-
sion. Se evidenciara como las ideas generadas son parte de la definicion de transfobiay se
discutira brevemente sobre qué bloque de los mencionados se puede actuar directamente
desde el aula, como docentes y alumnado. Se definiran algunos conceptos sobre las per-
sonas transgenero, como: ;Quién es una persona trans? ¢Por qué es preferible no utilizar el
adjetivo “transexual’? ;Como podemos ayudar? ;Cual es nuestra responsabilidad?

Se cerrara la actividad evidenciando como a nivel individual y social podemos influir en
pequenos aspectos que mejoren la calidad de vida y el bienestar de las personas trans y la
importancia de mantenerse informados/as.




ACTIVIDAD 2: Puzzle de Aronson sobre la realidad de las s () 50 MIN
personas trans

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:

En esta actividad utilizaremos la meto- g - Conocer la realidad y la discrimina-

dologia didactica del aprendizaje coo- f cion que sufren las personas trans
perativo, y concretamente se pondra en § mediante historias concretas.
practica la técnica cooperativa comple- - Definir conceptos relevantes sobre

ja del puzzle de Aronson. §§ la realidad de las personas trans.

MATERIAL:
- Fotocopias del material.

+ Seis conjuntos de cartas del 1 al 6,

- Carteles con numeros para localizar § Descargar aqui el material : &,
cada mesa.

ACTIVIDAD 2

ESPACIOS Y DISTRIBUCION:
La actividad debe realizarse en un aula de configuracion flexible que permita dis-
poner las mesas de manera grupal.

DESARROLLO DE LA SESION:

Introduccion (5 minutos)

Para comenzar la actividad se hace un breve resumen de la sesion anterior donde
se recuerda quién es una persona trans, por qué es mejor denominarla persona
trans o transgénero y por que hay que intentar no utilizar el adjetivo transexual, ya
que es un término patologizante.

También se refrescan algunos conceptos y/o situaciones que los alumnos y alum-
nas vieron reflejados en el video que se les proyecto en la clase anteriory que
tenian que ver con la transfobia.

Primera fase del puzzle de Aronson (2 minutos)

Se hacen 5 grupos de 6 personas, que seran los grupos base. A las personas que
integran estos grupos se les reparten cartas al azar con numeros, y cada numero
esta asociado a un grupo de expertos y expertas.

Segunda fase del puzzle de Aronson (2 minutos)
Les decimos a los alumnos y alumnas que se levanten y acudan a las mesas
marcadas con el numero que les haya tocado al azar, para asi formar los grupos
de expertos y expertas. A cada una de las personas se les reparte un texto, que
el/la docente habra seleccionado y preparado previamente, y numerado segun
el numero del grupo de expertos y expertas. Este texto deben leerlo individual-
mente en silencio para despues, en la siguiente fase, poder debatirlo con los
demas miembros del grupo. Los textos han sido seleccionados porque presentan
conceptos relacionados con las vidas de las personas trans como el deadname,
misgendering, cispassing o la disforia de género, y tambien muestran datos sobre
los problemas laborales de las personas trans y reflexiones sobre, por ejemplo, la
necesidad de poner etiquetas en la sociedad actual.




ACTIVIDAD 2

Tercera fase del puzzle de Aronson (10 minutos)

Una vez los miembros de los grupos de expertos y expertas han leido, enten-
dido y reflexionado sobre el texto que se les ha asignado, deben realizar un
documento en comun donde resuman las ideas y conceptos mas importantes
del texto. Para ello, deberan debatir entre ellos y ellas para obtener un resumen
comun donde quede reflejada la vision de todos y todas. Este documento les
servira para la siguiente fase, por lo que cada persona debe escribir su propia
copia.

Cuarta fase del puzzle de Aronson (25 minutos)

Cada persona que conforma los grupos de expertos y expertas vuelve a su
grupo base para poder compartir los conocimientos adquiridos en el grupo de
expertos y expertas mediante el documento realizado en comun. En el grupo
base se leen los documentos del 1 al 6 para que asi el resto de companeros y
companeras aprendan sobre los demas temas que no han tratado en su grupo
de expertos y expertas. Cada grupo base elabora un material con las aporta-
ciones de todos sus miembros, que consiste en elaborar un texto cohesionado
que sintetice las definiciones y datos relevantes que han extraido de cada uno
de los textos analizados, asi como una breve reflexion de grupo sobre sus im-
plicaciones.

Resolver dudas y conclusién (5 minutos)

Por ultimo, el profesorado resuelve las dudas que puedan tener los alumnos y
alumnas sobre los textos tratados en esta sesion de tutoria, y concluye la se-
sion con una pequena reflexion sobre la discriminacion que sufren las personas
trans en todos los ambitos sociales y sobre que al final lo que necesitamos es
informacion, porque muchas veces la transfobia viene de la desinformacion.
Para evitarla, son también muy necesarias la empatia, el respeto y la tolerancia.

ACTIVIDAD 3: Mural ;quién es quién? Presentacion de —® 50 MIN
referentes trans

METODOLOGIA: OBJETIVOS:

En esta actividad se utiliza la metodolo- _ * Conocer personas trans que son -
gia didactica de la comunicacion per- J| referentes en sus ambitos de trabajo
suasiva a través de la estructura [ © que han tenido un papelimportante
frase-mural en la historia.

- Investigar logros y dificultades de re-
MATERIALES ferentes trans mediante una busqueda

- Materiales informaticos: ordenadores, | €n internet obteniendo informacion
tablets, portatiles con conexion a inter- veraz.
net. + Crear un eslogan o frase-mural por
- Materiales de escritura: pizarra, tiza, J| Parte delgrupo que invite a respetar la
folios, rotuladores, tijeras, pegamentos, | diversidad.
fotocopias con las pistas, fotografiasa [ - Utilizar un lenguaje apropiado, segun

color de las personas trans referentes los cqnocimigntos adquiridos en la
presentadas en clase. anterior sesion.

y

)

Descargar material aqui:



ACTIVIDAD 3

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

La actividad debe realizarse en un aula de configuracion flexible que permita dis-

poner las mesas de manera grupal o en el aula de informatica. Ademas, se precisa
que en el aula haya un espacio para decorar con los panuelos que forman la ban-
dera del colectivo LGTB y para poder colgar el mural.

DESARROLLO DE LA SESION:

Introduccion (5 minutos)

Para comenzar, hacemos un breve repaso de las sesiones anteriores para po-

ner en situacion al alumnado. Ademas, podemos comentar y reflexionar sobre

el hecho de que las primeras personas trans que aparecieron en la television en
Espana, Cristina Ortiz (La Veneno) y Carmen de Mairena, no fueron bien tratadas,
es mas, se les ridiculizaba y la gente se reia de ellas por cOmo vestian, por como
hablaban y por su forma de ser. Ellas, en cierta manera, participaron en el show
televisivo, pero dieron muchisima visibilidad al colectivo trans y gracias a ellas mu-
chas personas se sintieron identificadas y representadas.

Desarrollo de la dinamica ¢Quién es quién? (5 minutos)

En el aula de informatica o en el aula habitual pero con tablets o portatiles del
centro, se agrupara a la clase en 6-8 equipos diferentes. A cada equipo se le
repartira una frase distinta que sera una pista sobre una persona trans que tienen
que encontrar en internet solo con la informacion de esa frase. Todas las pistas

se daran a la vez a los equipos, ya que se deposita el papel encima de la mesa

de cada equipo, pero no se puede levantar hasta que Lo indique el/la docente.
Tendran 2 minutos para dar una respuesta en base a lo que hayan encontrado por
internet. Solo podran dar una respuesta por pista dada. Quien acierte ganara un
premio, y quien no acierte se le repartiran hasta 2 pistas mas, siendo la tercera pis-
ta una definicion bastante clara de la persona a la que se refiere, por lo que proba-
blemente todos los equipos acierten a la persona que les ha tocado.

Todos los equipos tienen premio, y es una pegatina para cada miembro del equi-
po de la bandera trans, envueltas todas en un panuelo de uno de los colores de

la bandera del colectivo LGTBIQ+. Con los panuelos se puede formar la bandera
en cualquier lugar de la clase para que quede visible (un/a representante de cada
grupo ata su panuelo segun van recibiendo su premio) y poco a poco se familiari-
cen con la bandera del colectivo LGTBIQ+y también con la del colectivo trans.

Investigacion sobre las personas trans que apareceran en el mural (10 minutos)
Una vez todos los equipos tengan a la persona que se corresponde con las pis-
tas que se les ha ido dando, buscan informacion sobre esa persona por internet
mediante los ordenadores del aula de informatica o las tablets o portatiles que
disponga el centro. Tienen que buscar informacion concreta, veraz y contrastada
que responda a las siguientes preguntas: ;Donde y en qué ano nacio esa persona?
<Como fue su infancia y/o adolescencia? ;Qué estudio? ;A qué se dedica actual-
mente? ;Qué premios o reconocimientos gand? Ademas, deben buscar alguna
frase inspiradora que haya dicho esa persona.

Las respuestas a todas estas preguntas se deben reflejar en un texto de maximo
10 lineas, donde estén todas las respuestas bien presentadas y cohesionadas, con
un vocabulario respetuoso y que sea facily ameno de leer.



ACTIVIDAD 3

Compartir las biografias creadas con el resto del grupo de clase (15 minutos)
Un/a representante de cada uno de los 6-8 grupos leera la biografia creada en
base a la informacion encontrada en internet al resto de sus companeros y com-
paneras con el fin de que conozcan la vida de esa persona trans. El/la docente
a cargo de esta sesion podra anadir algun apunte a esa biografia si le parece
oportuno o cree que es importante.

Elegir frase y realizar el mural (10 minutos)

Después de haber escuchado la realidad de diferentes personas trans importan-
tes y referentes en diversos ambitos sociales, entre todos y todas los compane-
ros y companeras deben creary elegir una frase para que sea un lema basado
en el respeto, la empatia, la tolerancia, la inclusion y la diversidad, que, alfiny

al cabo, sea una invitacion a que cualquier persona se sienta comoda y segu-

ra en esta clase con este grupo-aula. Ademas, en el mural pueden poner fotos
(que puede traer el/la docente previamente impresas en la secretaria del centro
educativo) de las personas trans conocidas en clase.

Realizar el cuestionario final (2 minutos)

Antes de terminar la sesion, se vuelve a presentar el test de evaluacion inicial
mediante el mismo codigo QR y/o enlace, para comprobar si el alumnado ha
adquirido los conocimientos iniciales que planteo el profesorado como basicos.
De nuevo, se debera realizar de forma individual, anonima, sincera y sin buscar
conceptos en internet. Esto nos servira para la evaluacion general.

Resolver dudas y conclusiones finales (3 minutos)

El profesorado resolvera las dudas que hayan podido tener los alumnos y alum-
nas a lo largo de estas 3 sesiones, y ademas, si el tiempo lo permite, podran
reflexionar sobre el hecho de que la gran mayoria de las personas trans tuvieron
una infancia y/o adolescencia dificil, y por tanto, se dice que la transfobia es-
tructural de la sociedad les robo la etapa mas feliz de la vida. Se puede concluir
esta serie de actividades con una reflexion final general como que las personas
trans lo unico que quieren es que se las trate con respeto y empatia, que no se
les haga preguntas incoémodas sobre su cuerpo o su forma de sery que tengan
libertad para ser como quieran ser.

MATERIAL =

MATERIAL COMPLEMENTARIO:
Se pueden consultar los siguientes protocolos ante casos de transfobia:

+ Protocolos de la Generalitat Valenciana.

- Protocolo de actuacion para centros educativos en casos de acoso escolar:
+ Protocolo de acompanamiento para garantizar el derecho a la identidad de
genero, la expresion de género y la intersexualidad.

- Entidades apoyo LGTBI.

- Indicadores LGTBIfobia.

- Ejlemplo de protocolo de actuacion del instituto Ramon Llull (Elche).




EVALUACION

M s

Para valorar la efectividad de la intervencion, se incluye un breve cuestionario

de autoevaluacion con preguntas basicas sobre la realidad trans. Este formulario
tiene doble utilidad. Por un lado, al hacer que el alumnado Lo rellene alinicio de
la primera actividad, sirve al docente para conocer el punto de partida del grupo.
Asi, el desarrollo de la actividad se puede ajustar a los resultados del primer cues-
tionario para asi maximizar la efectividad de las actividades. Esto se puede hacer
incluso en la primera actividad, pues el docente puede consultar el resumen de
respuestas de Google Forms en cuestion de segundos mientras el grupo esta
viendo el video.

Por otro lado, el mismo formulario se le pasa al alumnado al final de la ultima
sesion. Esto permite valorar la utilidad real de las actividades, en base a datos
concretos de comparacion entre conocimientos previos y finales del alumnado.
Incluso se puede discutir la comparativa en el aula, para motivar al grupo cuando
ven por si mismos/as su evolucion.

{

Las plantillas de evaluacion inicial y final pueden consultarse aqui. T

Ademas, en el caso de las actividades 2y 3, estas se pueden evaluar mediante un
documento entregado a cada grupo al finalizar la sesion, en el que se calificaran
las dinamicas del 1 al 5 a partir de los siguientes criterios de evaluacion.

Actividad 2 (evaluacion del puzzle de Aronson):

= O = 2kl - : T—
;J-Mwnte ~ 2 Deficiente et Bi%g,. Muybien |  BExcelente
No hay un minimo |Hay pocaé ideas  |Estan presentes | Estan todas las | Estan todas las
de contenidos ba- |basicas presenta- |en la mayoria ideas basicas ideas basicas pre-
sicos presentados |das en la sesion | de ideas basicas | presentadas en sentadas en la se-
en la sesion, y no tienen una presentadasen | la sesion, aunque |sion. Ademas estan
buena cohesion [ la sesion, aunque | falta algo mas de | cohesionadas 'y hay
entre ellas. con poca cohe- | reflexion propia una reflexion propia
sion. sobre la discrimi- | sobre la discrimina-
nacion que sufren | cion que sufren las
las personas trans. | personas trans

Actividad 3 (evaluacion de la biografia creada):

F — n B Tl = = ah _.':‘. E _*..1
_]'.Mwnte 2. Deficiente EY B[%_A Muybien |  5Excelente
i | K

No hay suficiente |Hay poca Iinfor— Estan presentes Estan presentes .Estan presentes todag
informacion para | macion sobre la las respuestas a todas las respues- |las respuestas a las
conocer a la per- |persona presen- |la mayoria de las | tas a las preguntas |preguntas realizadas
sona presentada. |taday/o no se preguntas realiza- | realizadas sobre ~ |sobre las personas
contestan todas | das sobre la per- | las personas pre- |Presentadas. Ademas
las preguntas sona presentada. | sentadas. Ademas, | tiénen cohesion entre
realizadas. tienen cohesion | €las: lainformacion
entre ellas. es veraz, contrastada,

y esta presentada
de forma facil, claray
amena.
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ETAPA DEL DESARROLLO CONTEXTO EDUCATIVO

- Presencia de varias parejas sexoafectivas en el
aula.

- Existencia de comportamientos toxicos en nom-
bre del amor romantico.

1° ESO (12-13 anos)

OBJETIVOS

1. Aumentar los conocimientos del alumnado en torno a los conceptos de amor,
relaciones, sexualidad, autoestima, autocuidado, diversidad, roles de géenero,
orientacion sexual e identidad sexual.

2. Fomentar el desarrollo de un pensamiento critico en el alumnado en torno a
las relaciones sexo-afectivas desde una perspectiva de derechos (derecho a la
salud mental, derecho a elegir, etc.).

3. Concienciar al alumnado sobre los diferentes tipos de violencias de género.

ACTIVIDAD 1: ;:Qué es el amor? (© 55MIN

METODOLOGIA: OBJETIVOS:
La metodologia elegida para la primera - Acercar los conceptos, prejuicios,
sesion es el brainstorming y el disco-férum. mitos y realidades que envuelven
el término “amor romantico” y rela-
MATERIAL. cionarlos con experiencias propias y
- Materiales informaticos: ordenador, altavo- situaciones de su dia a dia.
cesy proyector. - Explorar nuevas formas de amary
+ Material audiovisual: cancion “Espreme- construir la propia sexualidad.
dors’, de La Fumiga. Enlace. - Analizar patrones de conducta
- Material impreso: letra de la cancion (2 toxicos, directos e indirectos, en el
copias/grupo o mesa). marco de las relaciones sexo-afec-
- Otros: pizarra y tizas. tivas.

y

Descargar aqui el material: ¥,




ACTIVIDAD 1

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
En el aula se trabaja organizando al alumnado por grupos en mesas agrupadas
para favorecer el debate e intercambio de opiniones.

DESARROLLO DE LA SESION:

Al comenzar con la presentacion de la sesion se lanza una pregunta a la clase
en general, propiciando que el alumnado responda abiertamente. La pregunta
en cuestion es “;Queé es el amor?". De esta forma, se desarrolla un brainstorming
acerca de lo que nos suscita esta pregunta, este concepto, qué relacionamos
con esta palabra, etc. Las respuestas dadas por la clase se anotan en la pizarra
para que el alumnado las tenga presentes durante toda la sesion, ya que a lo lar-
go de la misma van a surgir conceptos nuevos que van a ser contrarios y se van a
contraponer entre ellos.

Posteriormente, se procede a la realizacion del disco-forum, a través del cual se
proyecta un videoclip de una cancion cuya letra se tendra que analizar de forma
critica. Durante la escucha de la cancion se reparten por grupos la letra de la
misma impresa para que la puedan seguir mientras la cancion va sonando. Tras
escuchar el clip seleccionado (1:30 minutos del total) se pedira a los/las alum-
nos/as que reflexionen acerca de los conceptos que trata la cancion y los com-
paren con los anotados anteriormente.

ACTIVIDAD 2: ;Qué es la sexualidad? @ s55MIN

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:

Supone una adaptacion de la metodo- - Entender el sexo, la sexualidad, el
logia del grupo nominal, adaptandola | desedo sexualy el placer desde una
a las necesidades que plantea abor- perspectiva natural, respetuosa y
dar este tema, y haciendo un sondeo R consciente.
inicial de codmo ven la sexualidad losy R - Abordar la masturbacion como forma

las adolescentes de 12y 13 anos, quée | de autoconocimiento y autocuidado,
palabras son importantes para ellosy f asi como por su propiedad beneficiosa
ellas, qué conceptos remarcan, cua- para la salud.
les les dan pudor o cuales no tienen - Aprender sobre las distintas formas
verguenza de compartir. § de sery amar desde la diversidad.

MATERIAL:

- Materiales informaticos: ordenadory
proyector.

- Material audiovisual: presentacion en
formato Power Point con los concep-

tos definidos.

Descargar aqui el material : &,




ESPACIO Y DISTRIBUCION:

DESARROLLO DE LA SESION:

30 segundos.

bra que mas representa a todo el grupo.

orientacion sexual.

METODOLOGIA:
Esta actividad combina las metodo-
logias de “audio-forum’, “frase-mural”

y “foto-palabra”.

MATERIAL:

- Materiales informaticos: ordenador,
altavoces y proyector.

- Material audiovisual: archivo de
audio (composicion de audio con

diferentes voces, historias, noticias y
testimonios que muestran ejemplos
de los tipos de violencias de género
a preparar por el/la tutor/a),

- Otros: pizarra y tizas.

ACTIVIDAD 2

En el aula se trabaja organizando al alumnado por grupos en mesas agrupa-
das para favorecer el debate e intercambio de opiniones.

La primera fase es la de preparacion. Se divide a todas las personas de la cla-
se en grupos de unas ocho personas y se propone a cada grupo que escriba
en un papel tres palabras o ideas que relacionan con la sexualidad.

En la segunda fase, la de produccion individualizada, se explica que cada
persona del grupo debe trabajar de manera individual. En silencio y sin co-
municarse, cada persona del grupo anota sus tres conceptos en una hoja. De
momento, no puede compartir su informacion con el grupo. Tienen para ello

La tercera fase es la puesta en comun en el grupo de las ideas anotadas indi-
vidualmente y el debate en torno a ellas. Tras ello, se decide cual es la pala-

En la cuarta fase se comparte con el resto de la clase la idea o palabra con la
que se ha quedado cada grupo y se anotan en la pizarra.

Finalizado este punto y la dinamica de grupo nominal, se explican en una pre-
sentacion los conceptos a abordar, y se definen en profundidad los términos
de sexualidad sana, placentera, libre, no es no, sin presiones, masturbaciony

ACTIVIDAD 3: Violencia de género y hacia la mujer s (O 55 MIN

OBJETIVOS:

+ Aprender a identificar los diferentes
tipos de violencia machista y cono-
cer los mecanismos de prevencion,
deteccion y denuncia de actos y
comportamientos sexistas y discrimi-
natorios por razon de género.

+ Sensibilizar sobre el uso de la por-
nografia, de los actos violentos hacia
la mujer con impacto social (cometi-
dos o0 no en comunidad) y su cosifi-
cacion.

+ Accionar al alumnado en la lucha
contra las violencias de géenero a
través de la participacion en acciones
de incidencia organizadas por aso-
ciaciones feministas.




ACTIVIDAD 3

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

Se precisa un aula diafana sin ningun tipo de mobiliario (salvo la mesa del tutor
o la tutora con ordenador conectado a proyector). En su defecto, serviria un aula
de mesas modulares movibles (para poder despejar el aula).

DESARROLLO DE LA SESION:

Para desarrollar la metodologia de “audio-forum”, se despeja el aula y se pide al
alumnado que se disponga en filas a lo largo de la clase y mantengan silencio.
Con la clase a oscuras, se proyecta un montaje audiovisual y se les pide que,
mientras escuchan atentamente, se sienten a medida que se les toque el hom-
bro (happening). Una vez acabado el audio, se les pide que expresen las emo-
ciones que han sentido y se apuntan en la pizarra. Posteriormente, se les explica
que cada una de las personas que se habia sentado en el suelo correspondia

a una mujer que habia sido asesinada por violencia de genero en lo que va de
ano.

Tras esto, se profundiza en qué es la violencia de género segun la ley y cuales
son los tipos de violencias hacia la mujer. Para ello, se utiliza la metodologia de
“foto-mural”, con fotografias con gran impacto y una breve explicacion.

A continuacion, y haciendo uso de la “frase-mural’, se proyecta una imagen de
una pancarta en una manifestacion con alto contenido simbalico.

Por ultimo, se explica qué es el teléfono 016 y se les invita a participar en las
manifestaciones o actos reivindicativos celebrados con motivo del 8M o 25N.

EVALUACION

Para evaluar este ciclo de tutorias se puede utilizar una lista de control para anali-

zar la resolucion del conflicto inicial del caso (en conjunto) y una escala de estima-

cion para evaluar individualmente a los alumnos. §
Las plantillas de evaluacion pueden descargarse aqui: Cl';
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CONTEXTO EDUCATIVO

+ Alumnado no cohesionado y segregado en grupos
mas pequenos en funcion del género.

- Preeminencia de comportamientos autoritarios por el
grupo mayoritario (liderado por los chicos) e invisibili-

ETAPA DEL DESARROLLO

2° de ESO (13-14 anos).

zacion del grupo minoritario (compuesto por chicas).
- Traslado de dichos actos al patio: dominacion del
espacio de ocio por parte de los chicos y, por consi-
guiente, de sus actividades de interés (fundamental-
mente futbol y otros deportes).

OBJETIVOS

1. Disenar nuevos juegos mixtos y que se incluyan en la hora del patio para que
el alumnado pueda relacionarse adecuadamente.

2. Compartir sus ideas con sus companeros y companeras en un ambiente apa-
cible.

3. Respetar las opiniones de los otros, ser solidarios/as y asumir y llevar a cabo

las propuestas planteadas.

ACTIVIDAD 1: Lluvia de ideas =——————————— > SESIONES @ 55 MIN

METODOLOGIA:

La metodologia de la primera activi-
dad es la de participacion activa me-
diante una lluvia de ideas.

MATERIAL:
- Un power point como recurso TIC.

Descargar aqui el material : &)

OBJETIVOS:

- Crear un ambiente saludable tan-

to en el aula como en el patio entre
chicos y chicas para fomentar la parti-
cipacion de las alumnas.

- Dar a conocer nuevos juegos mixtos
e integrarlos en la dinamica del patio.
+ Revisar la planificacion y distribucion
de los espacios del patio para que se
solucione la exclusion por género.

- Trabajar en equipo para encontrar
juegos que gusten tanto a los chicos
como a las chicas, fomentando la coo-
peracion.




ACTIVIDAD 1

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
En esta actividad solo se necesita el espacio del aula (que debe ser suficiente-
mente grande para dividir al alumnado en grupos).

DESARROLLO DE LA SESION:

Sesion 1. En primer lugar, se hablara al alumnado de la problematica que ha he-
cho necesaria esta intervencion por parte del equipo docente para encontrar una
solucion conjuntamente. Despues, se haran grupos mixtos de 4-5 personas con la
idea de que las partes implicadas en el conflicto colaboren y piensen en ideas en
comun. Cada grupo tendra que pensar en una serie de actividades para hacer en
la hora del patio, que no sean las que ya se hacen. Estas tienen que ser necesa-
riamente mixtas y para todos y todas. Para favorecer la participacion de las chicas,
una chica tendra que ser la coordinadora de cada grupo y quien hable en repre-
sentacion de este.

Sesion 2: Después de que cada miembro del grupo piense en una actividad, en la
segunda sesion tendran que hacer un debate y ponerse de acuerdo para elegir
unay compartirla con el resto de la clase. Cuando todos los grupos hayan com-
partido sus ideas, se hara un debate con toda la clase y, posteriormente, se vota-
ran las que mas les gustan. Las que hayan salido ganadoras se intentaran llevar a
cabo durante la hora del patio, y el centro facilitara los materiales necesarios para
que se puedan realizar.

ACTIVIDAD 2: Grupos de investigacion: = 4 SESIONES @ 55 MIN
juegos alternativos

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:
La metodologia de la segunda activi- + Promover el trabajo en equipos mix-
dad es la de aprendizaje cooperativo a | tos entre las personas que integran el
través de grupos de investigacion. grupo.
- Conocer el funcionamiento de nue-
MATERIAL.: VOS juegos mixtos e integrarlos en la
-Ordenadores (aula de informatica). | dinamica del patio.
* Proyector.
‘Presentacion, instrucciones, fichas. Descargar aqui el material : Ql';

5 (,Qtue eLS?t I ¢;Cuantas per- ;Cuales el

d s ﬁ:/;;gr? ggr:\cllc; r sonas juegan? objetivo?

: - Dos equipos mixtos | Introducir la pelota

Jueganpczl)oss equl de 7 jugadoresy 7 F en la porteria

EJEMPLO DE e jugadoras. - .
FiCHA - e _ ) @ r

VI 5 Normas
Material

~ La pelota no se puede
retener, solamente
golpear y nunca dos

veces consecutivas. |
Solo se puede golpear

con la mano.

Pelota de 65-72cmde |
circunferencia
Pista de 20x30m con
. dos porteriasdeamy |
3m de ancho




ACTIVIDAD 2

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

Para la realizacion de esta actividad nos trasladaremos a la sala de informatica,
puesto que el alumnado necesitara los ordenadores para buscar la informacion
relacionada con la actividad que tienen que desarrollar. Como este aula no permi-
te mover las mesas para formar los grupos, cada grupo se distribuira en una de las
filas que conforman las mesas con los ordenadores.

DESARROLLO DE LA SESION:

En primer lugar, se hara una pequena presentacion a toda la clase sobre lo que
se trabajara. Continuaremos con la formacion de los grupos, en este caso de 7-8
personas, prestando atencion a que estos sean obligatoriamente mixtos. A conti-
nuacion, el profesorado repartira aleatoriamente las diferentes actividades sobre
las cuales tiene que buscar informacion cada grupo. También se les proporcionara
una serie de preguntas para que tengan una base sobre la cual planificar la inves-
tigacion. Cada grupo tendra que colaborar para conseguir buscar y encontrar la
informacion necesaria para responder a las preguntas. Una vez encontradas las
respuestas, cada grupo tendra que preparar una exposicion para explicar al resto
del grupo-clase la actividad que le ha tocado. Para llevarla a cabo tendran que
usar una presentacion Power Point. Finalmente, la representante y coordinadora
de cada uno de los grupos hara su exposicion publica al resto del grupo-clase.

A nivel de estructuracion de los contenidos, en la primera sesion se explicara a la
clase lo que vamos a hacer, se formaran los grupos y empezaran a buscar in-
formacion. La segunda sesion servira para continuar con la investigacion y para
responder a las preguntas propuestas por el profesorado. En la tercera sesion se
prepararan las diferentes exposiciones que se realizaran durante la ultima de es-
tas cuatro sesiones donde se resolveran dudas y se daran técnicas para hablar en
publico si fuera necesario. Finalmente, la ultima sesion estara dedicada exclusiva-
mente a la exposicion oral de cada grupo para expresar todo lo que han concluido
y decidir qué actividades y juegos alternativos seran los que se incluiran en la
hora del patio.

— -
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ACTIVIDAD 3: Reflexion mediante la visibilizacion wssm 2 SESIONES @ 55 MIN
delvideo del poema Pink or blue

—

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:
La metodologia de la tercera actividad [ - Reflexionar sobre los roles de género
es la del montaje audiovisual. § y como influyen en la distribucion y
uso de los espacios del centro.
MATERIAL: § - Comprender que el respeto a la di-
- 2 imagenes. Una que tradicionalmente § versidad es un valory un derecho de
se asocia a una figura femeninay otra a la humanidad.
una figura masculina. - Romper con los estereotipos que hay
+ 10 imagenes de juguetes o juegos. | en el grupo-clase.
- Una presentacion visual .
- Elvideo de YouTube Pink or blue. Poem
by Hollie McNish.

Descargar aqui el material : &;




ACTIVIDAD 3

DESARROLLO DE LA SESION:

Sesidn 1. En primer lugar, se presentara al alumnado lo que se trabajara con
esta actividad. Se volveran a agrupar a partir de los grupos que se confi-
guraron en la primera actividad y les proporcionaremos unas imagenes de
Jjuguetes que tradicionalmente han estado asignados al género femenino y
masculino. En la pizarra tendremos pegadas dos figuras que se han asociado
durante mucho tiempo a los roles femeninos y masculinos. Los grupos seran
quienes decidiran a qué figura corresponde el juguete que se les ha reparti-
do. A partir de ahi crearemos un debate con las preguntas “;Creéis que chi-
cos y chicas son iguales?”y “;Creéis que hay juguetes para chicos y juguetes
para chicas?". Con este finalizaremos la primera sesion de la actividad.

Sesidn 2: La segunda sesion de la actividad tendra lugar la siguiente sema-
na. En esta recordaremos las conclusiones del debate y los argumentos de
mas peso y daremos paso a un video disponible en YouTube que tiene por
nombre: Pink or blue. Poem by Hollie McNish y que esta subtitulado para
facilitar la comprension al alumnado. Cuando acabe el video, volveremos

a iniciar un debate mediante las cuestiones que versan en la presentacion:
‘¢Qué emociones os ha producido el video?", “;Creéis que hay juegos para
chicos y juegos para chicas?”, “;Que ha influido en vuestro comportamiento
tanto en el aula como en el patio?"y “;Creeéis que habeéis sido educados de
forma diferente chicos y chicas?". Cuando acabe el tiempo de la tutoria, dare-
mos por finalizado el debate.

EVALUACION

Como evaluacion final de las tres actividades, se les dara al alumnado un
cuestionario para que valore las actividades propuestas. También se tendran
en cuenta las opiniones de la clase en cuanto a la actuacion del tutor/ay se
les preguntara como habrian trabajado ellos y ellas el problema de la se-
gregacion por genero para intentar mejorar para los proximos anos. Ademas,
habra un seguimiento en el patio para observar si verdaderamente ha cam-
biado la situacion y se dan situaciones ludicas mixtas.
Encontraras las plantillaspara descargar aqui: l
<
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- Personas autoras: Santiago Blasco Vega, Sara Echenni Lozano, Cristina Gonzalez Ca-
- “ macho, Marta Iborra Clari, Irene Munera Martinez, Marina Munera Martinez y Juan Pons
Gonzalez

ETAPA DEL DESARROLLO

1° de Bachillerato

(15 y 17 anos)

1. Concienciar sobre el colectivo LGTBIQ+.

LOST iN TRANSLATION

OBJETIVOS

CONTEXTO EDUCATIVO

- Existencia de casos de transfobia en el centro
educativo.

- Elevado grado de desinformacion entre el alum-
nado acerca de la diversidad sexual y de genero.

2. Respetar las peculiaridades individuales de cada persona.
3. Aprender a trabajar de manera cooperativa la igualdad, sensibilizacion y res-

peto a la diversidad de género.

ACTIVIDAD 1: Bingo Arcoiris

METODOLOGIA:

En esta actividad se aplicara la meto-
dologia de la participacion activa me-
diante la técnica de la aproximacion
didactica.

MATERIAL:

‘Programas y aplicaciones: Pear Deck,
Mentimeter.

- Video: Animados en la diversidad.
(Enlace.)

- Cartones de Bingo y test de ideas
adquiridas y valoracion personal.

- Listado de definiciones.

y

J

Descargar aqui el material :

E——— 2 SeSiones @ 50 MIN

OBJETIVOS.:

- Concienciar sobre el colectivo LGT-
BIQ+, tanto en el aspecto de la orienta-
cion sexual como en el de la identidad
de género.

- Clarificar la terminologia LGTBIQ+
reforzando sus conocimientos.

- Tomar conciencia del lenguaje inclu-
sivo y afianzarlo.

- Concienciar sobre el respeto hacia
otros pensamientos e identidades.



ACTIVIDAD 1

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
Aula de clase con proyector.

DESARROLLO DE LA SESION:

Sesidn 1:

1.Test de conocimientos previos. (10 min)

Las preguntas seran presentadas en una presentacion a traves de Pear Deck. El
alumnado contestara a estas de forma anonima.

2. Debate sobre los conocimientos previos evaluados con la actividad 1, para lo
que se pueden utilizar las siguientes preguntas: (10 min)

a. ;Opinais todos y todas lo mismo respecto a esta respuesta? ;Por qué? (escoger
una respuesta ambigua para que la maticen).

b. ¢Pensais que os falta informacion respecto a qué es este colectivo? ;Por que?
c. Alguien tiene algun conocido que pertenezca al colectivo. ;Sabeéis si ha tenido
problemas?

d. ;Sabriais usar la palabra adecuada para cada persona?

3. Visualizacion del video "Animados en la diversidad”. (4 min)

4. WordCloud (Mentimeter).

En esta tarea tendran el siguiente enunciado: “Escribe palabras
relacionadas con la diversidad sexualy el colectivo LGTBIQ+ que
has visto en el video o que conozcas”. Podran hacerlo en una pagina
de Mentimeter a la que accedan escaneando un codigo QR que se
les mostrara en pantalla. Aqui se puede acceder a uno a modo de
ejemplo. (5 min)

5. Discusion del resultado (debate conducido) del WordCloud. En funcion del
resultado del WorldCloud se haran unas u otras de las siguientes preguntas para
conducir el debate. (15 min)

a. ;Qué pensais sobre las tres palabras mas grandes que han aparecido en WordCloud?
b. ¢Alguna de estas palabras pueden ofender a otras personas? ;Realmente se deben
usar para estos fines?

c. ¢Por qué se han repetido tanto las palabras en grande?

d. ;Por qué NO se han repetido las palabras en pequeno?

e. ¢Por qué creéis que hay tanta variedad de palabras?

f. ¢.Conocéis todas las palabras? ;Cuales no?

Sesion 2: Bingo de conceptos.

1. Realizacion del juego. El alumnado se dividira en grupos de 4 a 5 personas, a
cada grupo se le proporcionara un carton de bingo que presentara terminos rela-
cionados con la diversidad sexual.

El /la docente procedera a leer en voz alta las definiciones de los conceptos pre-
viamente recopilados para que el alumnado seleccione el término que se corres-
ponde. Esto se realizara mediante una pequena discusion entre los miembros del
grupo para decidir el término. A continuacion, iran marcando en su carton hasta
que uno de los grupos pueda cantar “bingo”. Hay que asegurarse de que todo el
alumnado ha entendido los términos que han marcado en los cartones. Aquellos
que no se hayan podido mencionar se trataran de forma conjunta para zanjar los
conceptos de forma total. Este juego durara hasta el fin del juego o hasta que to-
dos los conceptos se hayan terminado de explicar. (30 min)



ACTIVIDAD 1

2. Test de ideas adquiridas y valoracion personal. En esta actividad se valoraran lo
conocimientos adquiridos, aparte de recibir una valoracion personal por parte del
alumnado. (10 min)

3. Conclusion final sobre conocimientos adquiridos. Para esta conclusion se leeran
las respuestas de algunos/as alumnos/as, de forma andnima, sobre las primeras
preguntas del test: a. ;Consideras que, despues de realizar las actividades, sabes
mas sobre el colectivo LGTBIQ+? b. ;Ha cambiado tu perspectiva respecto a este
colectivo? ;En qué? ;Piensas que estar dentro de este colectivo se elige? ;Por
qué? (10 min)

Ejemplo cartdn de bingo. Bingo LGTBIQ
Cartones del bingo. (Adaptado de

‘Exposure to different accents: A TBLT
teaching proposal based on ‘One
Direction' interviews" (pp 45-46) por Génere flulde Reasignacién de sexo Drag Queen Transexus
I[rene Munera, 2022.

En caso de ser necesario, se pueden Heltipie Eii o vy 9 v SRR
desarrollar mas cartones segun el nu- '
mero de grupos que haya en el aula.

Intersexual Asexual sshafobia

EVALUACION
Se evaluaran las respuestas del test. Se tendra en cuenta las justificaciones dadas
y el uso de palabras adquiridas en las sesiones. Ademas, se tendran en cuenta los
siguientes criterios durante las diferentes actividades:

-+ Concienciacion sobre la diversidad en la sociedad.

» Iniciacion en el uso de terminos inclusivos.

- Respetar el turno de palabra. Dialogo, no discusion.

+ El progreso de las ideas iniciales y anonimas a nuevos pensamientos argumenta-
dos en el test de ideas adquiridas.

ACTIVIDAD 2: Una historia trepidante s 3 SESiONES @ 50 MIN

METODOLOGIA: | OBJETIVOS:
Se empleara la metodologia del | -Sensibilizar sobre la discriminacion
aprendizaje cooperativo con la técnica | que ha sufrido y sufre el colectivo
de los grupos de investigacion. § trans.
- Concienciar sobre la presencia de
MATERIAL: § este colectivo a lo largo de la historia.
‘Proyectory pantalla. § - Conocer las identificaciones que dan
- Descripcion de los roles de grupo. a conocer a este colectivo.
- Listado de fuentes de informacion. § - Incentivar la participacion y colabora-
- Ficha identificativa de cada grupo. j cion en grupo.
* Rubricas de evaluacion. j§ - Arraigar el espiritu de cooperatividad,
+ Respetar el turno de palabray opi-
niones.

Descargar aqui el material ;
gar ad 3




i — ACﬁVl DAD 2
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ESPACIO Y DISTRIBUCION:
Las sesiones 1y 3 pueden realizarse en el aula si la misma dispone de proyectory
pantalla. Por su parte, la sesion 2 debe desarrollarse en el aula de informatica.

- -

DESARROLLO DE LAS SESIONES:

Sesion 1:

1. Presentar que es el trabajo cooperativo y en quée consiste la actividad que se va
a realizar en las siguientes sesiones (5 min).

2. Se revisara el tema que estamos tratando 'El colectivo LGTBIQ+ para que el
alumnado evoque la informacion anteriormente presentada en otras sesiones (30
min). Esto se realizara mediante una charla informativa de un miembro de una aso-
ciacion del colectivo LGTBIQ+, en la que se podran realizar preguntas y se trataran

temas como:

a. Los derechos del colectivo.

b. Figuras importantes.

c. La persecucion en Espana hacia el colectivo.
d. La bandera.

e. Lenguaje inclusivo.

f. Vivencias, relatos.

3. Tras la charla, el alumnado pensara en los temas sobre los que le gustaria inves-
tigar en funcion de aquellas cuestiones que le llaman la atencion. (5 min)

4. Formar grupos heterogéneos de 3 a 5 personas. El alumnado escoge el grupo
segun su interes compartido por el tema. (5 min)

5. Repartir los diferentes cargos dentro del grupo y hacer una planificacion de los
objetivos y las metas a alcanzar. Los cargos explicados en profundidad en el ma-

terial descargable son:

a. Supervision.

b. Secretaria.

c. Mediacion.

d. Coordinacion.

e. Especialista en lenguaje inclusivo (puede estar dentro del papel del supervisor segun la cantidad
de alumnos de cada grupo).

Se les entregara una hoja a cada grupo donde tendran que indicar; el tema elegido, los

miembros del grupo, los roles, y objetivos que tienen con la presentacion (4 min).
6. Proporcionar informacion, enlaces, libros, etc., al alumnado (1 min).

Sesidén 2: Cada grupo trabajara en el diseno de un PowerPoint sobre el tema asig-
nado, el cual sera evaluado en base a los siguientes criterios:

- Adecuacion del contenido de la presentacion.

- Vocabulario empleado (lenguaje inclusivo, nho usar terminologia despectiva, etc.).
- Diseno de la presentacion.

Sesion 3: Los alumnos presentaran la exposicion de su PowerPoint.
EVALUACION:

Al final de cada presentacion se les entregara una rubrica donde evaluaran a sus
companeros/as siguiendo los criterios de evaluacion anteriormente indicados.



METODOLOGIA:

Se utilizara la metodologia de la
comunicacion persuasiva a traves del
recurso del disco-forum.

MATERIAL:
+ Videos de las canciones "Grace Ke-

Lly", “Born this way", “Todos me miran”

ACTIVIDAD 3: Pasalo por infrarojos

m— ) 2 sesiones 50 MIN

OBJETIVOS:

- |[dentificar las referencias del colec-
tivo en las canciones.

* Incentivar el pensamiento critico.
 Respetar el turno de palabray opi-
niones.

-Desarrollar la sensibilidad artistica.

- Estimular la creatividad.

y “Revolucion sexual’

+ 1 copia impresa de la letra por
alumno’/a.

+ Guias de preguntas y analisis de las
canciones para el profesorado.

J

J

Descargar aqui el material :

ACTIVIDAD 3

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

La primera sesion puede realizarse en el aula habitual. En la segunda sesion se
realizara un Vision Board, para lo que se precisara utilizar el aula de informatica.
Como alternativa, en caso de que no sea posible, se debe avisar al alumnado
para que traiga imagenes y materiales para poder crear dicho Vision Board.

Sesion 1.
1. Se evoca el tema tratado durante las sesiones anteriores, es decir, el colecti-
vo LGTBIQ+, la discriminacion, etc. (3 min).

2. Se presenta la actividad de la sesion, consistente en un disco-forum a traves
del que se analizara y descifrara el mensaje que tienen diferentes canciones (3
min).

3. Se sugiere escuchar las siguientes 4 canciones: “Grace Kelly”, “Born this way",
“Todos me miran"y “Revolucion sexual’, e intercalar su escucha con momentos
de reflexion con el alumnado guiada por las preguntas generales y especificas
de la guia de profesorado (40 min).

4. Para finalizar la sesion, se presenta la playlist “LGTBIQ+ Playlist”, disponible en
Spotify. Como tarea para la proxima sesion, deben seleccionar una cancion de
la lista para trabajarla conjuntamente (4 min).




ACTIVIDAD 3

Sesion 2:
Tras haber escuchado y analizado varias canciones en la sesion anterior, el
alumnado elaborara un Vision Board. Una Vision Board es un panel, normal-
mente horizontal, compuesto por imagenes, frases, palabras, colores, dibujos,
etc,, de lo que te hace sentiry sobre lo que expresa la cancion. De esta forma,
el alumnado se divide en grupos de 4 a 6 personas y sigue estos pasos:

1. Analizar la cancion que hayan seleccionado (15 min).

2. Confeccionar un Vision Board con aquellas sensaciones, sentimientos y
mensajes que les transmite la cancion (25 min).

3. Galeria de trabajo en el aula. Cada grupo presentara la cancion seleccionada
y colgara su trabaja en el lugar del aula designado para ello o en los pasillos
del centro (10 min).

EVALUACION

La consecucion de los objetivos de la Unidad Didactica tendra en cuenta:

- Las tutorias han contrarrestado a la posible discriminacion hacia el colectivo
LGTBIQ+.

+ Elalumnado ha quedado sensibilizado en materia de diversidad, el uso del
lenguaje inclusivo y la diferenciacion de los conceptos aprendidos.

- La reflexion critica ha contribuido a erradicar las expresiones peyorativas que
estigmatizan a las personas del colectivo.

- La clase en general asume el respeto y la reciprocidad sin discriminacion a
las personas, independientemente de su identidad u orientacion sexual dentro
o fuera del aula.
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CONSUMISMO Y ClUDADANlA CRITiCA

Personas autoras: Laia Escobedo, Alin Gheorghe, Brigitta Kupa, Andrea Rodriguez,
Antonio Rodriguez, Marta Rubio y Carlos Carlos Salom.

T — —

ETAPA DEL DESARROLLO

CONTEXTO EDUCATIVO

- Elevada diversidad cultural entre el alumnado.
- Desinteres respecto a la politica y los movimien-

2°ESO ( 13-14an0s)

tos sociales.

- Falta de implicacion del alumnado en la lucha
por los procesos de transformacion social.

OBJETIVOS

1. Reconocer las desigualdades socioeconomicas del mundo globalizado.

2. Analizar los estereotipos sexistas.

3. Concienciar sobre la existencia de la explotacion infantil.

ACTIVIDAD 1: El catalogo de juguetes ideal "——————— G sesiones @ 55 MIN

METODOLOGIA:

En esta actividad se utiliza la metodolo-
gia didactica de la participacion activa
mediante la aproximacion didactica.

MATERIAL:

- Spot publicitario: “Neologismo’. Anun-
ciante: Ayuntamiento de Elche.

+ Spot publicitario: “La muneca que eli-
gio conducir”. Anunciante: Audi Espana.

- Articulo cientifico: "Estudio sobre las

preferencias de los juguetes”.
- Ejemplo de catalogo a emplear.

+ Folios.
- Boligrafos y/o lapices de colores.
+ Herramienta informatica: Canva.

OBJETIVOS:

+ Analizar de manera constructiva
spots publicitarios y catalogos de
juguetes.

- Reflexionar sobre los estereotipos
sexistas.

- Fomentar actitudes participativas.

- Promover el espiritu critico.

- Desarrollar la creatividad.

- Educar en los valores del respeto, la
empatia y la solidaridad entre iguales.




ESPACIO Y DISTRIBUCION:
Se combinara el trabajo en el aula habitual (distribuyendo el espacio en diferentes
grupos de trabajo) y en el aula de informatica.

DESARROLLO DE LA SESION:

Sesiodn 1. El tutor o tutora comienza explicando al alumnado que durante esta
sesion se tratara la diversidad de regalos que una persona puede pedir por Na-
vidad (especialmente los/as jovenes) y que tipo de mensajes lanza la publicidad
en torno a dicha tematica. Para empezar, el/la docente lanza la siguiente pregun-
ta: “;Que regalos queréis para Navidad?”. La mision es detectar cualquier posible
distincion entre las peticiones de los chicos y las chicas. Tras una breve ronda de
respuestas, se plantea al alumnado que imagine ser jovenes de 6-8 anos y vuelva
a responder a la misma pregunta.

El docente proyecta ante la clase las conclusiones del articulo cientifico (paginas
132-134), donde se pueden ver las peticiones de juguetes que los ninos y ninas del
estudio han hecho. La conclusion que el documento presenta es sencilla: existe
distincion entre lo que un chico y una chica piden por Navidad.

A continuacion, se visualizan los dos spots publicitarios que van en la misma linea
que las dos preguntas formuladas inicialmente y que la tematica del articulo. EL
objetivo principal de la utilizacion de estos dos recursos es iniciar un debate para
concienciar al alumnado sobre los estereotipos sexistas a la hora de elegir los
regalos. Con todos los recursos planteados y el debate llevado a cabo, el tutor o
tutora lanzara una ultima cuestion: “;Existen o no estereotipos sexistas en cuanto a
los regalos de Navidad en generaly a los juguetes en particular?”.

Sesidn 2: El alumnado se dividira en grupos mixtos de entre 4y 5 personas. Cada
uno recibira una parte del catalogo de juguetes navidenos de alguna tienda y de-
bera analizar dicho extracto (colores utilizados, nombre de la categoria de jugue-
tes, descripcion de los juguetes, y si aparecen ninos o ninas).

Tras el analisis se realizara la puesta en comun de los resultados. Es importante
que todos los errores que hayan sido encontrados y las conclusiones extraidas
de los mismos se guarden durante las sesiones siguientes, ya que seran el punto
inicial para que entre todos los grupos se cree “El catalogo de juguetes libre de
sexismo”. El o la portavoz de cada grupo, elegido/a por su propio equipo, debera
guardar el folio con las conclusiones apuntadas tras la sesion.

Para poder crear dicho catalogo, sera necesaria la colaboracion de los departa-
mentos de Plastica, Lengua (castellano, valenciano o inglés) e Informatica de la
siguiente forma:

Sesion de Plastica: el profesor o profesora de Plastica debe dedicar una de sus
sesiones para explicar al alumnado una serie de cuestiones basicas para poder
crear el catalogo de juguetes:

- ;Qué es un anuncio grafico de publicidad? Breve evolucion de los anuncios de
catalogos de juguetes.

- Colores que se emplean mayoritariamente en los anuncios graficos de juguetes.
+ Aspectos basicos de diseno: espacios en blanco, armonia entre colores, combi-
naciones de texto e imagen, etc.

- Diseno grafico empleando un espiritu critico.




ACTIVIDAD 1

Sesion de Lengua (castellano, valenciano o inglés): Para poder disenar el producto
final es necesaria la colaboracion del profesor o profesora de alguna de las lenguas
impartidas en el centro para que ayude al alumnado a crear los textos del catalogo.
Cada categoria de juguetes debera estar encabezada por un eslogan no sexista 'y
todos los juguetes que se incluyan en la misma deberan tener una descripcion breve
(10-15 palabras) no sexista. Por ello, sera necesario que el o la docente preste aten-
cion a:

- cQué es un eslogan y como se crea?

- .Como elegir los nombres de los juguetes?

- Ayudar a la eleccion del vocabulario ideal.

+ Resolver dudas en torno a la gramatica empleada.

Sesioén de Informatica: El catalogo final se creara en Canva, herramienta de libre uso
y muy basica de diseno grafico. Por ello, el profesor o profesora de Informatica debe-
ra explicar al alumnado las cuestiones basicas del funcionamiento del programa:

- Creacion de una cuenta gratuita en Canva.

- .COmMo se crea una nueva plantilla?

-¢Cual es la manera mas eficaz de cargar imagenes y textos en la herramienta infor-
matica?

Sesion 3: Creacion del boceto.

Nuevamente distribuidos en grupos, el alumnado debera comenzar con el boceto de
su categoria de juguetes poniendo en practica lo aprendido en las sesiones anterio-
res. Asi, la sesion buscara:

+ Que todos los grupos tengan clara la categoria de juguetes que deben disenar.

+ Que todos los grupos tengan claro los seis juguetes que formaran su categoria.

- Que todos/as los/as integrantes del grupo tengan una funcion dentro del mismo:
responsable/s de los textos, responsable/s de las imagenes, responsable/s del es-
logan, etc.

Sesiones 4y 5: La cuarta y quinta sesion de la actividad se realizaran en el aula de
informatica, donde cada grupo maquetara su categoria del catalogo; la parte visual
en la sesion 4y la parte textual en la sesion 5. Durante los ultimos cinco minutos de la
sesion 5, el o la docente explicara la mecanica de la sesion final:

- Todos los grupos deberan traer impresa su categoria de juguetes.

- El tutor o tutora colgara en las paredes las creaciones del alumnado y el portavoz
de cada grupo expondra en cinco minutos las conclusiones que el grupo en cuestion
haya extraido.

Sesion 6: Exposicion en grupos del producto desarrollado.

Como se acordo en la sesion anterior, los grupos traeran impresas sus categorias de
juguetes y el tutor o tutora los colgara en las paredes del aula. Todos los portavoces
daran una pequena exposicion de cinco minutos de su trabajo.

EVALUACION:

Después de cada sesion, el tutor o tutora evaluara de manera grupal los siguientes
items: argumentacion y conclusion del debate, como han analizado los catalogos, el
proceso de creacion del catalogo de juguetes, el lenguaje, las imagenes y el formato
utilizado para la elaboracion del catalogo. Aunque la actividad no se evalue de forma
numerica, se marcara si ha sido muy satisfactorio (cara verde), satisfactorio (cara ama-
rilla) o poco satisfactorio (cara naranja).




ACTIVIDAD 2: Seamos agentes de cambio "= 4 SESIONES @ 55 MIN

METODOLOGIA:

Esta actividad combina las metodologias
de la participacion activa (role playing) y
aprendizaje cooperativo (puzzle de Aron-
son).

MATERIAL:

- 18 cartulinas blancas, 4 tijeras, 6 reglas,
6 lapicesy celo.

- Dossier especializado en Economia,
Educacion y Desigualdades Sociales.

+ Recopilatorio de preguntas y respuestas
en Economia, Educacion y Desigualda-
des Sociales.

- Ficha guia para realizar la accion social.
+ Cuestionarios de auto-evaluacion para
alumnado y rubricas de evaluacion para
el profesorado.

OBJETIVOS:

- Reflexionar sobre las dinamicas y
desequilibrios existentes en el proce-
so comercial.

- Concienciar sobre la riqueza de ma-
terias primas en los paises del Sur.

+ Analizar las consecuencias de la
dinamica comercial en los paises del
Norte y Sur.

- Hacer ver al alumnado que es un
agente de cambio en la sociedad.

Descargar aqui el material :
gar aq 3

ACTIVIDAD 2

ESPACIO Y DISTRIBUCION:

El trabajo puede realizarse en el aula habitual (distribuyendo el espacio en

diferentes grupos de trabajo).

DESARROLLO DE LAS SESIONES:

Sesion 1: El tutor o tutora comienza explicando al alumnado la actividad de
‘los cubos” En primer lugar, la clase se divide en 4 grupos de igual humero de
miembros. Sin ellos saberlo, cada grupo representara a un pais: los equipos 1y
2 gozaran de las prerrogativas de los paises mas ricos, mientras que los equi-
POS 3V 4 seran los representantes de los paises empobrecidos.

Sin explicacion alguna de lo que simbolizan los diferentes materiales, se en-
trega a cada equipo los diversos materiales segun el cuadro siguiente:

e T.iaL Materias primas
- & CARTULINA

EQUIPO 1 2

Conoci
REGLASY

3

mi

| Tecnologia
S|  TUERAS

Mano de obra espe-
| cializada CELO

1 MUCHO

EQUIPO 2 1

3

3 MUCHO

EQUIPO 3 7

- MUCHO

EQUIPO 4 8

- MUCHO

Con dichos materiales, deberan elaborar tantos cubos como puedan. Para
ello, contaran con 30 minutos y podran negociar con otros grupos el intercam-
bio de los materiales suministrados.
Una vez agotado el tiempo, ganara el equipo/pais que mas cubos haya mon-
tado. Tras ello, se procedera a debatir con el alumnado el proceso de cons-
truccion a través de una serie de preguntas planteadas por el profesorado.




ACTIVIDAD 2

Sesidn 2: Mediante la tecnica del puzzle de Aronson, el alumnado investigara
sobre la economiga, la educacion y las desigualdades sociales en el contexto de
la Comunidad Valenciana. Para ello, se distribuira al alumnado por grupos (gru-
pos base). Cada miembro de estos grupos base debera investigar sobre una de
las tematicas mencionadas junto con los/as otros/as alumnos/as del resto de
grupos que compartan la misma area de investigacion. Para ello, recibiran un
dossier sobre cada tema. Una vez realizado el analisis con el grupo de expertos/
as, volveran a su grupo base para poner en comun los resultados obtenidos.

Sesiodn 3: Manteniendo los grupos iniciales, el alumnado tendra que reflexionar,
plantear y programar una accion social que deberan llevar a cabo y que, por tan-
to, debera ser viable, relacionada con las problematicas tratadas. Para que todo
el alumnado vaya en la misma direccion y tengan en cuenta los mismos puntos,
el tutor o tutora repartira una ficha guia en la que se detallara la informacion que
deben recopilar.

Sesidn 4: El alumnado expondra, por grupos su trabajo, qué tipo de movimien-
to activista o social ha creado (ONGD, campana publicitaria, poster, etc.). Este
debera concienciar sobre los problemas socio-economicos y educativos de la
Comunidad Valenciana analizados, asi como intentar dar soluciones a los pro-
blemas abordados. Durante la ultima parte de la clase, se realizara un debate
entre los alumnos y alumnas para que reflexionen sobre si realmente son agen-
tes de cambio o no, es decir, si creen que pueden influir en la sociedad.

EVALUACION:

Para evaluar la actividad, se aplicaran las siguientes herramientas:

+ Cuestionario de auto-evaluacion, para que el alumnado analice su desempeno
durante las sesiones.

- Rubricas de evaluacion para que el/la docente evalue el cuestionario de au-
to-evaluacion del alumnado, asi como la accion social propuesta.

ACTIVIDAD 3: ¢(Quién ha fabricado lo que e 4 SESIONES @ 55 MIN

compro?
METODOLOGIA: OBJETIVOS:
La actividad aplicara la metodolo- + Analizar imagenes con una perspec-
gia de la comunicacion persuasiva tiva critica.
a traveés de las técnicas de la foto- - Sensibilizar sobre la explotacion
palabra y el montaje audiovisual. infantil.
- Comparar la infancia de los paises
MATERIAL: del Norte y los del Sur.
+ Spot publicitario: "No a la explota- - Concienciar sobre un consumo res-
cion infantil”. ponsable y respetuoso.
* Rubrica de evaluacion de la ima- - Debatir sobre el modus operandis de
gen recreada. ciertas empresas multinacionales.
+ Ficha guia para la creacion del
video.
+ Recopilatorio de 5 imagenes.
- Ficha guia para la eleccion y re- Descargar aqui el material : &,

creacion de la imagen.




ACTIVIDAD 3

ESPACIO Y DISTRIBUCION:
Las sesiones pueden realizarse en el aula habitual, a excepcion de la sesion 4,
donde se requiere el uso del aula de informatica.

DESARROLLO DE LAS SESIONES:

Sesion 1: El profesor o profesora comienza la clase pidiendo al alumnado que
mire las etiquetas de la ropa que lleva puesta ese dia. A continuacion, realiza
las siguientes preguntas con el objetivo de averiguar los conocimientos pre-
vios que el alumnado tiene sobre la explotacion laboral infantil:

<En qué pais se ha fabricado? ;Quién creéis que los ha confeccionado? ¢En
qué condiciones creéis que se han llevado a cabo?

Después de escuchar varias respuestas, el tutor o tutora reproducira el spot
publicitario en el que se refleja como es un dia normal en la vida de un nino
caucasico o asiatico que sufre pobreza y explotacion infantil. Después de ver
elvideo, el profesor o profesora abrira un debate acerca de lo que se ha vistoy
las opiniones del alumnado al respecto.

Sesidn 2: Tras recordar Lo visto en la sesion anterior, el/la docente comienza
con la dinamica basada en el analisis de dos fotografias en torno a la explota-
cion infantil. Para ello, cada alumno/a debera decir una palabra que describa
la imagen. Una vez realizada la actividad, el/la docente explicara el trabajo que
el alumnado debe preparar por parejas para la siguiente sesion, consistente en
recrear una fotografia a su eleccion en base a los criterios de la guia aportada.
Para la tarea, podran preguntar a la persona responsable del area de Plastica
del centro acerca de consejos para reforzar la calidad de las imagenes.

Sesidn 3: En esta sesion, el alumnado expondra la recreacion de la imagen
que el dia anterior habra tenido que enviar al docente. Asi pues, las parejas
presentaran durante un par de minutos sus imagenes basandose en la rubrica
proporcionada en la clase anterior. Ademas, los companeros y companeras
utilizaran una herramienta para evaluar el trabajo de los demas. Una vez finali-
zadas las exposiciones, se les presentara la siguiente actividad, el objetivo de
la cual es crear un video con las imagenes de todas las parejas y difundirlo. El
o la docente, de manera aleatoria, juntara tres parejas y, por consiguiente, cada
grupo de seis personas creara un video.

Sesidn 4: Por ultimo, con todo el material aportado en clase en la sesion ante-
rior y con la libertad de incluir mas contenido, los alumnos y alumnas deberan
crear un video con la finalidad de concienciar a la sociedad, mediante su difu-
sion, de la explotacion infantil actual. El video puede ser creado por la aplica-
cion o programa que hayan trabajado en la asignatura de Informatica o utilizar
otro que dominen. El video se enviara al correo electronico del tutor o tutora
para su evaluacion.



ACTIVIDAD 3

EVALUACION:
Al finalizar las actividades se rellenara durante un tiempo aproximado de trein-
ta minutos las fichas-rubricas. Son una serie de preguntas donde se les pide
que razonen de manera individual lo preguntado y que expongan que nota
creen que merecen tener en esta actividad justificandose. Todas las preguntas
buscan el analisis critico de los conocimientos obtenidos.

EVALUACION

En esta unidad didactica se han utilizado diferentes instrumentos de evalua-
cion en cada una de las sesiones, centrandose en la autoevaluacion del pro-
ceso de ensenanza-aprendizaje.

No obstante, se ha creido conveniente realizar una evaluacion generica en la
que se demostrara si realmente esta unidad didactica ha ayudado a cambiar
el pensamiento del alumnado y, por consiguiente, si los objetivos planteados
se han cumplido. Por ello, se ha elaborado una autoevaluacion en la que se
pregunta al alumnado si después de la realizacion de esta unidad seguiran
pidiendo los mismos regalos para Navidad o han cambiado su vision. Dicha
autoevaluacion tomara la forma de una carta de Navidad, basada en una ru-
brica que el/la docente repartira entre el alumnado.

y

Puedes descargarla aqui: ¥,




N Aprendizaje servicio

Este bloque contiene un proyecto de
Aprendizaje Servicio elaborado por un
grupo de alumnado del master en Psi-
copedagogia.

La metodologia del Aprendizaje Servicio
(ApS) combina el aprendizaje acadé-
mico con la comunidad, de tal manera
que busca fomentar el compromiso y el
desarrollo de las habilidades sociales
del estudiantado, al mismo tiempo que
permite aplicar conocimientos previos
(aula) para abordar problemas reales en
su entorno. Este proceso implica que los
y las estudiantes se involucren de una
manera activa en iniciativas que bene-
ficien a un colectivo vulnerable o una
comunidad local.

Asimismo, uno de los principales ob-
jetivos es promover la responsabilidad
socialy la empatia, pues permite que el
alumnado comprenda ciertas necesida-
des de su entorno y pueda desarrollar
soluciones creativas. Esta herramienta
metodologica se ha llegado a imple-
mentar en varios contextos educativos
(educacion formaly no formal) desde la
educacion primaria hasta la educacion
superior.




ENLAZ(ARTE)

Personas autoras: Nuria Cantavella. Andrea Gallardo. Laura Merino. Paula Ortega. Erika

~ Pino. Paola Villanueva. Entidad donde se ha realizado el ApS: Asociacion Fundacion Daho &

Cerebral. Adquirido - ATENEU

PARTICIPANTES

40 personas adultas (28 hombres y 12 mujeres) de entre 45y 75 anos.
Existe un grupo de hombres que solo se relaciona entre ellos, dejando en un segun-
do plano a las mujeres que tambien comparten actividades con ellos. De esta forma,
se reafirman los roles de genero en el grupo.

CONTEXTO

La Asociacion Fundacion Dano Cerebral Adquirido - ATENEU atiende a personas
afectadas por Dano Cerebral Adquirido (DCA) de la provincia de Castellon, sus fami-
liares y amistades. Con objeto de favorecer la cooperacion y la generacion de siner-
gias, la asociacion se estructura en areas en las que los y las profesionales de los
distintos centros se comprometen en un objetivo comun qué beneficie la calidad de
vida de las personas con DCA.

Su actividad se orienta a:

- La defensa de intereses y la igualdad de oportunidades de las personas afectadas
de DCA.

- La rehabilitacion e incorporacion social de los afectados/as, con la finalidad de
conseguir una vida de calidad y la hormalizacion del entorno familiar.

- La difusion de informacion y conocimientos sobre el DCA para conseguir la preven-
cion y la sensibilizacion de la poblacion.

- El traslado ante los poderes publicos y la sociedad de las necesidades y demandas
de las personas con DCAy lo que eso supone para sus familias.

Con caracter previo al desarrollo del proyecto de ApS, se paso esta encuesta para la
deteccion de las necesidades especificas.

OBJETIVOS

- Promover la accion para romper las barreras que existen entre mujeres y hombres,
estableciendo vinculos que beneficien directamente a la convivencia y roles que se
establecen diariamente en el centro.

- Entablar relaciones que unan a los/as usuarios/as.

- Ensalzar la imagen de ATENEU como entidad que desarrolla las habilidades de
los/as usuarios/as.




Materiales

- Corcho, agujas, lana y fotografias de los/as usuarios/as.

ACTIVIDAD 1: Todas las voces importan (© 1h45MIN
OBJETIVOS:

-Analizar el centro (fortalezas, problemas y necesidades) desde una perspectiva
de género mas inclusiva.

- Disenar actividades que traten de paliar las necesidades detectadas dentro del
centro y que incluyan diferentes formas de comunicacion para conseguir la parti-
cipacion inclusiva, plena e igualitaria de todas las personas usuarias.

DESARROLLO DE LA SESION:

En primer lugar, se aborda desde la perspectiva de género la problematica a
tratar con la coordinacion y plantilla del centro atendiendo a las necesidades
detectadas. Para ello, se estudia la organizacion de los grupos de trabajo con las
personas beneficiarias.

En segundo lugar, se organizan las actividades dentro del marco de tareas, te-
niendo en cuenta la rutina diaria de los/as usuarios/as.

Finalmente, se comunica a la coordinadora del centro la estrategia a trabajar
desde la necesidad detectada, incorporando las aportaciones de la plantilla del
centro respecto al tratamiento a tener en cuenta con el grupo beneficiario.

ACTIVIDAD 2: Nuestra historia de vida teje lazos mmmmmmm (O 2h

OBJETIVOS:

- Disenar actividades que traten de paliar las necesidades detectadas dentro del
centro y que incluyan diferentes formas de comunicacion para conseguir la parti-
cipacion inclusiva, plena e igualitaria de todas las personas usuarias.

+ Desarrollar habilidades sociales entre los usuarios/as del centro ATENEU.

- Eliminar las barreras personales creadas por la estereotipia.

- Actuar como mediadoras en la mejora de la convivencia en el centro.

- Utilizar el arte como herramienta mediadora para trabajar el objetivo principal.

DESARROLLO DE LA SESION:

En primer lugar, se reune a los/as usuarios/as del centro en una misma sala para
explicarles el proyecto que se va a llevar a cabo y los objetivos que se persiguen
con él. En este paso, es fundamental la participacion activa de los/as usuarios/as
con la propuesta de ideas para paliar la problematica presentada: la poca unién
entre los dos grupos principales formados durante la realizacion de tareas. Des-
puées de conversar y compartir ideas, siempre fomentando el respeto por los y las
demas, se propone la actividad que se va a llevar a cabo. En este caso se trata de
reunirse conjuntamente alrededor de un corcho. Una vez dispuestos alrededor



ACTIVIDAD 2

del mismo, en dos turnos diferenciados, los/as participantes situan una fotografia
suya en el lugar del circulo en el que se encuentran. De esta forma, se propone
contar su historia de vida o algun hecho significativo junto con la respuesta a la
pregunta “;qué supone para ti ATENEU?" junto a un ovillo de lana que sostendran
en sus manos. Una vez finalizado su discurso, la persona portadora

del ovillo lo pasara a un/a companero/a que quiera conocer mas. Cabe destacar

que los grupos estaran organizados de manera heterogenea mezclando compo-
nentes de los dos grupos principales.

El resultado sera un mural con lana entrelazada entre las imagenes de los/as
usuarios/as. Todos/as comparten una historia de vida marcada por un mismo fac-
tor que va mas alla del generoy, sobre todo, comparten un fin comun.

ACTIVIDAD 3: Lectura de manifiesto @ 3H

OBJETIVOS.:

- Disenar actividades que incluyan diferentes formas de comunicacion para con-
seqguir la participacion inclusiva de todos los usuarios/as del centro.

- Desarrollar habilidades sociales entre los usuarios/as del centro ATENEU.

- Eliminar las barreras personales creadas por la estereotipia.

- Actuar como mediadoras en la mejora de la convivencia en el centro.

DESARROLLO DE LA SESION:

En el marco del Dia Nacional del Dano Cerebral Adquirido, se realiza una celebra-
cion en la plaza de entrada del centro y se lee para todos los/as asistentes y con
intencion divulgativa, un manifiesto realizado conjuntamente por los/as usua-
rios/as del centro pidiendo una mejora en la calidad de vida desde diferentes
aspectos.

Una vez celebrada la ceremonia, se reune a los/as usuarios/as del centro en el
comedor principal y se explica el motivo de reunion. Hay que dar por finalizado el
proyecto y buscar las maneras de divulgar los resultados. De manera significativa,
ademas, se marca con pintura las huellas de los/as usuarios/as en el marco de
la obra (el corcho con sus historias de vida) para asi acabar de completar el men-
saje.

RESULTADOS

Los resultados del desarrollo del
proyecto de Aprendizaje-Servicio
pueden visionarse aqui.

Y este fue el resultado final del
corcho con las historias de vida
de las personas usuarias.




=, Analisis contextual

Este bloque alberga un analisis contex-
tual y propuesta de intervencion ela-
borada por un grupo de alumnado del
master en Género en el Ambito Publico y
Privado. En este caso, de un patio esco-
lar.

La metodologia del aprendizaje situado
propone una forma diferente de enten-
dery adquirir conocimientos desde el
analisis de la pluralidad de saberes en
contextos educativos, sociales o cultu-
rales. De esta forma, se proponen inter-
venciones para cuestionar y construir
el compromiso a la hora de reivindicar
nuevos procesos de socializacion en las
relaciones para evitar discriminaciones
basadas en el ejercicio del poder.

Las acciones, en este caso, se desa-
rrollan en el patio escolar, con el fin de
observar la forma como se comporta el
alumnado en el espacio, el tiempo y los
recursos que utilizan.




Personas autoras: Pilar Aldeguer Sanchez, Helena Caballer Alarcon, Zenadia Mendoza
Sarmiento, Belen Pérez Crespo y Eva Vega Gonzalez

ETAPA DEL DESARROLLO

Educacion Primaria

CONTEXTO

- El patio cuenta con un espacio asfaltado polivalente ubicado en el centro, casi
dedicado exclusivamente al desarrollo de actividades que implican desplazamiento
corporal (practica de actividades deportivas de pelota, como futbol y baloncesto). Su
ubicacion y dimensiones provocan que quienes lo utilizan condicionen al resto en la
practica de sus actividades de descanso, por ser los unicos espacios disponibles.

+ No hay suficientes arboles y no existen zonas verdes y/o ajardinadas.

- No existe un area dedicada a otro tipo de juegos mas tranquilos (que no sean las
actividades deportivas), como juegos de mesa (ajedrez), o de lectura.

OBJETIVOS

1. Mejorar la disposicion y enriquecer los espacios con los que cuenta el centro
educativo con la finalidad de crear alternativas a las tradicionales y alejadas de
los juegos estereotipados.

2. Fomentar actividades y actuaciones que permitan la presencia de entornos
coeducativos.

3. Favorecer el conocimiento sobre cualquier mal uso del vocabulario, propician-
do a traves de la dinamica del centro la concienciacion sobre el uso del lenguaje
inclusivo.




PROPUESTA DE INTERVENCION

PASO 1. Analisis contextual
El analisis contextual se ha de aplicar en el centro educativo en cuestion y debe
integrar:

- La descripcion del contexto de intervencion: el centro educativo (ubicacion, com-
posicion de la comunidad educativa, instalaciones, etc.).

- La aplicacion de diferentes técnicas de observacion:
- Entrevistas al profesorado y cuestionarios al alumnado.
- Observacion directa (tanto en el patio como en las aulas).
- Analisis documental (pagina web y libros de texto del centro).

Un modelo de entrevistas y cuestionarios puede consultarse agui.

PASO 2. Plan de accién
En base a las necesidades detectadas, debe elaborarse un plan de accion para su
abordaje. En este caso, se detectaron las siguientes necesidades:

- Modificacion y reestructuracion de los espacios habilitados en el patio potencian-
do diferentes experiencias - contacto con la naturaleza, juegos tranquilos o lugares
donde sentarse y hablar entre los/as ninos/as y un ultimo espacio de actividades
mas ludico - deportivas.

- Modificacion de la disposicion y distribucion de los pupitres en el aula con el fin
de propiciar la interaccion entre ninos/as y evitar que se creen grupos de ninos o
ninas unicos.

- Refuerzo del uso del lenguaje inclusivo en las y los docentes, especialmente para
ejemplificar en las etapas iniciales del crecimiento y desarrollo de las ninas y ninos
(Infantil), asi como fomentar el uso de un lenguaje inclusivo a los/as ninos/as a
traves de actividades de concienciacion durante la jornada escolar que se puedan
trasladar posteriormente al tiempo de ocio del patio.

- Mayor presencia en la docencia de figuras masculinas para evitar la feminizacion
del sistema educativo.

- Potenciar la creacion de alternativas a las actividades y juegos tradicionales que
fomenten el interés tanto de ninas como de ninos.

- Crear espacios que permitan la interaccion y compartir opiniones.

- Fomentar juegos no asociados a los estereotipos sociales (ninos-futbol, ni-
nas-comba/goma) donde las ninas y ninos participen activamente para evitar la
segregacion por sexos en las actividades ludicas y haya mayor interaccion entre
ambos grupos.



PROPUESTA DE INTERVENCION

De ellas, se priorizaron las siguientes en funcion de los espacios donde intervenir:

PATIO
- Modificacion y reestructuracion de los espacios habilitados en el patio poten-
ciando diferentes experiencias.

- Crear espacios que permitan mayor interaccion entre las ninas y ninos, de forma
que puedan contar con areas de relax para charlary compartir opiniones.

- Fomentar la participacion de todo el alumnado en actividades y juegos diversos
no asociados a estereotipos de género, integrando asimismo la participacion acti
va del o la docente en el patio.

AULA

-+ Modificacion de la disposicion y distribucion de los pupitres en el aula con el fin
de propiciar la interaccion entre ninos/as y evitar que se creen grupos de niNos o
ninas unicos.

- Incorporacion de libros de texto que destaquen ambos sexos en las diferentes
areas educativas: ciencia, lengua, literatura, matematicas, artes plasticas o tecno-
logia.

- Elaboracion de actividades (concursos, certamenes, premios, ponencias) que
despierten el interés de las ninas por las ciencias y tecnologias.

- Refuerzo del lenguaje inclusivo en el aprendizaje escolar.

DOCENTES
- Refuerzo del uso del lenguaje inclusivo en las y los docentes.

- Incorporacion en plantilla y presencia de mas maestros y profesores para evitar
la feminizacion de la ensenanza.

- Elaboracion de guias para el profesorado para trabajar con el curriculo coeduca-
tivo.

NORMATIVAS INSTITUCIONALES
+ Elaborar un plan de accion junto con otros centros para luchar contra ciertas nor-
mativas que impiden la reestructuracion por completo de los espacios.

Para su puesta en marcha, el plan requiere de la participacion de:

- El profesorado y la direccion del centro educativo.

- La Conselleria de Educacion.

- ELAMPA del centro.

- Las Concejalias de Educacion e Igualdad del Ayuntamiento del municipio donde
se ubique el centro.




PROPUESTA DE INTERVENCION

Con todo, deben incluirse una serie de acciones para su implementacion. En este
caso, se contemplan las siguientes acciones a llevar a cabo:

- Se solicitara la participacion y colaboracion del profesorado, direccion y AMPA
del centro, y de la Conselleria.

+ Se elaborara una propuesta y proyecto de distribucion del patio con actividades
diversas favoreciendo la inclusion de elementos naturales.

- Se deberan establecer turnos de docentes que fomenten en un inicio el cambio
de la dinamica del patio favoreciendo la participacion de todos en las diversas
actividades propuestas.

- Se fomentara la participacion docente en algunas actividades desarrolladas en el
patio (como el huerto).

EVALUACION

El Plan de Accion se evaluara de manera continua a lo largo de todo el proceso en
el que se desarrolla el proyecto y una evaluacion final. Ambos tipos de evaluacion
se llevaran a cabo mediante las entrevistas al profesorado del centro y al alumna-
do, indagando sobre si ha habido cambios sustanciales entre las opiniones reca-
badas en las entrevistas y cuestionarios realizados en un primer momento para
recabar la informacion.

Se realizara una evaluacion a los 12 meses del impacto real de las medidas toma-
das tambien utilizando la misma metodologia anterior.
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