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Quiénes somos

Somos una organizacion social para la Cooperacion al
Desarrollo que apostamos por la justicia social y la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

ACCION

HUMANITARIA
Generamos acciones vinculadas al respeto de los derechos humanos, la
promocion del desarrollo econdmico, politico, social y ambiental de las .
personas mds vulnerables desde la equidad de género. SENSIBILIZACION
En Pazy Desarrollo no creemos en utopias, logramos junto a comunidades EDUCACION AL
y poblaciones en situacion de vulnerabilidad, transformar su vidaq, DESARROLLO o

conservando su entorno de manera igualitaria y respetuosa.
Qué hacemos

Nuestra actividad incluye toda una serie de acciones vinculadas al respeto
de los derechos humanos, instrumentos para el desarrollo enddgeno,
econdmico y social, asi como la prioridad en nuestra especializacion en
equidad de género.

Actualmente, trabajamos en 10 paises de Africa, América Lating, y Asia y g ; < [l6)

continuamos trabajando por lograr una mayor justicia social e igualdad e o &

de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres tanto en paises del : ! J

Norte como del Sur. ; : B 30
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Cooperamos en
“igualdad para
poner fin a las

Por qué lo hacemos
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Creemos que promoviendo procesos de desarrollo sustentable basados srfasta kb
en la igualdad de género, en la participacion de la poblacién y en la
implicacion en la conservacion de nuestro entorno conseguiremos
avanzar en justicia social y en el ejercicio de los derechos humanos
fundamentales para lograr mejorar la calidad de vida de las personas y
comunidades mas vulnerables.



Nuestro equipo

DIRECCION GENERAL

Junta Directiva 410 SOCIAS/OS
22 Personas contratadas en
sedes de Espanay
expatriadas/os

18 Personas voluntarias *1

Presidenta: Maria Teresa Juan Rivaya
Secretaria: Maria Purificacion Vergez Mufioz
Tesorero: Antonio Diaz Sedefio

Vocal 1°: Alejondro Ramiro Barrantes

Vocal 2°: Eduardo Vazquez Olivares

*I No son personal laboral, no cobran por ejercer el cargo y su dedicacion es a demanda
de la organizacién, altruista y voluntaria.

DELEGACIONES ESPANA

SERVICIOS CENTRALES - ANDALUCIA COMUNIDAD VALENCIANA:

José Manuel Montariez
Maria José Garcia
Octavia Goossens
Gonzalo Paredes
Mercedes Milén

Daniel Gomez

Michelle Denise Gavilanes
José Luis Gonzdlez
COMUNIDAD DE MADRID:
Alejandro Seco
GRANADA:

Carmen Garcia

FY-

Lina D’onofrio
Tatiana Puentes
Fernanda Ferndndez
Marina Gutiérrez
EXTREMADURA:
Natalia Guzman
ARAGON:

Pablo Pineda
CASTILLA LAMANCHA:
Marcela Herrera
CATALUNA:

Eduard Véazquez

DELEGACIONES EXTERIOR

CENTROAMERICA:

Sarai Ochoa

EL SALVADOR:

Leticia Rivas
GUATEMALA:

Fatima Pérez

Clara Martinez

Onelia Diaz

SURAMERICA:

Francisco Pineda
GESTION ESTRATEGICA EN
COOPERACION INTERNACIONAL:
Maria Elena Alconchel
BOLIVIA:

Elvis Sudrez

ECUADOR:

Wilma Garzén
Marie Missud
Margarita Caiminagua
Sol Avila

Gabriela Pila
Josep Vecino
Alexandra Martinez
Matilde Camacho
Francisco Ortiz
SENEGAL:
Moustapha Diouf
CABO VERDE:
Estibaliz Taboas



Transparenciay

buen gobierno

Esta herramienta es wuna iniciativa de Ila Coordinadora de
Organizaciones para el Desarrollo que se implantd de manera
obligatoria para sus organizaciones socias en 2012. La Herramienta se
apoya en dos conceptos clave e inseparables sin los cuales no puede ser
entendida: transparencia y buen gobierno.

Se trata de un sistema para evaluar objetivamente las ONGD; supone un
ejercicio publico de rendicidon de cuentas, ofrece una fotografia sobre la
transparencia en el sector y ayuda a que las organizaciones realicen una
mejora constante.

Actualmente, se compone de cuatro bloques de indicadores de
transparencia y seis bloques de indicadores de buen gobierno:

® ORGANO DE GOBIERNO
® MISION, VISION Y VALORES

@® BASE SOCIALY APOYOS
@® PLANIFICACION Y RENDICION DE CUENTAS

@ ORGANO DE GOBIERNO

@ MISION, VISION Y VALORES

@ PLANIFICACION Y EVALUACION
@ GESTION ECONOMICA

@® PERSONAS
@ SOCIOS LOCALES Y OTROS GRUPOS DE INTERES




Mision, visiony
principios y valores
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Paz y Desarrollo apuesta por poner fin a las desiguald 3
especialmente de género que ocasionan situaciones de pobrez

y exclusién con las poblaciones més vulnerables, pro ienc
una eonciencia critica auspiciadora de cambio.

Principios y valores
Descubre lo que de verdad nos mueve.



ROJAS SON MIS REGLAS: SALUD INTEGRAL PARA LAS MUJERES Y
DIGNIDAD MENSTRUAL PARA EL ANALISIS DEL IMPACTO DE LA
TEMATICA SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN SU IMPULSO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030

FEBRERO 2023 - NOVIEMIBRE 2023

Generar espacios de reflexion, conocimiento y participacion en la
salud sexual de la mujer promoviendo su defensa e inclusion en las
politicas  pudblicas. Fomentar conocimientos, aptitudes e NAO0ANAAQOAAC
implicacién de la ciudadania para avanzar hacia una sociedad 2T 2122T2207%® Personas beneficiarias
global, inclusiva y equitativa con la salud sexual de la mujer es i e directas: mujeres y jovenes con edades comprendidas
necesario, involucrando a las participantes (jévenes y muijeres de ool ggnlul.;::lc:'?g entre los 15 y los 65 anos de los 3 distritos en los que
los distritos de Latina, Usera y Chamberi) en un proceso de intervenimos.

formaciéon y sensibilizacion sobre pobreza menstrual, la ¢ indirectas: 100 hombres y 200 mujeres.

menopausia y la salud durante su periodo menstruante y
permitiéndolas incidir en el logro del ODS 5 desde su rol como
agentes menstruales. Fomentar su agencia y poder multiplicador
ha sido un elemento central en el proyecto, haciéndolas parte
creativa y activa del proceso.

LOGROS OBTENIDOS

Generacién de conocimiento en torno a la salud sexual y
menstrual de las jovenes y mujeres de tres distritos de Madrid;
Intercambio de saberes y experiencias; Fomento e impulso de
capacidades y poder transformador de la propia realidad de las
mujeres; Sensibilizacién de las mujeres y sus entornos cercanos
sobre temas relacionados con la salud sexual y reproductivo;
Sinergias con otros actores sociales de la ciudad de Madrid como
los Espacios de Igualdad.

Coste total del proyecto: 13.945 €
Importe subvencionado: 9.948 €
Cuantia ejecutada en 2023: 9.948 €

n 6 Fotografia: Equipo Paz y Desarrollo




16 DIAS DE ARTIVISMO POR LA IGUALDAD: ARTE Y ACTIVISMO
CONTRA LAS VIOLENCIAS MACHISTAS

Madrid, Valencia,
Caceresy ldlage: OCTUBRE 2023 - DICIEMBRE 2023
El proyecto ha tenido como obijetivo la participacion activa de la
juventud en el marco de los dieciséis dias de activismo para la
sensibilizacién social y la prevencion de todas las formas de
violencia contra la mujer en el Estado Espariol. Se contemplaron
02000385 varias actividades para dotar a la juventud participante de
m M‘MNI"IP ’ herramientas para la deteccion de violencias de género. Se
SRS Gk & Lol s, realizaron una presentaciones y dindmicas participativas sobre
200 ii@iii@@@ cc’)mo’ gctuor frente'o los t.ipos'de violenc'io de§de sus/roles
oersonas como  pablico  de | especificos, Y’exponler‘wdo situaciones de \‘/loler?c.la de género
representaciones '] reales. También debatiendo acerca de la identificacion de los
T tipos de violencig, los tipos de amor romantico y cémo aplicar las
herramientas y soluciones puestas en marcha para la
erradicacién y/o prevencion de las violencias.

LOGROS OBTENIDOS

Uso en positivo de las redes sociales; Creaciéon de narrativas
alternativas a los discursos hegemoénicos y empoderados dela
juventud en los procesos de cambio social; Sensibilizacion y
aprendizaje de herramientas para la prevencion y erradicacion de
la violencia de género entre la juventud. Disefio nuevos canales y
formas de expresar emociones a través de herramientas artistica
como el teatro foro.

[/ GOBIERNO  MINISTERIO
& DE ESPANA DE IGUALDAD

El proyecto ha sido llevado a cabo en Madrid, Valencia, Caceres y
Mdlaga.

Coste total del proyecto: 6.672,66 €
Importe subvencionado: 6.672,66 €
Cuantia ejecutada en 2023: 6.672,66 €

A »y — : /;
Fotografia: Equipo Paz y Desarrollo \ . ,.‘:f_" . 7 n



ACTIVIDAD DE SENSIBILIZACION
CONTEMPLADA EN EL PROYECTO
SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA: IMPULSANDO UNA
CADENA PRODUCTIVA DEL CEREAL COMO
ALTERNATIVA ECONOMICA EN JATUN AYLLU
YURA (BOLIVIA)

JUNIO 2023

Desarrollo de la actividad de sensibilizacidbn del proyecto en
cuestion que contd con la participacion de la Asociacion de Bailes
Folcléricos de Bolivia Caporales Universitarios de San Simén Filial
Madrid, quienes realizaron una demostracion de bailes caporales
bolivianos.

4 f0e0004

personas beneficiarias
Fue un espacio de intercambio de conocimientos en torno al
trabajo que desarrolla Paz y Desarrollo en Bolivig, pais de origen de
la mayor parte de los asistentes al evento, y los retos de futuro. Un
trabajo de coordinacién con MujeryDel, contraparte local del
proyecto en Bolivia.

LOGROS OBTENIDOS

Sensibilizando acerca de las realidad del Sur Global con poblacion
de origen boliviono residente en Madrid. Intercambio de
experiencia y vivencias entre las personas responsables del
proyecto, beneficiarias y los asistentes al evento a través de
videollamad con Bolivia y proyeccion de video documental.
Debate, reflexion y aprendizajes en torno al desarrollo rural de
poblacién indigena boliviana, sostenibilidad de la vida, cambio
climético y migracion entre otros.

miembros de la Asociacion de Baile

@ MAD R| D Caporales de San Simén y 14 vecinos

asistentes a la actividad.

Coste total del proyecto: 362.937 €
Importe subvencionado: 286.117 €
Cuantia ejecutada en 2023: 52.886 €

Fotografia: Equipo Pazy Desorrol]o
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Barrio Cafio Roto PARTICIPACION COMO ENTIDAD SOCIA EN INICIATIVAS CIUDADANAS
g‘:":;:g:i:; Latina COMO PROYECCION DE CINE SOCIAL Y DISENO DE GRAFITIS POR PARTE
DE LOS JOVENES DEL BARRIO CANO ROTO DE CARABANCHEL EN

ALIANZA CON LA ASOCIACION DE VECINOS LA FRATERNIDAD DE LOS
CARMENES

Asisten a este encuentro

28 vecinos y 31 vecinas adultos
mayores y 10 adolescentes
menores de edad.

MAYO 2023
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Toma de contacto con la realidad del barrio
periférico de Cafio Roto; Creacién de nuevas
adlianzas con asociaciones vecinas de Madrid;
Generacion de tejido social y posicionamiento del
trabajo de Paz y Desarrollo en Madrid, Promocion
y difusién del trabajo de Paz y Desarrollo en la
ciudad de Madrid.

Fotografia: Equipo Paz y Desarrollo
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ADHESION DE PAZ Y DESARROLLO A LA RED
DE ONGDS DE MADRID RED

ONGD
MAD

JUNIO 2023 Red de ONGD de Madrid

Por primera vez en su historig, la Delegacién Territorial de Paz
y Desarrollo en Madrid hizo parte de la Asamblea General de
la coordinadora de Ongs madrilefia en la que se votd su
adhesion a la misma, logrando una votacion favorable
contando con la totalidad de los votos.

ssssssss
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Un paso estratégico para
ganar presencia en la

Comunidad de Madrid, generar
nuevas alianzas y estar en
permanente coordinacion con el
resto de actores del tercer sector
madrilefio.

Fotografia: Equipo Paz y Desarrollo




Entidades financiadoras

8 MADRID Kt e Madrid

Entidades colaboradoras

Cooperacion
Espanola

“RIBU ,, o9 &1 ASALLE

AMIGOS DEL PUEBLO AFRICANO campus

EN COMUN

LA CASAENCENDIDA @@ REDD
G de fundacién montemadrid LemAfriQ NEBRUA oMb

L.E.S. GUADARRAMA Red de ONGD de Madrid




informacion@pazydesarrollo.org
(+34) 952 204 770

(+34) 629 346 569
@pazydesarrolloongd
@pazydesarrollo

@pazydesarrollo
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https://www.pazydesarrollo.org/
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