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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacién

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Asociacion por la Paz y el Desarrollo

Régimen Juridico?

La vigente Constitucién Espafiola de 1978. Ley de Asociaciones de 24 de Diciembre de 1964; Decreto de 20 de Mayo de
1965; Orden de 10 de Julio del mismo afio; y Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de Julio de 1958.

Registro de Asociaciones®

Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior.

Namero de Inscripcién en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion® CIF
Nidmero Nacional 99493. Grupo 1, Seccion 1. 24 de Abril de 1991 G14236186

B. Domicilio de la entidad
Calle/Plaza Numero Cadigo Postal
Calle Refino 8 29013
Localidad / Municipio Provincia Teléfono
Malaga Méalaga 952204770
Direccion de Correo Electronico Fax:
pazydesarrollo@pazydesarrollo.org N/D




2. FINES ESTATUTARIOS®

1) Fomentar la Cooperacién Internacional al Desarrollo en los paises menos favorecidos, por tiempo
indefinido y sin fines de lucro.

2) Fomentar la Educacion y Sensibilizacion para el Desarrollo.

3) Favorecer la Accion y Ayuda Humanitaria a paises empobrecidos.

4) Favorecer la mejora del Medio Ambiente y apoyar las medidas contra el Cambio Climatico.

5) Fomentar en sus acciones la igualdad real ente mujeres y hombres.

6) Favorecer procesos que contribuyan a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
7) Favorecer la integracién social, laboral y de derechos de las personas migrantes.

8) Fomentar el cumplimiento de los Derechos Humanos y los Derechos de la Mujer y la Infancia,

emanados de Naciones Unidas.

3. NUMERO DE SOCIOS

NUmero de personas fisicas asociadas Ndmero de personas juridicas asociadas Namero total de socios®

373 0 373

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

No procede.




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. lIdentificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Apoyar la implementacion de lineamientos estratégicos de gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional para la reduccién
de la desnutricién en Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad©

Las acciones ejecutadas por Paz y Desarrollo y su contraparte, la Mancomunidad de Municipios de Desarrollo Integral de la
Cuenca Copanch’orti’ durante el 2020 son las siguientes:

- 14 Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional COCOSAN conformadas y capacitadas

- 4 talleres desarrollados sobre funciones de la COCOSAN y gobernanza en SAN.

- Programa formativo desarrollado en 4 sesiones con lideres de las COCOSAN y COMUSAN para la integracion de la
perspectiva de género y contribuir a la reduccion de las vulnerabilidades de las mujeres a la inseguridad alimentaria
y desnutricién.

- Acompafiamiento, formulacion y socializacion de plan de Acciéon Comunitaria con enfoque de género a 15
COCOSAN.

- Diagnéstico sobre evaluacién del impacto de las acciones en SAN en el municipio

- Produccion y entrega de 411 lotes aviares a familias altamente vulnerables a la desnutricién cada lote con 10 aves
de la especie cuello desnudo.

- Acompafiamiento para el disefio de 200 planes de patio con para familias en situacién o altamente vulnerables a la
desnutricion.

- Implementacién de 3 bancos comunitarios de semillas y granos basicos.

- Implementacién de 770 huertos caseros con especies nativas y otras hortalizas en igual nimero de familias.

- Disefio y distribucion a cada familia del proyecto y en lugares publicos de 1000 afiches sobre manipulacién de
alimentos, recetas con especies nativas y la importancia de su consumo.

- Disefio y desarrollo de una campafia de difusién sobre las ventajas de consumir y como preparar una alimentacién
nutritiva

- Mejoramiento de 10 Sistemas de agua comunitarios con renovacion de clorinador y 5 reparaciones de tanques de
captacion o distribucion.

- 10 sistemas renovados con clorinador

- 5 sistemas de agua reparados

- Entrega de 572 ecofiltros a familias que tienen vulnerabilidad a desnutricion y/o a enfermedades gastrointestinales.

- Entrega de 572 alcancias con un sticker informativo a familias beneficiarias de ecofiltros para que ahorren una
cantidad periédica que les permita renovar su unidad filtrante.

Breve descripcion de la actividad®

El proyecto tiene como meta contribuir a erradicar la desnutricién infantil (DI) en el municipio de Olopa, catalogado con MUY
ALTA incidencia a la DI. En este municipio como en el resto de la region, la cooperacion andaluza ha invertido directamente
para reducir la DI, desarrollando una estrategia para mejorar la gobernanza en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN).
Especificamente en el municipio de Olopa trabajé en 4 comunidades, sin embargo hay acciones que no lograron ser
abordadas por lo que se busca complementar los esfuerzos, para ello las acciones se concentran en la potabilizacion del
agua, fortalecimiento de las capacidades en dos niveles: 1. Familias altamente vulnerables, para el incremento y disponibilidad
de alimentos nutritivos y resilientes; y 2. A la municipalidad para dar cumplimiento efectivo y con enfoque de género a los
instrumentos estratégicos en SAN que han sido desarrollado previamente con el apoyo de la AACID.

Se desarrolla bajo un Enfoque Basado en Derechos (EBD) ya que: a) las acciones a complementar tienen como fin principal el
ejercicio del derecho a la alimentacion, el cual no puede ejercerse si las personas no tienen los medios necesarios y aptos
para la produccién de los mismos; b) se fortalecen las capacidades de los titulares de obligaciones para responder a las
demandas de la poblacion en el derecho a la alimentacion, nutricién y la proteccion de sus medios de vida.

Asimismo, la ejecucion se basa en el enfoque de género, desde el inicio del proyecto se ha capacitado al personal técnico
imputado, para que en todas las actividades reconozcan, atiendan y busquen la transformacion de las relaciones hacia la
equidad entre hombres y mujeres, este es un factor estratégico en el proyecto, pues ademas de sensibilizar a las entidades
responsables (COCOSAN) en SAN en igualdad de género se ha buscado que la prevencion y atencion en SAN se realice con
el enfoque de género.

El proyecto inicié el 9 de junio de 2019 y su fecha de terminacién es el 9 de abril de 2021. Durante el primer ciclo hubo una
pausa en la ejecucion debido a nivel de pais se vivia una situacién de inestabilidad politica ya que correspondian las elecciones, tanto
para los gobiernos locales como para la presidencia de la republica, dicha situacion afecté directamente el proceso de implementacion
del proyecto ya que las instituciones y municipalidades con las cuales se debia de coordinar se encontraban en la fase de transicion
gubernamental. En el mes de enero de 2020, las nuevas autoridades tomaron posesion y luego de algunos dias se pudo establecer
comunicacion directa con los sujetos de responsabilidad y que estan directamente vinculados a la ejecucion en el municipio de Olopa,
Durante su periodo de ejecucion se vio afectado también por la pandemia COVID 19.

Durante el 2021 el proyecto entré en su fase final, llevando a su cierre y se ejecutaron las actividades de sensibilizacion del proyecto en
Andalucia




B. Recursos humanos asignados a la actividad?!?

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 6+1 durante su ejecucién
Personal con contrato de servicios 4 durante su ejecucion
Personal voluntario

C. Costey financiacion de la actividad

COSTE®

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b.  Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad 14.037,42
b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades 377,59

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

1875,99+11400

Otros gastos de la actividad

a. Arrendamientos y canones

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 9.000
d. Transportes

e. Primas de seguros

f.  Servicios bancarios

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros 17,71+520




i Tributos

j- Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

13.02
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD
37.241,73
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica'®
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 37.241,73
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado
a. Subvenciones
b. Donaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 37.241,73

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La poblacion beneficiaria es de 3459 personas que son integrantes de 770 familias, habitantes de 17 comunidades rurales del
municipio de Olopa (616 mujeres, 1037 nifias y nifios menores de 5 afios).




Clases de beneficiarios/as:

. Titulares de Derechos:

0 a 24 meses: 175 nifios y 188 nifias, que consumen alimentos nutritivos, reducen los episodios de enfermedades
gastrointestinales, manteniendo su peso y talla.

3 a 5 afios: 331 niflos y 343 nifias, ingieren las proteinas necesarias para su crecimiento y desarrollo cognitivos, y presentan
menos incidencia de enfermedades respiratorias y gastrointestinales.

5 a 12 afios: 409 nifios y 332 nifias, mejoran las dificultades de aprendizaje en las escuelas, su dieta alimenticia es balanceada
y nutritiva.

13 a 18 afios: 188 adolescentes (masculino) y 151 adolescentes (femenino)

Mayores de 18 afos: 726 mujeres, el 60% de estas mujeres esta lactando o embarazadas, todas son mujeres de la zona rural,
tienen acceso a otros medios productivos, a reconocimiento social y familiar a sus labores agricolas y reproductivas,
aproximadamente el 35% de ellas son analfabetas.

616 hombres mayores de 18 afios:
e  Titulares de obligaciones:

40 personas representantes de instituciones, del cual al menos 15 son mujeres, integrantes de las Comision Municipal de SAN
(COMUSAN: que seran de SESAN, MAGA, Area de Salud.).

e  Titulares de responsabilidades:

102 personas (65 mujeres) integrantes de las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional COCOSAN que
se conformaron, que son las estructuras enlaces y vinculos con las municipalidades, que responden a las necesidades y
demandas de sus comunidades en materia de SAN.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:”

La totalidad de las y los beneficiarios son habitantes de comunidades rurales del municipio de Olopa caracterizamos como
familias en altas condiciones de vulnerabilidad a la desnutricion crénica o que sufren algun tipo de desnutricion especialmente
la cronica, con nifios y nifias menores de 2 afios o con mujeres embarazadas. Tienen poco o0 nulo acceso a agua no potable y
a la produccién de alimentos nutritivos, estan poco preparadas para afrontar el riesgo de sequia y adaptabilidad al cambio
climético. Algunas de estas familias son lideradas por mujeres.

El indice de pobreza general que se vive en el municipio que es de 84.85% y de pobreza extrema de 26.28%, ésta ha incidido
en que en la actualidad sea un municipio vulnerable a la desnutricién, situacion que también impacta en el bajo indice de
desarrollo humano.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

La intervencion es principalmente a nivel comunitario buscando la participacion de las familias especialmente de las mujeres
que de otra manera no tendria acceso a participar. Se ha buscado que las familias beneficiarias descubran por su cuenta la
importancia de cambiar sus habitos y de proporcionarles las condiciones minimas para producir alimentos nutritivos y acceder
a agua apta para consumo. El proyecto busca hacer valer el derecho humano a una vida digna principalmente en cuanto al a
seguridad alimentaria y nutricional, considerando también el derecho a la salud como fundamental y tratando de que las
instituciones que son titulares de responsabilidades puedan cumplir su mandato de garantizar derechos fundamentales. Al ser
un proyecto de seguridad alimentaria las nifias y los nifios son los principales beneficiarios y beneficiarias ya que se busca
reducir los indices de desnutricion principalmente en este segmento de la poblacion. Las acciones del proyecto surgen como
respuesta a la inseguridad alimentaria que es la mayor problematica de la region fomentado practicas locales que las personas
ya realizan y que culturalmente son parte de su vida cotidiana como siembra en traspatio, crianza de aves criollas y cultivo de
granos basicos. Se ha respetado en todo momento las costumbres y tradiciones de las comunidades respecto a la forma en
que hacen sus reuniones, como eligen a sus lideresas y lideres, el tiempo que dedican a sus actividades religiosas y se ha
resaltado el cuidado del medio ambiente enfocado desde el tema de cambio climatico y las acciones que deben implementar
tanto para mitigacion como para adaptaciéon. Durante la intervencion, se focalizaron esfuerzos para garantizar la inclusion y
proteccion principalmente de las mujeres, nifios y nifias, en acciones como la promocién de los derechos humanos y el
cumplimiento de éstos, desarrollando un proceso de sensibilizacién y formacion en género, derechos humanos dirigido a los
lideres comunitarios que convergen en el marco de las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Se
enfatizd en este proceso principalmente el derecho a la alimentacién y de acceso servicios basicos, en donde al menos 102
lideres y lideresas comunitarias han dimensionado la responsabilidad del Estado y la corresponsabilidad a la cual estan
sujetas las familias por el cumplimiento de estos derechos. Al finalizar la intervencién, se pudo observar cambios culturales por
los y las comunitarios(as), quienes han comprendido que para garantizar el cumplimiento de sus derechos es necesario
informarse y comprender que hay mecanismos locales para demandar a los gobiernos locales y Estado el goce de estos. Asi




mismo, ante la crisis sanitaria por el COVID 19, se han aplicado las medidas de bioseguridad y distanciamiento fisico, en
algunas actividades del proyecto, aprovechando la ronda de visitas efectuadas a las comunidades para la entrega de lotes
aviares y/o ecofiltros se aprovech6 para entregar a cada beneficiaria y beneficiario que no tenia, una mascarilla lavable a fin de
garantizar que estuvieran protegidos durante el tiempo que permanecieron en el punto de reunién y para otros fines.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

OE. Apoyar la implementacion del plan municipal de Seguridad Alimentaria y nutricional de Olopa con enfoque de género para
la reduccion de la desnutricion en 770 familias vulnerables. El efecto de las acciones del proyecto en las familias beneficiarias ha
redundado en la disminucion de los indices de desnutricion planteados. El impacto ha provocado la adopcion de nuevas préacticas de
consumo de alimentos, especialmente especies nativas, y una conciencia plena sobre la importancia del agua segura para la disminucién
de las enfermedades intestinales en nifias y nifios. Contar con alimentos disponibles en su casa durante el confinamiento les hizo valorar
la importancia de implementar este tipo de practicas.

A nivel institucional, la COMUSAN se ha fortalecido y aplica los indicadores de género establecidos. Es importante resaltar que a raiz de
la presencia de las COCOSAN en algunas COMUSAN ha resultado un especial interés para que estos 6rganos comunitarios puedan
sequir participando y que también las otras comunidades del municipio puedan hacerlo. La COMUSAN ha sido concienciada de la
importancia del involucramiento de los hombres en la seguridad alimentaria y nutricional de las familias para disminuir la carga que
automaticamente se ha delegado a las mujeres quienes no son suficientes para hacerlo y que ademas también son un grupo vulnerable
a la desnutricion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La ejecucion del proyecto se enmarca 100% dentro de los fines estatutarios




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®®

F. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*®

Apoyar la implementacion de lineamientos estratégicos de gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional para la reduccién
de la desnutricién en Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad®

Las acciones ejecutadas por Paz y Desarrollo y su contraparte, la Mancomunidad de Municipios de Desarrollo Integral de la
Cuenca Copanch’orti’ durante el 2020 son las siguientes:

- 14 Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional COCOSAN conformadas y capacitadas

- 4 talleres desarrollados sobre funciones de la COCOSAN y gobernanza en SAN.

- Programa formativo desarrollado en 4 sesiones con lideres de las COCOSAN y COMUSAN para la integracion de la
perspectiva de género y contribuir a la reduccion de las vulnerabilidades de las mujeres a la inseguridad alimentaria
y desnutricién.

- Acompafiamiento, formulacion y socializacion de plan de Acciéon Comunitaria con enfoque de género a 15
COCOSAN.

- Diagnéstico sobre evaluacién del impacto de las acciones en SAN en el municipio

- Produccion y entrega de 411 lotes aviares a familias altamente vulnerables a la desnutricién cada lote con 10 aves
de la especie cuello desnudo.

- Acompafiamiento para el disefio de 200 planes de patio con para familias en situacién o altamente vulnerables a la
desnutricion.

- Implementacién de 3 bancos comunitarios de semillas y granos basicos.

- Implementacién de 770 huertos caseros con especies nativas y otras hortalizas en igual nimero de familias.

- Disefio y distribucion a cada familia del proyecto y en lugares publicos de 1000 afiches sobre manipulaciéon de
alimentos, recetas con especies nativas y la importancia de su consumo.

- Disefio y desarrollo de una campafia de difusién sobre las ventajas de consumir y como preparar una alimentacién
nutritiva

- Mejoramiento de 10 Sistemas de agua comunitarios con renovacién de clorinador y 5 reparaciones de tanques de
captacion o distribucion.

- 10 sistemas renovados con clorinador

- 5 sistemas de agua reparados

- Entrega de 572 ecofiltros a familias que tienen vulnerabilidad a desnutricion y/o a enfermedades gastrointestinales.

- Entrega de 572 alcancias con un sticker informativo a familias beneficiarias de ecofiltros para que ahorren una
cantidad periédica que les permita renovar su unidad filtrante.

Breve descripcion de la actividad®

El proyecto tiene como meta contribuir a erradicar la desnutricién infantil (DI) en el municipio de Olopa, catalogado con MUY
ALTA incidencia a la DI. En este municipio como en el resto de la region, la cooperacion andaluza ha invertido directamente
para reducir la DI, desarrollando una estrategia para mejorar la gobernanza en Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN).
Especificamente en el municipio de Olopa trabajé en 4 comunidades, sin embargo hay acciones que no lograron ser
abordadas por lo que se busca complementar los esfuerzos, para ello las acciones se concentran en la potabilizacion del
agua, fortalecimiento de las capacidades en dos niveles: 1. Familias altamente vulnerables, para el incremento y disponibilidad
de alimentos nutritivos y resilientes; y 2. A la municipalidad para dar cumplimiento efectivo y con enfoque de género a los
instrumentos estratégicos en SAN que han sido desarrollado previamente con el apoyo de la AACID.

Se desarrolla bajo un Enfoque Basado en Derechos (EBD) ya que: a) las acciones a complementar tienen como fin principal el
ejercicio del derecho a la alimentacion, el cual no puede ejercerse si las personas no tienen los medios necesarios y aptos
para la produccién de los mismos; b) se fortalecen las capacidades de los titulares de obligaciones para responder a las
demandas de la poblacion en el derecho a la alimentacion, nutricién y la proteccion de sus medios de vida.

Asimismo, la ejecucion se basa en el enfoque de género, desde el inicio del proyecto se ha capacitado al personal técnico
imputado, para que en todas las actividades reconozcan, atiendan y busquen la transformacion de las relaciones hacia la
equidad entre hombres y mujeres, este es un factor estratégico en el proyecto, pues ademas de sensibilizar a las entidades
responsables (COCOSAN) en SAN en igualdad de género se ha buscado que la prevencion y atencion en SAN se realice con
el enfoque de género.

El proyecto inicié el 9 de junio de 2019 y su fecha de terminacién es el 9 de abril de 2021. Durante el primer ciclo hubo una
pausa en la ejecucion debido a nivel de pais se vivia una situacién de inestabilidad politica ya que correspondian las elecciones, tanto
para los gobiernos locales como para la presidencia de la republica, dicha situacion afect6 directamente el proceso de implementacion
del proyecto ya que las instituciones y municipalidades con las cuales se debia de coordinar se encontraban en la fase de transicion
gubernamental. En el mes de enero de 2020, las nuevas autoridades tomaron posesion y luego de algunos dias se pudo establecer
comunicacion directa con los sujetos de responsabilidad y que estan directamente vinculados a la ejecucion en el municipio de Olopa,
Durante su periodo de ejecucion se vio afectado también por la pandemia COVID 19.

Durante el 2021 el proyecto entré en su fase final, llevando a su cierre y se ejecutaron las actividades de sensibilizacion del proyecto en
Andalucia.




G. Recursos humanos asignados a la actividad®?

Tipo de personal

NUmero

Personal asalariado

6+1 durante su ejecucién

Personal con contrato de servicios

4 durante su ejecucion

Personal voluntario

H.

Coste y financiacién de la actividad

COSTEZ=

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

d.

Ayudas monetarias

e.

Ayudas no monetarias

f.

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

f.  Compras de bienes destinados a la actividad 16.326,71
g. Compras de materias primas
h.  Compras de otros aprovisionamientos 377.59

Trabajos realizados por otras entidades

-

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

1875,99+2068,91

Otros gastos de la actividad

Arrendamientos y canones

m. Reparaciones y conservacion 508.62
n. Servicios de profesionales independientes 3493,21+9000
0. Transportes 3559,97
p. Primas de seguros

g. Servicios bancarios

r.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

S.  Suministros 17,71




t.  Tributos

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

v. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

13.02
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD
37.241,73
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica?®
d. Contratos con el sector publico
e. Subvenciones 37.241,73
f.  Conciertos
Otros ingresos del sector privado
d. Subvenciones
e. Donaciones y legados
f.  Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 37.241,73

.  Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La poblacion beneficiaria es de 3459 personas que son integrantes de 770 familias, habitantes de 17 comunidades rurales del
municipio de Olopa (616 mujeres, 1037 nifias y nifios menores de 5 afios).
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Clases de beneficiarios/as:

. Titulares de Derechos:

0 a 24 meses: 175 nifios y 188 nifias, que consumen alimentos nutritivos, reducen los episodios de enfermedades
gastrointestinales, manteniendo su peso y talla.

3 a 5 afios: 331 niflos y 343 nifias, ingieren las proteinas necesarias para su crecimiento y desarrollo cognitivos, y presentan
menos incidencia de enfermedades respiratorias y gastrointestinales.

5 a 12 afios: 409 nifios y 332 nifias, mejoran las dificultades de aprendizaje en las escuelas, su dieta alimenticia es balanceada
y nutritiva.

13 a 18 afios: 188 adolescentes (masculino) y 151 adolescentes (femenino)

Mayores de 18 afos: 726 mujeres, el 60% de estas mujeres esta lactando o embarazadas, todas son mujeres de la zona rural,
tienen acceso a otros medios productivos, a reconocimiento social y familiar a sus labores agricolas y reproductivas,
aproximadamente el 35% de ellas son analfabetas.

616 hombres mayores de 18 afios:
e  Titulares de obligaciones:

40 personas representantes de instituciones, del cual al menos 15 son mujeres, integrantes de las Comision Municipal de SAN
(COMUSAN: que seran de SESAN, MAGA, Area de Salud.).

e  Titulares de responsabilidades:

102 personas (65 mujeres) integrantes de las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional COCOSAN que
se conformaron, que son las estructuras enlaces y vinculos con las municipalidades, que responden a las necesidades y
demandas de sus comunidades en materia de SAN.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?’

La totalidad de las y los beneficiarios son habitantes de comunidades rurales del municipio de Olopa caracterizamos como
familias en altas condiciones de vulnerabilidad a la desnutricion crénica o que sufren algun tipo de desnutricion especialmente
la cronica, con nifios y nifias menores de 2 afios o con mujeres embarazadas. Tienen poco o0 nulo acceso a agua no potable y
a la produccién de alimentos nutritivos, estan poco preparadas para afrontar el riesgo de sequia y adaptabilidad al cambio
climético. Algunas de estas familias son lideradas por mujeres.

El indice de pobreza general que se vive en el municipio que es de 84.85% y de pobreza extrema de 26.28%, ésta ha incidido
en que en la actualidad sea un municipio vulnerable a la desnutricién, situacién que también impacta en el bajo indice de
desarrollo humano.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

La intervencion es principalmente a nivel comunitario buscando la participacion de las familias especialmente de las mujeres
que de otra manera no tendria acceso a participar. Se ha buscado que las familias beneficiarias descubran por su cuenta la
importancia de cambiar sus habitos y de proporcionarles las condiciones minimas para producir alimentos nutritivos y acceder
a agua apta para consumo. El proyecto busca hacer valer el derecho humano a una vida digna principalmente en cuanto al a
seguridad alimentaria y nutricional, considerando también el derecho a la salud como fundamental y tratando de que las
instituciones que son titulares de responsabilidades puedan cumplir su mandato de garantizar derechos fundamentales. Al ser
un proyecto de seguridad alimentaria las nifias y los nifios son los principales beneficiarios y beneficiarias ya que se busca
reducir los indices de desnutricion principalmente en este segmento de la poblacién. Las acciones del proyecto surgen como
respuesta a la inseguridad alimentaria que es la mayor problematica de la region fomentado practicas locales que las personas
ya realizan y que culturalmente son parte de su vida cotidiana como siembra en traspatio, crianza de aves criollas y cultivo de
granos basicos. Se ha respetado en todo momento las costumbres y tradiciones de las comunidades respecto a la forma en
que hacen sus reuniones, como eligen a sus lideresas y lideres, el tiempo que dedican a sus actividades religiosas y se ha
resaltado el cuidado del medio ambiente enfocado desde el tema de cambio climatico y las acciones que deben implementar
tanto para mitigacion como para adaptaciéon. Durante la intervencion, se focalizaron esfuerzos para garantizar la inclusién y
proteccion principalmente de las mujeres, nifios y nifias, en acciones como la promocién de los derechos humanos y el
cumplimiento de éstos, desarrollando un proceso de sensibilizacién y formacion en género, derechos humanos dirigido a los
lideres comunitarios que convergen en el marco de las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Se
enfatizé en este proceso principalmente el derecho a la alimentaciéon y de acceso servicios basicos, en donde al menos 102
lideres y lideresas comunitarias han dimensionado la responsabilidad del Estado y la corresponsabilidad a la cual estan
sujetas las familias por el cumplimiento de estos derechos. Al finalizar la intervencién, se pudo observar cambios culturales por
los y las comunitarios(as), quienes han comprendido que para garantizar el cumplimiento de sus derechos es necesario
informarse y comprender que hay mecanismos locales para demandar a los gobiernos locales y Estado el goce de estos. Asi
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mismo, ante la crisis sanitaria por el COVID 19, se han aplicado las medidas de bioseguridad y distanciamiento fisico, en
algunas actividades del proyecto, aprovechando la ronda de visitas efectuadas a las comunidades para la entrega de lotes
aviares y/o ecofiltros se aprovechd para entregar a cada beneficiaria y beneficiario que no tenia, una mascarilla lavable a fin de
garantizar que estuvieran protegidos durante el tiempo que permanecieron en el punto de reunién y para otros fines.

J. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

OE. Apoyar la implementacion del plan municipal de Seguridad Alimentaria y nutricional de Olopa con enfoque de género para
la reduccion de la desnutricion en 770 familias vulnerables. El efecto de las acciones del proyecto en las familias beneficiarias ha
redundado en la disminucion de los indices de desnutricion planteados. El impacto ha provocado la adopcion de nuevas préacticas de
consumo de alimentos, especialmente especies nativas, y una conciencia plena sobre la importancia del agua segura para la disminucién
de las enfermedades intestinales en nifias y nifios. Contar con alimentos disponibles en su casa durante el confinamiento les hizo valorar
la importancia de implementar este tipo de practicas.

A nivel institucional, la COMUSAN se ha fortalecido y aplica los indicadores de género establecidos. Es importante resaltar que a raiz de
la presencia de las COCOSAN en algunas COMUSAN ha resultado un especial interés para que estos 6rganos comunitarios puedan
sequir participando y que también las otras comunidades del municipio puedan hacerlo. La COMUSAN ha sido concienciada de la
importancia del involucramiento de los hombres en la seguridad alimentaria y nutricional de las familias para disminuir la carga que
automaticamente se ha delegado a las mujeres quienes no son suficientes para hacerlo y que ademas también son un grupo vulnerable
a la desnutricion.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La ejecucion del proyecto se enmarca 100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?®

K. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?

Facilitar un proceso de restitucion efectiva de derechos de mujeres en situacion de riesgo y exclusién que enfrentan
violencia que desarrolle capacidades, genere conocimiento y pueda ser replicado, contribuyendo asi a mejorar las politicas
publicas participadas de proteccién social en El Salvador.

Servicios comprendidos en la actividad®

Las acciones ejecutadas por Paz y Desarrollo y su contraparte, el Instituto de Investigacion, Capacitacién y Desarrollo de la
Mujer (IMU) durante el 2021 son las siguientes:

. Formacion a lideresas y lideres comunitarios en violencia contra las mujeres, nuevas masculinidades y derechos
reproductivos.

e Disefio e implementacion de una estrategia departamental de informacion, sensibilizacion e incidencia para el
ejercicio del derecho a una vida libre de violencia.

e  Formacion de mujeres como Defensoras Populares Comunitarias.

e  Formacion a lideresas comunitarias para la deteccion y seguimiento de casos de violencia contra las mujeres en
el nivel local.

e  Proceso de Educacion Integral en Sexualidad (EIS) con Consejos Directivos Escolares, docentes, madres y
padres de familia y nifios, nifias y adolescentes de 7 a 12 afios de 18 centros educativos.

e  Fortalecimiento del mecanismo intersectorial y comunitario de alerta y seguimiento para la permanencia en el
sistema escolar de NNA.

e  Formacion de padres, madres y responsables en prevencion de violencia basada en género y sexual.

. NNA formada en EIS

Breve descripcion de la actividad®!

La légica de intervencién del Convenio se orienta a la restitucion de los derechos de las mujeres en situacién de riesgo y
exclusion que enfrentan violencia, en especial las victimas supervivientes, adolescentes y nifias embarazadas y/o madres.
Para ello, se propone desarrollar redes municipales y comunitarias de prevencién, atencion y protecciéon social en 7
municipios del Departamento de Usulutan (Jiquilisco, Ozatlan, Concepcion Batres, Jucuaran, Santiago de Maria, Mercedes
Umafa y Nueva Granada), que amplien la cobertura del sistema nacional y garanticen el acceso de las mujeres mas
vulnerables, liderando una experiencia exitosa de exigencia de derechos y mejora participativa de politicas publicas que
pueda replicarse en otras zonas del pais.

Para lograr el objetivo principal, la acciéon del Convenio se organiza en 4 ejes que de forma articulada contribuiran al
alcance de resultados. Se describen a continuacion:
1. Mejorar el sistema local de atencion, haciéndolo accesible al colectivo meta y adecuandolo a sus necesidades e
intereses, de forma que las mujeres que enfrentan violencia acceden a servicios de atencion cercanos y eficaces.
2. Reducir las actuales tasas de embarazo infantil y adolescente mediante servicios educativos y sanitarios
apropiados y de calidad y redes comunitarias de apoyo. De esta forma se pretende reforzar el enfoque preventivo
del sistema, una de las principales debilidades del actual modelo, mas centrado en la atencién paliativa.
3. Asegurar la proteccion de las victimas (mujeres y nifias y adolescentes embarazadas y/o madres), contribuyendo
a la reparacion del dafio a través de los cuidados facilitados tanto por los servicios publicos como por parte de
redes solidarias de proximidad (comunitarias). El reto en este caso es contribuir efectivamente a la restitucion del
derecho a la educacién, facilitando la reincorporacion al sistema educativo, y a la autonomia econémica de las
mujeres, ampliando sus opciones y oportunidades de trabajo e ingreso.
4. Lograr que los titulares de obligaciones tomen decisiones mas favorables para las mujeres y sus derechos a
partir de la presion ciudadana ejercida por sus organizaciones y otras de la sociedad civil a partir de la
sistematizacion de la experiencia y la divulgacién de sus buenas practicas (gestion del conocimiento).

Se articulan, a partir de un enfoque de género y derechos humanos, lineas para el desarrollo de capacidades de cada
titular: de las instituciones, para el cumplimiento del marco politico y normativo; de las comunidades, para el desempefio de
sus responsabilidades, en especial de la juventud y de los varones en procesos voluntarios de cambio; y de las mujeres,
para que se apropien de sus derechos y se organicen para liderar su exigencia. Dichas lineas responden a su vez a 5
ambitos estratégicos prioritarios: Conciencia de derechos (Informacién y sensibilizacién y Educacion sexual y para la
equidad); Demanda organizada de derechos (Auditoria, incidencia e investigacion); Coordinaciéon local-departamental-
estatal y colaboracién con la sociedad (Coordinacion intersectorial; referencia/contra referencia y cobertura); Capacidades
humanas e institucionales (Capacitacion de operadores y jévenes; Formacion de liderazgos y ocupacional; Fortalecimiento
institucional y organizativo) y Medios materiales (Habilitacion y equipamiento de unidades).
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L. Recursos humanos asignados a la actividad®?

Tipo de personal Nidmero
Personal asalariado 9
Personal con contrato de servicios 10
Personal voluntario

M. Costey financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

g. Ayudas monetarias

h.  Ayudas no monetarias

i Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

k.  Compras de bienes destinados a la actividad 29.395,26+15857,11

I.  Compras de materias primas

m. Compras de otros aprovisionamientos

n. Trabajos realizados por otras entidades

0. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 69.538,83+5424

Otros gastos de la actividad

w. Arrendamientos y canones 3.151,41

X. Reparaciones y conservacion

y.  Servicios de profesionales independientes 28.998,57

z.  Transportes 24.499,91

aa. Primas de seguros

bb. Servicios bancarios

cc. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

dd. Suministros 8.308,22+14.310
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ee. Tributos

ff.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

gg. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de in

movilizado

Gastos financieros

403.17+120
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 200.006,48
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica®®
g. Contratos con el sector publico
h.  Subvenciones 200.006,48
i.  Conciertos
Otros ingresos del sector privado
g. Subvenciones
h.  Donaciones y legados
i. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 200.006,48

N. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

El universo total de titulares de derechos beneficiadas con el Convenio lo constituyen las 131.049 personas de los 7
municipios de intervencién, de ellas 68.788 mujeres, que dispondran de un sistema local/municipal de proteccién social

mejorado.




Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos
. 59.292 nifias, adolescentes y mujeres en riesgo de exclusiéon que enfrentan violencia o son potenciales victimas.
e  14.585 nifias y adolescentes que se veran beneficiada con el desarrollo y aplicacion de un protocolo para la
identificacion precoz de la violencia sexual e infantil y prevencion del embarazo adolescente en las micro redes
del SIBASI de Usulutan.
. 2.280 NNA (1.089 mujeres) que se veran beneficiadas con la implementacién de EIS.
e Al menos 1.200 nifias, adolescentes y mujeres, 300 cada afio, que sufren violencia y que se beneficiaran de un
mejor acceso al Sistema Nacional de Atencién a Mujeres que enfrentan violencia.
Titulares de responsabilidades
e 420 liderazgos comunitarios (en salud y derechos de las mujeres).
e 280 jévenes de organizaciones juveniles y estudiantes de tercer ciclo y bachillerato.
. 140 hombres formados y que colaboraran en la red de prevencién.
e 1.224 padres y madres de estudiantes de las 18 instituciones educativas seleccionadas.
e 60 lideresas comunitarias.
Titulares de obligaciones
e 54 docentes de las 18 instituciones educativas seleccionadas.
e 70 profesionales sanitarios (35 mujeres).
e 70 funcionarios y autoridades municipales vinculados al Comité Intersectorial de SNA (35 mujeres).

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*”

El universo de titulares de derechos protagonista y destinatario del Convenio est4 formado fundamentalmente por las
mujeres, adolescentes y nifias que enfrentan violencia, efectiva o potencial, en 7 municipios del departamento salvadorefio
de Usulutdn. Como se ha detallado en el andlisis del contexto, en todos los casos residen en comunidades rurales
empobrecidas, y a la realidad de marginaciéon y vulnerabilidad propia de estas localidades, suman la desigualdad
estructural de género, que supone una desventaja para poder desarrollarse individual y colectivamente y limita sus
capacidades y posibilidades para el ejercicio efectivo de sus derechos humanos. Esta injusta situacién genera importantes
brechas de participacion y acceso al mercado laboral, el emprendimiento, la propiedad y el sistema de servicios publicos de
educacion, salud, atencién y proteccion social, etc. Todos estos factores impactan especialmente en las nifias, las
adolescentes y las mujeres, que junto a estas inequidades de raiz econémica, politica, social y cultural, soportan la
especifica de género. La sobrecarga que supone el trabajo de cuidados, mayor cuando las unidades familiares se
desarticulan, y la alta prevalencia de embarazos adolescentes y violencia de género son algunas de las expresiones mas
intolerables de esta problemética.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

La estrategia del convenio se centra en el ambito municipal y comunitario por considerar que es ahi, en ese espacio de
proximidad, donde se encuentran las condiciones y capacidades que deben mejorarse y fortalecerse en primera instancia
para enfrentar los altos indices de embarazo adolescente y la VCM en sus distintas manifestaciones. Esta apuesta por
mejorar la prevencion, la atencion, la proteccion y la restitucion de derechos de las mujeres desde un enfoque de desarrollo
local auto centrado se articula coherentemente con el nivel departamental y nacional, buscando esta experiencia para
garantizar un piso basico de proteccion social a nifias y adolescentes embarazadas y/o madres y mujeres victimas de
violencia permita, a partir de su sistematizacion, elevar propuestas a tomadores de decisiones nacionales que contribuyan
a mejorar la situacion de todas las mujeres salvadorefias. La intencién, por tanto, es incrementar el impacto potencial en
términos de cobertura y efectividad de una propuesta claramente focalizada en el territorio priorizado.

Este triple ambito de intervencion determina la identificacion y cuantificacion de los y las diferentes titulares participantes en
el convenio, que en coherencia con la complejidad y multicausalidad del problema central que se aborda, configuran un
amplio y diverso colectivo meta.

Entre ellos se encuentran, en primer lugar, las NNA y las mujeres victimas de violencia, pero también se va a trabajar en el
acompafiamiento y capacitacion para el desarrollo de capacidades del personal sanitario y de gestion de los
establecimientos de salud, operadores del sistema nacional de atencion, docentes y asociaciones de madres y padres de
familia de instituciones educativas, autoridades y funcionarios de las municipalidades y las comunidades y sus lideres y
lideresas integradas en las Mesas de Salud Sexual Reproductiva, Prevencion de la Violencia Contra la Mujer, Redes
Juveniles y mujeres organizadas en la Red de Mujeres Protagonistas de Cambio, entre otras instancias. Con todo este
universo se promovera la contraloria social de la ruta de atencion del SNA, la mejora de la calidad y calidez de la atencién
a niflas y adolescentes en la deteccion temprana, la atencion, registro y referencia de casos de violencia de género al
personal sanitario que trabaja en SSSR en los establecimientos de salud de las Micro Redes, la capacitaciéon al personal
docente para la aplicaciéon de la Educacion Sexual integral (EIS), la sensibilizacion y el fortalecimiento técnico de las
autoridades y funcionariado local en la identificacion y elaboracién de proyectos en el ambito social vinculados a la
proteccion social de nifias, jovenes y mujeres que enfrentan violencia.

Gracias a todo ello, el Convenio lograra impactos positivos en términos de desarrollo para las mujeres (18 a mas de 60
afos), nifias (7 a 12 afios) y adolescentes (13 a 17 afios) de los municipios de Concepcién Batres, Jucuaran, Ozatlan,
Jiquilisco, Santiago de Maria, Nueva Granada y Mercedes Umafia, del departamento de Usulutén, asi como a las adscritas
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a las micro-redes de Salud del SIBASI (Sistema Basico de Salud Integral) de Usulutan, que abarca Usulutan, Santiago de
Maria, Jiquilisco, Berlin y Concepcién Batres.

O. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

I11.0E1. Mejorado en un 30% el acceso de las mujeres, adolescentes y nifias de 7 municipios de Usulutan que
enfrentan violencia a redes y servicios locales del Sistema Nacional de Atencién, mediante el fortalecimiento del
SNA: 155 segun estadisticas del SNA, Informe de Hechos de Violencia contra las Mujeres, DIGESTYC 2020.

11.R11 Comités Intersectoriales de los 7 municipios funcionando con un 20% mas de Juzgados participantes al
finalizar el convenio: se reporta 50% de avance al cierre del 2021.

I12. R11. 7 redes municipales de mujeres, conformadas por representantes de al menos 21 comunidades,
presentando, defendiendo y monitoreando sus propuestas en los Comités Intersectoriales del SNA a partir del 2°
afio de intervencién: se reporta 71% de avance al cierre del 2021.

I13. R11. 7 unidades Especializadas atendiendo con calidad y calidez a mujeres usuarias a partir del 2° afio de
intervencién: se reporta 100% de cumplimiento al cierre del 2021.

I11. R12. 25,000 mujeres de 56 comunidades de los 7 municipios de intervencién mejor atendidas por las redes
locales de identificacién precoz, vigilancia y atencion de la violencia promovidas con el convenio, a su finalizacion:
se reporta 200% de cumplimiento al cierre del 2021.

I12. R12.Lideresas y lideres comunitarios de 7 municipios de intervencién conforman red de prevencién de violencia
contra las mujeres que operan con guias consensuadas de referencia y contra referenciay evaltan laruta de
atencion para la mejora de su implementacién, al finalizar el convenio: se reporta 200% de cumplimiento al cierre del
2021.

13. R12. Al menos 1 centro departamental de acogida a mujeres victimas de violencia funcionando con presupuesto
asignado al finalizar el convenio: definidas condiciones y coordinada a nivel municipal la instalacién de 1 centro de
acogida en Santiago de Maria.

I11. R13. El 25% de las mujeres que enfrentan violencia y/o formadas para su prevencién participan en acciones de
contralorfa e incidencia para exigir su derecho a una vida libre de violencia: se reporta 70% de avance al cierre del
2021.

I12. R13. 65,000 personas de Usulutan informadas y sensibilizadas sobre el derecho a unavida libre de violencia
durante los 4 afios de ejecucién del convenio: se reporta 129.22% de cumplimiento al cierre del 2021.

13. R13. 49 mujeres/afio referenciadas al SNA durante la ejecucion del convenio: se reporta 50% de avance al cierre
del 2021.

I11.0E2. Disminuido en un 20% del nimero de embarazos de nifias y adolescentes de 7 municipios de Usulutan
mediante procesos de Educacién Sexual y Reproductivay mejora de la atencién en salud: se reporta 32% de avance
al cierre del 2021.

11. R21. 50% de disminucién del abandono escolar por embarazo de nifias y adolescentes en los centros escolares
de intervencion al finalizar el convenio: se ha logrado reducir a O el abandono escolar por embarazo adolescente en los
18 centros escolares de los 7 municipios en 2021.

I12. R21. Socializado e implementado el “Protocolo de Actuaciéon para el Abordaje de la Violencia Sexual en la
Comunidad Educativa” entre estudiantes, docentes y Asociaciones de Padres y Madres de Familia de 18 centros
escolares de lared educativa a partir del 2° afio de ejecucién”: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.

11. R22. 280 jovenes (50% mujeres) capacitados/as sobre DSSRR identifican métodos anticonceptivos e
Infecciones de Transmisidn Sexual a partir del 2° afio de ejecucion y analizan y debaten la propuesta para
despenalizacién del aborto por las 4 causales parala viday salud de las mujeres: se reporta 101% de cumplimiento
al cierre del 2021.

12. R22. 60 jovenes (50% mujeres) capacitados sobre derechos sexuales y reproductivos conforman 2 Mesas
Sectoriales de Juventud en Usulutan en el 2° afio del convenio: se reporta 90% de avance al cierre del 2021.

13. R22. 30 jovenes (50% mujeres) de las Mesas Sectoriales de Juventud realizan acciones de contraloriay
sensibilizacion sobre derechos de NNA con 280 jovenes en el 3°y 4° afio del convenio: se reporta 100% de
cumplimiento al cierre del 2021.
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11. R23. 70% de nifias y adolescentes que hacen uso del servicio de salud en circulos educativos con adolescentes
o0 atencién de embarazo manifiestan haber recibido una atencién con calidad y calidez desde el 3° afio del
convenio: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.

I12. R23. 5 espacios libres de violencia para la atencion en SSR con calidad y calidez funcionando a partir del 2° afio
del convenio: se reporta 100% de cumplimiento al cierre del 2021.

I11.0E3. Aumentado en 30% el nGmero de mujeres, adolescentes y nifias victimas de violencia incluidas en
sistemas locales de proteccion social en 7 municipios de Usulutan, mediante la mejora de los mecanismos de
coordinacion de los programas del “Plan de Desarrollo, Proteccion, Inclusién Social 2020-2024”: se reporta 0% de
avance al cierre del 2021.

I11.R31. 56 organizaciones comunitarias y 56 lideresas formadas y sensibilizadas sobre los programas de
proteccion social realizan al menos 2 acciones anuales en defensa del derecho a la proteccién social de nifias,
adolescentes y mujeres victimas de violencia, a partir del 3° afio de ejecucion: se reporta 222% de cumplimiento al
cierre del 2021.

I2. R31. 56 lideresas de 56 comunidades participan en espacios municipales de programas de proteccién social en
el 3°y 4° afio de intervencion: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.

13. R31. El servicio publico comunitario de cuidado de nifias y nifios de 0-3 afios funcionando en 3 comunidades
participantes en el convenio en el 2°y 3° afio de intervencidn: se reporta 30% de avance al cierre del 2021.

11. R32. Implementados mecanismos estatales para el desarrollo de los programas de proteccion social en los 7
municipios de intervencion durante los 4 afios del convenio: se reporta 100% de cumplimiento al cierre del 2021.

12. R32. 28 operadores y operadoras (3 del sistema municipal de proteccion y 1 del Sistema Nacional para la Nifiez
y la Adolescencia por municipio) capacitados sobre superacién de brechas de acceso del colectivo titular de
derechos en el 2° afio de intervencidn: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.

11. R33. Al menos 2 de los programas del “Sistema de Educacién Técnica Profesional (SETP)”, "Modalidades
Flexibles (Educacion de Personas Jovenes y Adultas)" y “Seamos Productivos” del Ministerio de Educacién han
mejorado las condiciones de acceso para adolescentes embarazadas y/o madres a partir del 2° afio del convenio:
se reporta 100% de cumplimiento al cierre del 2021.

I12. R33. 105 adolescentes y 60 mujeres victimas de violencia incorporadas a los programas de formacién técnica
ylo iniciativas productivas en el 2°, 3°y 4° afio del convenio: se reporta 53% de avance para adolescentes y 92% de
avance para mujeres victimas de violencia, al cierre del 2021.

I11.0E4. Al finalizar la intervencion, al menos un Programa del Sistema Nacional de Desarrollo, Proteccion e
Inclusién Social incorpora propuestas elaboradas a partir de las buenas practicas desarrolladas en el
departamento de Usulutan: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.

I11. R41. 7 municipios elaboran propuestas de incidencia a tomadores de decisiones nacionales sobre restitucion
de derechos a mujeres, adolescentes y nifias victimas de violencia en el 3°y 4° afio del convenio: se reporta 100%
de cumplimiento al cierre del 2021.

I12. R41. Publicadas y difundidas en el ambito municipal, departamental y nacional 7 sistematizaciones de
experiencias de restitucion de derechos de mujeres victimas de violencia en el 3°y 4° afio del convenio: se reporta
0% de avance al cierre del 2021.

11. R42. 50% de las familias de las comunidades implicadas en la intervencion han participado en las acciones de
sensibilizacién sobre restitucion de derechos de nifias, adolescentes y mujeres que enfrentan violenciaen el 3°y
4° afio de ejecucion: se reporta 13% de avance al cierre del 2021.

12. R42. 2 buenas practicas de restitucion de derechos de mujeres, nifias y adolescentes identificadas, disefiadas,
socializadas y gestionadas con tomadores de decisién como propuestas de mejora del Sistema Nacional de
Desarrollo, Proteccién e Inclusién Social. en el 4° afio de ejecucion: se reporta 0% de avance al cierre del 2021.
I13.R42. Al finalizar la intervencion, 70% de las organizaciones comunitarias del Convenio participa en forma activa
en el posicionamiento de propuestas de restitucion de derechos e incidencia en tomadores de decisiones: se
reporta 0% de avance al cierre del 2021.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro fe los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

P. Identificacion de la actividad

Denominac

i6n de la actividad®®

Fortaleciendo la resiliencia comunitaria ante los efectos del cambio climatico, especialmente en agua y alimentacién, con
familias Maya — Mam del occidente de Guatemala.

Servicios comprendidos en la actividad™

Se desarrollaron 14 Planes Comunitarios de Desarrollo que incluyen acciones de adaptacion, mitigacién al
cambio climatico y de seguridad alimentaria, formulados de forma participativa con enfoque de género.

656 mujeres fueron capacitadas en derechos y pusieron en marcha huertos (hortalizas, frutales, especies y
hongos) y/o granjas familiares (aves de corral). Los huertos familiares y las granjas han provocado una
cohesién de las mujeres en grupos comunitarios, que les ha permitido mantener recursos para acceso y
disponibilidad de alimentos variados, que repercuten en una dieta adecuada y balanceada. Ademas, han podido
vender o intercambiar los excedentes para agenciarse de recursos o insumos gque necesitan en su vida diaria.

99 jévenes (59 mujeres) se organizaron, capacitaron y manejan 10 estaciones de monitoreo climatico.

24 representantes de 16 comunidades incluidas en e proyecto presentaron sus propuestas ante las
organizaciones representantes de Guatemala, en las reuniones preparatorias para las cumbres climaticas

nacionales y regionales en las que se retomo las acciones que se proponen para reducir la vulnerabilidad de las
mujeres.

Breve descripcion de la actividad*®

El proyecto
adaptacion
contemplad

lo

tiene por objetivo fomentar la resiliencia, mediante la planificacion e implementacién de medidas de mitigacion y
al Cambio Climatico con enfoque de género en 4 municipios vulnerables a la desnutricién crénica. Las acciones
as en el fueron las siguientes:

. Se generd un proceso de formacién y empoderamiento de los grupos de mujeres en cada comunidad, con el
apoyo de las OMM (Oficinas Municipales de la Mujer). A la vez se desarrollaron procesos de masculinidad para
avanzar en la corresponsabilidad de los hombres en el cuidado y conservacion de huertos y granjas familiares.

e Se elaboraron en conjunto planes de desarrollo y manejo de los recursos naturales con el fin de promover
acciones que apoyaran a la Adaptacién y Mitigacién a los efectos del Calentamiento Global.

e  Se equiparon viveros forestales municipales y comunitarios, y se realizaron jornadas de reforestacion.

. Se organizaron y capacitaron a un grupo de bomberos forestales y se les otorgd equipo basico para actuar frente a

s incendios forestales.

Q. Recursos humanos asignados a la actividad*!

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 4
Personal voluntario

R. Costey financiacion de la actividad

COSTE* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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-

Ayudas monetarias

k.

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

p. Compras de bienes destinados a la actividad 8.635,10
g. Compras de materias primas 31.250,53
r.  Compras de otros aprovisionamientos

s. Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal

20.974,06+1124,44

Otros gastos de la actividad

hh. Arrendamientos y canones
ii. Reparacionesy conservacion 7,637,08
ji.  Servicios de profesionales independientes 4.602,23+921.4
kk. Transportes 23.559,75+625.82
Il.  Primas de seguros
mm. Servicios bancarios 8,55
nn. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
00. Suministros 2.218,76
pp. Tributos
qq. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
rr.  Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 101.557,68
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Pdblica®®

j- Contratos con el sector publico

k. Subvenciones 101.557.68

I Conciertos

Otros ingresos del sector privado

j.  Subvenciones

k.  Donaciones y legados

I Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 101.557,68

S. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

1068. 620 mujeres y 448 hombres

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres, hombres, nifias, nifios y adolescentes que forman parte del nacleo familiar de las y los beneficiarios.

Lideres y lideresas comunitarias.

Personal que forma parte de los Consejos municipales de Desarrollo-COMUDE.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*

- Familias en situacion de vulnerabilidad alimentaria
- Familias con poco acceso a agua para consumo humano.
- Familias con capacidades limitadas para la produccion de alimentos.

- Familias afectadas por el cambio climético de los departamentos de Huehuetenango y Quezaltenango.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Durante el proceso de ejecucion las familias seleccionadas por el proyecto manifestaron un alto grado de participacion activa
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mucho mayor de la prevista, en cada una de las acciones se logr6é establecer una buena coordinaciéon con los lideres y
lideresas comunitarias. Cada uno de ellos reflejaban su voluntad de ser parte de un cambio en sus comunidades, expresando
su confianza y gratitud con todo el personal que fue parte de los procesos formativos ejecutados, y de las actividades en su
totalidad.

T. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1: Fortalecidas las capacidades en lideres y lideresas de 16 comunidades, para la planificacion e
implementaciéon de medidas de mitigacién y adaptacién al Cambio Climatico con enfoque de género. Las actividades
planificadas en este resultado han logrado cumplimentarse satisfactoriamente en su totalidad. se incorporaron mas mujeres y
hombres en la formacion para la implementacién de acciones de mitigacion al cambio climatico, también jovenes en el manejo
de las estaciones de monitoreo climatico. En el caso de los bomberos forestales hay 17 mujeres que se capacitaron junto a
123 hombres. El equipo que se entregd para combatir incendios forestales en el caso de los municipios de Huitan y Cabrican
(Departamento de Quezaltenango) fue otorgado a las municipalidades para utilizarlo cuando se requiera. En el caso de las
comunidades del departamento de Huehuetenango se entregé el equipo a los 8 grupos comunitarios de bomberos forestales.
Se instalaron 10 estaciones de monitoreo climatico en las En las comunidades de Cruz Chiquita, Tuichoj, Jolomtzaj, Ixcantzey,
Agua caliente y Tacan, en Huehuetenango; y en Las rojas y Tzemuj, en Quetzaltenango.

Resultado 2: Incorporadas acciones de adaptaciéon y mitigacién al CC con enfoque de género en 4 planes de
desarrollo municipal, mediante la incidencia de 16 comunidades organizadas. Este resultado fue alcanzado exitosamente
al finalizar el proyecto. De esta forma se aumenté la participacion de las instituciones nacionales de las previstas, que
mostraron conocer los compromisos que cada institucién tiene en la mitigacion y adaptacion al cambio climatico. En el
municipio de Santa Barbara, desde la coordinacién que la corporacién municipal por medio del COMUDE se tienen acuerdos
de cooperacion y complementariedad con las instancias de gobierno participantes, entre ellas MAGA, MARN, SESAN, Salud y
Educacion, junto a ellas, las ONG’s: SADEGUA, Vision Mundial y PCI para la implementacién del plan de desarrollo en donde
se han incorporado algunas de adaptacién y mitigacién al cambio climatico. De igual forma, se llevan procesos para aportar a
los compromisos voluntarios del gobierno de Guatemala en relacion a la reduccién de las emisiones de gases de efecto
invernadero En conjunto con el CAP — Salud, SESAN y PCI se realizé seguimiento e identificacién de menores con
desnutricién aguda, para rehabilitarlos e incorporarlos a una vida normal, todo bajo la coordinacién de la COMUSAN.

Resultado 3: Promovido el manejo adecuado de recursos naturales en 16 comunidades como medida de mitigacién y
adaptacion al cambio climéatico. Durante el proceso de implementaciéon se ha logrado la coordinacién con los delegados
departamentales del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién (MAGA), la unidad de Seguridad Alimentaria y
Nutricional del area de Salud (UNISAN), la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SESAN), el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales (MARN), la Coordinadora Nacional para la Reducciéon de Desastres (CONRED), el Centro
Universitario de Noroccidente de la Universidad de San Carlos (CUNOROC), para realizar acciones conjuntas en funcion de
impulsar la agenda climatica, mitigacion de la violencia de género, atencién a la problematica del agua y la inseguridad
alimentaria, en los espacios de coordinacion y decision, como lo son: los COMUDE, las COMUSAN y el CODEDE. En conjunto
con INAFOR-MAGA y CONRED se ha capacitado a los bomberos forestales. Por ultimo, con las corporaciones municipales y
sus direcciones de planificacion municipal (DMP), las unidades municipales de la mujer (UMM) y de nifiez/juventud se ha
llevado a cabo la actualizacion de los planes locales de desarrollo (regeneracion de bosques, reforestacion, cosecha de agua,
proteccion de fuentes de agua y manejo de suelos). Con el Instituto Nacional de Sismologia, Vulcanologia, Meteorologia e
Hidrologia (INSIVUMEH) se coordind la instalacion de las estaciones de monitoreo climatico; también se establecieron viveros,
y procesos de capacitacion para el manejo de los bosques de regeneracion natural y la reforestacion con especies nativas de
los bosques.

Resultado 4: Mejoradas las condiciones y capacidades para la prevencion de desnutricion y produccién de alimentos
nutritivos. Se dio acompafiamiento y asesoria para la implementacion de huertos y granjas familiares, de igual forma, con el
uso de la agricultura organica y el manejo de pasto, en este sentido, fue apoyado el proceso del establecimiento de huertos
para 520 familias encabezadas por mujeres. Se establecieron dos tipos de Huertos en los cuales se dieron dotacion de
insumos agricolas, entre ellos semillas de hortalizas, pilones de plantas y semillas tanto frutales como para condimentos. A
este resultado se le suman los procesos de capacitaciones a las familias, aprendido a sacar sus propias semillas de hortalizas,
y que se trabaja con alternativas de control de plagas y enfermedades o de nutricion vegetal con recursos naturales locales,
asi como procedimientos ancestrales como el manejo de la luz del sol, sombra y humedad segun las estaciones.

IOV.10E. Al finalizar el proyecto, 16 comunidades han actualizado e implementan planes de desarrollo con acciones
de adaptacién y mitigacién al cambio climatico (AMCC), SAN y enfoque de género. Al cierre del proyecto se logré un
alcance del 87,5% 14. Las comunidades implementan planes de desarrollo con acciones de adaptacion y mitigacion al cambio
climatico (AMCC) e informan sobre la gestion de microcuenca.

IOV.20E. Al finalizar el proyecto, 4 COMUDE han puesto en marcha al menos una accién de adaptacién y mitigacién al
CC con enfoque de género incluida en cada plan comunitario de desarrollo y se han comprometido a apoyar la
implementacion de los planes. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%. 4 COMUDES (Consejo Municipal de
Desarrollo), pusieron en marcha 13 acciones incluidas en los planes comunitarios.

IOV.30E. Al finalizar el proyecto, al menos el 80% de mujeres (512) capacitadas en sus derechos, ponen en marcha
medios de vida para SAN. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%. 656 mujeres capacitadas en derechos y pusieron
en marcha huertos (hortalizas, frutales, especies y hongos) y/o granjas familiares (aves de corral).

IOVR1.1.En el 6° mes de ejecucién del proyecto, 80 hombres lideres y 400 mujeres son capacitados para realizar
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acciones de adaptacion y mitigacion alos efectos del cambio climatico con enfoque de género. Al cierre del proyecto se
ha alcanzado el 100%.

IOVR1.2. En el 8° mes de ejecucion, al menos 64 jévenes (50% mujeres) se organizan, capacitan y establecen un
sistema de monitoreo climético que favorece la produccién de alimentos. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR1.3. Al 9° mes de ejecucién, 16 comunidades cuentan con un grupo de 80 bomberos forestales capacitado y
equipado para prevenir incendios que afectan los bosques y la recarga hidrica. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el
100%.

IOVR2.1. Al 12° mes de proyecto, al menos 10 tomadores de decisién y funcionarios de al menos 4 instituciones
nacionales o centroamericanas conocen los compromisos del gobierno de Guatemala respecto a acuerdos globales
sobre cambio climatico. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR2.2. Al 15° mes de ejecucion al menos 4 comunidades han presentado sus propuestas ante las organizaciones
representantes de Guatemala, en las negociaciones climaticas globales. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR3.1. Al 10° mes de ejecucién, se han incrementado 3 Ha de bosques natural que ha sido alterado por
deforestacion e incendios forestales en 4 microcuencas de los Rios Cuilco y Samal4, en 16 municipios de Guatemala.
Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR3.2. En el 6°y 13° mes del proyecto, 704 pobladores de 16 comunidades, mejoran su disponibilidad
de agua (litros por dia per capita/litros generados por fuente de agua por minuto) para consumo humano
y produccion de alimentos, durante todo el afio. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR4.1. 325 familias vulnerables (60% mujeres) en 4 microcuencas propensas a sequias, incorporan a su dieta
alimentaria 1 kg/persona semanalmente de 4 alimentos producidos agroecolégicamente al menos durante 8 meses al
afio a partir del 6 ° mes del proyecto. Al cierre del proyecto se ha alcanzado el 100%.

IOVR4.2. Al finalizar, al menos 40 familias utilizan letrinas adecuadamente. Al cierre del proyecto se ha
alcanzado el 100%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

| El proyecto esta 100% dentro de los fines estatutarios de la organizacién

23



4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS*

U. Identificaciéon de la actividad

Denominacién de la actividad*®

“Fomentando la prevencion de la violencia sexual de la nifiez y adolescencia en Sonsonate, El Salvador”

Servicios comprendidos en la actividad*®

A1.R1 Adecuar e implementar el programa formativo de violencia sexual a metodologia virtual para la formacién y
sensibilizacion de 30 nifios y nifias de 4 Centros Escolares.

A2.R1 Proceso de formacion a personal docente de 4 centros escolares (7 por cada centro escolar) sobre derechos de
NNA, prevencién, identificacion, seguimiento y denuncia de casos de violencia sexual.

A3.R1 Realizar replicas en escuelas de padres y madres de 4 centros escolares (20 por cada centro escolar) sobre
derechos de NNA, prevencién, identificacion y denuncia de casos de violencia sexual contra NNA.

A4.R1 Adecuacion protocolo de actuaciéon y mapa de riesgos en 4 centros escolares para el abordaje de casos de violencia
sexual.

A5.R1 Realizar un taller de sensibilizacién con padres para su involucramiento en la proteccién de los derechos de NNA,
prevencion, atencién y seguimiento de la violencia sexual.

A1.R2 Proceso de sensibilizacién de 4 comités intersectoriales sobre derechos de NNA, prevencion, identificacion y
denuncia de casos de violencia sexual contra NNA.

A2.R2 Elaboracion y/o actualizacién de planes de trabajo de 4 comités intersectoriales que incorpore derechos de la nifiez
y adolescencia, prevencion, identificacion y denuncia de casos de violencia sexual en su contra.

A3.R2 Reuniones de seguimiento de 4 comités intersectoriales donde se abordara la tematica de derechos de la nifiez y
adolescencia, prevencion, identificacién y denuncia de casos de violencia sexual contra NNA.

A4.R2 Disefio de estrategia Empoderando mujeres, individuos, familias y comunidades (MIFC) para el abordaje de la
violencia sexual infantil.

A5.R2 Disefiar y desarrollar programa de formacion con hombres integrantes de los comités intersectoriales para la
proteccion de los derechos de NNA, prevencion, atencién y seguimiento de la violencia sexual.

A6.R2 Cuatro festivales de sensibilizacién en 4 municipios del departamento de Sonsonate, donde se abordara la tematica
de los derechos de la nifiez y adolescencia.

A1.R3 Desarrollar reuniones de coordinacién con centros de salud y actores municipales que trabajan a favor de derechos
de la nifiez para el seguimiento de casos de violencia sexuales contra NNA.

A2.R3 Disefio y facilitacion de un programa de formacién con personal de salud que actualice los conocimientos para el
abordaje de delitos sexuales contra NNA.

A3.R3 Elaboraciéon de material virtual lidico que promueva los derechos de NNA, especialmente los referidos a salud y
prevencion de violencia sexual.

A4.R3 Dotar de equipos y materiales ludicos a 4 centros de salud que difunda los derechos de salud de NNA y el abordaje
de delitos sexuales en su contra.

A5.R3 Disefio y facilitacion de un programa de formacion con 4 comités de salud que difunda los derechos de salud de
NNA y el abordaje de delitos sexuales en su contra.

A1.R4 Actualizacion de linea base y elaboracion de linea cierre.

A2.R4 Disefio e implementacién de campafias de sensibilizacion a través de medios de difusion (institucionales,
municipales y/o nacionales) sobre derechos de NNA, prevencion y denuncia de delitos sexuales en su contra.

A3.R4 Acto publico virtual de lanzamiento de la campafia de sensibilizacion.

A4.R4 Elaborar y difundir informe de impacto de los componentes de la campafia y monitoreo a denuncias.
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A5.R4 Gestion en medios comunitarios para el establecimiento de programas permanente que promuevan la prevencion,
abordaje y denuncia de violencia sexual contra NNA, asi como sus derechos.

A6.R4 Elaboracion video de sistematizacion del proyecto.

A7.R4 Realizacién de foros virtuales en Andalucia sobre la situacion de los derechos de NNA en El Salvador.

Breve descripcion de la actividad®

En El Salvador en el afio 2018 el 76,51% de los abusos sexuales son cometidos contra menores de 17 afios y el 92,33%
de 1 éstos contra nifias, las instituciones responsables de garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes (NNA)
requieren fortalecerse para la restitucion efectiva de los derechos violentados, especialmente si se trata de abusos y
violaciones sexuales. Por ello, desde el proyecto se fortaleceran las capacidades (institucionales y comunitarias) para el
abordaje de la violencia sexual y la proteccién, provisién y participacién de los derechos de nifias/os y adolescentes
vulnerables y/o violentados de 4 municipios de Sonsonate, esto mediante la apropiacién, empoderamiento y articulacion de
los titulares de obligaciones que son claves como: centros escolares, de salud, policia nacional civil y alcaldias municipales.
Ademés, se sensibilizard a la Sociedad civil para el reconocimiento de violencia sexual contra NNA, sus signos y
mecanismos para denuncia y atencion.

El proyecto inicialmente estaba programado a ejecutarse entre julio y agosto de 2020, pero debido al contexto por COVID-
19 se ha proyectado finalizar el 31 de diciembre de 2021. En este sentido, fue necesario solicitar la autorizacion de
modificaciones sustanciales que incluyeron la ampliacién del periodo de ejecucion, reajuste de presupuesto y modificacion
de indicadores para implementar nuevas metodologias de modalidad virtual que se ajustaron al trabajo de las actividades
gue se han priorizado realizar. En esa linea, es importante mencionar que el objeto de esta intervenciéon no ha sido
afectado por lo que se mantiene su actuacion en el fortalecimiento de las capacidades (institucionales y comunitarias) para
el abordaje de la violencia sexual y la proteccion, provision y participacién de los derechos de nifias/os y adolescentes
vulnerables y/o violentados en los 4 municipios de Sonsonate que han sido priorizados y con el colectivo meta con el que
se continda trabajando.

V. Recursos humanos asignados a la actividad®!

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 13+2
Personal con contrato de servicios 10
Personal voluntario 1

W. Costey financiacion de la actividad

COSTE®™ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

m. Ayudas monetarias

n. Ayudas no monetarias

0. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

u. Compras de bienes destinados a la actividad 28.451,29+415.63

v. Compras de materias primas

w. Compras de otros aprovisionamientos

X.  Trabajos realizados por otras entidades
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y. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 91.989,36+14044,61

Otros gastos de la actividad

ss. Arrendamientos y canones 6.285,05

tt.  Reparaciones y conservacion

uu. Servicios de profesionales independientes 42.816,03
vv. Transportes 21.858,55+243,69
ww. Primas de seguros 612.21

XX. Servicios bancarios

yy. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

Zz. Suministros 3.222,24+837,85+10920,48

aaa. Tributos

bbb. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

ccc. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros 93.31+145.08

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado 12.850,26

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 234.785,64

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil>

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

m. Contratos con el sector publico
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n. Subvenciones 234.785,64

0. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

m. Subvenciones

n. Donacionesy legados

o. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 234.785.64

X. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos: 1,338 personas (816 mujeres y 522 hombres).

Beneficiarios indirectos: 89,235 personas (46,433 mujeres y 42,802 hombres).

Clases de beneficiarios/as:

Titulares de derechos

e 800 (411 nifias, 389 nifios entre 6 y 16 afios) estudiantes de 4 CE.
e 28 (16 mujeres y 12 hombres) docentes de 4 CE.
. 89 (67 mujeres y 22 hombres) padres y madres de 4 CE.

Titulares de obligaciones

e 228 funcionariado (179 mujeres y 49 hombres) de las instituciones que integran los 4 comités intersectoriales.
Titulares de responsabilidades

e 80 personas (68 mujeres y 12 hombres) integrantes de los comités de salud.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*®

1. Nifas, nifios y adolescentes que viven en territorios en riesgo y vulnerabilidad por situaciones de violencia.
2. Estudiantes de 4 CE localizados en territorios vulnerables ante la violencia social.
3. Familias por debajo de la linea de pobreza o situacion de alta vulnerabilidad social y econémica.

Funcionarios/as con responsabilidad y competencia para la promocién y garantia de derechos de nifiez, adolescencia y
juventud.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios han participado activamente en cada una de las actividades que se han planificado, al inicio se generaron
complicaciones para el desarrollo de las mismas debido al temor al contagio, pero estas dificultades han sido resueltas, por lo
que los participantes tuvieron méas confianza de participar. Algunas actividades han sido reprogramadas para su ejecucién y de
igual forma se ha recibido aceptacién en las nuevas metodologias a implementar.

Y. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

I1.0E: Al finalizar el proyecto, 4 comunidades educativas (docentes, direccién, responsables al cuido y
estudiantes) implementan protocolos de actuacion frente a casos de violencia sexual en sus Centros Escolares
articulado con el protocolo nacional: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 100% de
cumplimiento.
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I2.0E: Al finalizar el proyecto, 4 comités intersectoriales incorporan en sus planes de trabajo acciones enfocadas a
la prevencién de la violencia sexual y la proteccién, provision y participaciéon de los derechos de nifias/os y
adolescentes: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 100% de cumplimiento.

I3.0E Al finalizar el proyecto, 4 comités comunitarios de salud dan seguimiento al menos al 30% e casos de
violencia sexual contra NNA reportados por los centros de salud: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha
logrado un 100% de cumplimiento.

I11.R1: Al finalizar el proyecto, al menos el 80% de estudiantes (96) de 4 centros escolares reconocen e identifican
situaciones de violencia y acoso sexual que afectan a la nifiez y las instituciones que protegen a nifios y nifias en
casos de violencia: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 87.50% de cumplimiento.

I12.R1: Al finalizar el proyecto docentes formados en normativas y protocolos para el cumplimiento de los derechos
de NNA y violencia sexual, conocen los mecanismos de referencia a las instancias pertinentes, de casos de
violencia sexual: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 117.85% de cumplimiento.

I13.R1: Al finalizar el proyecto, el 70% de responsables al cuido participantes en la escuela de padres y madres
identifican signhos de violencia sexual contra NNA y conocen mecanismos de denuncia: al cierre del afio 2021 y
finalizado el proyecto, se ha logrado un 134.28% de cumplimiento.

I11.R2: Al finalizar el proyecto 4 comités intersectoriales promueven al menos dos acciones de informacion y
sensibilizacién sobre derechos de NNA y prevencién de violencia sexual: al cierre del afio 2021 y finalizado el
proyecto, se ha logrado un 200% de cumplimiento.

I12.R2: Al finalizar el proyecto, 4 comités intersectoriales dan seguimiento al menos al 50% de los casos reportados
de violencia sexual contra NNA: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 100% de cumplimiento.

11.R3: Al final del proyecto, el 90% del personal de atencién de los 4 centros de salud logran identificar signos de
peligros de violencia sexual contra NNA mediante las consultas médicas: al cierre del afio 2021 y finalizado el
proyecto, se ha logrado un 100% de cumplimiento.

I12.R3: Al finalizar el proyecto, se ha aumentado en 40% la afluencia de personas (que son atendidas por
promotores de 4 centros de salud) que solicitan orientacién con los promotores comunitarios de salud para el
abordaje de delitos sexuales contra NNA: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 89% de
cumplimiento.

I11.R4: Al final del proyecto, se ha aumentado el abordaje del tema de violencia sexual contra NNA en medios de
difusion, al menos en 1 canal de television y 1 radio local y en 60% de las instancias gubernamentales que
conforman el comité intersectorial: al cierre del aflo 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un 166.66% de
cumplimiento.

I12.R4: Al final de proyecto, se aumenta en 10% las denuncias de violencia sexual contra NNA en al menos 2
instancias que conforman los comités intersectoriales: al cierre del afio 2021 y finalizado el proyecto, se ha logrado un
1,290% de cumplimiento.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®’

Z. ldentificacion de la actividad

Denominacioén de la actividad®®

Mejorando el acceso y consumo de productos que provienen de procesos agroecolégicos que garanticen la seguridad
alimentaria y nutricional (SAN) en 8 comunidades de los departamentos de Escuintla y Chimaltenango, Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad®®

1. Procesos de capacitaciéon y formacion en género con beneficiarias mujeres.

2. Procesos de capacitacion y formacién en masculinidades con la participacién de hombres miembros de los grupos
comunitarios de las familias beneficiarias.

3. Se han implementado y estan en proceso de produccion los 120 huertos familiares en las 8 comunidades
beneficiarias.

4. Se instalacion de 120 aboneras para la produccién de lombricompost en las 8 comunidades.
5. Proceso de instalados y puesta en funcionamiento 7 molinos de granos basicos.

6. Campaiia de sensibilizacién para promover acciones de proteccién del derecho a alimentacién, en 8 comunidades.

Breve descripcion de la actividad®

El objetivo especifico de esta propuesta se centra en: Mejorar el acceso y consumo de productos que provienen de procesos
agroecoldgicos que garanticen la seguridad alimentaria y nutricional (SAN) de familias vulnerables, en 8 comunidades de los
municipios de San Pedro Yepocapa (Morelia, Panimache 1 y 2) y Escuintla (Santa Rosa, Don Pancho, Unién Maya, El
Rancho, La Trinidad), Guatemala.

Se aborda el fortalecimiento de las capacidades para mejorar el acceso y consumo de productos que provienen de procesos
agroecoldgicos. Al desarrollar capacidades se ponen a las personas al centro: como protagonistas y con roles activos en el
logro de la seguridad alimentaria y nutricional y la realizacién de sus derechos, principalmente el de alimentacién y los mas
relacionados a éste: salud y educacion. Se trabajara en el resultado 1 en las capacidades para la produccion
resiliente/agroecoldgica y/o para que tengan ingresos y puedan adquirirflos en el mercado (depende de las capacidades y
condiciones de las personas en el proyecto), en el resultado 2 se pondran en marcha estas capacidades mediante la
instalacion de granjas, huertos y parcelas, ademas es necesario que las personas tengan la capacidad de usar
adecuadamente los alimentos, por lo que en el resultado 3 se sensibilizard sobre la alimentacién integral que incida en la
mejora de la salud. Todas estas condiciones deben ser estables, por ello se trabajara y coordinara con los gobiernos locales
de forma que puedan incluir en sus planes medidas que protejan y garanticen esta situacion.

AA. Recursos humanos asignados a la actividad®?

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 5+3
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

BB. Coste y financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

p. Ayudas monetarias

g. Ayudas no monetarias
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r.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

z. Compras de bienes destinados a la actividad

27.478,80

aa. Compras de materias primas

45.386,70

bb. Compras de otros aprovisionamientos

cc. Trabajos realizados por otras entidades

dd. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

56.896,28+26591,94

Otros gastos de la actividad

ddd. Arrendamientos y canones

12.284,52

eee. Reparaciones y conservaciéon

fff.  Servicios de profesionales independientes

341,72+3578,4

ggg. Transportes

9236,68+191.86

hhh. Primas de seguros 290,24
ii. Servicios bancarios 50
jli-  Publicidad, propaganda y relaciones publicas
kkk. Suministros 5848.22
lll.  Tributos
mmm. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
nnn. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado 114.96
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 188.239,52
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®®

p. Contratos con el sector publico

g. Subvenciones 188.239,52

r.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

p. Subvenciones

g. Donacionesy legados

r. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 188.239,52

CC. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Total:1333 personas (60% mujeres)

Clases de beneficiarios/as:

e  Mujeres y hombres integrantes de COCODES (Comités de Desarrollo Comunitario).

. Mujeres de Comisiones Escolares de Alimentacién.

. Mujeres y hombres docentes de las escuelas de las comunidades.

. Comadronas y/o promotoras comunitarias.

. Nifias, y nifios que participaron de las jornadas de sensibilizacion dentro de los centros escolares.

. Mujeres, hombres y jovenes que participaron en las jornadas de formacién en organizacién sobre género y
masculinidades.
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. Mujeres y hombres que participaron en los procesos de formacién técnica.

Todos pertenecientes de las 8 comunidades: Morelia, Panimaché |, Panimaché I, La Reyna, El Rancho, La Trinidad, Don
Pancho y Unién Maya.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®®

Criterios seleccién de comunidades:

e  Canton afectado por la erupcion de volcan de Fuego 2018.

e  Comunidades en alto riesgo a la inseguridad alimentaria y nutricional

. Experiencia previa de PyD y ASEDE tanto en la zona como en el sector de actuacion.

e  Voluntad de mujeres y hombres de participar en actividades de seguridad alimentaria.
Criterios de seleccién de familias beneficiarias:

e  Familia campesina asentada en comunidades priorizadas.

. Familias con capacidades limitadas para la producciéon de alimentos.

e  Familias afectadas en sus medios de vida por la erupcién del volcan.

e  Familias en alto riesgo a la desnutricién crénica.

e  Familias con alto nimero de hijos e hijas.

. Interés en diversificar la agricultura familiar y trabajar con especies nativas y resilientes.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

El total de la poblacion beneficiaria que participd en cada una de las actividades desarrolladas a lo largo de la ejecucion del
proyecto, han presentado un alto grado de interés y responsabilidad, evidenciando los logros y buenas practicas adquiridas
tanto en las capacitaciones de procesos agroecoldgicos, procesos e formacién, como en otros procesos planificados en el
proyecto. De esta forma, han expresado su satisfaccion y agradecimiento, manifestando su disposicién de particion en nuevas
intervenciones.

DD. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Fortalecidas las capacidades de lideresas/es y jovenes locales, para mitigar y reducir vulnerabilidades en torno a
la inseguridad alimentaria. En el cual se han desarrollado jornadas de capacitacién en género, autonomia empoderamiento
economico inclusién y derechos humanos, asi como jornadas de capacitacion y sensibilizacién en procesos de masculinidades
con la participacion de hombres sobre su involucramiento en las tareas del hogar y corresponsabilidad en la alimentacion y
nutricién de las nifias y niflos; ademas, se desarrollaron jornadas de capacitaciones y asesorias técnicas dirigidas al
fortalecimiento de capacidades para el establecimiento y manejo de modelos de produccién resiliente.

R2. Desarrollados modelos de produccién agroecoldgica familiar, que reducen el riesgo de inseguridad alimentaria y
recuperan medios de vida locales. Durante el proceso se ha apoyado en el desarrollo de cultivos de alimentos
diversificados, ademas de asesoria para el proceso de establecimiento huertos agroecolégicos familiares. A estos procesos se
le suma el establecimiento de aboneras para en la cual las familias producen lombricompost para uso familiar. Paralelo a este
proceso se han instalado 7 molinos de cereales tato para la elaboracién de masa para autoconsumo, asi como la elaboracion
de alimento para sus animales en las granjas instaladas.

R3. Sensibilizadas las comunidades y sus autoridades sobre el derecho a la alimentacion adecuada, culturalmente
aceptada, nutritiva y en cantidad suficiente para satisfacer necesidades de consumo de la poblaciéon vulnerable de 2
municipios, con enfoque de género. Se encuentra en proceso de ejecucion la campafia de sensibilizacién en la cual se tiene
contemplado realizar reflexiones para la promocién de acciones a través del acompafiamiento de las municipalidades y
liderazgo comunitario dirigidas a la proteccion del derecho a la alimentacion en sus comunidades.

IOV.OE1 Al finalizar el proyecto, 476 familias integran en su dieta diaria al menos 2 alimentos nutritivos producidos
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agroecoldgicamente. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 45%, al cierre del informe final estos datos seran
actualizados.

IOV.OE2 Al finalizar el proyecto, 240 familias producen alimentos diversos para consumo en la comunidad de forma
agroecologica. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 50%, al cierre del informe final estos datos seran
actualizados.

IOV.OE3 Al finalizar el proyecto, 2 municipios integran en sus planes municipales de desarrollo acciones que protejan
el derecho ala alimentacion. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 35%, al cierre del informe final estos datos
seran actualizado.

IOV1.R1. Al 12° mes de proyecto, al menos el 70% de hombres (146) formados en masculinidad, reconocen su
corresponsabilidad en las tareas de cuidado en el hogar y manejo de granjas o huertos. Se ha concluido con este
proceso, logrando un avance del 90%.

IOV2.R1. Al 9° mes de proyecto, 240 mujeres se organizan y capacitan en 8 grupos comunitarios para desarrollar
acciones que promuevan su seguridad alimentaria. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 70%, al cierre dl
informe final estos datos seran actualizados.

IOV3.R1. Al 9° mes de proyecto, 116 personas (84 mujeres y 32 hombres) son acreditados en un oficio para acceder a
un empleo o montar un emprendimiento. Se ha logrado un avance del 45%, se han realizado los acercamientos para
coordinar el proceso de los cursos que seran impartidos. al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV1.R2. Al 12° de proyecto se han establecido 120 huertos, 120 parcelas de granos basico y 120 granjas familiares
para la produccion agroecoldgica de alimentos manejados por 240 mujeres y 120 jovenes (60 hombres y 60 mujeres).
Se ha logrado un avance del un. 60% en este proceso, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV2.R2. Al 12° de proyecto, 8 grupos comunitarios de mujeres producen insumos organicos para sus huertos y
parcelas. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 65%, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV3.R2. Al 15° mes, estan funcionando 8 molinos para la elaboracién de masa de maiz para consumo humano y
harinas para alimento de animales de granja. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 80%, se esta a la espera
de establecer un molino pendiente, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV1.R3 Al finalizar el proyecto, 61 personas (12 comadronas, 40 mujeres integrantes de la comisién escolar de
alimentaciéon y 9 hombres promotores de salud) replican la formacién para la preparaciéon de alimentos adecuados,
culturalmente aceptados, nutritivos y en cantidad suficiente. Se ha logrado un avance del 45%, al cierre del informe final
estos datos seran actualizados.

IOV2.R3. Al 15° mes de proyecto, 649 estudiantes (328 nifias) reconocen la importancia sobre el consumo de
alimentos nutritivos. Al cierre del afio 2021 se ha desarrollado el plan formativo, por lo que se ha logrado un avance del 45%.
Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV3.R3. Al final del proyecto, 2 municipalidades han puesto en marcha al menos 1 accion de proteccion del derecho
a la alimentacion, producto de la incidencia de los COCODE’s. Se ha logrado un avance del 70%, al cierre del informe
final estos datos seran actualizados.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

El proyecto esta 100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®’

EE. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

“Formacion Colaborativa de Agentes de Cooperacion Andaluces en Resiliencia Climatica entre Andalucia y
Centroamérica desde un enfoque de género”

Servicios comprendidos en la actividad®

Curso formativo en formato online con elaboracion de proyectos de innovacion por el clima por parte del
alumnado.

Proceso de incubacion de proyectos presentados
Difusion y sistematizacion de experiencias y aprendizajes en resiliencia climética

Intercambio entre agentes de cooperacion en Andalucia y Centroamérica.

Breve descripcién de la actividad™

La propuesta pretende aumentar el conocimiento y la concienciacién de los agentes de cooperacion andaluces y
de CA sobre los efectos del cambio climatico en dichos territorios a través de las siguientes estrategias:
1)formacion semipresencial colaborativa especializada en resiliencia climatica desde una perspectiva de género
2) facilitar herramientas formativas que puedan aplicarse a proyectos de innovacion social local

3) difundir a otros agentes de cooperacién como ejemplos de buenas

practicas

Este proyecto nace de un proyecto de investigacion anterior “Mejorados los conocimientos de los agentes de
cooperacion en adaptacion al cambio climatico con énfasis en riesgo de sequia en Andalucia y en
Centroamérica”. Este proyecto comenzara con el curso formativo “Empoderamiento para la resiliencia climatica
en Andalucia y Centroamérica desde una perspectiva de género”. El objetivo principal del curso es aumentar el
conocimiento de los agentes de cooperacion andaluces y de Centroamérica sobre los efectos del cambio
climatico en dichos territorios ya que este es uno de los problemas ambientales méas graves que amenaza a los
ecosistemas mundiales, comprometiendo el desarrollo sostenible y el bienestar de la humanidad.

Dado el paralelismo y potencialidad de transferencia de herramientas entre Centroamérica y Andalucia, los
agentes de cooperacion de dichas regiones podran fortalecer sus capacidades técnicas a través del intercambio
de herramientas generadoras de resiliencia ante situaciones de vulnerabilidad climéaticas, como las persistentes
sequias de los paises centroamericanos del corredor seco y de Andalucia, todo desde una perspectiva de
género.

FF. Recursos humanos asignados a la actividad’®

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 4
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 3

GG. Coste y financiacion de la actividad

COSTE"™ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

s.  Ayudas monetarias
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t.

Ayudas no monetarias

u.

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

ee. Compras de bienes destinados a la actividad
ff. Compras de materias primas

gg. Compras de otros aprovisionamientos

hh. Trabajos realizados por otras entidades

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 17.818,19
Otros gastos de la actividad
000. Arrendamientos y canones
ppp. Reparaciones y conservacion
gqg. Servicios de profesionales independientes 22649,47
rrr. - Transportes ( incl. Dietas y alojam) 6989,85
sss. Primas de seguros 73.19
ttt.  Servicios bancarios
uuu. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
VVWV. Suministros 3704.41
WWW. Tributos
xxx. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
yyy. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros 164,23+27
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 51.352,24
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil™

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica™

s.  Contratos con el sector publico

t. Subvenciones 51.352,24

u. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

s.  Subvenciones

t.  Donaciones y legados

u. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 51.352,24

HH. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Personas participantes en la formacion: 209 personas (67 hombres / 136 mujeres / 6 prefieren no
decirlo)

Personas participantes en el proceso de incubacién de proyectos: (17 personas /13 mujeres / 7
hombres)

Personas inscritas y al Seminario: (52 personas / 36 mujeres / 16 hombres)

Personas asistentes al Seminario en La Noria: (26 personas/ 21 mujeres /5 hombres)

Visualizaciones Seminario: 412 visualizaciones (ambos dias)

Personas que reciben informacion: inscritas curso + 109 direcciones de correo

Clases de beneficiarios/as:

El proyecto se dirige a la poblacion andaluza y de CA representada por agentes de cooperacion (ONGDs,
organismos, oficiales, universidades, fundaciones, personal experto, empresas, medios de comunicacion y
estudiantado de la esfera publica y privada) que trabajan, colaboran/participan en proyectos de cooperacién y
cuentan con experiencia previa demostrable a través de proyectos, estudios de investigacion y programas de
acciones locales en resiliencia climética y el riesgo de sequia e inundaciones.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:’®

El perfil de la poblaciéon beneficiaria son personas adultas que estudien, participen y tengan experiencia en
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proyectos de tematica relacionadas con el Cambio Climatico como puede ser: alumnado de master de Medio
Ambiente, personal experto profesorado, personal de ongds, personal investigador, personal trabajador de
instituciones y ciudadania sensibilizada

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Participacion activa en el proyecto y parte activa de la formacion.

Comunicaciones continuas con el equipo técnico del proyecto

Il. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Agentes de cooperacion andaluces y de CA participan en una formacion especializada en resiliencia
climéatica en Andalucia y CA desde una perspectiva de género.100%

R2. Difundidos los resultados del proyecto de formacion entre agentes de cooperacion andaluces y de CA.100%

R3. Mejorado el acceso de los agentes andaluces y de CA a herramientas ante el Cambio Climatico para su
aplicacion en proyectos de innovacién y emprendimiento social de aplicacion local.100%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS"’

JJ. ldentificacién de la actividad

Denominacion de la actividad™®

“Por un mejor acceso a la Salud Sexual y Reproductiva plena, empoderandonos de nuestros derechos”.

Servicios comprendidos en la actividad™

A2.R1. Formacion y sensibilizacion a 4 mesas municipales de salud.

A3.R1. Formacion y sensibilizacion a personal de salud de 4 UCSF.

A4.R1. Desarrollo de ejercicios de contraloria de los servicios de SSR en 4 municipios.

A5.R1 Acompafiar a las mesas de salud para monitorear el cumplimiento de los hallazgos de la contraloria.
A6.R1 Participacion en RIIS municipal y departamental, para dar seguimiento en la tematica de SSR.
A7.R1 Elaboracién de material virtual ltdico que promueva la SSR y prevencién de violencia sexual (VS).
A8.R1 Dotar de equipos y materiales ludicos a 4 UCSF que difunda los SSR y el abordaje de VS.
A1.R2 Socializacién proyecto con personal MINED a nivel nacional, departamental y local.

A2.R2 Realizar procesos de formacién con nifios y nifias en EIS de 4 centros escolares (20 de c/u).
A3.R2. Realizar procesos de formacién con docentes de 4 centros escolares (3 de c/u).

A4.R2. Desarrollo de jornadas con 4 Consejos Directivos Escolares en SSR. (10 por c/CE).

A5.R2. Charlas informativas de EIS con madres y padres de familia. (20 por c/CE).

A6.R2. Adecuacion protocolo de actuacién y mapa de riesgos en 4 centros escolares para el abordaje.
A7.R2. Realizar 4 acciones con padres para su involucramiento en la SSR con NNA.

A1.R3. Formacion de 4 clubes de promotores juveniles en SSR para replicar conocimientos.

A2.R3. Réplica de conocimientos por clubes promotores juveniles.

A3.R3. Desarrollo de 4 festivales que aborde la SSR entre la nifiez y adolescencia.

A4.R3. Actualizacion de plan de comunicaciones de voceras de Sonsonate para la difusion de SSR.
A5.R3. Disefio e implementacion de campafias de sensibilizacion en SSR.

A6.R3. Acto publico de lanzamiento de la campafia de sensibilizacion.

A7.R3. Elaborar y difundir informe de impacto de la de la campafia y sondeos de opinion.

A8.R3. Gestion en medios para el establecimiento de programas que promuevan la SSR.

A9.R3. Elaboracién video de sistematizacion del proyecto.

Breve descripcion de la actividad®

El proyecto tiene por objeto promover la SSR de la poblacién més vulnerable y/o violentada de El Salvador. Para ello, se
fortaleceran las capacidades de los actores locales gubernamentales (salud y educacion) y de la sociedad civil de los 4
municipios priorizados de Sonsonate para la eliminacién de mitos y prejuicios en torno a la SSR que mejoren su acceso
con calidad y calidez. La actuacién se ha focalizado en 3 resultados:

R1. Promovidos cambios en los servicios de 4 Unidades Comunitarias de Salud Familiar (UCSF) para brindar una atencion
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adecuada de SSR.

R2. Comunidad educativa de 4 Centros Educativos (CE), ejerciendo su rol para la promocién de los derechos sexuales y
derechos reproductivos (DSDR) de NNA.

R3. Sociedad civil sensibilizada para el reconocimiento del cuidado de la SSR.

KK. Recursos humanos asignados a la actividad®!

Tipo de personal Nidmero
Personal asalariado 9+1
Personal con contrato de servicios 10
Personal voluntario 1

LL. Costey financiacion de la actividad

COSTE® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

v. Ayudas monetarias

w. Ayudas no monetarias

X.  Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

jj. Compras de bienes destinados a la actividad 22.410,77

kk. Compras de materias primas

Il.  Compras de otros aprovisionamientos

mm. Trabajos realizados por otras entidades

nn. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 62.996,55+7756,76

Otros gastos de la actividad

zzz. Arrendamientos y canones

aaaa. Reparaciones y conservacion

bbbb. Servicios de profesionales independientes 29.333,63
cccc. Transportes 31.339,11+1160,14
dddd. Primas de seguros 668,97
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eeee.

Servicios bancarios

ffff. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

9999.

Suministros

8862,93+11.911,64

hhhh.

Tributos

Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

Jiii

Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

246.32+138,95

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

176.825,67

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

v.  Contratos con el sector publico

w. Subvenciones

176.825,67

Xx.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

v. Subvenciones

w. Donaciones y legados

x. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

176.825,67

MM.Beneficiarios/as de la actividad
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Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos: 731 personas.

Beneficiarios indirectos: 20,951 personas

Clases de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos
Titulares de derechos

. 80 nifios y nifias entre 8 y 11 afios estudiantes de 4 CE 1) Instituto Nacional de Sonzacate; 2) Complejo
Educativo Dr. José Ciro Brito en Nahuizalco; 3) Complejo Educativo Juan Enrique Pestalozzi en Salcoatitan; 4)
Complejo Educativo de Santo Domingo de Guzman, se trabajard con poblacion de estas edades pues asi lo
sugiere la Estrategia Nacional Intersectorial para la prevencion de embarazo en adolescentes -ENIPENA-, ya que
los indices de embarazos se han presentado desde edades muy tempranas, considerando los altos indices de
violaciones o estupros, asi como el acortamiento de las edades para iniciar las relaciones sexuales, se hace
imperante iniciar con la educacién integral desde los primeros grados.

e 80 padres, madres y/o responsables de nifios y nifias que recibiran la formacién directa en EIS, se procurara que
participen igual cantidad de hombres que mujeres, pero en las charlas que brinda los CE, -que es el espacio en
el que dara la formacién, suelen participar mas mujeres, por lo que se ha incluido una actividad especifica hacia
hombres.

. 94 hombres (16 docentes y 80 padres de familias de 4 CE arriba mencionados), son diferentes a los hombres
incluidos arriba, se realizara torneos deportivos previa a una charla en masculinidad que les permita reflexionar
sobre su involucramiento en la SSR de sus hijos/as, asi como con sus parejas.

e 100 jovenes (60 mujeres) que integran los 4 club de promotores juveniles que manejan las UCSF, que se
capacitaran en teatro y otras técnicas ludicas para replicar la SSR entre las juventudes de sus municipios.

. 18 mujeres voceras que se capacitaran en manejo de medios radiales para difundir conocimientos de SSR con
enfoque de derechos, modificando mitos y estereotipos en torno a la SSR.

e 200 jovenes (55% muijeres) de los 4 municipios beneficiados con las ferias de salud y las obras de teatro que
realizaran los clubes juveniles.

Titulares de responsabilidades

e 40 personas integrantes de los 4 Consejos Directivos Escolares (28 mujeres) que recibiran la formacién en EIS
para poder transmitirla a otras personas responsables de NNA, ademas ser vigilantes que la EIS se brinde de
acuerdo con la estrategia de MINED y bajo el enfoque de derechos.

e 80 (60 mujeres) pertenecientes a las 4 mesas municipales de salud, que se formaran en modificacién de
mitos/estereotipos en torno a la SSR, DSDR de poblacion LGTBI, discapacidad y NNA, para ser promotores y
contralores de la SSR en sus municipios.

Titulares de obligaciones

. 27 (18 mujeres) funcionariado de las 4 UCSF se sensibilizara para la modificacion de mitos y prejuicios de SSR
para la atencion adecuada de poblacion tradicionalmente excluida como LGTBI, discapacidad, NNA.

e 12 personas (8 mujeres) que son el cuerpo docente de los 4 CE mencionados arriba, que recibiran la formacién
en EIS para que puedan desarrollarla en sus respectivas materias con todo el alumnado.

Beneficiarios indirectos

e 3,627 estudiantes (1064 nifias y 1084 nifios) de los 4 CE que seran beneficiados/as con las réplicas de
estudiantes formados directamente con el proyecto, con la formacion de docentes y CDE en EIS.

. 17,324 personas (8283 hombres y 9041 mujeres) de los 4 municipios, a las que se les dirigira la campafa y
beneficiadas con la mejora de la atencion en los UCSF.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:%

4. Nifas, nifios y adolescentes que viven en territorios en riesgo y vulnerabilidad por situaciones de violencia.
5. Estudiantes de 4 CE localizados en territorios vulnerables ante la violencia social.
6. Familias por debajo de la linea de pobreza o situacion de alta vulnerabilidad social y econémica.

Funcionarios/as con responsabilidad y competencia para la promocién y garantia de derechos de nifiez, adolescencia y
juventud.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
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Los beneficiarios han participado activamente en cada una de las fases del proyecto, desde la identificacion y formulacion,
asi como, en la ejecucion y el monitoreo. Al inicio de la implementacién, se generaron complicaciones para el desarrollo de
actividades debido a la pandemia del COVID-19 y el cambio a modalidad virtual en muchas acciones. A medida se han
levantado las restricciones a la movilidad y libre circulacion, se ha adoptado una modalidad semipresencial o presencial,
segun la situacién. Pese a la modificacién en la metodologia de algunas actividades, las personas han respondido de
manera positiva y han confirmado su participacién cuando estas se han implementado.

NN. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Promovidos cambios en los servicios de 4 UCSF para brindar una atencién adecuada de SSR: Se trabaj6 con 99
personas (95 mujeres y 4 hombres) que pertenecen a 4 mesas municipales de salud; 18 hombres integrantes de las mesas
municipales de salud; 23 integrantes (14 mujeres y 9 hombres) del personal de salud de 4 Unidades de Salud; 82 personas
(66 mujeres y 16 hombres) de comités contralores que realizaron 8 ejercicios de contraloria (2 por municipio) hacia los
servicios de SSR ofrecidos por las 4 Unidades de Salud.

R2. Comunidad educativa de 4 CE, ejerciendo su rol para la promocién de los DSDR de NNA: Se trabajé bajo la
estrategia de Educacion Integral de la Sexualidad (EIS) con la siguiente poblacion de comunidades educativas de 4 CE: 79
estudiantes (40 nifias y 39 nifios) de 3ro a 6to grado; 17 docentes (12 mujeres y 5 hombres) de 3ro a 6to grado; 102
referentes familiares (87 mujeres y 15 hombres); 22 integrantes de Consejos Directivos Estudiantiles (CDE) (14 mujeresy 8
hombres); 46 referentes familiares y docentes hombres.

R3. Sociedad civil sensibilizada para el reconocimiento del cuidado de la SSR: Se impact6 a 144 adolescentes (84
mujeres y 60 hombres) de 4 clubes de promotores juveniles en SSR; de ellos/as, 20 adolescentes (16 mujeres y 4
hombres) formaron el club replicador sobre SSR a través del teatro; se logré un alcance de 617 personas (359 mujeres y
258 hombres), principalmente adolescentes de 4 CE, con las réplicas de presentacién de las obras teatrales; 395 personas
(246 mujeres y 149 hombres) participaron en 4 festivales de sensibilizacion sobre SSR; se formé a un total de 56 mujeres
voceras para la grabacién y difusién de un total de 65 transmisiones del programa radial titulado "Cultivando Salud Sexual y
Reproductiva". La campafa de sensibilizacion "Hablemos sin Prejuicios y en Confianza" fue implementada en Facebook,
YouTube, Radio Sensunat 92.1 FM y a través de material BTL (Below The Line).

informe de linea de cierre del proyecto, las atenciones por temas de SSR en los 4 municipios pasaron de 4,352 en el afio
2020 a 6,867 en el afio 2021, representando un incremento del 57.79% respecto del afio anterior. La muestra confirmé que
un 52.9% recibe una atencién de calidad, por lo que su grado de cumplimiento es del 117.55% como alcance final.

I2.0E. 4 CE implementan protocolos de actuacion de VS como parte de la SSR: 4 CE elaboraron y validaron
participativamente 4 Guias basicas para la implementacion del “Protocolo de actuacién para el abordaje de la violencia
sexual en las comunidades educativas de El Salvador” (1 por CE). El informe de linea de cierre del proyecto indica que los
4 CE cuentan con estas guias y en algunos casos, ya han sido aplicados, por lo que su nivel de cumplimiento ha sido del
100%.

I3.0E. Aumento en 30% la afluencia de personas (atendidas por promotores de salud) que solicitan orientacién en
SSR: Segun el informe de linea de cierre del proyecto, las atenciones por temas de SSR en los 4 municipios pasaron de
4,352 en el afio 2020 a 6,867 en el afio 2021, los cuales representan el 9.94% de la atencién global de los 4
establecimientos de salud. Esto representa un incremento del 57.79%, por lo que su nivel de cumplimiento fue de 165.11%

I11.R1. 4 mesas municipales han sistematizado 2 ejercicios de contraloria: Se desarrollaron y sistematizaron 8
ejercicios de contraloria (2 por municipio) hacia los servicios de SSR entregados por 4 Unidades de Salud de los municipios
priorizados, su nivel de cumplimiento fue del 100%

I12.R1. 4 UCSF han recibido 3 sistematizaciones de quejas y sugerencias para mejorar servicios de SSR: No se
instalaron los buzones de quejas y sugerencias en las 4 Unidades de Salud, debido la priorizacion del Ministerio de Salud
(MINSAL) en la atencién de la pandemia del COVID-19 y al cambio de politicas definidas por las nuevas autoridades sobre
la desactivacion de las Redes Integrales e Integradas de Servicios de Salud (RIISS) menoscabando las relaciones entre los
Titulares de Obligaciones, los Titulares de Responsabilidades y los Titulares de Derechos representados en las RIIS. Lo
anterior, impidio el logro del indicador, a pesar de que se realizaron esfuerzos complementarios para establecer el proceso
de rendicion de cuentas y de promocién del acercamiento de los Titulares de Obligaciones con los liderazgos comunitarios,
por lo que su nivel de cumplimiento fue del 0%.

I13.R1.13 Al 15a, 27 personas de 4 UCSF modifican mitos y prejuicios sobre la SSR: 23 integrantes (14 mujeres y 9
hombres) del personal de salud de 4 Unidades de Salud actualizaron y reforzaron sus conocimientos, lo cual, contribuy6 a
modificar mitos y prejuicios patriarcales que dificultaban brindar una atencién integral en SSR con enfoque de género y de
derechos. Debido a la priorizacion por el MINSAL en la atencién, contencién y vacunacion para la prevencion del COVID-19
Unicamente fue posible contar con la participacion de 23 personas. Su nivel de cumplimiento fue del 85.18%

11.R2. Al 90, el 50% de responsables al cuido participantes en las charlas modifican mitos y prejuicios sobre SSR:
El 58% de responsables al cuido que asistieron al 100% de las 9 jornadas desarrolladas y que acompafiaron a las y nifios
estudiantes en la resolucién de las guias didacticas sobre Educacion Integral de la Sexualidad (EIS) muestran cambios de
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conducta en torno a mitos y prejuicios sobre SSR. Por lo que su nivel de cumplimiento fue del 116%

I2R2. Al 120, 4 CE cuentan con mapas de riesgos de VS: 4 CE elaboraron y validaron participativamente 4 Guias
béasicas para la implementacion “Protocolo de actuacion para el abordaje de la violencia sexual en las comunidades
educativas de El Salvador” (1 por CE). El informe de linea de cierre del proyecto indica que los 4 CE cuentan con estas
guias y en algunos casos, ya han sido aplicados, siendo su grado de cumplimiento del 100%.

I13.R2. Al final, al menos 40% de estudiantes beneficiados con réplicas conocen sus DSDR y mecanismos para
exigirlos: De acuerdo con los resultados de los post-test (preguntas 6 y 7) administrados a las 40 nifias y 39 nifios
finalizado el proceso de aprendizaje, el 73% reconoce los derechos humanos y la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia (LEPINA). Los resultados promedio de los pre-test y post-test por CE son:

1. CE Canton Sisimitepec, de Nahuizalco: la nota promedio del pre-test fue de 6.58/10 y del post-test de 8.73/10.

2. CE Dr. Humberto Romero Alvergue, de Sonzacate: la nota promedio del pre-test fue de 7.08/10 y del post-test de
7.92/10.

3. COED Santo Domingo de Guzman, de Santo Domingo de Guzman: la nota promedio del pre-test fue de 6.05/10
y del post-test de 7.93/10.

4. COED Juan Enrigue Pestalozzi, de Salcoatitan: la nota promedio del pre-test fue de 7.93/10 y del post-test de
8.98/10.

En promedio, la nota global del pre-test fue de 6.91/10 y del post-test de 8.39/10.
El grado de cumplimiento de este indicador fue del 182.50%

I11.R3. 4 clubs de promotores juveniles replican mediante arte, SSR entre pares en 4 comunidades: 144 adolescentes
(84 mujeres y 60 hombres) de los 4 municipios participaron en 2 jornadas formativas y de sensibilizacién (8 en total) sobre
SSR, sexualidad, mitos, prejuicios, DDHH y DSDR. De ese total, se seleccionaron 20 adolescentes (16 mujeres y 4
hombres) de los 4 municipios para conformar el club replicador a través del teatro, que se formé en artes escénicas a
través de 14 jornadas, montando las obras teatrales: "Los caminos de la vida" y "Por ellas". Posteriormente, se realizaron 4
jornadas de réplica en 4 Centros Escolares (1 por municipio priorizado) y una 5ta jornada en el evento de presentacion de
los resultados de la segunda fase de la campafia "Hablemos sin Prejuicios y en Confianza" desarrollando un festival de
teatro. A través de las 5 jornadas, se alcanzé un total de 617 personas (359 mujeres y 258 hombres), principalmente
adolescentes de 4 Centros Escolares, por lo que su grado de cumplimiento es del 100%.

I12.R3. Al 90 mes, se ha aumentado el abordaje del tema de SSRy VS en medios de difusion: La implementacion de la
campafia de sensibilizacién "Hablemos sin Prejuicios y en Confianza" y la gestion en medios locales han dado como
resultado, la difusién de tematicas sobre SSR y VS en Facebook, YouTube y la Radio Sensunat 92.1 FM, su grado de
cumplimiento es del 150%.

R3.13. 10% de la poblacién alcanzada por la campafia expresa un cambio en el cuidado de su SSR: De acuerdo con
el sondeo de opinidn publica, el 96.53% de la poblacién consultada consideré que la campafia contribuyé a la educacion en
salud sexual y reproductiva de la poblacion alcanzada de los 4 municipios priorizados, su grado de cumplimiento es del
96.53%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios

43



4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

OO0. Identificacion de la actividad

Denominacioén de la actividad®®

Mejora de las condiciones econémicas, nutricionales y ambientales de las comunidades de Suelle,
Kartiakh, Diouloulou, Oussouye y Ziguinchor a través del desarrollo sostenible y equitativo de las
cadenas de valor de 3 frutos forestales en la region de Ziguinchor, Senegal

Servicios comprendidos en la actividad®®

Mejora de las condiciones econémicas, nutricionales y ambientales de las comunidades de Suelle,
Kartiakh, Diouloulou, Oussouye y Ziguinchor a través del desarrollo sostenible y equitativo de las
cadenas de valor de 3 frutos forestales en la regién de Ziguinchor

Breve descripcion de la actividad®

El proyecto se articula en torno a 4 ejes sectoriales uno de los cuales es transversal a todos. El
primero de ellos se centra en el fomento de la participacion activa de las 5 comunidades para la
preservacion, refuerzo y gestion sostenible de los recursos forestales (R1). Esto se realizara
mediante estudios de recopilacion y sistematizacion de informacion, sensibilizacion y refuerzo de las
capacidades (a través de formaciones) y de los medios disponibles (mediante reforestacion e
implementacién de sistemas de produccion agroecolégicos) para la conservacién de los recursos
forestales a largo plazo. En segundo lugar, se trabaja en el refuerzo de las capacidades
organizacionales, estructurales y de gestién de los agentes involucrados en las cadenas de valor de
tres frutos forestales (madd, ditax y neré) (R2) a través de la dotacion de medios y mejora de
capacidades técnicas y de gestibn de los productores/as y transformadoras, comerciantes,
cooperativas y autoridades locales. El tercer eje esta centrado en aumentar los ingresos derivados de
la venta de los frutos forestales y sus derivados mediante la promocién y el apoyo a los grupos de
productoras (R3).

Comun a todos los resultados se trabaja en empoderar a las mujeres y disminuir la injusticia de
género, reduciendo la desproporcion que existe entre la crucial contribucion de las mujeres en la
produccion agricola y transformacion de derivados, su importante rol en la alimentacion y nutricién de
sus familias asi como la gestion de los recursos naturales y su preservacion, versus el escaso o nulo
acceso a ingresos, capacitaciones y poder en la toma de decisiones en los &mbito socio econémicos
de sus vidas. Por ello en el R1 las capacitaciones tendran una metodologia inclusiva y ponen en valor
el rol de las mujeres sobre los ecosistemas naturales. En el R2 y R3 se trabaja con los GIES,
estructuras lideradas por mujeres dado que ellas se concentran las labores de transformacién y
comercializacion de los 3 frutos forestales, ambos se articulan a nivel de metas y procesos en
beneficio de un avance efectivo y duradero de sus derechos econdémicos en el seno de sus
comunidades y familias.

COSTE™ IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

y. Ayudas monetarias 92.424.32

z.  Ayudas no monetarias

aa. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

00. Compras de bienes destinados a la actividad 6133,01
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pp. Compras

de materias primas

qq. Compras

de otros aprovisionamientos

3258.67

rr.  Trabajos realizados por otras entidades

ss. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

8550+22735,52

Otros gastos de la actividad

KKKK.

Arrendamientos y canones

457.35+2117,50

ll.  Reparaciones y conservacion

533,57

mmmm. Servicios de profesionales independientes 29877,36+3282,28
nnnn. Transportes y dietas 11.715,42+104,50
0000. Primas de seguros 890,25

pPPP- Servicios bancarios

qqqqg. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

rrrr. Suministros

1617,03+630.57

SSSS.

Tributos

tttt. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

uuuu.

Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

131,94+210,35

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

92.242,32

PP. Recursos humanos asignados a la actividad®?

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 0
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Personal voluntario 0

QQ. Coste y financiacion de la actividad

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

y.  Contratos con el sector publico

z. Subvenciones 92.242,32

aa. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

y.  Subvenciones

z. Donaciones y legados

aa. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 92242,32

RR. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

780 personas (715 mujeres, 65 hombres)

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion rural y mujeres

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:®

Personas que formen parte de la cadena de valor de tres frutos forestales (madd, ditax y nere)

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Seguimiento activo de las actividades, directamente con la poblacién beneficiara

SS. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:
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R1. Fomentada participacion activa de las 5 comunidades para la preservacion, refuerzo y gestion sostenible de los recursos
forestales. 100%

R2. Reforzadas las capacidades organizacionales, estructurales y de gestion de los agentes involucrados en las cadenas de
valor de tres frutos forestales (madd, ditax y neré). 100%

R3. Aumentados los ingresos derivados de la venta de los frutos forestales y sus derivados mediante la promocién y el apoyo
a los grupos de productoras. 100%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cien por cien en linea con los fines estatuarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®Y

TT. Identificacion de la actividad

Denominacioén de la actividad®®

Promoviendo el ejercicio del derecho de las personas mas vulnerables de la region ch’orti a estar protegidas contra la
inseguridad alimentaria y nutricional.

Servicios comprendidos en la actividad®®

- 600 familias implementan planes productivos y comercializan sus productos al Programa de Alimentacién Escolar -
PAE-, y otros comercios locales.

- 120 familias lideradas por mujeres cuentan con pequefias granjas avicolas respondiendo a la demanda de sus
familias, y escuelas cercanas.

- Reforestadas 19 fuentes de agua que satisfacen el riego de macrotineles realizado en 18 hectareas.
- 769 familias implementan buenas practicas para la conservacion de suelos, recibieron kit de herramientas agricolas.

- Fortalecido el Sistema de Monitoreo para la vigilancia en seguridad alimentaria, y dotacién de equipo a la Unidad
Municipal.

- Realizadas 2 jornadas de capacitacion en masculinidades y transversalizacion del Enfoque de Género a
instituciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional -SAN-.

- Programa formativo en temas de participacion e incidencia ciudadana con enfoque de género y DD.HH. dirigido a
integrantes de las Comisiones Comunitarias de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COCOSAN-

- Realizacion de talleres en género y desnutricion.

Breve descripcion de la actividad'®

El proyecto en ejecucion centra sus acciones en el combate a la desnutricion cronica que afecta a la region a través de
acciones productivas que permitan a las familias beneficiarias acceder al pago de jornales, comercializar sus productos de
manera directa, mejorar sus suelos y proteger las fuentes de agua.

El objetivo del proyecto es fortalecer capacidades de las estructuras comunitarias en seguridad alimentaria y nutricional (SAN)
de 4 municipios en la region chorti para garantizar su SAN y exigir el derecho a la alimentacion; para ello se desarrollan las
condiciones y capacidades para la produccién y acceso a alimentos de forma sostenible y adaptados a los efectos del cambio
climéatico -CC-, se apoya la implementacion de instrumentos de gobernanza (planes, politicas, programas) en SAN que
reduzca las vulnerabilidades de las familias a la inseguridad alimentaria y nutricional. El proyecto se basa en el enfoque de
género, por lo que se promueve un involucramiento equitativo en las tareas reproductivas.

UU. Recursos humanos asignados a la actividad*%?

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 6
Personal con contrato de servicios 5
Personal voluntario

VV. Coste y financiacion de la actividad

COSTE!® IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

bb. Ayudas monetarias
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cc. Ayudas no monetarias

dd. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

tt. Compras de bienes destinados a la actividad 18.844,13
uu. Compras de materias primas 107.694,28
vv. Compras de otros aprovisionamientos
ww. Trabajos realizados por otras entidades
xx. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 67.987,09
Otros gastos de la actividad
VVVV. Arrendamientos y canones 338,75
WWWW. Reparaciones y conservacion 1.552,54
XXXX. Servicios de profesionales independientes 18.253,58
Yyyy- Transportes 17.123,99
z777. Primas de seguros
aaaaa. Servicios bancarios
bbbbb. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
ccecc. Suministros 11861,16
ddddd. Tributos
eeeee. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
fffff. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros 151.7
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 243.807,22

49




FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publical®®

bb. Contratos con el sector publico

cc. Subvenciones 243.807,22

dd. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

bb. Subvenciones

cc. Donaciones y legados

dd. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 243.807,22

WW. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Total: 1,541 personas. Mujeres: 946, hombres: 595

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion de las 6 aldeas con énfasis en mujeres, nifios, nifias de la regién Chorti.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 1%

®  Familias de la region chorti altamente vulnerables y/o en riesgo de INSAN y mujeres en edad reproductiva.
®  Personas con altos niveles de pobreza y poco acceso a recursos productivos.

®  Personas con alto riesgo o en situacion de desnutricién.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las y los beneficiarios han participado activamente en cada una de las actividades y procesos de capacitacion y formacion
empleados en el proyecto. Dicho proyecto obtuvo una muy buena aceptacion por el colectivo, ya que fueron actividades
nuevas gue fueron implementadas y a que obtendran beneficios a corto y largo plazo.

XX. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
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Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1. Familias vulnerables a la inseguridad alimentaria y nutricional tienen condiciones y capacidades para la
produccién y acceso a alimentos de forma sostenible y adaptados a los efectos del cambio climatico -CC. Se han
conformado los grupos de agricultura familiar, asi mismo, se han realizado los procesos de capacitaciones en produccién de
alimentos sostenibles; el establecimiento de macro tineles con las familias beneficiarias ha sido un éxito ya que se ha
obtenido muy buenos resultados, ademas se ha logrado la implementacién de acciones de reforestacién que mantiene un
equilibrio medioambiental, ademas el establecimiento de pequefias granjas avicolas respondiendo a la demanda de sus
familias, y escuelas cercanas, y finalmente se ha realizado procesos de formacién para la implementaciéon de practicas
agricolas y de conservacion de suelos.

Resultado 2. Apoyada la implementacion de instrumentos de gobernanza (planes, politicas, programas) en SAN que
reduzca las vulnerabilidades de las familias a la inseguridad alimentaria y nutricional, con enfoque de género y
derechos. Se ha logrado establecer proceso de implementacién de sistema de moni toreo en SAN, asi mismo se han
realizado procesos de formacién en masculinidades transversalizando el EBG,

Resultado 3. 6 COCOSAN en la region Ch’orti’ tienen capacidad para exigir del derecho a la alimentacién de las
familias mas desprotegidas y/o vulnerables. Se han realizado procesos de capacitaciones y conformacién de grupos
COCOSAN que incidan en las comunidades para garantizar desarrollo y cambio a nivel comunitario; se han realizado
formacién en procesos de masculinidades y género con la participacion de las COCOSAN, finalmente se ha dado seguimiento
a los procesos de monitoreo y auditoria dentro de la gobernanza municipal.

I1OE. Grupos de agricultura familiar conformados. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 60%, al cierre del
informe final estos datos seran actualizados.

I20E. Familias integradas en los grupos de agricultura familiar acceden a jornales lo que mejora sus ingresos a nivel
familiar. Se ha logrado avanzar un 35%, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I1OE. Grupos de agricultura familiar conformados. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 60%, al cierre del
informe final estos datos seran actualizados.

I20E. Familias integradas en los grupos de agricultura familiar acceden a jornales lo que mejora sus ingresos a nivel
familiar. Se ha logrado avanzar un 35%, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I11.R1 Macrotineles manejados por grupos de AF producen la alimentacién para abastecer la demanda de escuelas en
las 6 aldeas. Se ha logrado completar en un 100% este indicador.

I12.R1 Granjas gestionadas por mujeres jévenes producen proteina que demandan las familias a nivel comunitario. Se
ha logrado un 200% este indicador, debido que se tenia establecido la implementacion de 6 granjas, logrando al final del afio
2021 se lograron instalar 12 granjas.

I13.R1.Reforestacion hectareas de bosque para la conservacion de las fuentes de agua. Se ha logrado el 100% al cierre
del afio 2021. Logrando la reforestacion de 19 fuentes de agua comunitarias.

14.R1. Familias mejoren el manejo de los suelos de los cultivos tradicionales. Se ha logrado el 192% debido que al inicio
del proyecto se tenia contemplado realizar la actividad con 400 familias, al cierre del afio 2021 este nimero ascendi6 a 769
familias.

11.R2. Difundido un estudio de evaluacion y sugerencias del proceso de gobernanza en SAN en la regién ch’orti’. Se
ha logrado un avance del 55%, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I12.R2 Funcionando un sistema de monitoreo automatizado en SAN en 4 municipios. Se ha logrado un 100% al cierre del
afio 2021.

I13.R2 Articulados grupos de agricultura familiar con la ley de alimentacion escolar. Se ha logrado un 100% al cierre del
afio 2021.

14.R2 Instituciones de SAN en 4 municipios comprenden la relacién entre las brechas de género y la desnutricién. Se
ha logrado un 100% al cierre del afio 2021.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?Y?

YY. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®

Consolidado el tejido econémico y la participacion de 60 mujeres indigenas quechuas en las organizaciones socio-politicas
comunitarias municipales a través de la RED productiva MujeryDEL.

Servicios comprendidos en la actividad®®

- Asistencia técnica a 52 mujeres indigenas quechuas de las comunidades de Chico Chico, Pacaja y Yura en la
elaboracion de pan de cereal y en la administracion de recursos econémicos.

- Fortalecimiento a 64 mujeres indigenas quechuas de las comunidades de Chico Chico, Pacaja, Yura, Chorrillos,
Pucara y Totora D en autoestima, equidad de género, derechos de las mujeres, liderazgo y conduccién de grupos.

Breve descripcion de la actividad*®

El proyecto busca apoyar el proceso de fortalecimiento socioeconémico de 60 mujeres indigenas quechuas y sus familias que
se encuentran en una situacién de pobreza y discriminacion, principalmente por razones de género, sociales y econémicas.

Las acciones estaran dirigidas a:

- Fortalecer las capacidades de las mujeres de tres asociaciones para transformar cereales producidos bajo buenas
practicas agricolas en productos nutritivos (pan de cereal) que es el alimento de consumo diario para la poblacion.

- Aumentar las capacidades de las asociadas en gestion de las panaderias (contabilidad y administracién) para
mejorar las ganancias y el ahorro, formacion en diversificacién de productos derivados.

- Abordar las desigualdades de género, derechos de las mujeres, autoestima y ejercicio de la ciudadania para
consolidar las redes de mujeres como agentes de desarrollo a nivel familiar y comunal.

La iniciativa parte de un trabajo iniciado por 15 organizaciones productoras y panaderas pertenecientes a la Red
mancomunada MujeryDEL, que llevan posicionando el rol de las mujeres dentro de la cadena de valor del cereal siendo un
referente en la zona y reconocidas a nivel municipal. Iniciaron su trayectoria con el apoyo del proyecto apoyado por JCYL
“Mejorado el tejido econdmico de 275 mujeres campesinas indigenas quechuas participantes en la RED productiva organica y
agroecoldgica comercializadora (MujeryDEL). Las asociaciones poseen una infraestructura, equipamiento basico y se plantea
en esta propuesta mejorar la inversion en las panaderias, asi como mejorar las capacidades de las asociadas.

ZZ. Recursos humanos asignados a la actividad*!*

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 69 mujeres.
AAA. Coste y financiacion de la actividad
COSTE? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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ee. Ayudas monetarias

ff.  Ayudas no monetarias

gg. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

yy. Compras de bienes destinados a la actividad

56,18

zz. Compras de materias primas

aaa. Compras de otros aprovisionamientos

bbb. Trabajos realizados por otras entidades

ccc. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

4.030,11+5038,05

Otros gastos de la actividad

5.216,79

gg9gg. Arrendamientos y canones

hhhhh. Reparaciones y conservacion

iiiii. Servicios de profesionales independientes

2.404,14

jilii- Transportes

KKKKK. Primas de seguros

185,35

Il Servicios bancarios

mmmmm. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

nnnnn. Suministros

2504,01

00000. Tributos

pppPP. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

gqqqg. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

19.660,65
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*#

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica*®

ee. Contratos con el sector publico

ff.  Subvenciones

gg. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ee. Subvenciones 19.660,65

ff. Donaciones y legados

gg. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.660,65

BBB. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios/as directos/as 384 personas.

Beneficiarios/as indirectos/as 2500 personas de las comunidades de Chico Chico, Pacajay Yura.

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres pobres que forman parte de red asociativa

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:!®

Criterios de seleccion de la poblacion:
- Grado de pobreza de las mujeres.
- Nivel de asociativismo/cooperativismo.
- Bajo nivel de autoestima para hacer prevalecer sus derechos.

- Carga de trabajo informal y mal remunerado.

- La marcada discriminacién y falta de reconocimiento a las actividades agropecuarias y culturales que desarrolla la
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mujer en su cotidiano vivir.

- El minimo reconocimiento o valoracién a la capacidad de aportar ingresos econémicos y desarrollar actividades
laborales que generen ingresos.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindando una atencién del 100% a los/as beneficiarios/as de la actividad.

CCC. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Se ha mejorado y se ha equipado 3 unidades productivas (panaderias comunitarias) de las comunidades rurales de Chico
Chico, Pacaja y Yura, las mismas que se encuentran en pleno funcionamiento elaborando pan de cereal, administradas por 52
mujeres indigenas quechuas (26 mujeres en Yura, 14 en Chico Chico Chico y 12 en Pacaja).

La RED productiva de mujeres panificadoras MujeryDEL, se ha fortalecido, teniendo alrededor de un 10% de participaciéon de
sus integrantes en las organizaciones sociopoliticas comunitarias municipales.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios. Al fortalecer a 64 mujeres indigenas quechuas de 6 asociaciones de 6 comunidades
(Chico Chico, Pacaja, Yura, Chorrillos, Pucara y Totora D) a nivel socioeconémico, se viene contribuyendo en la promocion de
la igualdad de género y la inclusién activa de las mujeres, para contribuir al fortalecimiento en el &mbito socioeconémico y
productivo para mejorar la calidad de vida de las mujeres del area rural y periurbana de Potosi y sus familias.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOSY

DDD. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®

Mujeres Rurales y Gestién Local para la Combatir la Violencia de Género en el Cantén Puerto Quito

Servicios comprendidos en la actividad*®

e  Fortalecimiento de capacidades
. Empoderamiento para el ejercicio efectivo de derechos a la sociedad civil y al funcionariado publico

. Sensibilizacion a las poblaciones locales.

Breve descripcion de la actividad'®

e  Se ha desarrollado la escuela de formacién de lideresas, capacitando a 93 mujeres del Noroccidente de Pichincha.
De estas mujeres el 80% se han empoderado en el ejercicio efectivo de sus derechos.

e Se ha realizado un diagnostico situacional en el cantén Puerto Quito, y conjuntamente con los procesos de
formacién de lideresas y de defensoras de derechos comunitarias se ha definido la ruta de atencién de la violencia
de género. Se ha socializado dicho diagnostico con el Sistema Integral de Prevencion para la Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

e  Se han formado 93 mujeres del Noroccidente de Pichincha, superando la meta inicial propuesta.

. Se han formado 27 mujeres como promotoras defensoras comunitarias y han desarrollado planes de accién
comunitaria.

e Se ha generado un colectivo en Puerto Quito y se ha articulado con el Noroccidente de Pichincha. Ademas, en
contexto de COVID se ha implementado una red de vigilancia epidemiolégica comunitaria para generar propuesta
que permitan enfrentar los efectos del COVID.

e  Se harealizado la articulacion territorial entre los organizamos del Sistema de Atencion y Prevencion de la Violencia
de Género presentes en el cantén Puerto Quito para definir acciones y propuestas de cara a la prevencion de la
violencia de género y dar cumplimiento a la agenda de mujeres atendiendo la necesidad de mitigar la violencia
basada en género. Asi mismo se ha conformado la Red Comunitaria Epidemiolégica en un contexto de COVID.

e  Se hadesarrollado el proceso de formacién de funcionarios publicos en politicas de género, derechos y violencia de
género. Se han formado 30 funcionarios en todo el proceso; funcionarios que forman parte del Sistema Integral de
Atencion a la violencia, docentes y funcionarios municipales del Noroccidente de Pichincha.

e  Se desarrolla un proceso de masculinidades con el funcionariado publico del Noroccidente de Pichincha, entre
personal de los GAD, ademas de docentes y personal administrativo del SIPEVCM. Se forman un total de 20
hombres.

. Se ha definido la ruta, posteriormente se procedié a desarrollar una estrategia de sensibilizacion y socializacion de la
ruta de atencion a la violencia de género, misma que conjuntamente con una campafa se promocioné por todo el
territorio del Noroccidente de Pichincha. Se articulé con todo el territorio y quedaron herramientas digitales de
difusién, atencion y sensibilizacién para uso de los consejos y juntas cantonales de proteccién de derechos.

EEE. Recursos humanos asignados a la actividad!?!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 3+2
Personal con contrato de servicios 7
Personal voluntario
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FFF. Coste y financiacion de la actividad

COSTE!?*

IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

hh. Ayudas monetarias

ii.  Ayudas no monetarias

ji.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

ddd. Compras de bienes destinados a la actividad

eee. Compras de materias primas

fff. Compras de otros aprovisionamientos

12.965,2

ggg. Trabajos realizados por otras entidades

hhh. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

17.233,57

Otros gastos de la actividad

rrrrr. Arrendamientos y canones

SSSSS. Reparaciones y conservacion

ttttt. Servicios de profesionales independientes

14.456,37

uuuuu. Transportes

60

VVVVV. Primas de seguros

80.5

WWWWW. Servicios bancarios

XXXXX. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

YYYYY. Suministros

2.987

227272. Tributos

aaaaaa. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

bbbbbb. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

94,7

57




Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 47.874,64

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)!?®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica'®®

hh. Contratos con el sector publico

ii.  Subvenciones 47.874,64

j.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

hh. Subvenciones

ii. Donacionesy legados

j.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 47.874,64

GGG. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

El total calculado de participantes directos son 443 personas (290 mujeres y nifias y 153 hombres y nifios) personas que
participaran directamente de las acciones. Al ser un proyecto que trabaja temas de prevencion y formacion, repercutira
directamente en sus familias mejorando directamente sus condiciones de vida y de acceso a derechos.

Clases de beneficiarios/as:

. 60 mujeres (jovenes y adultas) participaran en la escuela liderazgo: estas titulares de derechos cuentan con escasos
recursos, bajos niveles de formacion y pocas oportunidades de empleo, inclusién y desarrollo.

. 35 funcionarios/as y autoridades de entidades publicas (sistema educativo, sistema de salud; tenientes politicos;
presidentes de las juntas parroquiales, del CCPD, sistema de inclusién econémica y social), como primeros garantes
del sistema de proteccion de derechos. Se capacitaran en politicas publicas de género, derechos humanos y
violencia de género y participardn en las acciones planificadas para el fortalecimiento de sus capacidades
institucionales y sus mecanismos de coordinacién para generar e implementar politicas publicas que respondan a la
prevencion y a la proteccion de las victimas de violencia y a la promocién de la equidad de género como elemento
sustantivo de la planificacion y gestion local. De los 25, un total de 15 participardn en un proceso de formacion en
masculinidades.
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. En cuanto a las y los beneficiarios indirectos, seran 1.220 personas que patrticipan en el proceso la ruta de atencién
a la violencia de género a través eventos de difusion en los barrios y recintos y acciones de sensibilizacion, asi como
en las campafas de sensibilizacion sobre causas, manifestaciones, caracteristicas y efectos de la violencia de
género tanto a nivel cantonal como provincial en medios de comunicacién

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?

. En el diagnéstico se ha evidenciado un factor comun: no tienen acceso a derechos fundamentales tales como una
vida libre de violencia, y a pesar de contar muchas de ellas con pareja, estan desprotegidas y la carga familiar y
econémica de los y las hijas recae sobre ellas. Se propone realizar un trabajo de formaciéon en liderazgos,
autoestima e incidencia y control social; apoyaran el plan de monitoreo y seguimiento de la agenda de las mujeres
para la prevencion y erradicacion de la violencia de género y participaran en el proceso de formacion en la ruta 'y el
Protocolo de Atencion Integral a Victimas de Violencia de Género.

e  Funcionariado publico vinculado al Sistema Integral de Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.

. Ciudadania en general en los procesos de sensibilizacion.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencion de asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades para el funcionariado publico.

En el caso de las mujeres victimas de violencia o en estado de vulnerabilidad se atendera por medio de contencién y soporte.
Ademas de empoderamiento respecto a sus derechos civiles y politicos fundamentales.

Ciudadania en general con sensibilizacién e informacion.

HHH. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos en este proceso:
. 86 mujeres formadas en el proceso de Escuela de Lideresas
e 27 mujeres especializadas como promotoras en derechos.
. 1 Ruta de Atencion y Violencia de Género creada para difusion.
. Mesa de Género del Cantén Puerto Quito consolidada
e 1 Diagn6stico de la politica publica del Canton Puerto Quito creado.
. 23 hombres del Noroccidente de Pichincha formados en un proceso de masculinidades.
e 1 campafia de sensibilizaciéon en donde se llega a 1.055 personas que han recibido informacion

° Impacto por medio de redes sociales llega a un promedio estadistico de 9.123 personas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?7

Ill. Identificaciéon de la actividad

Denominacion de la actividad?®

Asistencia basica en DDSSRR a mujeres en situacion de movilidad humana en frontera norte de Ecuador”
Ayuntamiento de Cérdoba

Servicios comprendidos en la actividad'?®

Entrega de 200 kit basico en salud sexual y reproductiva e higiene sostenible

Una ruta de acceso a planificacion familiar elaborada junto al MSP, al finalizar el proyecto

Breve descripcion de la actividad**°

Para el proceso de definir los articulos que llevarian los kits de salud sexual y reproductiva se discutié sobre la
experiencia a través de los afios del trabajo en el territorio por parte de FULULU donde se replantean formas de
respuesta ante las principales barreras y necesidades identificadas en el acceso al servicio de salud sexual y
reproductiva del territorio en el nuevo contexto de crisis sanitaria Covid 19 para mujeres en situacién de
movilidad humana, y las formas de violencia que se presentan en la esfera de sexualidad en la cotidianidad de
las mujeres

El proceso de desarrollo de la ruta conté con acercamiento previo por parte de la responsable de oficina
FULULU, cuando se encontraba la Dra. Gloria en la direccién del Distrito de Salud, ante este contexto y el
trabajo previo y fuerte que se ejecutaba con la fundacién de la mano del distrito se expreso una fuerte acogida al
proyecto a implementarse y el trabajo en conjunto.

Este proyecto fue iniciado en 2020 y finalizado en 2022

JJJ.Recursos humanos asignados a la actividad!3!

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

KKK. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

kk. Ayudas monetarias

Il.  Ayudas no monetarias

mm. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

iii. Compras de bienes destinados a la actividad
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ji- Compras de materias primas

kkk. Compras de otros aprovisionamientos 254,71

ll.  Trabajos realizados por otras entidades

mmm. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1351,49

Otros gastos de la actividad

cceccc. Arrendamientos y canones

dddddd. Reparaciones y conservacion

eeeeee. Servicios de profesionales independientes

ffffff. Transportes 629,95
09999g. Primas de seguros

hhhhhh. Servicios bancarios

jliiii- Suministros 67,67+42,16

KKKKKK. Tributos

I, Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

mmmmmm.  Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros 54.68

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2345,68
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)**®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*3

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publicat®®

kk. Contratos con el sector publico

Il.  Subvenciones 2345,68

mm. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

kk. Subvenciones

Il.  Donaciones y legados

mm. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2345,68

LLL. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

200 mujeres

Clases de beneficiarios/as:

- La seleccion de la poblacion destinataria se ha basado criterios de vulnerabilidad y de género:
mujeres refugiadas o en situacion de movilidad humana, de nacionalidad venezolana, que se
encuentren en el albergue de Tarabita (Lago Agrio), con pocos o nulos recursos econémicos y con
dificultades de acceso a mecanismos de salud sexual y reproductiva.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 3¢

mujeres que han participado en los espacios informativos priorizando a mujeres en situacion de
movilidad humana,Pertenecer a los cantones de Jama, Pedernales, Muisne y parroquia de Tonchigue

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

- Se cuenta con un espacio con informacion en la prevencién y erradicacion de las violencias basadas en
género y la promocion de derechos sexuales y reproductivos.

- Talleres informativos para adolescentes (edades contempladas desde los 12 hasta los 17 afios)
enfocadas en salud menstrual,
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- La entrega de kits se ha direccionado a mujeres que han participado en los espacios informativos
priorizando a mujeres en situacion de movilidad humana,

MMM. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- En el transcurso del proyecto observamos la importancia del trabajo colaborativo para el desarrollo de
una saludable integracion local y formaciéon de redes de apoyo entre personas residentes de la
provincia de acogida y poblacion migrante (enfocando esfuerzo en mujeres)

- ejecutaron talleres informativos a pedido de muchas madres participantes de los espacios informativos
para sus hijas adolescentes (edades contempladas desde los 12 hasta los 17 afios) enfocadas en salud
menstrual, con la intencion de que se socialice también otras formas de gestionar la menstruacion. La
metodologia usada en estos 3 espacios fue adaptada con un contenido sobre la adolescencia, los
cambios emocionales y cognitivos que atraviesan.

- La entrega de kits se ha direccionado a mujeres que han participado en los espacios informativos
priorizando a mujeres en situacion de movilidad humana,

- El lanzamiento de la ruta tuvo dos espacios diferentes en el cual ambos se realizaron la convocatoria
por medio de la mesa de erradicacién de Violencia Basada en Género donde se compartié el material
informativo a cada representante por medio de agendas informativas y posters. Se ha direccionado que
en caso de conocer mujeres que requieran de esta informacion o espacios que queda abierta la
posibilidad de seguir con pequefias replicas informativas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

NNN. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad**®

“Més feminismos y menos violencia: empoderando a las mujeres para el ejercicio pleno de sus derechos”.

Servicios comprendidos en la actividad®®

Los servicios sobre los que Paz y Desarrollo y el Instituto de Investigaciéon, Capacitacién y Desarrollo de la Mujer (IMU)
tienen responsabilidad, son los siguientes:

A.1.1 Realizacién y Socializacién con actores claves de un Estudio (investigacién) de analisis de la calidad de atencion y el
nivel de respuesta de los Juzgados Especializados para una Vida Libre de Violencia y Discriminacién para las Mujeres.

A.3.2. Disefio e implementacion de una estrategia integral de concientizacion para promover sexualidades sanas (EIS) en 3
centros educativos de los municipios de Mejicanos y Ayutuxtepeque en alianza con el Ministerio de Educacién.

A.3.3. Organizacién de festivales artistico-culturales en 3 centros educativos (1 por anualidad) por el respeto y la garantia
de vivir una vida libre de violencia de género contra las mujeres.

Breve descripcion de la actividad#°

El proyecto se enfoca en contribuir al empoderamiento de las mujeres salvadorefias para el ejercicio pleno y la defensa de
sus derechos humanos a través del fortalecimiento de capacidades institucionales de las organizaciones de mujeres y
centros escolares de 4 municipios seleccionados. La actuacién se divide en 3 resultados:

R1. Generada evidencia, sistematizaciones de metodologias y protocolos para garantizar el derecho de las mujeres a vivir
una vida libre de violencia y ejercer de forma libre su derecho de defensoria.

R2. Fortalecidas las capacidades individuales y colectivas de las mujeres para hacer frente a los retos de su trabajo de
defensoria de DDHH, seguridad ciudadana y seguridad digital, asi como de salud emocional.

R3. Impulsadas acciones de concientizacién en centros escolares y acciones de activismo para la promocion de los
derechos sexuales y reproductivos y prevencién de violencia de género hacia las mujeres

000. Recursos humanos asignados a la actividad!4!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 5
Personal con contrato de servicios 7
Personal voluntario

PPP. Coste y financiacion de la actividad

COSTE? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

nn. Ayudas monetarias

00. Ayudas no monetarias

pp. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

nnn. Compras de bienes destinados a la actividad 9.608,45
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000. Compras de materias primas

ppp. Compras de otros aprovisionamientos

gqg. Trabajos realizados por otras entidades

rrr.  Perdidas por deterioro

Gastos de personal 22.675,60+7.385,14

Otros gastos de la actividad

nnnnnn. Arrendamientos y canones

000000. Reparaciones y conservacion

pPPPPPP- Servicios de profesionales independientes 15.660,45
0qgqgqq. Transportes 13.131,37
Irrrer. Primas de seguros

SSSSSS. Servicios bancarios

tttttt. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

uuuuuu. Suministros 1.936,30

VVVVWV., Tributos

WWWWWW. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

XXXXXX. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros 405.49+80

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 70.801,80
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica'*®

nn. Contratos con el sector publico

00. Subvenciones 70801,80

pp. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

nn. Subvenciones

00. Donaciones y legados

pp. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 70.801,80

QQQ. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

La poblacién beneficiaria directa asciende a 2,616 personas (1,883 mujeres y 733 hombres) y la poblacion beneficiaria
indirecta corresponde a 17,235 (9,415 mujeres y 3,665 hombres).

Clases de beneficiarios/as:

El grupo de poblacion mayoritaria al que se dirige el proyecto es a mujeres adultas y jovenes, adolescentes y nifias de las
comunidades de intervencion que se sitian en los municipios de: Mejicanos, Ayutuxtepeque y Cuscatancingo y San
Salvador (Departamento San Salvador), donde se ha venido realizando un trabajo previamente con la poblacion
beneficiaria.

Se trabajara también con las instituciones y titulares de obligacion de los Centros Educativos en el marco de la LEIV, asi
como con el alumnado, Consejos Directivos Escolares y madres y padres o personas tutoras de las y los nifios de los
municipios de Mejicanos y Ayutuxtepeque.

En el marco del proyecto, los colectivos destinatarios desagregados son:

. 150 personal de los grupos focales para la recogida de informacion (A.1.1): Se seleccionaran personas para los
grupos focales de las siguientes instituciones: Juzgados de Paz, Juzgados Especializados para LEIV, Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), Policia Nacional Civil- Oficina de denuncia y atencién
ciudadana (ODAC-UNIMUJER), Oficinas municipales de la mujer de los municipios de Cuscatancingo,
Mejicanos; y otras organizaciones que trabajan directamente con las mujeres como la Organizacién de Mujeres
Salvadorefias por la Paz (ORMUSA), la Asociacion de Mujeres por la Dignidad, la entidad Vida- DIGNAS y la
Colectiva Feminista.

. 231 personas participantes en la fase de recogida de informacion (mujeres, lideresas, funcionariado, alcaldias)
(A.1.2). Habra una representacion de 15 mujeres y 6 representantes de las instituciones por cada uno de los 11
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municipios que hayan estado inmersos en los procesos de elaboracion y/o seguimiento de los 11 mapas: Regién
de Occidente: Ataco, Atiquizaya y Sonsonate (Xunta) e Izalco, Santa Ana y San Lorenzo. Region Central:
Cojutepeque, San Marcos, Mejicanos, San Rafael Cedros y Monte San Juan.

e 100 mujeres jovenes feministas en el Encuentro de mujeres jovenes (A.1.3.1) que tengan relacion directa con el
trabajo de Las Mélidas en los municipios mencionados.

. 20 personas participantes en los grupos focales para la (A.1.3.2) Elaboracién de Protocolo de Seguridad de
Defensoras de DD.HH de las Mujeres. mujeres de los CDDH de los municipios de intervencién, asi como con
otras lideresas comunitarias, jovenes de colectivas y con funcionariado relacionado a la tematica (PNC, CMPV,
ISDEMU, PGR, Alcaldias Municipales de la zona de intervencion).

e 120 mujeres de las 10 comunidades de los municipios de Ayutuxtepeque y Cuscatancingo para la (A.2.1)

. Creacién y acompafiamiento a 12 Comités comunitarios de mujeres defensoras de derechos humanos (CDDH)

. 180 mujeres de los municipios de intervencién para las formaciones (A.2.2, A.2.3, A.2.4). Se prevé que participen
60 mujeres por actividad formativa. Seran mujeres jévenes, miembras de los CDDH creados en el marco del
proyecto y otras mujeres de los municipios de intervenciéon que tengan relacién con el trabajo de Las Mélidas.
Ademas de estas 180 mujeres 30 seran personal de Las Mélidas, asi como sus socias.

e 820 mujeres y 40 hombres (aproximadamente) participantes directas de las actividades que emanan de la
Campafia de concientizacion estatal sobre derechos sexuales y reproductivos de las mujeres y el derecho a vivir
una vida libre de violencia de género en El Salvador (A.1.3). Ademas, la campafia se dirige a la poblacion en
general de San Salvador.

e 546 nifias/os, madres, padres, personal docente, personal del Consejo Directo Escolar y personal del MINED
(A.3.2) (351 mujeres/nifias y 195 hombres/nifias) participan en las socializaciones y seguimiento, asi como la
implementacion de la estrategia EIS

. 150 personal docente de la actividad (A.3.2.1) (101 mujeres y 49 hombres) participan en el intercambio de
buenas précticas pedagdgicas en EIS.

. 990 personas de los 3 CE de la actividad (A.3.3) participan en Festivales Artisticos Culturales. En el proceso
formativo de teatro participaran 20 nifias y nifios de cada CE (60 nifias y nifios en los 3 CE) y con la presentacion
de cada obra se pretende sensibilizar al menos a 330 personas por CE. Algunas de las personas participantes en
El Festival han participado también la actividad 3.2.

40 mujeres y 15 hombres, principalmente de centros educativos participan en Actividades de Sensibilizacién en
Extremadura.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:14®

Los criterios para seleccionar a las personas participantes en los grupos destinatarios seran:
Titulares de derechos (Todas las actividades)

e  Mujeres organizadas e interesadas en conocer y defender sus derechos humanos.

e  Mujeres con voluntad e interés de organizarse, realizar incidencia y contraloria ciudadana, para el ejercicio de
una ciudadania plena para las mujeres.

. Mujeres interesadas en su formacion, para el empoderamiento.

e  Mujeres interesadas en trabajar la prevencion de la violencia hacia la mujer.

e  Mujeres jefas de hogar y de escasos recursos econémicos, en edades desde los 18 afios en adelante.

. Mujeres con compromiso y responsabilidad para participar en las actividades que conlleva la ejecuciéon del
proyecto, sin que esto les implique involucrarse en dobles o triples jornadas.

e  Mujeres en situacion de riesgo y exclusion social.

e Alumnado de los Centros escolares de Ayutuxtepeque y Mejicanos de entre 12 y 15 afios, en condiciones de
vulnerabilidad, expuestos a practicas de sexualidad dafiinas para la salud y desarrollo.

. Madres, padres y/o tutores del alumnado de Ayutuxtepeque y Mejicanos, responsables de los y las alumnas.

e  Publico en general que acceda a la informacién de la campafia.

Titulares de obligaciones (A.1.1, A.1.2, A.1.3,A.2.1,A.3.1,A.3.2)

. Personas de los CDE y personal docente de Ayutuxtepeque y Mejicanos, con responsabilidad para la promocién
de los derechos de nifiez, adolescencia y juventud.

. Funcionariado de los 4 municipios de intervencion que trabajen directamente con la atenciéon a mujeres victimas
de VCM (ruta de acceso a la justicia).

. Funcionariado (Alcaldia, ISDEMU, Palicia), identificados como responsables de implementar acciones para
disminuir el riesgo de violencia hacia las mujeres.

. Funcionariado participante en los CMPV de los 4 municipios de intervencion.

. Funcionariado que trabaja en escuelas de formacion de las instituciones del Estado.

. Funcionariado que se encuentran en los procesos de resolucion judiciales de casos de VCM prioritariamente. -
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Funcionariado con responsabilidad para la promocién de los derechos de la nifiez, adolescencia y juventud.
e  Ministerio de Salud, Educacion

1. También estan las personas beneficiarias finales, quienes se beneficiaran de la accién a largo plazo, a nivel de
sociedad o sector en su conjunto: familias de las mujeres organizadas pertenecientes a los grupos destinatarios y
la poblacién de los 4 municipios de intervencion.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

De acuerdo con las conclusiones del estudio de la problemética de la violencia contra las mujeres en el contexto
salvadorefio general y del Departamento de San Salvador en particular, y a partir de la experiencia y capacidades locales
existentes, se realiz6 el andlisis de alternativas. Las estrategias del proyecto se plantean desde un proceso participativo de
identificacion de necesidades, definicion y priorizacion conjunta de acciones y metas con los actores implicados. Las
acciones del proyecto no son impuestas de manera externa, sino que surgen a partir de una solicitud de apoyo técnico y
financiero de las actoras implicadas en el territorio, lo que es un factor clave. Se realiz6 un acercamiento a los municipios
de intervencion del proyecto en los que se trabajé, a través de dinamicas con grupos focales de mujeres, la exploracion
sobre las probleméatica que enfrentan en sus vidas diarias para asi poder plantear las vias necesarias de intervencién para
transformar o mitigar estas situaciones. Se llegé a los Centros Educativos para detectar la necesidad e interés en la
formacién relativa a la incorporacion de la estrategia de Educacion Integral de la Sexualidad. Las respuestas obtenidas se
centraron en las necesidades e intereses que se deben satisfacer para transformar la realidad, considerando necesario el
fortalecimiento de capacidades para gue se de el impulso de la sociedad civil y pasar de la igualdad formal a la real.

RRR. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados sobre los que Paz y Desarrollo y el Instituto de Investigacién, Capacitacion y Desarrollo de la Mujer (IMU)
tienen responsabilidad, son los siguientes:

R1. Generada evidencia, sistematizaciones de metodologias y protocolos para garantizar el derecho de las mujeres a
vivir una vida libre de violencia y ejercer de forma libre su derecho de defensoria: al cierre de ejecucién del afio 2, se
socializd el estudio de andlisis de la calidad de atencion y el nivel de respuesta del Juzgado Especializado para una Vida Libre
de Violencia y Discriminacion para las Mujeres de San Salvador, con 105 personas entre las que se encontraban, titulares de
obligaciones, titulares de responsabilidades y titulares de derechos.

R.3 Impulsadas acciones de concientizacion en centros escolares y acciones de activismo para la promocion de los
derechos sexuales y reproductivos y prevencién de violencia de género hacia las mujeres: se implementaron las
charlas y talleres presenciales con 271 personas (estudiantes, madres y padres, docentes y CDE) de 1 Centro Escolar de
Ayutuxtepeque. También se realizaron talleres teatrales con 25 estudiantes en dicho CE para la presentacion de una obra
teatral de sensibilizacion en el municipio de Ayutuxtepeque.

I11.R1. Al finalizar el proyecto se ha elaborado y presentado ante autoridades y sociedad civil una Estudio sobre el
analisis de la calidad de atencion y el nivel de respuesta de los Juzgados Especializados para una Vida Libre de
Violencia y Discriminacion para las Mujeres: al cierre de ejecucion del afio 2, este indicador tuvo un nivel de logro del
100%.

I2R3. Al finalizar el proyecto al menos 400 personas de la Comunidad educativa (profesorado, alumnado, familias,
CDE) han participado en los procesos formativos y han ampliado sus conocimientos sobre la EIS: al cierre de ejecucién
del afio 2, este indicador tuvo un nivel de logro de 146.75%.

I13.R3. Al finalizar el proyecto al menos 3 Centros Educativos implementan la Estrategia de Educacion Integral de
Sexualidad y desarrollan acciones de concientizacién para la promocién de los Derechos Sexuales y Reproductivos:
al cierre de ejecucion del afio 2, este indicador tuvo un nivel de logro del 100%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

SSS. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'*®

Proyecto de Educacién para el Desarrollo en la ciudad de Malaga

Servicios comprendidos en la actividad#®

“Transformando nuestro mundo, Accionando Aulas” Los ODS para sensibilizar al alumnado malaguefio en igualdad de género,
lucha contra la exclusion y lucha contra el hambre.

Breve descripcion de la actividad*>°

El presente proyecto se destina al alumnado de 2° de Educacion secundaria, en colaboracion con el I.LE.S. Pablo Picasso, para
promover un acercamiento entre los valores y objetivos de la nueva agenda de desarrollo humano y sostenible, sustentados

en los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las Naciones Unidas en vista a ser metas a alcanzar para
el 2030.

Se trabaja con alumnas y alumnos de Secundaria para la asimilacién de conocimientos sobre ODS 1, 2, 4, 5, 10 y 16,
buscando el cambio social, la sensibilizacion y concienciacion de adolescentes malaguefios y malaguefias para sumar su

fuerza e implicacién como ciudadanas/os transformadores/as que realizan acciones de sensibilizacién sobre las siguientes
lineas:

1. Lucha contra la exclusion. Inmigracién.: ODS 10 “Reduccion de las desigualdades” y ODS 16 “Pagz, justicia e
instituciones”.

2. Igualdad de género. Empoderamiento de la mujer y nifias: ODS 4 “Educacién de calidad” y ODS5 “Igualdad de
género”.

3. Lucha contra el hambre y acercamiento Norte Sur.: ODS1 “Lucha contra la pobreza” y ODS2 “Hambre Cero”.

TTT. Recursos humanos asignados a la actividad?!5?
Tipo de personal Namero
Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 2

UuUuU. Coste y financiacion de la actividad

COSTE™? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

gq. Ayudas monetarias

rr.  Ayudas no monetarias

ss. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

sss. Compras de bienes destinados a la actividad

ttt. Compras de materias primas
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uuu. Compras de otros aprovisionamientos

vwv. Trabajos realizados por otras entidades

WWW. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 3493,18+494,65

Otros gastos de la actividad

YYYYYY. Arrendamientos y canones

277777. Reparaciones y conservacion

aaaaaaa. Servicios de profesionales independientes

bbbbbbb. Transportes 95.02
cceccecc. Primas de seguros 15

ddddddd. Servicios bancarios

eeeeeee. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 111,99

fffffff. Suministros 556..08+183,92

0g99999g. Tributos

hhhhhhh. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4.949,84

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados 600

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*>®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®*
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica'®®

gq. Contratos con el sector publico

rr.  Subvenciones 4349,84

ss. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

gqg. Subvenciones

rr.  Donaciones y legados

ss. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 4349,84+600

VVV. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

168 personas (69 hombres y 99 mujeres)

Clases de beneficiarios/as:

Estudiantes de 2° ESO en el IES Pablo Picasso

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:**

Ser estudiante de 2° ESO en el IES Pablo Picasso Yy asistir a clase

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Participacion activa en el proyecto a través de talleres tedrico-practicos relativos a los ODS. Son ademas poblacion activa en
la realizacién de actividades de sensibilizacion relativa a los ODS a través de sus propias ideas y aprendizajes adquiridos.

WWW. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Mejorados los conocimientos del Alumnado de educacién secundaria del centro educativo, sobre los ODS 1 (FIN DE LA
POBREZA), 2 (HAMBRE CERO), ODS 4 (EDUCACION DE CALIDAD), ODS 5 (IGUALDAD DE GENERO), 10 (REDUCCION
DE LAS DESIGUALDADES) Y ODS 16 (PAZ JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS).

100%

R2. Implicados el alumnado de educacién secundaria como ciudadanos/as transformadores/as, desde la puesta en marcha de
acciones de sensibilizacion para la lucha contra la exclusion, la desigualdad de género y pobreza.100%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®?

XXX. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*®®

Mitigacion del Impacto de la Pandemia COVID — 19 en 130 nifios y sus familias de acogida que se encuentran en
vulnerabilidad extrema con acciones de ayuda humanitaria.

Servicios comprendidos en la actividad**®

Familias que estan dentro del programa de apoyo y custodia familiar tienen acceso a control diagnéstico médico y de
emergencias..

Las familias reciben un paquete de apoyo nutricional con alimentos no perecederos en su domicilio.Procesos comunitarios con
barrios del canton Atacames.

Facilitar la reinsercién escolar con apoyo pedagégico

Breve descripcion de la actividad*6°

El proyecto planteado se ha alcanzado llegando a una poblacién final 138 infantes con sus respectivas familias en cuanto al
acceso a servicios de salud, no solo por los efectos del covid19 directos, sino por los efectos mentales ocasionados asi como
el refuerzo y seguimiento educativo generando redes y estrategias para minimizar el impacto y dificultad de acceso a
educacion virtual de los y las nifias/os.

Para alcanzar adecuadamente el resultado, se inici6 con visitas familiares. Como primer contacto se realiz6 a cada familia una
llamada telefonica de ubicacién y verificacion de la direccion domiciliaria ya que debido a la pandemia muchas familias han
sido expulsadas de los domicilios.

Las visitas familiares llegaron a superar el nimero de nifios, nifias y adolescentes previstos en el proyecto, se han cubierto
138 infantes con sus respectivas familias, esta cobertura nos permiti6 tomar decisiones en el plan de acompafiamiento
educativo, sicolégico y médico.

La atencién médica brindada a los nifios, nifias y adolescentes por parte de los médicos del hospital Alli Causai, se ha
centrado en examenes basicos de laboratorio y recetas con medicamentos necesarios para su tratamiento. Se ha contado
con el apoyo de las familias para venir a un total de 3 citas médicas y Psicoldgicas.

Varias familias han necesitado una intervencion mas especializada en cuanto a salud y psicologia, asi como un
acompafamiento en el area juridica y estos casos han sido remitidos a profesionales del sistema publico o colaboradores de la
Fundacién para su oportuna cobertura.

Las evaluaciones y encuestas realizadas a las familias en control médico arrojan que el 51% de los/as nifios revisados tiene
desnutricion infantil y problemas severos en su desarrollo.

El paquete alimenticio y nutricional de no perecederos se ha entregado en dos ocasiones a las familias de los nifios nifias y
adolescentes registrados y que han asistido al control médico. Cada una de las raciones alimenticias contenia (arroz, frejol,
lenteja, mote, atan, azlcar, aceite, sal, gelatina, una bolsa de chocolate en polvo, fideo), estas raciones han sido armados por
el equipo de voluntarios de la Fundacion Alli Causai y junto a las raciones a cada familia se le ha entregado un triptico
informativo sobre alimentacion facilitados por el Ministerio de Salud Publica.

Las entregas de alimentos se realizaron a inicio y finales del mes de mayo, contando en todo momento con la participacion
activa de las familias .

Todos los/as usuarios estan participando del sistema educativo publico y con algunas particularidades que dificultan a unos
mas que a otros, han superado gran parte del afio lectivo y un 90% de estudiantes presenta sus portafolios educativos, el 10%
restante tienen problemas de conexién, traslado a otras ciudades o al campo con familiares de sus progenitores y esto limita la
entrega de sus tareas y evidencias de sus logros académicos.

Se ha coordinado con las Unidades Educativas: “Luis Felipe Borja” y “General Cérdova”, instituciones en las cuales se
encuentran estudiando la mayoria de los beneficiarios/as del proyecto a fin de realizar reuniones de trabajo y capacitacion en
temas que respondan a las necesidades puntuales del cuerpo docente de las Unidades Educativas. Este espacio es el
adecuado para ir solventando las necesidades académicas y familiares que tienen los nifios, nifias y adolescentes del proyecto
debido a las particularidades y dificultades que cada uno presenta en el desarrollo pedagdgico de sus estudios, es necesario
especificar las adaptaciones curriculares y metodolégicas para la ensefianza-aprendizaje de los chicos que cuentan con
discapacidades o limitaciones en el aprendizaje.
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El acompafiamiento educativo cont6 con reuniones con docentes y directivos de las Unidades Educativas para exponer ciertos
casos de chicos/as que contaban con problemas sobre todo psicolégicos y se ha solicitado habilitar el protocolo
correspondiente a cada caso para un tratamiento y vigilancia desde el espacio educativo.

Si bien las acciones iniciales del proyecto se centraban en garantizar la matriculacion de estudiantes y evitar la desercion
escolar, tras los diagndsticos realizados se ha podido observar el aumento considerable y preocupante de problemas
psicolégicos que estan enfrentando los y las nifias, derivados de los problemas familiares, econémicos y del encierro en
condiciones de violencias. Para la FAC el apoyo en este sentido ha sido clave. Se ha logrado una cobertura del 130% de los
nifios/as evaluados psicolégicamente por el equipo de la fundacién Alli Causai, mediante un instrumento propio desarrollado
para la deteccion de enfermedades mentales y en algunos casos fue necesario la aplicacion de un test especializado para la
problematica especifica de cada nifio/a.

Los grupos terapéuticos de nifios/as de acuerdo a las necesidades detectadas en la evaluaciéon psicolégica, sobre las
alteraciones emocionales a trabajar fueron: el duelo, depresion y ansiedad, por ser los problemas mas frecuentes en los/as
chicos/as evaluados/as. La evaluacion y atencion psicolégica ha sido requerida en algunos casos también por los progenitores
en su mayor parte por las madres, quienes aducen que por la carga de trabajo, las preocupaciones econémicas, la situacién
educativa de los nifios, la carga de deberes de las escuelas y la situacion de pandemia con sus implicaciones, han provocado
la aparicion de problemas emocionales. En este sentido, se ha logrado realizar diversos encuentros con grupos focales que
recibieron terapia de grupo y asistencia sicolégica personalizada.

YYY. Recursos humanos asignados a la actividad?'6?
Z727.

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 3

Personal con contrato de servicios 4

Personal voluntario

AAAA. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?™®? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

tt.  Ayudas monetarias

uu. Ayudas no monetarias

vv. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

xxx. Compras de bienes destinados a la actividad

yyy. Compras de materias primas

zzz. Compras de otros aprovisionamientos 8221,00
aaaa. Trabajos realizados por otras entidades
bbbb. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 3.330,44
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kkkkkkk. Reparaciones y conservacion

lllNI. Servicios de profesionales independientes

4.652,59

mmmmmmm. Transportes

nnnnnnn. Primas de seguros

0000000. Servicios bancarios

PPPPPPP- Publicidad, propaganda y relaciones publicas

qgqggqag. Suministros

1018,64

IITrrre. Tributos

SSSSSSS. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

ttttttt. Otras pérdidas de gestién corriente

mortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

42,36

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

17.264

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®®

tt.  Contratos con el sector publico

uu. Subvenciones

17.264
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vv. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

tt.  Subvenciones

uu. Donaciones y legados

vv. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 17.264

BBBB. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

138 infantes, la atencién médica brindada a los nifios, nifias y adolescentes por parte de los médicos del hospital Alli Causai,
se ha centrado en examenes basicos de laboratorio y recetas con medicamentos necesarios para su tratamiento. Se ha
contado con el apoyo de las familias para venir a un total de 3 citas médicas y Psicoldgicas.

Clases de beneficiarios/as:

El proyecto de apoyo social y humanitario a nifios nifias y adolescentes del sector urbano marginal sur de la ciudad de Ambato

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:*%

nifios nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad,

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencién médica y psicologica
Atencién Nutricional

Apoyo a insercion escolar

CCCC. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos en este proceso:
e 138 infantes con atencion médica y psicologica.

e 138 entrega de kit alimenticios incluido un triptico informativo sobre alimentacion facilitados por el Ministerio de
Salud Publica, para combatir la desnutricion infantil.

. Se ha coordinado con las Unidades Educativas: “Luis Felipe Borja” y “General Cérdova, con el propésito de facilitar
la reinsercién escolar

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Al término del 2021 se cumplen las actividades programadas para esta etapa ejecutada en un 100%.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®?

DDDD. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'¢®

Prevencion y respuesta frente a las violencias basadas en género tras la crisis del COVID 19 como estrategia hacia
participacion social, econémica y politica de la juventud vulnerable del cantdon Atacames, Esmeraldas - Atacames
Construyendo Cultura de Paz.

Servicios comprendidos en la actividad®®

. Fortalecimiento de capacidades para las poblaciones juveniles, mayoritariamente mujeres.

o Empoderamiento para el ejercicio efectivo de derechos a la sociedad civil y al funcionariado publico

e  Procesos comunitarios con barrios del canton Atacames.

e  Sensibilizacion a las poblaciones locales para la prevencion de la violencia de género.

e  Mecanismos de articulacion interinstitucional y de participacion ciudadana por medio de las Mesas de Género.
e  Formacioén técnico — ocupacional: Jévenes Constructores

. Estimulo al emprendimiento juvenil

Breve descripcion de la actividad’®

El proyecto: “Prevencion y respuesta frente a las violencias basadas en género tras la crisis del COVID 19 como estrategia
hacia participacion social, econdmica y politica de la juventud vulnerable del canton Atacames, Esmeraldas” por su nombre
resumido “Atacames Construyendo Cultura de Paz” inicia sus actividades en marzo del 2021, contando como socios locales
con la Fundacion Lunita Lunera (FULULU) y la Fundacién Monsefior Candido Rada (FUNDER). La zona de intervencion
donde se desarrolla esta propuesta es en el Cantén Atacames, provincia de Esmeraldas, frontera Norte de Ecuador. A lo largo
de estos siete meses de ejecucion el proyecto se ha ejecutado apropiadamente llevando a cabo las actividades planificadas y
alcanzando los indicadores en un porcentaje que demuestra una ejecucion pertinente. En ese sentido, en lo que respecta al
Resultado Uno: Fortalecer la participacion juvenil en organizaciones comunitarias para la incidencia politica con enfoque de
cultura de paz, prevencion y respuesta frente a las violencias basadas en género en contextos COVID, se ha desarrollado el
trabajo con jovenes y con funcionariado publico respecto a los diferentes tipos de violencias, principalmente las violencias
basadas en género y como generar estrategias colectivas y comunitarias para su mitigacion. Es asi que al cierre de este
periodo se ha llevado elaborado y ejecutado un plan de formacién al Sistema Integral de Proteccion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres (SIPEVCM), proceso que se llevé a cabo con funcionarios y funcionarias de diferentes
instituciones que forman parte de este sistema, logrando la participacion de 40 personas, certificando a 33 personas que
culminaron el proceso con éxito, consolidando un colectivo con el que se ha programado varias actividades de incidencia y se
acompafiamiento, mismas que se han previsto para el siguiente periodo. El proceso duré 32 horas, que se desarrollaron en
ocho encuentros, tres modulos de contenido, con varias sesiones de aprendizaje. Se contd dentro de este proceso con el
apoyo de OVCI (Cooperacion Italiana) y Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), quienes
apoyaron con un modulo adicional sobre enfoque de género en contextos de movilidad humana. Asi mismo, se han
desarrollado procesos comunitarios que han integrado a varios jévenes con sus comunidades y el cuidado de estas,
aprovechando estas actividades comunitarias para reflexionar respecto a la violencia basada en género y todas las violencias
que atraviesan los ambitos de este territorio atacamefio, en donde los barrios, en su mayoria, se encuentran en la extrema
pobreza, exacerbada a casusa del terremoto del afio 2016 y ahora mismo tras el COVID 19 y con ello el incremento de la
violencia, principalmente la que se produce dentro de los hogares, intrafamiliar y de género. Se ha contado con un total de 41
personas participando del proceso comunitario de tres barrios del canton Atacames, ademas de la parroquia Tonchigie, esta
parroquia ha significado un incremento del impacto del proyecto sin que ello represente cambios sustanciales a la hora de
ejecutar el proyecto. A partir del trabajo comunitario y del proceso de formacién se han sacado insumos para la construccion
de la ruta de atencion a victimas y sobrevivientes de violencia basada en género con énfasis en la violencia sexual. No
obstante se profundizara el trabajo de la ruta el siguiente periodo. Durante este periodo se realizd una alianza con varias
organizaciones que estan trabajando la mitigacion de la violencia basada en género en la provincia de Esmeraldas, en ese
sentido, con el afan de mejorar la complementariedad ademas de no generar procesos en doble sentido, se ha coordinado con
estas organizaciones (OVCI, ACNUR, Las Comadres, colectivas feministas, Red Badeas Colectivo LGTBQ+, entre otros) para
aportar en la difusion de una primera ruta de atencion a la violencia basada en género con énfasis en movilidad humana y
violencia sexual. Durante las reuniones se han sacado insumos para la ruta a desarrollarse especificamente en el cantén
Atacames.

En este periodo también se ha trabajado para la consolidaciéon de la mesa interinstitucional para la erradicacién de la violencia
basada en género y una mesa Interbarrial. En lo que respecta a la mesa interinstitucional, se ha preferido denominarla Mesa
de Género de Atacames, que hasta el cierre de este periodo ha tenido ya su constitucion y nueve reuniones de trabajo y
planificacion. Se ha conseguido un colectivo que a su vez esta formado por miembros del SIPEVCM y que participaron del
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proceso de formacion, asi mismo, participan de la mesa vecinas y vecinos, jovenes hombres y mujeres con los que se han
desarrollado las actividades comunitarias. Durante el siguiente periodo se ha planificado conjugar varias actividades alrededor
del disefio participativo de la ruta y protocolo de atencion a la violencia basada en género con énfasis en la violencia sexual. Y
de la mano de esta actividad se desarrollara la campaia digital.

Con relacion al Resultado Dos: Impulsar tras el COVID-19 medios de vida para la autonomia econémica, la continuidad del
desarrollo académico y la integracion de 150 jovenes con prioridad en mujeres, para la reactivacion local en igualdad de
oportunidades, los principales logros de este periodo es la integracion de los jovenes dentro de un proceso que busca
transformar vidas reduciendo la brecha hacia el logro de una vida digna en igualdad de oportunidades para todas, todos y
todes. En ese sentido, se ha levantado un diagnoéstico del campo ocupacional tras la realidad econémica post COVID 19, a
través del cual se identifica las necesidades laborales del cantén Atacames, diagndstico que sera la guia para la definicion de
las formaciones técnico-ocupacionales posteriores de estos jévenes. En esa misma via se realizd la pre — selecciéon de
participantes al proceso de formacion reto joven y jévenes constructores, a través de convocatoria focalizada en el territorio
priorizado para el proyecto, también redes sociales, medios de comunicacion, se llegé a 188 jovenes, mujeres y hombres en el
procesos de pre — seleccion. A partir de este primer momento se eligen a los jévenes para que pasen, en un efecto cascada,
a la siguiente fase del programa. En ese sentido, se han llevado a cabo los procesos formativos de habilidades para la vida,
habilidades para el trabajo, , también se han abordado las habilidades econémico — financieras. Y formacion en habilidades
para el servicio comunitario. El inicio de las formaciones técnico-ocupacionales inician en el siguiente periodo. Una de las
acciones integrales del proyecto ha sido fusionar varias acciones que aportan tanto al R1 como al R2 en el trabajo con las/los
jovenes, generando procesos mas sostenidos y ademas fortaleciendo la cohesién colectiva de estos chicos y chicas. Un hito
en este aspecto fue la formacién de 24 chicos en calidad de promotores y promotoras para aportar en la mitigaciéon de las
violencias basadas en género.

Una de las probleméticas a la que se ha enfrentado el proyecto es la presencia de economias violentas en la zona, lo cual
divide al territorio de manera inminente, generando relaciones de poder territoriales muy marcadas, ante lo cual, varios de los
procesos n han podido motivar la participacién de personas de un barrio dentro de otro, caso particular del barrio Vista al Mar,
Nueva Esperanza y Victoria de Dios, en donde los jovenes no pisan el barrio que no habitan, por esta marcada division
territorial. Esta limitante generé ausencias y también abandono del proceso. Para mitigar esta problematica se amplié el
impacto del proyecto hacia la parroquia de Tonchigiie, en el cantén Atacames, donde ya existe un proceso organizativo de
jovenes integrados en acciones ambientales, comunitarias y de formacién en derechos politicos, por ejemplo reto SAME y
proteccion de tortugas. En ese sentido, se buscé un lugar neutral, seguro, protector y libre de violencia ubicado en Abdén
Calderén, Tonchiglie, dentro de la Unién de Organizaciones Campesina de Esmeraldas en donde se junt6 a los jévenes de
Atacames de los tres barrios, se sumaron chicos que participan de otros procesos organizativos ligados a la dinamica social de
Atacames en las escuelas de surfeo y salvavidas que se desarrollan a través de la Asociacién Olas del Norte. Se buscé la
realizacion de jornadas largas y extendidas para que sus movilizaciones en cuestion de dias sean menos, pero las jornadas
mas largas y sostenidas. Ademas de moverlos de sus entornos violentos y generar espacios colectivo de confianza. Esta
estrategia cohesion6 a las y los jévenes de diferentes territorios, permitié6 observar apropiadamente al colectivo e identificar
otras necesidades formativas y refuerzo, pero ademas generé y reforzé lazos de amistad, ahora se puede ver a un grupo que
se identifica entre si desmontando de su patrén cultural esta division territorial violenta.

Se ha desarrollado una reunién del consejo de direccion con todas las entidades locales con las cuales se establecen
relaciones interinstitucionales de trabajo y accién conjunta. Se ha tenido un promedio de veinte reuniones de planificacion y
coordinacion de actividades de equipo. Se ha establecido trabajo en conjunto y ademas se ha logrado posicionar el proyecto
en el territorio de incidencia.

Al término de 2021 se analiza un avance importante de la ejecucion del proyecto, con impacto positivo en relacién con las
actividades formuladas, en el alcance de los indicadores y de los resultados, lo que implica estar cerca del objetivo propuesto.

EEEE. Recursos humanos asignados a la actividad!"*
FFFF.

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 8+3

Personal con contrato de servicios 9

Personal voluntario 2
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GGGG. Coste y financiacion de la actividad

COSTE!"? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ww. Ayudas monetarias

xX. Ayudas no monetarias

yy. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

cccc. Compras de bienes destinados a la actividad 6.603.76
dddd. Compras de materias primas
eeee. Compras de otros aprovisionamientos 19.507,20

ffff. Trabajos realizados por otras entidades

0999. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 67.509,37

Otros gastos de la actividad

uuuuuuu. Arrendamientos y canones

VVVVVWV. Reparaciones y conservacion

wwwwwww. — Servicios de profesionales independientes 32.948,44
XXXXXXX. Transportes

YYYYYYY. Primas de seguros 302.4
2277777. Servicios bancarios

aaaaaaaa. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

bbbbbbbb. Suministros 10.600

cceecccc. Tributos

dddddddd. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

eeeeeeee. Otras pérdidas de gestion corriente

mortizacién de inmovilizado

Gastos financieros 136.50+150
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Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 137.621,17

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*™*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica'”™®

ww. Contratos con el sector publico

xX. Subvenciones 137.621,17

yy. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ww. Subvenciones

xx. Donaciones y legados

yy. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 137.621,17

HHHH. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

120 personas (65% mujeres) participan de un proceso de fortalecimiento comunitario para la incidencia politica con enfoques
de cultura de paz, y prevencion y respuesta VBG y deconstruccién de patrones posicionandose como actores clave en la
transformacion y creacion de una sociedad participativa, incluyente y equitativa.

30 jovenes acceden al programa Colegio Virtual Solidario para para culminar sus estudios y reducir las vulnerabilidades de
madres solteras y jovenes en peligro de exclusion social.

49 funcionarios y servidores/as publicos de instituciones parte de SIPEVCM participaran en el fortalecimiento de capacidades
para cumplir sus competencias en planificacién y estrategias para definir las rutas de violencia introduciendo criterios
resultantes del confinamiento.
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Clases de beneficiarios/as:

Funcionariado publico vinculado al Sistema Integral de Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres.

Vecinas y vecinos del canton Atacames: Vista al Mar, Nueva Esperanza y Victoria de Dios. Ademas de la parroquia
Tonchigue.

Lideres barriales y comunitarios, mujeres lideresas, jovenes emprendedores.

Muijeres y jévenes en estado de vulnerabilidad.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:"®

Jévenes, mujeres y hombres en situacién de vulnerabilidad,

Funcionariado publico de las organizaciones que conforman el Sistema Integral para la Prevencién y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

Jovenes con educacién (bachillerato) inconcluso.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Atencion de asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades para el funcionariado publico.

En el caso de las mujeres victimas de violencia o en estado de vulnerabilidad se atendera por medio de contencién y soporte.
Ademas de empoderamiento respecto a sus derechos civiles y politicos fundamentales.

Ciudadania en general con sensibilizacion e informacion.

Jévenes se asesoran para reincorporarse al sistema educativo.

Illl. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos en este proceso:
e 32 personas, funcionariado publico capacitado — Plan de capacitacion elaborado.
e 16 jovenes se reincorporan al sistema educativo.

e 28 personas conforman la Mesa de Género del Cantén Atacames.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Al término del 2021 se cumplen las actividades programadas para esta etapa ejecutada estan 100% en el cumplimiento de los
fines estatutarios
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4.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS"?

JJJJ. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad™®

Recuperacion de medios de vida que construya comunidades mas resilientes y equitativas en la regién ch’orti, Guatemala.

Servicios comprendidos en la actividad'’®

Entrega de insumos agricolas; semillas criollas, fertilizantes, y silos metalicos, para la produccién y manejo
postcosecha del cultivo de maiz, destinada para autoconsumo y seleccion de semilla para el proximo ciclo
productivo.

Entrega de alméacigos de café para la reactivacion de sus parcelas, y cornos de banano para la implementacién de
sistemas agroforestales asociado al cultivo de café.

Entrega de almécigos de cardamomo vy fertilizantes, con el objetivo de diversificar sus parcelas asociado al cultivo
del café.

Recoleccion de 60 muestras de suelo, para parcelas de maiz y café.

Capacitacion y asistencia técnica para la implementacién de buenas practicas agricolas en los cultivos de café, maiz
y cardamomo.

Levantamiento de diagnostico inicial e capacidades productivas y condiciones productivas en CADER (Centros de
Aprendizaje para Desarrollo Rural)

Acercamientos y reuniones para el establecimiento de alianzas estratégicas para la vinculacién de productores de
café y cardamomo a cadenas de valora mercados locales y/o nacionales

Breve descripcion de la actividad*®°

Pequefos/as productores/as y trabajadores/as informales de la region chorti, enfrentan dificultades para generar ingresos
economicos, producto de las deficiencias en su productividad y en la comercializacion, a esto se suma la crisis COVID-19 que
les restringié su movilidad y por tanto su accionar para la colocacion de sus producciones en el mercado y las reservas
alimenticias, por lo que se afectaron sus medios de vida, en ese sentido se estan fortaleciendo las capacidades y condiciones
para la producciéon con enfoque ambiental, para la gestion de sus grupos productivos que les permita ser sostenibles,
considerando la mayor afectacion de las mujeres se promovera capacidades en actores locales para la inclusion de mujeres
en politicas y planes de desarrollo local y recuperacion econémica.

KKKK. Recursos humanos asignados a la actividad?!8?
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 8+4
Personal con contrato de servicios 6
Personal voluntario

LLLL. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ZZ.

Ayudas monetarias
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aaa. Ayudas no monetarias

bbb. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

hhhh. Compras de bienes destinados a la actividad 7.040,23

iii. Compras de materias primas 56.044,95

jlii-  Compras de otros aprovisionamientos

kKkKK. Trabajos realizados por otras entidades

ll. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 53.197,43+30772.87

Otros gastos de la actividad

Lijiiin# Arrendamientos y canones 7.185,74

0g99g99g99g. Reparaciones y conservacion

hhhhhhhh. Servicios de profesionales independientes 5.383,03
iiiiiiii. Transportes 28.431,36+879,16
jiiiiiii- Primas de seguros 325.87

kkkKKKKK. Servicios bancarios

I Publicidad, propaganda y relaciones publicas

mmmmmmmm. Suministros 14128,13

nnnnnnnn. Tributos

00000000. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

PPPPPPPP- Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 203.548,77
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publical®

zz. Contratos con el sector publico

aaa. Subvenciones 203.548,77

bbb. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

zz. Subvenciones

aaa. Donaciones y legados

bbb. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 203.548,77

MMMM. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

484 familias, 249 lideradas por mujeres y 235 lideradas por hombres

Clases de beneficiarios/as:

®  Productoras y productores y trabajadoras/es informales vinculadas/os a los CADER (Centros de Aprendizaje para
Desarrollo Rural).

Beneficiarios indirectos:
®  Mujeres, hombres, jovenes, nifias y nifios miembros/as de ndcleo familiar de las y los beneficiarios/as directos.

®  Personal mujeres y hombres de las instituciones vinculadas al proyecto que seran parte de los procesos de
formacién en género y masculinidades, y que seran beneficiados con la plataforma interactiva.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:18

®  Pequefios productores/as de bajos ingresos y con disponibilidad de participar en el proyecto aportando su tiempo y
recursos productivos.

®  Personas en alto riesgo a la inseguridad alimentaria y nutricional y desnutricién.

[ Experiencia previa de PyD, MCCH y AACID tanto en la zona como en el sector de actuacién.
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® Voluntad de mujeres y hombres de participar en la reactivacion econémica.

®  Familias afectadas en sus medios de vida por la pandemia COVID-19.

® Interés en diversificar la agricultura familiar.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las personas beneficiarias y beneficiarios han demostrado un alto grado de interés por diversificar su produccion, asi como su
interés en la implementacién de practicas agricolas desde procesos agroecolégicos para conservacion de sus suelos para
maximizar su produccion. Ademas, los demas involucrados han manifestado su completa disposicién para participar en los
procesos de formacién y capacitaciones gue se han desarrollado y siguen desarrollandose en el proyecto.

NNNN. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

1.0E: Al finalizar el proyecto, 199 familias (167 lideradas por mujeres) productoras de maiz logran satisfacer el
100% de sus necesidades de autoconsumo anual de ese producto y tienen los insumos necesarios para iniciar un
nuevo ciclo productivo. Se ha logrado un grado de consecucion del 40% debido a las condiciones presentadas que
obligéd modificar tanto a la poblacion beneficiaria como las comunidades planteadas inicialmente, al realizar el informe final
estos datos seran actualizados.

I2.0E: Al finalizar el proyecto, 254 familias (194 lideradas por mujeres) productoras de café han reactivado el 100%
de sus parcelas de café, con estandares de calidad y tienen proyeccion de ventas favorables y creciente respecto a
la cosecha anterior. Se ha logrado un avance del 50% posteriormente de haber recibido la aprobacién de modificacion
presentada a la AACID. Al cierre del informe final se actualizaran estos datos.

I3.0E: Al final del proyecto, 50 familias (49 mujeres) han diversificado sus medios de vida con la introduccion
piloto del cultivo de cardamomo y tienen una proyeccion de ventas favorable mediante su vinculaciéon a cadenas
de valor de este producto. Se ha logrado un avance del 50% con la entrega de alméacigos de cardamomo a las familias
vinculadas al proyecto para su proceso de diversificacion de produccion. Al cierre del informe final estos datos seran
actualizados.

14.0E: Al final del proyecto, el funcionariado municipal de 4 alcaldias ha comprendido y se han comprometido a
continuar con la inclusién del enfoque ambiental y genero en los planes de recuperacion econémica y desarrollo
que implementaran. Se ha obtenido un avance del 20% debido al tiempo invertido en la logistica y coordinacién sobre el
cambio de nuevas comunidades. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I11.R1: Al 60 mes de proyecto, 453 familias (361 mujeres) integradas en 17 CADER (Centros de Aprendizaje de
Desarrollo Rural) planifican sus cultivos para mejorar su productividad considerando riesgos y medidas de
mitigacion. Se ha obtenido un avance del 30%. Se ha logrado un avance del 30% debido al cambio de comunidades y
familias aprobado por la AACID, asi mismo, recientemente se han culminado los procesos de formacion. A cierre del
informe final estos datos seran actualizados.

I12.R1: Al 90 mes de proyecto 453 familias (361 mujeres) estan produciendo con al menos el 50% de técnicas
agroecolégicas. Se ha logrado un avance del 35% debido que recientemente se concluyo el proceso formativo sobre
técnicas agroecoldgicas. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I3.R1: Al 70 mes de proyecto, al menos 2 CADER estan aplicando las técnicas idéneas para el cultivo de
cardamomo. Se ha logrado un avance del 35% debido que recientemente se concluyo el proceso formativo sobre técnicas
agroecoldgicas. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

11.R2: Al 90 mes, 10 CADER que se dedican al café y cardamomo disefian sus planes de negocios. Al cierre del afio
2021 no se ha logrado avance en este indicador, por lo que su grado de cumplimiento es 0%, este porcentaje sera
actualizado al cierre del informe final.

12.R2: Al 90 mes, al menos el 50% de los CADER que se dedican al café y cardamomo han logrado establecer
alianzas que favorecen su produccién y/o comercializacion. Al cierre del afio 2021, se ha logrado un avance del 20%,
se iniciaron los acercamientos para el establecimiento de alianzas que favorezcan la comercializacion de la produccién de
las y los productores. Este porcentaje sera actualizado al cierre del informe final.

I13.R2: Al final del proyecto se ha logrado la vinculacién de los CADER apoyados en el proyecto en cadenas de
valor de café o cardamomo. Al cierre del afio 2021, se ha logrado un avance del 25%, se iniciaron los acercamientos para
el establecimiento de alianzas para la vinculacion de productoras y productores a cadenas de valor. Al cierre del informe
final estos datos seran actualizados.
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I11.R3: Al 60 mes, 199 familias productoras de maiz integradas en 7 CADER conocen las deficiencias del suelo y las
medidas recomendadas para mejorar la productividad. Al cierre del afio 2021, se logr6é un avance del 35% debido que
recientemente se recolectaron las muestras de suelos para su andlisis, y con base en los resultados brindar
recomendaciones adecuadas a las y los productores. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I12.R3: Al final del proyecto, al menos el 70% (139) de las familias que cultivan maiz, implementan practicas de
conservacion y mejoramiento de suelo. Al cierre del afio 2021 se hizo una primera entrega de herramientas para las
practicas de conservacion de suelos, por lo que se ha logrado un avance de 30%. Al cierre del informe final estos datos
seran actualizados.

I13.R3: Al final del proyecto, al menos 8 CADER dedicados al café, cultivan bajo un sistema agroforestal. Se ha
logrado un avance del 50%. Al cierre del afio 2021 se ha logrado el 100% de este indicador, ya que se les fue entregado
cornos de banano para establecerlos en las parcelas de café aplicando a sus cultivos sistemas agroforestales.

I11.R4: Al 60 mes, 4 gobiernos locales conocen las debilidades y fortalezas de la inclusién del enfoque de género en
los planes de desarrollo y recuperacion econémica que se han puesto en marcha. Se ha logrado un avance del 25%,
debido a que se han tenido acercamientos y se ha realizado un proceso de evaluacién integral para determinar el grado de
inclusion del enfoque de genero a los planes de desarrollo municipales. Al cierre del informe final estos datos seran
actualizados.

I12.R4: Al 9a mes, se cuentan con una plataforma interactiva de formacién para la facilitaciéon de programas de
género y masculinidad dirigido a actores locales de desarrollo. Se ha obtenido un avance de 5% con a elaboracién de
los Términos de Referencia para la contratacion de los servicios de consultoria y con los acercamientos para su disefio. Al
cierre del informe final estos datos seran actualizados.

I3.R4: Al final del proyecto, al menos 25 personas de diversas entidades de desarrollo de la regién chorti, han
recibido el curso de género y masculinidad y logran identificar al menos 3 brechas de género en el territorio. Al
cierre del afio 2021 no se ha logrado avance en este indicador, por lo que su grado de cumplimiento es 0%, este porcentaje
serd actualizado al cierre del informe final.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Cumplimiento 100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®7

0000. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad*®®

Ciudadania repensando la reconstruccion social y reactivacion productiva del territorio en la emergencia sanitaria del covid19

Financiado por Caceres

Servicios comprendidos en la actividad®®

- Capacitacion en participacion ciudadana y derechos
- Realizacién de un plan de incidencia
- Construccion de 2 casas en bambu

- Realizacién del disefio de una campafia de sensibilizacion sobre participacion ciudadana

Breve descripcion de la actividad'®®

A través del proyecto se realizo la construccion de los planes de incidencia uno en el barrio nueva esperanza y otro en barrio
de Tonchigue incluyendo las demandas y acciones mas enfocadas en habitat seguro. Si bien en el indicador se preveia el
realizar solo uno finalmente se construyeron dos. Ademas se pudieron construir 2 viviendas para mujeres en situacién de
vulnerabilidad en base al uso del bambi como material sostenible y sismorresistente.

Se lanzé el concurso para el disefio de campafia, y se coordiné con otro proyecto implementado por PyD, para construir la
campaiia “Participar esta en mis Manos” misma que se encuentra en las redes sociales y la sensibilizacién en los espacios
provocados por el proyecto. La campafia busca que la ciudadania conozca los mecanismos de participacion y el bambiu como
materia prima de construcciones sostenibles y antisismicas.

PPPP. Recursos humanos asignados a la actividad!®!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 1

QQQQ. Coste y financiacién de la actividad

COSTE'? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ccc. Ayudas monetarias

ddd. Ayudas no monetarias

eee. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

mmmm. Compras de bienes destinados a la actividad

nnnn. Compras de materias primas
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0000. Compras de otros aprovisionamientos 6930,19

pppp. Trabajos realizados por otras entidades
gqagq- Perdidas por deterioro
Gastos de personal 1210,87

Otros gastos de la actividad

qqqqqqqqg. Arrendamientos y canones

e Reparaciones y conservacion

SSSSSSSS. Servicios de profesionales independientes
tetttttt. Transportes

uuuuuuuu. Primas de seguros

VVVVVVVV., Servicios bancarios

wwwwwwww. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

XXXXXXXX. Suministros 799

YYYYYYYY. Tributos

27777777. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

aaaaaaaaa. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros 16,81+20

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.976,87

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)*?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil*®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publical®®

ccc. Contratos con el sector publico

ddd. Subvenciones

eee. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

ccc. Subvenciones 8.976,87

ddd. Donaciones y legados

eee. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 8.976,87

RRRR. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

52

Clases de beneficiarios/as:

- Lideres/as y socios/as de organizaciones de la sociedad civil

- Funcionariado de GAD cantonal y parroquial

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:%

- Pertenecer al cantén de Atacames, en particular el barrio Nueva Esperanza y parroquia Tonchigue

- Pertenecer de una OSC o GAD

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

- Prestacion de capacitacion sobre mecanismos de participacion ciudadana y control social, incidencia
- Apoyo a acciones de incidencia de la sociedad civil

- Construccion de 2 viviendas sociales en bambu

SSSS. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1.

Las OSC conocen los mecanismos constitucionales de participacion ciudadana y control social consolidando espacios de
articulacion, didlogo y concertacion con los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) para incidir en los procesos de
reconstruccion social y reactivacion productiva territorial

Resultado 2.

Las OSC, organizaciones del territorio y GAD desarrollan mecanismos de participacién para la reconstruccion resiliente con
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245
i 2

bambi como experiencia demostrativa de reactivacion econémica e innovacion productiva sostenible

Construidas dos viviendas

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100 % dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

TTTT. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad'®®

Hacia el pleno derecho a la alimentacion a través del fortalecimiento de explotaciones agricolas familiares lideradas por
mujeres y el uso sostenible de los recursos naturales en las comunidades de Sindian, Oulampane, Djniaky y Niamone,
SenegAL

Servicios comprendidos en la actividad®®

1.1. Poner en marcha dos viveros en las comunas de Sindian, Oulampane, Djniaky y Niamone :La realizacién de esta
actividad no necesit6 servicios externos. Fue el colectivo de los beneficiarios de los perimetros agricolas que realizaron el
trabajo bajo el acompafiamiento y la supervision de los Consejos Agricolas Rurales de ANCAR que son los responsables
del proyecto en las 4 comunas de intervencion.

1.2. Reparacion de las infraestructuras de las explotaciones familiares agricolas.

1.3. Distribuir a 40 explotaciones familiares agricolas de las comunas de Sindian, Oulampane, Djniaky y Niamone semillas de
hortalizas, plantones frutales, y de productos de alto valor nutricional.

1.5. Acompafiamiento continuado de un técnico agricola a las explotaciones familiares agricolas.

2.1. Formacién sobre técnicas agroecoldgicas a las explotaciones familiares agricolas.

2.3. Apoyar la produccién de 2.000 arboles frutales forestales salvajes en los viveros de las comunas de Sindian, Oulampane,
Djniaky y Niamone.

Breve descripcion de la actividad?®

Las diferentea actividades comprende:

Act 1.1Se trat6 de la instalacion y el desarrollo de un vivero de 5.000 m2 en cada comunidad rural en la que se llevara a cabo
el proyecto, Sindian, Oulampane, Djniaky y Niamone. Cada vivero produce plantulas necesarias para la explotacion productiva
de los perimetros agricolas y la reforestacién de los bosques. Los terrenos son cedidos por los alcaldes respectivos de las 4
comunas

Actividad1.2 ha consistido en el inicio de la perforacién/rehabilitaciéon de pozos y el cerramiento para los perimetros agricolas.
Se empez6 por el proceso de licitacion y la seleccién de las empresas constructoras con las que se firmaron los contratos.
Activid 1.3 se compraros semillas horticolas y plantulas fruticolas que se distribuyeron a las 40 explotaciones familiares de las
4 comunas de intervencion. Asi mismo, en el mes de agosto de 2021 las 40 explotaciones familiares recibieron del proyecto
plantulas de alto valor nutritivo como lo son la patata dulce y la moringa. Gracias a la preparacion previa de los perimetros
agricolas, la realizacion parcial de las infraestructuras y el acompafiamiento de los CAR, los beneficiaros han podido utilizar las
semillas y las plantulas recibidas para empezar satisfactoriamente su actividad de produccion

Act 1.5 Los Consejos Agricolas Rural del socio local ANCAR que se encuentran de manera permanente en las comunas de
intervencion son los responsables técnicos del proyecto en el terreno. Durante todo el ejercicio 2021 estos CAR efectian una
visita semanal a los perimetros agricolas para intercambiar con los beneficiarios, apoyarlos técnicamente y resolver problemas
y responder a preguntas relativas al trabajo diario en las explotaciones.

2.1 El dispositivo de los consejos locales, los miembros de los comités de gestion y de los CLCOP procedieron a una seleccion
de 40 personas productoras beneficiarias de las explotaciones agricolas (10 por comuna), bajo la supervision de los CAR, el
apoyo del punto focal nacional del proyecto y la coordinacion del expatriado, para recibir una formacion en técnicas
agroecoldgicas. La formacion fue realizada en una sesion de 3 dias por un experto en agroecologia.

2.3 En el mes de diciembre de 2021 se introdujo en los viveros instalados en las 4 comunidades el proceso de produccion de
plantones de arboles frutales forestales de los cuales se han reducido las poblaciones salvajes en los tltimos afios debidos a
distintos motivos. Los arboles concernidos son el madd, el ditakh, el néné. El objetivo es producir por lo menos 2.000
plantones antes del inicio de la préxima estacion de las lluvias (mediados de julio de 2022).

Uuuu. Recursos humanos asignados a la actividad?®*
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 20 (5 por comuna)+1PE+2PS
Personal con contrato de servicios 2 (1 por 2 comuna)
Personal voluntario 0

90




VVVV. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

fff. Ayudas monetarias

ggg. Ayudas no monetarias

hhh. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

rrrr. Compras de bienes destinados a la actividad 4164,91
SSSS. Compras de materias primas
tttt. Compras de otros aprovisionamientos 2.954.46
uuuu. Trabajos realizados por otras entidades
VVWV. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 29699,89

Otros gastos de la actividad

bbbbbbbbb.  Arrendamientos y canones

cceccecccc. Reparaciones y conservacion 7.985,45
ddddddddd.  Servicios de profesionales independientes 231,72
eeeeeeeee. Transportes(incl. Diet+aloja) 978
FFFFEfS. Primas de seguros 139.03

00999gggg.  Servicios bancarios

hhhhhhhhh.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas

iiiiiiiii. Suministros 5267,97

Ji- Tributos

kkkkkkkkk. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

N Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros 110+71.82
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Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

46603.25+5000

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®

fff. Contratos con el sector publico

ggg. Subvenciones

hhh. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

fff. Subvenciones

ggg. Donaciones y legados

hhh. Otros

5000

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

46.603,25+5000

WWWW. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

440 (153 Hy 287 F

Clases de beneficiarios/as:

287 mujeres de los GPF/GIE y 153 hombres

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:%

Explotaciones agricolas familiares lideradas por mujeres, mujeres recolectoras y comités de gestién forestal.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las personas beneficiarias fueron las principales protagonistas en la realizacién de la actividad Supervision en la utilizacion de

plantulas y semillas. Apoyo técnico




XXXX. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Instalados y puestos en funcionamiento cuatro viveros en las 4 comunas de intervencion.100%

Construidas y reparadas en gran parte las infraestructuras previstas de las explotaciones familiares de las familias agricolas
70%

Compradas y distibuidas a las explotaciones familiares todas las semillas y plantulas 100%

Apoyadas técnicamente las explotaciones familiares en su trabajo de produccion agroforestal 100%

Introducida en los viveros la produccién efectiva de plantulas forestales salvajes destinadas a la repoblacién forestal 85%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?Y7

YYYY. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?®®

Reactivada la economia de 30 mujeres indigenas quechuas y sus familias tras el COVID19, a través del fortalecimiento en la
elaboracion y comercializacién de queso de leche de cabra en el municipio de Tupiza, Potosi — Bolivia

Servicios comprendidos en la actividad?®®

- Asistencia técnica a 32 mujeres indigenas quechuas de las comunidades de Oploca y Tocloca del Municipio de
Tupiza en la elaboracién y comercializacion de queso de leche de cabra y administracién de sus unidades
productivas.

- Fortalecimiento a mujeres indigenas quechuas en derechos econémicos, equidad de género, habitos saludables de
alimentacion y protocolos de bioseguridad.

Breve descripcion de la actividad?'°

La propuesta busca reactivar la economia de 30 mujeres indigenas quechuas y sus familias del municipio de Tupiza tras la
crisis socioeconémica producida por la Pandemia del coronavirus COVIT19 y tras las desventajas histéricas soportadas
durante décadas (necesidades productivas desatendidas y la exclusién de las mujeres).

Para lograr lo sefialado, el proyecto apoyara con la refaccion y el equipamiento de 30 unidades productivas destinadas a la
elaboracion de queso de cabra en cada nucleo familiar perteneciente a las mujeres indigenas quechuas beneficiarias del
municipio de Tupiza, mujeres que se dedicaban integramente a la elaboracién de queso de cabra de manera artesanal. Esta
actividad permitird mejorar la calidad del producto e incrementar la economia de las mujeres y de sus familias, ya que mas del
50% son cabezas del hogar, responsables del cuidado de sus hijos.

Asimismo, se consolidara la asociacion de mujeres productoras de queso de cabra del municipio de Tupiza, instancia en
donde se fortalecera las capacidades de las mujeres en la elaboracién de queso de cabra, en sanidad e inocuidad de
alimentos, en administracion y comercializacion del producto con protocolos de bioseguridad evitando la propagacion del
COVID19. Paralelamente se fortalecera en temas de derechos econdémicos, equidad de género y habitos saludables de
alimentacion, permitiendo posesionar a las mujeres como agentes de desarrollo a nivel familiar y comunal, derecho humano
gue otorga la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Finalmente se garantizara la seguridad y soberania alimentaria de la poblacién con un alimento nutritivo como es el queso de
cabra, que posee un contenido importante de proteinas (18-30 %) de elevada calidad, vitaminas (especialmente la A, B2,
niacina y B12) y minerales, principalmente calcio y fésforo, asimismo se promovera el consumo de productos locales y la
mejora nutricional a base de leche de cabra.

Z777. Recursos humanos asignados a la actividad?!!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 35 mujeres

AAAAA. Coste y financiacion de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

iii. Ayudas monetarias
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jii- Ayudas no monetarias

kkk. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

WWWW. Compras de bienes destinados a la actividad 9.826,74
XXXX. Compras de materias primas

YYYY. Compras de otros aprovisionamientos

7277. Trabajos realizados por otras entidades

aaaaa. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

3.674,35+1895

Otros gastos de la actividad 5.539,00
mmmmmmmmm. Arrendamientos y canones
nnnnnnnnn.  Reparaciones y conservacion
000000000. Servicios de profesionales independientes
ppppppppp.  Transportes
gqgqgqqqgq. Primas de seguros
FIreerer. Servicios bancarios
SSSSSSSSS. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
tttttttt. Suministros 1642

uuuuuuuuu.  Tributos

actividad

VVVVVVVWV. Perdidas por créditos incobrables derivados de la

WWWWWWWWW. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?4

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?*®

iii. Contratos con el sector publico

jii-  Subvenciones 19.040,06

kkk. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

iii. Subvenciones

ji- Donaciones y legados

kkk. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.040,06

BBBBB. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarias directas 32 mujeres.

Beneficiarios/as indirectos/as 10000 personas del municipio de Tupiza consumidores del queso.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena quechua del area rural de Tupiza.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?1¢

Criterios de seleccion de la poblacion:
- Grado de pobreza de las mujeres post COVId19.
- Bajas capacidades de gestion y administracion.
- Bajo nivel de asociativismo.
- Bajo nivel de autoestima para hacer prevalecer sus derechos.
- Carga de trabajo informal y mal remunerado.

- La marcada discriminacion y falta de reconocimiento a las actividades agropecuarias y culturales que desarrolla la
mujer en su cotidiano vivir.
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- El minimo reconocimiento o valoracién a la capacidad de aportar ingresos econémicos y desarrollar actividades
laborales que generen ingresos.

- Poblacion con capacidad de enfrentar los problemas presentados.

- Poblacion que ha asumido los problemas de manera frontal realizando acciones en la medida de sus posibilidades.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se viene brindando una atencion del 100% a las mujeres beneficiarias en todas las actividades del proyecto.

CCcCcCC. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto se viene ejecutado, de acuerdo a las acciones definidas en el proyecto y al presupuesto establecido, como
también, de acuerdo a las medidas de bioseguridad establecidas por el gobierno central de Bolivia, las cuales han frenado el
normal desarrollo de las acciones por la cuarta ola que viene atravesando el pueblo boliviano.

Hasta el presente, se han ejecutado las siguientes acciones:

- Se ha refaccionado y equipado 32 ambientes para la elaboracién de queso de leche de cabra en cada unidad
familiar, acciones que han sido desarrolladas con la participacién de cada una de las mujeres beneficiarias y la
participacion de los integrantes de las familias.

- Se viene realizando el seguimiento al trabajo continuo de las mujeres beneficiarias en las unidades productivas y en
el trabajo diario del manejo del ganado caprino.

Se ha concluido con la actividad que contiene el periodo mas largo en el cronograma, por lo que se prevé, la ejecucion
completa de las demas actividades en los proximos meses venideros, lo que nos permitir alcanzar los resultados previstos y
el logro de los objetivos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios

Al fortalecer a 32 mujeres indigenas quechuas de las comunidades de Oploca y Tocloca del municipio de Tupiza a nivel
socioeconémico, se prevé contribuir en la mejora de la calidad de vida de dichas mujeres, permitiendo coadyuvar, en la
promocion de la igualdad de género a nivel comunal.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?YY

DDDDD. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®'®

Apoyo a la recuperacién temprana en dos comunidades de Chisec, Alta Verapaz, impactadas por las tormentas tropicales ETA
e IOTA en contexto COVID-19.

Servicios comprendidos en la actividad?*®

- Organizada 1 comunidades en Coordinadoras Locales para la Reduccién de Desastres (COLRED).

- Capacitada 1 COLRED (Coordinadora local para la reducciéon de desastres) de acuerdo al pensum de la Direccién
de Preparacién de CONRED (Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres).

Breve descripcion de la actividad??°

El proyecto de Accién Humanitaria, parte de la necesidad de las comunidades de recuperarse del impacto de las tormentas
ETA e IOTA, dentro del contexto de la pandemia COVID 19, por lo que se esta apoyando para la mejora de las condiciones de
vida y la resiliencia de 1 comunidad del municipio de Chisec afectada por la COVID 19 y las tormentas ETA e IOTA mediante
el fortalecimiento de las capacidades de lideresas/es, para la gestién de riesgos (prevencién, mitigaciéon y respuesta) y
facilitando el acceso a agua de 50 familias de dos comunidades, evacuadas y afectadas por el impacto de las tormentas ETA e
I0TA.

EEEEE. Recursos humanos asignados a la actividad??!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 3+1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

FFFFF. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

ll.  Ayudas monetarias

mmm. Ayudas no monetarias

nnn. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

bbbbb. Compras de bienes destinados a la actividad
ccecc. Compras de materias primas

ddddd. Compras de otros aprovisionamientos
eeeee. Trabajos realizados por otras entidades

fffff. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 2754,72

Otros gastos de la actividad

XXXXXXXXX.  Arrendamientos y canones

YYyYyyyyyy.  Reparaciones y conservacion

277777777. Servicios de profesionales independientes

aaaaaaaaaa. Transportes 557,32

bbbbbbbbbb. Primas de seguros

ccccceeccce.  Servicios bancarios

dddddddddd. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

eeeeeeeeee. Suministros

lijiniiii® Tributos

g99ggggggg. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

hhhhhhhhhh. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros 90,95+48

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3450,69

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)???

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica??®

lll.  Contratos con el sector publico

mmm. Subvenciones 3450,69
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nnn. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

. Subvenciones

mmm. Donaciones y legados

nnn. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 3450,69

GGGGG. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

605 personas de los cuales 398 son mujeres y 297 hombres

Clases de beneficiarios/as:

®  Mujeres, hombres, nifias, nifios y adolescentes que integran el ndcleo familiar de los/las beneficiarios/as directos.

®  Personas que dirigen los Consejos Comunitarios de Desarrollo -COCODE-.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:??

®  Familias que fueron severamente impactadas por las inundaciones.

®  Familias que tienen problemas de desempleo y se encuentran en mayor vulnerabilidad debido a las afectaciones en
sus medios de vida productos de los efectos de la pandemia de COVID-19.

®  Poblacion campesina que ha perdido sus medios de vida, que permanece en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Las beneficiarias/os han demostrado interés y disposicion en la realizacién de las actividades y capacitaciones, lo que ha
logrado un alto grado de participacion para mejorar su estado de vulnerabilidad, asi como su disposicion en reuniones para la
elaboracion. del Plan Loca de Respuesta.

HHHHH. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Fortalecidas las capacidades de lideresas/es, para organizarse y conformar una Coordinadora Local para la
Reduccion de Desastres - COLRED en su comunidad. Se ha realizado el proeso de coordinaciéon con las lideresas
comunitarias, asi mismo se han desarrollado las jornadas de capacitaciéon para la conformacion de una Coordinadora Local
para la Reduccién de Desastres — COLRED en la comunidad de Seraxquen.

R2. Mejoradas las condiciones de acceso al agua para consumo humano de 50 familias en 1 comunidades, afectadas
por inundaciones en las tormentas ETA e IOTA en el marco de la pandemia por COVID-19. Se ha dado acompafiamiento
a las familias que fueron afectadas por las tormentas ETA e IOTA para la rehabilitacion de sus viviendas, al cierre del proyecto
se habra logrado el 100% de la ejecucion de este resultado.

IOV1.0E1 Al finalizar el proyecto, 1 COLRED -Coordinadora Local para la Reduccién de Desastres - esta activa y
equipada para la respuesta ante inundaciones. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 70%. Estos datos seran
actualizados al cierre del informe final.

IOV2.0E1 50 viviendas equipadas bajo principios humanitarios a familias evacuadas y albergadas. Al cierre del afio
2021 se ha obtenido un avance del 65%, se realizaron reuniones de coordinacion para el equipamiento de las 50 viviendas,
gue serda ejecutado al finalizar el proyecto. Estos datos seran actualizados al cierre del informe final.
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IOV1.R1. Al 2° mes de proyecto, al menos 10 lideresas/lideres se organizan en una coordinadora local para la reduccién de
desastres - COLRED. Al cierre del afio 2021 se realiz6 el proceso de formacién y organizaciéon de lideres y lideresas.
Logrando un avance del 65%. Al cierre el informe final estos datos seran actualizados.

IOV2.R1. Al 3° mes de proyecto, la comunidad ha concluido sus planes comunitarios de respuesta con su respectivo mapa de
riesgos. Se ha logrado un avance del 50%, al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV1.R2. Al 4° mes de proyecto, la COLRED esta formada, equipada y funcionando en una comunidad para asegurar la
respuesta. Al cierre del afio 2021 se ha logrado un avance del 50%. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV2.R2 Al menos 50 de los sistemas de agua familiares afectados (aljibes, pozos, depoésitos) en las comunidades, han sido
limpiados y estan aptos para ser utilizados nuevamente. Se ha logrado un avance del 45%, al cierre del informe final estos
datos seran actualizados.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS??7

1. Identificaciéon de la actividad

Denominacion de la actividad??®

“Reflexiones para nuevas actitudes y comportamientos, como enfrentar el cambio climéatico promoviendo la igualdad de género

Servicios comprendidos en la actividad??®

Sensibilizar sobre el cambio climatico y su relacién con la igualdad de género a estudiantes de ESO
Fortalecer habilidades para comprender las causas de la pobreza

Breve descripcion de la actividad®°

El proyecto ha contribuido a la construccion de una ciudadania global en la provincia de Caceres, sensibilizando sobre el
fenémeno del cambio climético y sus relaciones con la desigualdad de género a profesorado y estudiantes de 1° a 4° de la
ESO. En concreto, el IESO de Malpartida de Céaceres ha sido involucrado en jornadas de sensibilizaciéon enfocadas en la
generacion de nuevas actitudes y comportamientos que permitan enfrentar el cambio climéatico promoviendo igualdad entre
hombres y mujeres.

Mediante la realizacion de 8 encuentros, uno por clase, se han fortalecido habilidades para una mejor comprensién de las
causas de la pobreza y la desigualdad tanto en Extremadura como en los paises empobrecidos, en especial en aquellos en
donde cooperamos, como es el caso de Senegal. Ademas, gracias a la dindmica de photovoice que ha permitido comentar las
fotografias tomadas y enviadas por el propio alumnado, se han podido entablar debates que han puesto en evidencia las
injusticias sociales que se relacionan con el fenémeno del cambio climatico.

Ha sido posible incidir en la necesidad y urgencia de construir una sociedad comprometida con los ODS y con el cumplimiento
de la Agenda 2030.

Se ha generado también un material de soporte y refuerzo de todo lo tratado en las jornadas de sensibilizacion.

JJJJJ. Recursos humanos asignados a la actividad?3!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario 1
KKKKK. Coste y financiacién de la actividad
COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

000. Ayudas monetarias

ppp. Ayudas no monetarias

gqg. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

09g99g. Compras de bienes destinados a la actividad

hhhhh. Compras de materias primas

iiii. Compras de otros aprovisionamientos

jliii- Trabajos realizados por otras entidades
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KKkkk.

Perdidas por deterioro

Gastos de personal 3.300
Otros gastos de la actividad
iiiiiiiii. Arrendamientos y canones
Jiiiiiiiii- Reparaciones y conservacion
kkkkkkkkkk.  Servicios de profesionales independientes 1168,50
Hm. Transportes 31.20
mmmmmmmmmm. Primas de seguros
nnnnnnnnnn. - Servicios bancarios
0000000000. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
PPPPPPPPPP. Suministros 500
9999999qqg. Tributos
TITTIrrTT. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
ssssssssss.  Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.000

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

000. Contratos con el sector publico




ppp. Subvenciones 5.000

gqq. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

000. Subvenciones

ppp. Donaciones y legados

qqq. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 5.000

LLLLL. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

146

Clases de beneficiarios/as:

Estudiantes y profesorado de ESO

Indirectos: Seguidores en redes sociales

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 2

Estudiantes y profesorado de ESO del IESO Malpartida de Caceres

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

La atenciéon que recibe la poblacién beneficiaria se enmarca en la esfera de la educacién y la sensibilizacion para la
ciudadania global. Se atiende cualquier cuestién surgida por los beneficiarios/as durante la actividad.

Se ha elaborado y entregado material de difusion, guia digital, elaboracion de infografias, entrega de bolsas de algodén

MMMMM. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1: Sensibilizado el alumnado de 1° a 4° grado de secundaria del IESO sobre los impactos del cambio climético en
Extremadura y a nivel global para promover la lucha contra este fendmeno con enfoque feminista.100%

Resultado 2:Impulsada una estrategia de gestién del conocimiento sobre herramientas de sensibilizacion para jovenes en la
lucha contra el cambio climético desde una perspectiva feminista. 100%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS??

NNNNN. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®*®

Apoyo a la preparacién y recuperacién por la erupcién del volcan de fuego y otras crisis en Guatemala

Servicios comprendidos en la actividad?3®

- 120 mujeres capacitadas en derechos, género y produccion sostenible.

- 20 de hombres formados en masculinidad.

Breve descripcion de la actividad?*°

Se aborda el fortalecimiento de las capacidades para mejorar el acceso y consumo de productos que provienen de procesos
agroecoldégicos. Al desarrollar capacidades se ponen a las personas al centro: como protagonistas y con roles activos en el
logro de la seguridad alimentaria y nutricional y la realizacién de sus derechos, principalmente el de alimentacién y los méas
relacionados a éste: salud y educacion. Se trabajara las capacidades para la produccion resiliente/agroecoldgica y se ponen
en marcha estas capacidades mediante la instalacién de granjas y huertos.

O0000. Recursos humanos asignados a la actividad?#?

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 2+1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

PPPPP. Coste y financiacién de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

rrr. - Ayudas monetarias

sss. Ayudas no monetarias

ttt. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

lll. Compras de bienes destinados a la actividad

mmmmm. Compras de materias primas

nnnnn. Compras de otros aprovisionamientos
00000. Trabajos realizados por otras entidades
PPPPP.- Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1.243,07+368.82
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Otros gastos de la actividad

tetetttttt. Arrendamientos y canones

uuuuuuuuuu. Reparaciones y conservacion

VVWVWVYWWY.  Servicios de profesionales independientes

WWWWWWWWWW. Transportes

XXXXXXXXXX.  Primas de seguros

YYYYYYYyyy. Servicios bancarios

zzzzzzzzzz. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

aaaaaaaaaaa. Suministros

bbbbbbbbbbb. Tributos

cccccccccce. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

ddddddddddd. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1611,89

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica®*®

rrr. Contratos con el sector publico

sss. Subvenciones 1.243,07

ttt. Conciertos
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Otros ingresos del sector privado

rrr.  Subvenciones

sss. Donaciones y legados

ttt. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1611,89

QQQQQ. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

2253 personas: 1098 mujeres y 1155 hombres

Clases de beneficiarios/as:

Mujeres, hombres, nifios, nifias y adolescentes qu7e son parte del ndcleo familiar de las personas beneficiarias, todas
pertenecientes de las comunidades de la Unién Maya, El Rancho, Don Pancho y La Reyna.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?*

Criterios seleccion de comunidades:
e  Comunidades afectadas por la erupcion de Volcan de Fuego 2018.
. Comunidades en alto riesgo a la inseguridad alimentaria y nutricional.
e  Experiencia previa de PyD y ASEDE tanto en la zona como en el sector de actuacion.
e Voluntad de mujeres y hombres de participar en actividades de seguridad alimentaria.
Criterios de seleccion de familias beneficiarias:
e  Familia campesina asentada en comunidades priorizadas.

. Familias con capacidades limitadas para la produccion de alimentos.

Familias afectadas en sus medios de vida por la erupcién del volcan y la crisis sanitaria y econémica provocada por
la pandemia COVID-19.

. Familias en alto riesgo a la desnutricion crénica.

Familias con alto nimero de hijos e hijas.

Interés en diversificar la agricultura familiar y trabajar con especies nativas y resilientes.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Desde que inici6 la ejecucion de proyecto en el mes de noviembre de 2021, las personas beneficiarias demostraron su
disponibilidad de participar de forma activa en la realizacion de las actividades que se encuentran planificadas en el proyecto.

RRRRR. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Fortalecidas las capacidades de lideresas/es y jovenes locales, para mitigar y reducir vulnerabilidades en torno a
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la inseguridad alimentaria provocada por crisis como erupciones volcanicas y pandemia COVID-19. Se han
establecidos los procesos de capacitaciones en género, autonomia y empoderamiento con grupos comunitarios de mujeres.

R2. Desarrollados modelos de produccién agroecoldgica familiar, que reducen el riesgo de inseguridad alimentaria 'y
recuperan medios de vida locales. Se ha empezado a coordinar la ejecucion de las actividades destina das al
establecimiento de huertos ecolégicos familiares, el establecimiento de granjas y asesoria para el establecimiento de
aboneras.

IOV.OE1 Al finalizar el proyecto, 120 familias lideradas por mujeres integran en su dieta diaria al menos 2 alimentos
nutritivos producidos agroecolégicamente. Al cierre del afio 2021 se ha obtenido un avance del 10% ya que se han
realizado el proceso de coordinacion y planificacion a iniciar en el afio 2022. Al cierre del informe final estos datos seran
actualizados

IOV.OE2 Al finalizar el proyecto, 120 familias, lideradas por mujeres producen alimentos diversos para consumo en la
comunidad de forma agroecolégica. Al cierre del afio 2021 se ha obtenido un avance del 10% ya que se han realizado el
proceso de coordinacion y planificacion a iniciar en el afio 2022. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV1.R1. Al 6° mes de proyecto, al menos 20 de hombres formados en masculinidad, reconocen su
corresponsabilidad en las tareas de cuidado en el hogar y manejo de granjas o huertos. Se ha logrado un avance del
40% ya que se ha realizado su proceso formativo. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados

IOV2.R1. Al 6° mes de proyecto, 120 mujeres se organizan y capacitan en 4 grupos comunitarios para desarrollar
acciones que promuevan su seguridad alimentaria. Se ha logrado un avance del 40% ya que se ha realizado su proceso
formativo. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados.

IOV1.R2. Al finalizar el proyecto se han establecido 30 huertos y 90 granjas familiares para la produccién
agroecolégica de alimentos manejados por 120 mujeres. Se ha logrado avance del 15% debido a los acercamientos de
coordinacion y planificacion ya realizados, ya que se encuentra planificada su ejecucion a partir de 2022. Al cierre del informe
final estos datos seran actualizados.

IOV2.R2. Al 7° mes de proyecto, 4 grupos comunitarios de mujeres producen insumos organicos para sus huertos
familiares. Se ha logrado avance del 15% debido a los acercamientos de coordinacion y planificacion ya realizados, ya que se
encuentra planificada su ejecuciéon a partir de 2022. Al cierre del informe final estos datos seran actualizados. Al cierre del
informe final estos datos seran actualizados.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?¥

SSSSS. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

Proyecto de Educacién para el Desarrollo y comunicacién transformadora por la defensa de los DDHH a nivel estatal

Servicios comprendidos en la actividad?*®

Parte formativa sobre comunicacién transformadora y creacion de podcasts desde la teoria de los DDHH
Proceso de grabacion de podcast en defensa de los DDHH por parte del alumnado

Sensibilizacién sobre la defensa de los DDHH con enfoque glocal

Breve descripcion de la actividad?°

Este proceso tiene como objetivo contribuir a la lucha por los derechos humanos, sensibilizacién sobre la importancia de
luchar contra los discursos de odio presentes en los medios de comunicacién, promover la convivencia entre personas de
diferentes procedencias culturales y la construccién de una ciudadania critica y conectada a través de narrativas digitales
creativas y transformadoras. Por tanto, apostamos a que las TIC y los medios de comunicacién pueden usarse en su forma
mas sencilla, para informar; de una segunda manera, para concienciar denunciar y movilizar a otros ciudadanos/as, pues es
un motor poderoso y clave para el activismo digital y para la transformacion social, incluyendo en este sentido la lucha contra
la proliferacién del discurso del odio.

TTTTT. Recursos humanos asignados a la actividad?5!
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

UUUuu. Coste y financiacién de la actividad

COSTE*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

uuu. Ayudas monetarias

vwv. Ayudas no monetarias

WWW. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

qqqaq- Compras de bienes destinados a la actividad

rrrrr. Compras de materias primas

SSSSS. Compras de otros aprovisionamientos

ttttt. Trabajos realizados por otras entidades

uuuuu. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 600

Otros gastos de la actividad

eeeeeeeeeee. Arrendamientos y canones 62,56

i Reparaciones y conservacion

09999999ggg. Servicios de profesionales independientes

hhhhhhhhhhh. Transportes 31,09

iiiiiiii. Primas de seguros

NI Servicios bancarios

kkkkkkkkkkk. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

1. Suministros

mmmmmmmmmmm.  Tributos

nnnnnnnnnnn. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

00000000000. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 693,65

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?>?

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

uuu. Contratos con el sector publico

vw. Subvenciones 693,65
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WWW. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

uuu. Subvenciones

vwv. Donaciones y legados

WWW. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 693,65

VVVVV. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Las personas beneficiarias directas de la formacion lo constituirdn 10 personas (6 mujeres y 4 hombres) y 40 seran las
asistentes al encuentro online de sensibilizacién

Clases de beneficiarios/as:

Personas con interés en la tematica de comunicacién para el cambio social y DDHH. Especialmente personas
migrantes, alumnado universitario y personas del &mbito de la comunicacion.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?*

Ser residentes en las ciudades de Valencia, Caceres, Cérdoba, Malaga y Madrid y con interés en la tematica. Especial
prioridad tienen las personas activistas o con presencia en el &mbito social.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Proceso de acompafiamiento completo durante la formacion a desarrollar durante 2022, tutorias personalizadas para la
elaboracion de sus podcasts y procesos de comunicacioén asi como contacto continuo con el equipo técnico durante toda la
ejecucién del proyecto.

WWWWW. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1: Formacion colaborativa “Alzando la voz por los Derechos Humanos” — en fase inicial

R2: Sensibilizacién sobre discursos de odio y la importancia de la defensa de los DDHH a través de podcasts y encuentros
online — fase inicial

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

XXXXX. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®

Promoviendo la autonomia econémica y los derechos de las mujeres del municipio de Nejapa, El Salvador para la reducciéon
de la desigualdad de género en el contexto del COVID-19.

Servicios comprendidos en la actividad®>®

Las acciones ejecutadas por Paz y Desarrollo y su contraparte, PROVIDA durante el 2021 son las siguientes:

Conformacién de 10 grupos productivos de mujeres para la implementacion de didacticas de trabajo en equipo.
Formacion de médulos de aves.

Coordinacién efectiva de la Unidad de la Mujer para los dias en conmemorativos.

Disefio de Campafa

Implementacién de Campaiia

Breve descripcion de la actividad?®®

El proyecto aborda primordialmente la dificultad de mujeres jévenes de la Asociacion de Mujeres del Municipio de Nejapa
(ASMUDNEJ) en el acceso, uso y control de los recursos productivos, mediante la generacién de oportunidades econémicas,
ahorro y la promocién de sus derechos sexuales, reproductivos, sociales y civiles. Para ello, se trabajara en 3 resultados:

R1. Incrementadas las capacidades organizativas y productivas de mujeres jévenes de Nejapa para la generacion de ingresos.

R2. Dinamizada la comercializacion de productos generados en las iniciativas econdmicas lideradas por las mujeres jovenes
de Nejapa.

R3. Fortalecidas las capacidades de las mujeres de Nejapa para la defensa de sus derechos y el gjercicio de la ciudadania.

YYYYY. Recursos humanos asignados a la actividad?6?
Tipo de personal Namero
Personal asalariado 3
Personal con contrato de servicios 4
Personal voluntario

22777. Coste y financiacion de la actividad

COSTE?®? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

xxX. Ayudas monetarias

yyy. Ayudas no monetarias

zzz. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

VVVVV. Compras de bienes destinados a la actividad 10.340,84
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WWWWW. Compras de materias primas

XXXXX. Compras de otros aprovisionamientos
YYYYYy. Trabajos realizados por otras entidades
22777. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 4.048,81
Otros gastos de la actividad
pPPPPPPPPPPP. Arrendamientos y canones
0gqg9gqgqgqaqg. Reparaciones y conservacion
IIPIrereer. Servicios de profesionales independientes 5.210,37
SSSSSSSSSSs.  Transportes 287.15
tttettttttt. Primas de seguros
uuuuuuuuuuu. Servicios bancarios
vvwwwwwvwwy.  Publicidad, propaganda y relaciones publicas
WWWWWWWWWWW. Suministros
XXXXXXXXXXX. Tributos
yyyyyyyyyyy. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad
zzzzz777777. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.887,17

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®*
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®

xxx. Contratos con el sector publico

yyy. Subvenciones 19.887,17

zzz. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

XXX. Subvenciones

yyy. Donaciones y legados

zzz. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 19.887,17

AAAAAA. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios directos: 60 personas (40 mujeres y 20 hombres)

Beneficiarios indirectos: 20,160

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion sujeta directa

e 40 mujeres menores de 25 afios integrantes de la Asociacion de Mujeres del Municipio de Nejapa (ASMUDNEJ).
e 20 hombres que son parejas, hijos y/o familiares de las mujeres productoras.

Poblacion sujeta indirecta

. 160 integrantes de las familias de las mujeres participantes del proyecto (hijas, hijos y/o parejas, madres, padres,
otros familiares).
. 20,000 personas del municipio de Nejapa.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: %

2. Mujeres integrantes de la ASMUDNEJ

3. Integrantes familiares de las mujeres participantes

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios han participado en cada una de las actividades ejecutadas en el desarrollo del proyecto, con el fin de generar
una concientizacion de los derechos de las mujeres del municipio de Nejapa.
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BBBBBB. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

R1. Incrementadas las capacidades organizativas y productivas de mujeres jévenes de Nejapa para la generacion de
ingresos. Conformados los 10 grupos productivos de mujeres jovenes; construidos y equipados 10 modulos de aves;
realizadas 3 visitas de acompafiamiento técnico a los grupos asociativos;

R2. Dinamizada la comercializacion de productos generados en las iniciativas econémicas lideradas por las mujeres
jovenes de Nejapa. Avance en la elaboracion de los 10 planes de negocio de las iniciativas productivas avicolas.

R3. Fortalecidas las capacidades de las mujeres de Nejapa para la defensa de sus derechos y el ejercicio de la
ciudadania. Participacion efectiva de las jovenes de la Asociacion de Mujeres del Municipio de Nejapa (ASMUDNEJ) en
acciones conmemorativas del Dia Internacional de la Mujer Rural, Dia Internacional de la lucha contra el Cancer de Mama y
Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer; disefiada la campafia de sensibilizacion titulada “Nosotras
podemos” y material audiovisual.

IOV.OG. Al finalizar el proyecto, 40 mujeres jovenes organizadas y empoderadas del municipio de Nejapa cuentan con
acceso arecursos econémicos a partir del ahorro colectivo y el autoempleo en iniciativas productivas sostenibles: Es
un indicador de impacto por lo que su grado de cumplimiento sera medido al finalizar el proyecto. 0.

IOV.OE. Al finalizar el proyecto, 80% de las mujeres jévenes organizadas y empoderadas del municipio de Nejapa y
sus familias han generado/incrementado sus ingresos en un 10% a través del autoempleo en iniciativas productivas
sostenibles: Es un indicador de impacto por lo que su grado de cumplimiento sera medido al finalizar el proyecto. 0.

IOV.R1. Al finalizar el proyecto, se crearon y estan funcionando 10 granjas domiciliares de aves para la produccién
sostenible de huevos y carne lideradas por grupos asociativos de mujeres jévenes del municipio de Nejapa: Indicador
de resultado sera medido al finalizar el proyecto. El conjunto de actividades que permitira alcanzar este indicador ha iniciado.
0.

IOV.R2. Al finalizar el proyecto, al menos 10 grupos asociativos de mujeres jovenes de Nejapa han comercializados
sus productos generandoles capacidad de ahorro en un 10%: Indicador de resultado sera medido al finalizar el proyecto.
El conjunto de actividades que permitira alcanzar este indicador ha iniciado. 0.

IOV.R3. Al finalizar el proyecto, 40 mujeres conocen y defienden sus derechos sexuales, reproductivos, sociales y
civiles: Indicador de resultado serd medido al finalizar el proyecto. El conjunto de actividades que permitira alcanzar este
indicador ha iniciado. 0.

IOV.A0.0 Al finalizar el proyecto, se han implementado y monitoreado las actividades previstas para cada resultado
esperado: El grado de cumplimiento es del 18.75%, es una actividad que se encuentra en proceso.

IOV.A1.1 Al primer mes del proyecto, se habran conformado y fortalecido 10 grupos asociativos de mujeres jévenes
para la creacion de iniciativas productivas avicolas sostenibles: Este indicador tiene un grado de cumplimiento del 100%
dado que su objetivo ya fue alcanzado.

IOV.A1.2 Al segundo mes del proyecto, se habran capacitado satisfactoriamente 40 mujeres jovenes para el
establecimiento de granjas domiciliares de aves para la produccidon sostenible de huevos y carne: Su nivel de
cumplimiento es del 25%.

IOV.A1.3 Al segundo mes del proyecto, se habran equipado 10 granjas de aves para la produccién sostenible de
huevos y carne: Nivel de cumplimiento del 100%, el objetivo ya fue alcanzado.

IOV.A1.4 Al finalizar el proyecto, se habran realizado 20 visitas de acompafiamiento técnico para la gestion de la
produccién de las iniciativas productivas avicolas: La actividad se encuentra en proceso, con un grado de cumplimiento
actual del 15%.

IOV.A1.5 Al finalizar el proyecto, se habran conformado 5 grupos de ahorro de mujeres jovenes productoras. 0%. El
porcentaje sera actualizado en el informe final.

IOV.A2.1 Al finalizar proyecto, 40 mujeres jovenes productoras habran participado de un programa de mentoria en
gestion de negocios y comercializacion de productos. 0%. El porcentaje sera actualizado en el informe final.

IOV.A2.2 Al sexto mes del proyecto, se habran elaborado 10 planes de negocios para cada iniciativa productiva
avicola. La actividad se encuentra en proceso, por lo que su grado de cumplimiento es del 35% a espera de informe final para
actualizar porcentaje.

IOV.A2.3 Al finalizar el proyecto, las mujeres jovenes productoras habran participado en al menos 2 ferias o festivales
de comercializacion de productos locales. 0%. El porcentaje sera actualizado en el informe final.

IOV.A2.4 Al sexto mes del proyecto, las mujeres jovenes productoras habran conocido una experiencia exitosa y
sostenible sobre produccién de huevos y carne liderada por otras mujeres emprendedoras de la region. 0%. El
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porcentaje sera actualizado en el informe final.

IOV.A3.1 Al finalizar el proyecto, 40 mujeres organizadas habran participado en el programa de fortalecimiento de
capacidades de incidencia, derechos de mujeres, salud sexual y reproductiva, tipos y modalidades de violencia: La
actividad se encuentra en proceso con un porcentaje de cumplimiento del 10%.

IOV.A3.2 Al finalizar el proyecto, 20 hombres que son parejas, hijos y/o familiares de las mujeres nejapenses, habran
participado en el proceso de sensibilizaciéon sobre la construccion de nuevas masculinidades: La actividad se
encuentra en proceso con un porcentaje de cumplimiento del 35%.

IOV.A3.3 Al finalizar el proyecto, 70% de las mujeres nejapenses participantes habran liderado la organizacién de 2
eventos de incidencia hacia titulares de obligaciones que revindican los derechos de las nifias, adolescentes y
mujeres: La actividad tiene un porcentaje de cumplimiento del 100% dado que el objetivo del indicador ya fue alcanzado

IOV.A3.4 Al finalizar el proyecto, la campafia de sensibilizacién habra logrado un alcance de 20,000 usuarias/os en el
municipio de Nejapa, departamento de San Salvador: La actividad se encuentra en proceso con un porcentaje de
cumplimiento del 40%.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?57

CCCCCC. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad?®®

Participacion politica y autonomia econémica de mujeres y jovenes para romper el circulo de la violencia de género, cantén Muisne,
provincia de Esmeraldas, Ecuador (financiado por la AACID y pequefia aportacion de la Embajada Francesa)

Servicios comprendidos en la actividad?®®

Talleres de capacitacién dirigidos a servidores publicos sobre politicas publicas con enfoque de género, derechos
humanos, atencién de casos de violencia de género

Asesoria y fortalecimiento de capacidades del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
Fortalecimiento de mesa de género y mesa de juventud

Campafia de sensibilizacion sobre violencia de género, dirigida a jévenes

Talleres de masculinidades para hombres de la sociedad civil

Investigacion sobre percepciones de la juventud sobre violencia de género

Formacién en habilidades para la vida, para el trabajo, servicios comunitarios, gestion empresarial y finanzas,
dirigida en jévenes vulnerables

Entrega de insumos y seguimiento socio-empresarial dirigido a emprendimientos de jévenes
Entrega y seguimiento de micro-créditos

Formacion dirigida a estudiantes de colegio sobre prevencién de violencia de genero y derechos sexuales y
reproductivos

Formacion dirigida a profesorado sobre deteccion y atencion a casos de violencia de genero

Evento cultural de prevencién sobre VBG

Breve descripcion de la actividad?™

La intervencion esta contribuyendo a fortalecer redes de mujeres y de jévenes para prevenir la violencia de género en el canton Muisne,
con la meta de garantizar una mayor igualdad de oportunidades en la participacion social, econémica y politica de la juventud. Ademas,
se ha trabajado de manera estrecha con el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Muisne, a través del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos para garantizar la transversalizacion del enfoque de género en su gestion. El proyecto termina en enero de
2021, su mayor ejecucion fue en 2020. En 2021 se finaliza y se realiza la auditoria y la evaluacion.

DDDDDD. Recursos humanos asignados a la actividad?™

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 10 durante el proyecto
Personal con contrato de servicios 22 durante el proyecto
Personal voluntario 2 durante el proyecto
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EEEEEE. Costey financiacion de la actividad

COSTE?" IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

aaaa. Ayudas monetarias

bbbb. Ayudas no monetarias

cccc. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos

aaaaaa. Compras de bienes destinados a la actividad

bbbbbb. Compras de materias primas

cceccc. Compras de otros aprovisionamientos

dddddd. Trabajos realizados por otras entidades

eeeeee. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 5011,55
Otros gastos de la actividad

aaaaaaaaaaaa. Arrendamientos y canones

bbbbbbbbbbbb. Reparaciones y conservacion

cccccecccccc. Servicios de profesionales independientes

7500+2320.83

dddddddddddd. Transportes 505.69
eeeeeeeeeeee. Primas de seguros

Liiiiiniis Servicios bancarios

0999999999gg. Publicidad, propaganda y relaciones

publicas( Difusién del proyecto)

hhhhhhhhhhhh. Suministros

iiiiiiiiiii. Tributos

Jiiiiiiii- Perdidas por créditos incobrables derivados de la

actividad

kkkkkkkkkkkk. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros
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Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.338,07

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?”

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?™

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica?”®

aaaa. Contratos con el sector publico
bbbb. Subvenciones 15.338,07
cccc. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

aaaa. Subvenciones
bbbb. Donaciones y legados
cccec. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 15.338,07

FFFFFF. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

600

79 personas: 74 estudiantes y 5 profesores

Clases de beneficiarios/as:

- Jévenes del cantén Muisne y sus familias
- Servidores publicos
- Mujeres organizadas

- Estudiantes de colegio del cantén Muisne

- Profesorado
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Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?"

El proyecto abarca a diferentes colectivos:

- Ser joven en condiciones de vulnerabilidad
- Ser servidor publico

- Pertenecer a un colectivo de mujeres

- Pertenecer al cantén Muisne

- Pertenecer al colegio Kepler Reyna, Puerto Nuevo, en los cursos de la tarde.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Prestacion de cursos de formacion

- Seguimiento socio-empresarial permanente a los jévenes

- Apoyo en la organizacion de actividades con colectivos de mujeres
- Asesoria al CCPD

- Entrega de materiales y micro-creditos para emprendimientos

- Prestacion de talleres de formacion y sensibilizacion

- Organizacion de un evento cultural

GGGGGG. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Prevencion de la violencia desde la participacion social y politica de las organizaciones de mujeres y juveniles para
el abordaje de las relaciones desiguales y violentas entre hombres y mujeres jévenes, nifias y nifios

- Impulsada la autonomia econdmica de los jovenes, con prioridad en mujeres, para romper el circulo de la violencia
hacia una sociedad mas incluyente y equitativa

- Joévenes del cantdon Muisne han participado de manera activa en la Campafia de Prevencion y Sensibilizacion
"Cambio positivo Sin Violencia” para difundir modelos igualitarios entre hombres y mujeres en sus comunidades

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios

120



4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?"

HHHHHH. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad?’®

Ciudadania repensando el territorio post terremoto, financiado por la Unién Europea

Servicios comprendidos en la actividad?’®

- Capacitacion sobre participacion ciudadana y control social dirigida a OSC y GAD
- Elaboracion y seguimiento de planes de incidencia

- Asesoria para actualizacion de PDOT

- Diagnéstico de sistemas de participacion ciudadana en los GAD

- Implementacion de mesas de dialogo entre OSC y GAD

- Proceso formativo sobre cadena productiva de bambu

- Fortalecimiento de cluster sobre bambu

- Apoyo a OSC productivas para fortalecer capacidades de comercializacion

- Alianzas con universidades para desarrollar iniciativas de apoyo y fomento de la innovacién y comercializacién sobre
cadena productiva del bamb

- Implementacién de campafas de sensibilizacion sobre participacion ciudadana

- Capacitacion de reporteros comunitarios

Breve descripcion de la actividad?°

En el tercer afio, las actividades se organizaron en funcién del desarrollo de las Mesas de dialogo: 1) Implementacién de
mesas de dialogo cantonales reuniendo actores de la sociedad civil, autoridades locales y academia. 2) Proceso de incidencia
y seguimiento a los acuerdos de las Mesas de dialogo. 3) Campafa de sensibilizacion articulada a las 4 tematicas de las
mesas de dialogo (Reactivacion econdmica, Habitat sostenible, Construccion resiliente, Agua y Saneamiento). 4) Capacitacion
en reporteria comunitaria, avalada por la universidad UDLA, a joévenes de las OSC, cuales patrticiparon de las Mesas y
Campafia 5) Fortalecimiento del observatorio ciudadano de Esmeraldas, avalado por la SENESCYT, y firma del convenio de la
Red interuniversitaria de observatorios de Manabi y Esmeraldas, de manera conjunta con FARO. 6) Articulaciéon con
universidades a través de la vinculacion académica de estudiantes en arquitectura que realizaron proyectos para apoyar el
cumplimiento de demandas de la sociedad civil. 7) Realizacion y difusién de una herramienta digital pedagdgica promoviendo
el buen manejo del bambu (caja de juegos digitales/aplicacién Android). 8) Asesoria en planes de negocio y firma de acuerdos
comerciales de la cadena productiva del bambu. 9) Publicacién del Analisis de Precios Unitarios de productos en bambui y
proceso de realizacion y aprobacién de ordenanzas cantonales promoviendo el uso del bambu. 10) Proceso de intercambio de
experiencias y cierre realizado de manera coordinada con la subvencion liderada por FARO.

En este contexto, “Ciudadania repensando el territorio post-terremoto” ha logrado la firma de convenios marco de cooperacion
con los GAD municipales de Jama, Pedernales y Muisne y con el GAD parroquial de Tonchigue con los cuales se ha
desarrollado un proceso de acompafiamiento para la inclusién de las demandas ciudadanas y los enfoques de resiliencia,
género, derechos humanos e interculturalidad dentro de la actualizacion de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial- PDOT, que inicié en 2019, y se reprogramé debido a la Pandemia del COVID-19. Ademas, en el afio 2 y 3, se logro
la firma de convenios con las prefecturas de Esmeraldas y Manabi para definir lineas de apoyo y coordinaciones en favor de la
reactivacion econémica y se han establecido acuerdos con la Universidad de las Américas para la validacion de los procesos
de formacién con funcionariado publico y OSC con el fin de generar mayor interés y sostenibilidad de las propuestas
formativas. Por otro lado, dentro del desarrollo de las actividades en el afio 1 se identificaron 342 OSC en los territorios de
ejecucién del mismo (85 organizaciones estan lideradas por mujeres), las cuales han sido parte de los procesos de diagnoéstico
de participacion ciudadana, evaluacion participativa del proceso de RRPP, elaboracién de agendas locales, sensibilizacién
sobre derechos humanos y participacion, diagndstico sobre uso y potencialidades del bamb( y capacitacion en los eslabones
de la cadena productiva del bambu. De esas 342 OSC, se priorizo trabajar con 69 OSC, las cuales estan mas fortalecidas y
desearon participar del proceso de formacién en cascada para la implementacién de mecanismos de participacion ciudadana y
control social, llegando asi a un total de 538 personas que participaron en la Gltima fase del proceso de réplicas (382 mujeres y
166 hombres). Sumando las personas de la sociedad civil que participaron a los procesos de incidencia y fortalecimiento de
capacidades en la cadena productiva de bambu, llegamos a 1775 (972 mujeres y 803 hombres) lideres y lideresas
comunitarios e integrantes de 69 Organizaciones de la Sociedad Civil de Jama, Pedernales, Muisne y Tonchigue.
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[lI.Recursos humanos asignados a la actividad?®!

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 13+1
Personal con contrato de servicios 8
Personal voluntario 2
JJJJJJ. Coste y financiacién de la actividad
COSTE?*®? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

dddd. Ayudas monetarias

eeee. Ayudas no monetarias

ffff. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

ffffff. Compras de bienes destinados a la actividad

[s[e[s[e[s]s Compras de materias primas

hhhhhh. Compras de otros aprovisionamientos

84057,88

Gastos de personal

140.002,18

Otros gastos de la actividad

N, Arrendamientos y canones

mmmmmmmmmmmm. Reparaciones y conservacion

nnnnnnnnnnnn. Servicios de profesionales independientes

11.579,08

000000000000. Transportes

PPPPPPPPPPPP. Primas de seguros

099999999qg- Servicios bancarios

IIFIPrereeeT. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

SSSSSSSSSSSS. Suministros

6364
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ttttteetttt. Tributos

uuuuuuuuuuuuy. Perdidas por créditos incobrables derivados
de la actividad

vvwwwwwvwywy. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

247,32+141

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

242.391,46

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)??

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica?®®

dddd. Contratos con el sector publico

eeee. Subvenciones

ffff. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

dddd. Subvenciones

242.391,46

eeee. Donaciones y legados

ffff. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

242.391,46

KKKKKK. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

2541 (1269 mujeres, 1272 hombres)
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Clases de beneficiarios/as:

- Lideres/as y socios/as de organizaciones de la sociedad civil
- Funcionariado de GAD cantonales y prefecturas
- Jévenes reporteros y periodistas locales

- Estudiantes y personal educativo de universidades

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: 2%

- Pertenecer a los cantones de Jama, Pedernales, Muisne y parroquia de Tonchigue

- Pertenecer de una OSC o GAD

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Prestacion de capacitacion sobre mecanismos de participacion ciudadana y control social, incidencia

- Apoyo a acciones de incidencia de la sociedad civil

- Elaboracién de disefios de proyectos arquitecténicos para GAD y OSC en coordinacién con universidades
- Cursos sobre manejo del bambu

- Actividades de fortalecimiento de capacidades en comercializacion de OSC bambuseras

- Acciones de mejoras barriales a través de un concurso “Mi barrio saludable”

LLLLLL. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Las OSC conocen los mecanismos constitucionales de participacion ciudadana y control social y se implican en un
proceso de analisis y evaluacion del Plan de Reconstruccion y Reactivacion Productiva post-terremoto

- Las OSC y los GAD consolidan espacios de articulacion, dialogo y concertacion para incidir en los procesos de
reconstruccion y reactivacion productiva post-terremoto

- Las OSC vy las universidades desarrollan mecanismos de participacion para la reconstruccion resiliente con bambu
como experiencia demostrativa de reactivacién econémica e innovacion productiva sostenible

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100 % dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?®7

MMMMMM. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad?®®

Consolidado el tejido econémico y la participacion de 40 mujeres indigenas quechuas en las organizaciones sociopoliticas
comunitarias municipales a través de la RED productiva MujeryDEL

Servicios comprendidos en la actividad?®®

- Asistencia técnica a 42 mujeres indigenas quechuas de las comunidades de Chico Chico, Pacaja y Yura en la
elaboracion de pan de cereal, productos de reposteria y en la administracién de recursos econémicos.

- Fortalecimiento a mujeres indigenas quechuas de 6 asociaciones de mujeres panificadoras de 6 comunidades
rurales (Chico Chico, Pacaja, Yura, Pucara, Totora D y Chorrillos), en autoestima, equidad de género, derechos de
las mujeres, liderazgo y conduccién de grupos.

Breve descripcion de la actividad?®°

El proyecto busca apoyar el proceso de fortalecimiento socioeconémico de 40 mujeres indigenas quechuas y sus familias, que
se encuentran en una situacion de pobreza y discriminaciéon por razones de género, sociales y econémicas. Para ello, las
acciones estaran dirigidas a fortalecer las capacidades de las mujeres en tres asociaciones productoras (chico-Chico, Pacaja 'y
Yurefiita) en base a unidades productivas artesanales de caracter comunitario (panaderias). Concretamente, se trata de
fortalecer las capacidades en cuando a mejora de produccién de pan y administraciéon de las mismas. Las asociaciones ya
poseen las infraestructuras construidas en 2012 gracias a la gestion de MujeryDEL con equipamiento basico y se plantea en
esta propuesta, aumentar en la inversibn en mejora de las panaderias, apoyar en la reforma de desperfectos de la
infraestructura, asi como por mejorar las capacidades de las asociadas.

Con el proyecto se pretende:

e Apoyar el equipamiento de 3 unidades productivas, panaderias comunitarias, que permitan diversificar la
transformacion del maiz y el trigo en productos nutritivos (pan, galletas, rollos, queques, etc.) de consumo diario para
la poblacion.

e Aumentar las capacidades de las asociadas en gestién de las panaderias (contabilidad y administracién) para
mejorar las ganancias y el ahorro, formacién en diversificacion de productos derivados del pan (pan, galletas, tortas,
y otros derivados).

®  Que las mujeres se formen en temas de género, derechos de las mujeres, autoestima y ejercicio de la ciudadania lo
que permitird consolidarlas como agentes de desarrollo a nivel familiar y comunal y consoliden la RED productiva
mancomunada con mujeres indigenas.

NNNNNN. Recursos humanos asignados a la actividad?®*

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 2+2
Personal con contrato de servicios 2

Personal voluntario 50 mujeres

OO000O00. Costey financiacion de la actividad

COSTE?*? IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
0999. Ayudas monetarias
hhhh. Ayudas no monetarias
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iii. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

kkkkkk. Compras de bienes destinados a la actividad 22.979,67
llNl. Compras de materias primas

mmmmmm. Compras de otros aprovisionamientos 5.794,63
nnnnnn. Trabajos realizados por otras entidades

000000. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

7.850,10+11330

Otros gastos de la actividad

WWWWWWWWWWWW., Arrendamientos y canones

XXXXXXXXXXXX. Reparaciones y conservacion

YYYYYYyyyyyy. Servicios de profesionales independientes

Z27777777777. Transportes

aaaaaaaaaaaaa. Primas de seguros

bbbbbbbbbbbbb. Servicios bancarios

ccecceececccce. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

ddddddddddddd. Suministros

eeeeeeeeeeeee. Tributos

liiiiiin# Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

0999999999g9gg. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

47.954,5
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)?*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil?

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica?®®

0999. Contratos con el sector publico
hhhh. Subvenciones 47.954,5
iiii. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

gggg. Subvenciones
hhhh. Donaciones y legados
iiii. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 47.954,5

PPPPPP. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Beneficiarios/as directos/as 248 personas.

Beneficiarios/as indirectos/as 2500 personas de las comunidades de Chico Chico, Pacajay Yura.

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion indigena quechua del area rural de Potosi.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:?%

Criterios de seleccion de la poblacion:
- Grado de pobreza de las mujeres.
- Nivel de asociativismo/cooperativismo.
- Bajo nivel de autoestima para hacer prevalecer sus derechos.
- Carga de trabajo informal y mal remunerado.

- La marcada discriminacion y falta de reconocimiento a las actividades agropecuarias y culturales que desarrolla la
mujer en su cotidiano vivir.

- El minimo reconocimiento o valoracion a la capacidad de aportar ingresos econdmicos y desarrollar actividades
laborales que generen ingresos.
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Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Se ha brindando una atencion del 100% a los/as beneficiarios/as de la actividad.

QQQQQQ. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

El proyecto se ha ejecutado de acuerdo a lo previsto en la formulacion, enmarcados en las medidas establecidas por el
gobierno de Bolivia a raiz de la emergencia sanitaria, llegando a cubrir mas del 100% de las actividades:

- Las unidades productivas de Yura, Chico Chico y Pacaja, han sido refaccionadas y equipadas, las cuales tienen
mayores herramientas que coadyuven a la elaboracién de los productos con mayor calidad.

- Se ha capacitando a 42 mujeres beneficiarias en la elaboracién de pan de cereal y reposteria (Galletas de vainilla,
galletas de Maiz, Queques, empanadas de queso y alfajores), actividad que fue INCORPORADA a solicitud de las
beneficiarias y por la demanda de la poblacién, lo que ha permitido mejorar la calidad, la cantidad y la variedad del
pan de cereal y de los productos de reposteria en las 3 unidades productivas.

- Se ha capacitado en administracion, en autoestima, derechos de las mujeres, liderazgo, equidad de género y
estructura de conduccién de grupos, talleres que se desarrollaron de acuerdo al nivel de educacién que tienen las
mujeres de las asociaciones (90% nivel primario, 8% ninguno y 2% nivel secundario), los talleres fueron
desarrollados de manera didéactica, con las metodologias activa participativa y aprender haciendo, metodologias que
permitieron a las mujeres participantes, fortalecer sus conocimientos y aplicar lo aprendido en el funcionamiento de
la asociacién, en la familia y en la comunidad.

- Se ha capacitado a los estudiantes de la Unidad Educativa Mariscal Sucre de la comunidad de Yura (ACTIVIDAD
INCLUIDA), en equidad de género, educacién sexual y orientacién profesional, en donde se pudo observar, que un
70% de los/as estudiantes se motivaron a seguir estudiando hasta obtener una profesion, permitiéndoles tener una
vida digna y soberana.

- Previendo la no aglomeracion de personas y los contagios del COVID-19, se ha realizado 2 encuentros por 1 dia 'y
medio con 31 participantes cada uno (21 mujeres de Yura, Chico Chico y Pacaja y 10 de Chorrillos, Pucara y Totora
D), el primero en la comunidad de Chico Chico y el segundo en la comunidad de Yura. En los encuentros se
trataron: Reforzamiento de los temas de autoestima, derechos de las mujeres, liderazgo, equidad de género y
estructura de conduccién de grupos, funciones de la mesa directiva de las asociaciones, el buen manejo de los
residuos s6lidos generados en las unidades productivas y la aplicacion de las medidas de bioseguridad (uso de
mascarillas, uso de alcohol en gel o alcohol al 70%, distanciamiento fisico, etc.); La comercializacion del pan de
cereal y productos de reposteria; Consolidar la participacién en la Asociacion Mixta de Panificadores de Potosi,
buscando beneficios al sector panificador, obteniendo la haria de la Empresa de Apoyo a la Produccion de
Alimentos EMAPA que es administrada por el gobierno central y Participacion en las ferias de MyPES que los
gobiernos municipales van desarrollando para ampliar el mercado de los productos.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro fines estatitarios. Al fortalecer a 42 mujeres indigenas quechuas de 3 asociaciones de 3 comunidades (Yura,
Chico Chico y Pacaja) a nivel socioeconémico, se viene contribuyendo en la promocion de la igualdad de género y la inclusién
activa de las mujeres, para contribuir al fortalecimiento en el ambito socioecondémico y productivo para mejorar la calidad de
vida de las mujeres del area rural y periurbana de Potosi y sus familias.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?®7

RRRRRR. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®®®

Mujeres rurales y gestién local para combatir la violencia de género en situacién de confinamiento, financiado por la diputacién
de Malaga

Servicios comprendidos en la actividad?®®

- Formacion en prevencion de violencia de género y autoestima para mujeres

- Formacion en belleza y estética para generar favorecer independencia econémica de mujeres
- Elaboracién de plan de incidencia sobre violencia de género

- Socializacién de ruta de atencion y denuncia de casos de Violencia basada en G

- Campafia de difusion de ruta de atencién y denuncia de casos de Violencia basada en Género
- Asesoriaa CCPD

- Talleres de capacitacion sobre enfoque de género y atenciéon de Violencia Basado en G a funcionariado publico

Breve descripcion de la actividad3®

El proyecto ha sido ejecutado de acuerdo a las acciones previstas en la formulacion, cumpliendo las actividades de
manera sistematica y empleando los recursos econémicos y técnicos para alcanzar los objetivos. Es importante sefialar que el
proyecto ha tenido un alcance superior al previsto en lo que corresponde a la actividad 3 del resultado 2 (Realizar 1 Campafa
formativa y de difusién masiva a sociedad civil, servidores publicos, tenientes politicos en la ruta y el Protocolo de Atencién
Integral a Victimas de Violencia de Género en articulacién con secretaria de Derechos Humanos) donde se ha tenido la
participacion de 22 barrios de los cantones Muisne y Atacames.

Las acciones permitieron capacitar 20 mujeres en formacién profesional sobre peluqueria y estética, asi que en derechos y
género, como estrategia para vencer la violencia econémica a través del fomento de la independencia econémica de las
mujeres; 10 lideresas como defensoras comunitarias, en autocuidado, derechos de las mujeres, liderazgo, equidad de género
y ley de prevencion de la violencia contra las mujeres; 34 funcionarios publicos capacitados en temas de Violencia y
responsabilidad del Estado, Ley de la violencia contra la mujer, Sistema integral de Proteccion. Ademas, se trabajé de manera
coordinada con el Concejo Cantonal de Proteccién de Derechos del canton Muisne, para brindarle una asesoria en la
transversalizacién del enfoque de género en su gestion.

La apropiacién del proyecto por parte de las mujeres beneficiarias, el compromiso en la ejecucion de las actividades, la
disponibilidad de tiempo para las acciones, el apoyo constante de la area técnica y administrativa de Paz y Desarrollo, han
sido las fortalezas que han permitido lograr los resultados y alcanzar los objetivos del proyecto.

Sin embargo, cabe sefialar que el proyecto ha tenido que adaptarse a la nueva normalidad provocada por el contexto de la
pandemia COVID-19, ya que las nuevas disposiciones del COE Nacional y cantonales, establecian medidas de bioseguridad y
restricciones en las reuniones presenciales, manteniendo el aforo permitido, por lo cual optamos por el uso de nuevas
tecnologias para las formaciones de Defensoras comunitarias y de funcionarios publicos las realizamos via internet (ZOOM).
Sin embargo, nuestras capacidades adaptativas nos permitieron cumplir con todos las actividades planteadas en los
resultados 1y 2. Por lo que el compromiso de Paz y Desarrollo se ha hecho evidente en todo el proceso de ejecucion del
proyecto.

SSSSSS.  Recursos humanos asignados a la actividads3°?

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 6
Personal voluntario
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TTTTTT.  Costey financiacion de la actividad

COSTE? IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
jili- Ayudas monetarias
kKkKK. Ayudas no monetarias

lll.  Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

ppppPpPp. Compras de bienes destinados a la actividad
[e[o[e[s[e[c Compras de materias primas

rrerer. Compras de otros aprovisionamientos
SSSSSS. Trabajos realizados por otras entidades

tttttt. Perdidas por deterioro

Gastos de personal

4.14

Otros gastos de la actividad

hhhhhhhhhhhhh. Arrendamientos y canones

iiiiiiiiiii. Reparaciones y conservacion

il Servicios de profesionales independientes

9.532,54+439,69

kkkkkkkkkkkkk. Transportes

485,69

1. Primas de seguros

mmmmmmmmmmmmm. Servicios bancarios
nnnnnnnnnnnnn. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas
0000000000000. Suministros 261.07+396,66
PPPPPPPPPPPPP- Tributos
0qg0gqggqaqaqaqg. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

FIFIPrErerrer. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

4.49

130




Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.124,28

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil***

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

jiii- Contratos con el sector publico

kKkKK. Subvenciones 11.124,28

llll.  Conciertos

Otros ingresos del sector privado

jiii-  Subvenciones

kKkKK. Donaciones y legados

lll.  Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.124,28

UUUUUU. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

52 beneficiarios directos y 386 beneficiarios indirectos

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion directa:

- 28 mujeres de los cantones de Muisne y Atacames

- 34 funcionarios publicos del sistema de proteccion de derechos

Poblacion indirecta:

La poblacién beneficiaria indirecta son 386 personas del Barrio Nueva Esperanza, Barrios de Muisne y parroquia Tonsupa:

- 274 personas (215 mujeres y 59 hombres) que participaron de la campafa de sensibilizacion sobre VBG en los
barrios de los cantones de Muisne y Atacames.
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112 personas perteneciendo a los nucleos familiares de las 28 mujeres beneficiarias directas (4 personas por hogar
en promedio)

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3%

- Vivir en el cantén Muisne o Atacames
- Ser parte de un colectivo de mujeres

- Ser funcionariado publico

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

- Prestacion de cursos sobre VBG
- Prestacion de cursos de formacién profesional sobre belleza y estética

- Asesoria CCPD y funcionariado publico

VVVVVV.  Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

- Organizaciones de mujeres diversas del cantén Muisne y Atacames analizan su situacién de violencia
economica y de participacion en situacion de emergencia sanitaria y confinamiento para la exigibilidad de sus derechos.100%

- Apoyada la descentralizacion de la politica plblica para la erradicacién de la violencia de género, para garantizar la atencién
a las demandas, necesidades e intereses de las mujeres en situacién de emergencia sanitaria. 100%

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatuarios
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4.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3Y7

WWWWWW. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®®®

Ejecutado proyecto “Mujeres rurales y gestién local para combatir la violencia de género en las parroquias rurales del canton
Latacunga, provincia de Cotopaxi”.

Comprende las siguientes actividades, de formacion, incidencia y promocién y difusion:

1.

Implementacién de la Escuela de Formaciéon de lideresas. para la fformacién en derechos, violencia de género,
liderazgo, participacion ciudadana y mecanismos de control social a 20 mujeres de 8 parroquias rurales del canton
Latacunga.

Formacién defensora comunitarias para la articulacién, promocioén y proteccién del derecho a una vida libre de
violencia en territorio.

Formacion a servidoras y servidores publicos de los GAD de Cotopaxi en Politica con enfoque de género, derechos,
violencia y masculinidades y protocolos del Sistema Nacional Integral para prevenir y erradicar la violencia

Incidencia y seguimiento a la implementacién de al menos una Ordenanza por la prevencién y erradicacion
progresiva de la violencia de género y todo tipo de discriminacién en un GAD Municipal de la provincia de Cotopaxi.

Campafia de difusién masiva en las 8 parroquias rurales de la provincia de Cotopaxi sobre la ruta de atencion,
proteccion y reparacién para victimas de violencia de género en articulaciéon con secretaria de Derechos Humanos

Servicios comprendidos en la actividad®®

Actividad 1:

Disefio e impresion de Médulos y materiales de formacion
Capacitacion a las promotoras

Alimentacion y movilizacion de promotoras.

Actividad 2:

Disefio e impresion de temarios de formacion
Disefio e impresion de kits (camisetas, mascarillas, bolsos) para las Defensoras Comunitarias

Alimentacion y movilizacion de las Defensoras

Actividad 3:

Formacién a 10 servidoras y servidores publicos de los GAD de Cotopaxi en Politica con enfogue de género,
derechos, violencia y masculinidades y protocolos del Sistema Nacional Integral para prevenir y erradicar la violencia

Elaboracion de Modulos y capacitacion a través de talleres.

Actividad 4:

Movilizacién de técnicas y defensoras reuniones de incidencia y seguimiento

Alimentacion de técnicas y defensoras

Actividad 5:

Movilizacién y alimentacién promotoras
Videos de los derechos y la Ruta de atencion

Materiales de promocién y difusién: gigantografias, sticker, afiche de la Ruta de atencién.
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Breve descripcion de la actividad®'°

El proyecto “Mujeres Rurales y Gestion Local para combatir la violencia de género”, se ejecuto entre los meses de enero a julio
del 2021, en el cantén Latacunga, provincia de Cotopaxi. por la Asociaciéon por la Paz y el Desarrollo, y como aliados
estratégicos el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Latacunga y el colectivo Red de Mujeres de Cotopaxi. Con el
proyecto, se buscé fortalecer las capacidades de las mujeres indigenas y campesinas, para reconocer sus derechos y
defenderlos, romper patrones de conducta que aln perpetian. El proyecto parte de la necesidad de trabajar para mitigar la
violencia de género que viven las mujeres, nifias y adolescentes en la provincia de Cotopaxi, principalmente en el sector rural.

El objetivo especifico del proyecto trata de aportar en la consolidacién de las politicas publicas y a las acciones integrales para
la prevencién y atencién de la violencia de género, con miras a incidir en las metas del ODS 5.

Los resultados, evidencian el trabajo realizado de manera articulada entre varios actores locales de la institucionalidad publica
y la sociedad civil con Paz y Desarrollo, en el proceso de formacion a mujeres lideresas rurales, a defensoras comunitarias y
servidoras y servidores publicos institucionales, claves para la incidencia en la gestién local cantonal. Las mujeres capacitadas
salieron mucho mas fortalecidas, desarrollaron sus conocimientos y sobre todo el reconocimiento como actoras sociales,
defensoras de derechos, de sus derechos humanos desde los enfoques de género, de inclusion e interculturalidad.

La estrategia metodolégica implementada fue clave para la formacién y la sensibilizacion: se realizaron talleres presenciales
con técnicas emocionales, con lenguaje corporal, ello permitié que las mujeres sean mas comunicativas y participativas.

En un segundo momento estas lideresas se formaron como defensoras comunitarias, cuyo rol es el de brindar
acompafamiento a las mujeres victimas de violencia (sobrevivientes) y realizar el seguimiento continuo. La articulacién con los
Gobiernos Parroquiales fue importante para estar legitimadas en la parroquia y para dar continuidad al proceso que ya se
habia iniciado, e incluir en los presupuestos del POA del siguiente afio (2022), actividades de sensibilizacion y capacitacion.
Culminado el proyecto las Defensoras se consolidaron en una Red de Apoyo a Victimas de Violencia en territorio, apoyadas
por la Red de Mujeres de Cotopaxi y el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos.

El GAD Municipal de Latacunga cuenta con una propuesta de Ordenanza, propuesta presentada por las organizaciones y
colectivos de mujeres, que tiene por objeto, la prevencion, atencion, proteccion, reparacién y erradicaciéon de la violencia de
género contra las mujeres, como una propuesta de politica publica, con el fin de promover la transformaciéon de patrones
socioculturales, politicos e institucionales para erradicar el machismo, el sexismo como elementos centrales de la
discriminacién. Es una ordenanza que promueve el acceso pleno de los derechos de las mujeres para erradicar cualquier
forma de violencia, construir una cultura de paz, de justicia social y de igualdad. En el tiempo de ejecucion del proyecto se
realizaron varias reuniones de discusion con la Comisién de Género, CCPD, concejales, con la finalidad de establecer
acuerdos en cuanto a forma y contenidos del documento.

Considerando que hay que aumentar la conciencia publica, informando a la poblacion en los barrios y comunidades de las
parroquias rurales y peri-urbanas, se realiz6 el lanzamiento de la “Campafia Informativa de la Ruta de Atencién para Victimas
de Violencia”, con la finalidad de que la poblacién se informe sobre sus derechos y que hacer en caso de violencia a una
mujer, nifias adolescentes. Que rompan el silencio, no callen busquen justicia y apoyo. Como estrategia se realizaron las
caravanas de incidencia. En esta actividad participaron el GAD Municipal de Latacunga, el apoyo de las entidades del sistema
de proteccion de derechos. Y se evidencidé que la prevencion, atencién y proteccion no llega al sector rural, la poblacion no
esta lo suficientemente informada, no conocen los protocolos y rutas de atencién, que propicie el camino para establecer el
apoyo, la atencion y gestion oportuna.

XXXXXX.  Recursos humanos asignados a la actividad3!?

Tipo de personal NUmero

Personal asalariado 2+2

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

YYYYYY. Costey financiacién de la actividad

COSTE®?? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros
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mmmm. Ayudas monetarias

nnnn. Ayudas no monetarias

0000. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

uuuuuu. Compras de bienes destinados a la actividad 6.597,78
VVVVWV. Compras de materias primas
WWWWWW. Compras de otros aprovisionamientos 3.154,02
XXXXXX. Trabajos realizados por otras entidades
YYYYYY. Perdidas por deterioro
Gastos de personal 8.181,84+4699,46

Otros gastos de la actividad

SSSSSSSSSSSSS. Arrendamientos y canones

teetttttttttt. Reparaciones y conservacion

uuuuuuuuuuuuuy. Servicios de profesionales independientes

VVVVVVVVVVVWV. Transportes

WWWWWWWWWWWWW. — Primas de seguros 92.68

XXXXXXXXXXXXX. Servicios bancarios

YYYYYYYYYYYYY. Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

272772777777777. Suministros

aaaaaaaaaaaaaa. Tributos

bbbbbbbbbbbbbb. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

cceeceecceccccc. Otras pérdidas de gestién corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros 31.72+25

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado
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COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 22.782,5

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

mmmm. Contratos con el sector publico
nnnn. Subvenciones 22.782,5
0000. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

mmmm. Subvenciones
nnnn. Donaciones y legados
0000. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 22.782,5

277777. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

68 beneficiarios/as directos/as

Benefiiciarios/as indirectos: Indeterminado

Clases de beneficiarios/as:

Lideresas rurales (indigenas y campesinas) de las parroquias beneficiadas del proyecto
Funcionarias/os publicos (profesionales) de las entidades del sistema de proteccién de derechos del canton Latacunga

Autoridades parroquiales Rurales de Alaguez, Tanicuchi, Pastocalle, Juan Montalvo, Mulald, (elegidos por votacién popular).

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3¢

Mujeres rurales que viven en comunidades o barrios no urbanos

Las mujeres seleccionadas tenian un nivel de liderazgo de sus comunidades o barrios.
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Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Formacion, capacitacién en temas que poco conocian, para acrecentar su empoderamiento y su liderazgo en el area rural,
para apoyar a otras mujeres de comunidades o barrios que no lograron participar.

Formaciéon como defensoras comunitarias en temas organizativos, participacién ciudadana y mecanismos de control social,
protocolos y ruta de atencion para promocionar, defender y vigilar el cumplimiento de los derechos en sus. territorios.

Sensibilizaciéon funcionariado publico a través de talleres presenciales, para generar un cambio de actitud, para mejorar la
atencion a victimas de violencia, es decir una atencién mas humana.

AAAAAAA. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Los resultados obtenidos del proceso se relacionan con el funcionamiento, con los servicios brindados y con la cobertura del
proyecto, es decir en qué medida el proyecto alcanzé a la poblacién-objeto, si se llegé a la poblacion destinataria y en qué
medida cubrimos el area de actuacién, y como operacionalizamos el proyecto, de acuerdo a los objetivos propuestos.

Se cumplié en un 100% las actividades previstas. En algunas actividades se sobrepasé este valor, como es el caso de
Defensoras Comunitarias y Servidoras/es publicos

20 mujeres de 8 parroquias rurales y peri-urbanas, capacitadas y articuladas a los Gobiernos parroquiales Rurales. Replican
sus conocimientos a mas mujeres en barrios y comunidades de sus parroquias; se mantengan informadas, conozcan sus
derechos, exigirlos y defenderlos. Mujeres empoderadas, para el acompafiamiento a mujeres victimas de violencia, apoyarlas
en la denuncia En tan corto tiempo se logré el fortalecimiento del tejido social de las mujeres rurales, y se conformé una Red
de mujeres rurales, con miras a sostener el proceso y multiplicarlo.

14 mujeres acreditadas, y legitimadas como Defensoras Comunitarias que promocionan, defienden y vigilan que no se
vulneren derechos en sus territorios:

- Mujeres visibilizadas en territorio y con mayor presencia a nivel de autoridad: es el caso de mujeres en los Gobiernos
Parroquiales o Tenencias Politicas.

- Planes de Accién Comunitaria elaborados, con actividades que seran incluidos en los Planes Operativos Anuales
(POA) de los gobiernos parroquiales y destinado presupuesto para continuar con actividades de prevencion en las
comunidades.

- Surgimiento de nuevas lideresas, que se fortalecen y con un excelente nivel de compromiso con su comunidad.

- Conformacion de una Red de Defensoras (Red de apoyo a mujeres), se activan para brindar acompafiamiento a las
mujeres.

- Atrticulacion de los Gobiernos parroquiales rurales a este proceso, como es el caso de Pastocalle, Alaquez, Mulalé
Juan Montalvo, Tanicuchi, José Guango

- Defensoras comunitarias formadas, acreditadas y legitimadas en sus comunidades. Son las primeras defensoras que

existen en el canton.
- Atrticuladas al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos — CCPD y a la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos

El seguimiento a la Propuesta de Ordenanza “Prevencién y erradicacién de la violencia de género contra las mujeres”
presentada al GAD Municipal de Latacunga, por los colectivos urbanos de mujeres y organizaciones de mujeres rurales, tuvo
sus frutos, hoy contamos con una politica pablica. Latacunga es el primer cantén de la provincia que ya cuenta con una
politica de prevencion y erradicacion de la violencia de género contra las mujeres. 100% cumplimiento.

16 funcionarias/os del GAD Municipal de Latacunga, Gobiernos parroquiales, y del Distrito de Educacion sensibilizados y
capacitados. para fortalecer sus conocimientos y mejorar la atencion a victimas de violencia con calidad y calidez y no
discriminatorio a las mujeres, nifias/os y adolescentes.

- Se ha fortalecido la coordinacion interinstitucional de las entidades del Sistema de Proteccion de Derechos a nivel
cantonal, para la prevencion, atencion, proteccion de derechos de mujeres, nifias/os y adolescentes,

18 miembros de Gobiernos parroquiales y servidores GAD Municipal capacitados en temas de masculinidades positivas. para
generar un cambio de actitud y la equidad de género.

- La articulacion de los Gobiernos Parroquiales, con el CCPD, la JCPD, y la Secretaria de Derechos humanos
garantizaran la sostenibilidad del proyecto. Se asumen compromisos para la atencién inmediata a victimas de
violencia
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12 jornadas de promocién y difusién de la ruta de atencién en las parroquias rurales, garantiza que la poblacion esté bien
informada. Y utilice los medios para hacer una denuncia frente a una violencia. 100% de cumplimiento.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3YY

BBBBBBB. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®'®

“Mujeres indigenas y rurales: conectando estrategias de sostenibilidad de la vida de lo local a lo global’.  Diputacién de
Céceres

Servicios comprendidos en la actividad3*®

Actividad 1:

Exposicion fotografica “Mujeres rurales de Senegal por la agroecologia y la proteccién de los bosques”
Actividad 2:

Jornada de sensibilizacién: “Mujeres rurales, entre luchas e injusticias”.

Actividad 3:

Exposicion fotografica “Mujeres indigenas kichwas e ixil: el cuidado de la vida, el cuidado de la Tierra”.
Actividad 4:

Jornada de sensibilizacion: “Mujeres indigenas, entre desarrollo y desigualdades”

Actividad 5:

Difusion fisica y virtual de las actividades del proyecto.

Breve descripcion de la actividad3®

El proyecto busca contribuir a la construccién de una ciudadania global visibilizando el aporte de las mujeres al desarrollo
tanto en ambito local como global y sensibilizando acerca de las injusticias y desigualdades que limitan o niegan el disfrute de
derechos en poblaciones y comunidades del Sur.

Mediante la presentacién de dos exposiciones fotograficas tematicas y de la realizacién de dos encuentros presenciales y
virtuales, se ha mostrado la realidad que viven las mujeres en paises del Sur y se ha promovido una reflexién critica sobre su
papel no solamente en aquellas culturas, sino también en la cultura extremefia. Especialmente en los espacios de didlogo
intercultural, se ha ofrecido a la poblacién de la provincia de Céaceres (y no solo) la oportunidad de conocer de primera mano la
realidad de paises de Africa y América Latina. Tanto las exposiciones fotograficas como los debates, en los cuales han
participado personas expertas en género y expositoras del Sur beneficiarias de intervenciones de Paz y Desarrollo o con las
gue se habia mantenido cierta relacién previa, han permitido generar empatia entre las distintas culturas intervenidas. En este
sentido, los espacios de dialogo en particular han permitido debatir sobre desigualdades e injusticias que sufren las mujeres y
jovenes tanto del Sur como del Norte.

A lo largo de la ejecucién del proyecto, se ha creado contenido informativo de las actividades haciendo incidencia en los
derechos de las mujeres. Las exposiciones se han hecho accesibles online Por dltimo, se ha dado difusién en la Radio XXI, en
donde también se ha alojado dos podcasts que recogen entrevistas a participantes. EIl proyecto se inici6 en 2020 y tiene su
finalizacion en 2021

CCCCCCC. Recursos humanos asignados a la actividad3?!

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

DDDDDDD. Costey financiacion de la actividad

COSTE®? IMPORTE
Gastos por ayudas y otros
ppPpp. Ayudas monetarias
qqqqg. Ayudas no monetarias

rrrr. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos
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z77777. Compras de bienes destinados a la actividad

aaaaaaa. Compras de materias primas
bbbbbbb. Compras de otros aprovisionamientos
cceeccc. Trabajos realizados por otras entidades

ddddddd. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 1003,39

Otros gastos de la actividad

dddddddddddddd. Arrendamientos y canones

eeeeeeeeeeeeee. Reparaciones y conservacion

i Servicios de profesionales independientes

99999999999999. Transportes 102,60
hhhhhhhhhhhhhh. Primas de seguros

iiiiiiiiiiii. Servicios bancarios

Sl Publicidad, propaganda y relaciones publicas

kkkkkkkkkkkkkk. Suministros 100
I, Tributos
mmmmmmmmmmmmmm. Perdidas por créditos incobrables

derivados de la actividad

nnnnnnnnnnnnnn. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.205,99
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®?®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Puablica®?®

pppp. Contratos con el sector publico

gqqq- Subvenciones 1.205,99

rrrr. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

pPpPP- Subvenciones
qqqq. Donaciones y legados
rrrr. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1.205,99

EEEEEEE. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

140

Clases de beneficiarios/as:

Poblacion de Navalmoral de la Mata y Jaraiz de la Vera. Ciudadania extremefia, especialmente de Caceres. Ciudadania en
general.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3?

Poblacion de Navalmoral de la Mata y Jaraiz de la Vera. Ciudadania extremefia, especialmente de la provincia de Céaceres.
Ciudadania en general

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

La atencion que recibe la poblacién beneficiaria se enmarca en la esfera de la educacion y la sensibilizacion para la
ciudadania global. Se atiende cualquier cuestion surgida por los beneficiarios/as durante la actividad.

FFFFFFF. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1:
Sensibilizada la ciudadania extremefia sobre la contribucion de las mujeres de comunidades rurales de Senegal en el
desarrollo de sus comunidades de origen y en su contribucién en la adaptacion y mitigacién al cambio climatico, en la mejora
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de los ecosistemas y la seguridad alimentaria, asi como sobre el escaso o nulo acceso a ingresos, recursos y poder de toma
de decisiones.

Resultado 2:

Sensibilizada la ciudadania sobre el aporte de las mujeres indigenas a la salud y a la educacion, segiin su cosmovision y
conocimientos ancestrales, asi como en cuanto al escaso o nulo acceso de las mujeres a ingresos, recursos y poder de toma
de decisiones.

Resultado 3:
Visibilizado el papel de las mujeres kichwas de Ecuador e ixil de Guatemala en la sostenibilidad de la vida, en la conservacion
y transmisién de conocimientos y su aporte a la lucha contra el cambio climatico.

Resultado 4:

Se ha dado difusion a las actividades del proyecto utilizando la pagina web de la Asociacion, la radio online Radio XXl y las
redes sociales. Ademas, se han utilizado también otros canales de difusién. Para ello, se ha hecho incidencia en los derechos
de las mujeres a la igualdad y no discriminacién y visibilizando sus aportes en lo local y en lo global, 100% de avance.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% dentro de los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3?7

GGGGGGG. Identificacion de la actividad

Denominacion de la actividad®?®

“Mujeres indigenas y rurales: conectado estrategias de sostenibilidad de la vida de lo local a lo global”. Ciudad de Caceres

Servicios comprendidos en la actividad®?®

Actividad 1.1: Exposicion fotografica fisica “Mujeres indigenas kichwas e ixil: el cuidado de la vida, el cuidado de la Tierra”.
Actividad 1.2: Exposicion fotografica virtual “Mujeres indigenas y rurales que sostienen la vida”.

Actividad 1.3: “4 jornadas de sensibilizacion con alumnado y profesorado del IES Al-Qazeres”.

Actividad 2.1: Jornada virtual de sensibilizacion: “Mujeres rurales, entre luchas e injusticias”.

Actividad 3.1: Campania fisica y virtual de difusién de las actividades del proyecto y de sensibilizacién a la ciudadania.

Breve descripcion de la actividad®°

El proyecto busca contribuir a la construcciéon de una ciudadania global visibilizando el aporte de las mujeres al desarrollo
tanto en ambito local como global y sensibilizando acerca de las injusticias y desigualdades que limitan o niegan el disfrute de
derechos en poblaciones y comunidades del Sur.

Mediante las exposiciones fisica (Actividad 1.1) y virtual (Actividad 1.2) se ha sensibilizado en cuanto al papel de las mujeres
en la construccion y mantenimiento de comunidades locales sostenibles, en el cuidado de la vida y la conservacion y
transmisién de conocimientos de mujeres, asi como su aporte en la lucha al cambio climéatico. 126 personas han asistido de
forma presencial y virtual a las exposiciones fotograficas y han podido por eso conocer el papel de las mujeres en la
sostenibilidad de la vida a nivel local y global.

Por otro lado, se han creado espacio de debates también fisicos y virtuales. En el primer caso, se han llevado a cabo cuatro
jornadas de charla-debate en el Instituto Al-Qazeres, involucrando

71 personas entre profesorado y estudiantes (84% mujeres). En el segundo caso, 40 personas han sido sensibilizada sobre el
aporte de las mujeres a la salud y a la educacién, seglin su cosmovisién y conocimientos ancestrales, a la mejora de los
ecosistemas y la seguridad alimentaria, asi como en cuanto al escaso o nulo acceso de las mujeres a ingresos, recursos y
poder de toma de decisiones.

A lo largo de la ejecucion del proyecto, se ha creado contenido informativo de las actividades, haciendo incidencia en los
derechos de las mujeres. Por Ultimo, se ha dado difusién en la Radio XXI, en donde también se ha alojado un podcast que
recoge entrevistas a participantes. El proyecto inicié en 2020 y ha finalizado en2021. La mayoria de su ejecucion fue en 2020.

HHHHHHH. Recursos humanos asignados a la actividad®3!

Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 1
Personal voluntario

I, Coste y financiacion de la actividad

COSTE®*? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

SSSS. Ayudas monetarias

tttt. Ayudas no monetarias

uuuu. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Aprovisionamientos

eeeeeee. Compras de bienes destinados a la actividad

fffffff. Compras de materias primas
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gg99g999g. Compras de otros aprovisionamientos

hhhhhhh. Trabajos realizados por otras entidades

Gastos de personal 663,36
Otros gastos de la actividad

00000000000000. Arrendamientos y canones

PPPPPPPPPPPPPP. Reparaciones y conservacion

09999gqgqaqagqq. Servicios de profesionales independientes

IErrereeeerene”. Transportes

SSSSSSSSSSSSSS. Primas de seguros

tettttttttttte. Servicios bancarios

uuuuuuuuuuuuu. Publicidad, propaganda y relaciones

publicas

VVVVVVVVVVVVVV., Suministros 203,85

WWWWWWWWWWWWWW. - Tributos

XXXXXXXXXXXXX. Perdidas por créditos incobrables derivados

de la actividad

YYYYYYYYYYYYYY. Otras pérdidas de gestion corriente
Amortizacion de inmovilizado
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 867,21
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FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica3®

SSSS. Contratos con el sector publico
tttt. Subvenciones 867,21
uuuu. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

SSSS. Subvenciones

tttt. Donaciones y legados

uuuu. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 867,21

JJJJJJJ. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

316

Clases de beneficiarios/as:

Personal docente y estudiantes del Ciclo Formativo de Grado Superior de Promocién de la Igualdad de Género, del Ciclo
Formativo de Grado Medio de Atencién a Personas en Situacion de Dependencia y del Ciclo Formativo de Grado Superior de
Integracion Social, ciudadania en general. Ciudadania en general.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:3%¢

Personal docente y estudiantes ciclo formativo
Ciudadania en general- Ciudad de Caceres

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

La atencion que recibe la poblacién beneficiaria se enmarca en la esfera de la educacion y la sensibilizacion para la
ciudadania global.
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KKKKKKK. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Resultado 1:

Visibilizado el papel de las mujeres en la construccién y mantenimiento de comunidades locales sostenibles, en el cuidado de
la vida y la conservacion y transmisiéon de conocimientos de mujeres, asi como su aporte en la lucha al cambio climatico.

Resultado 2:

Sensibilizada la ciudadania en cuanto al aporte de las mujeres a la salud y a la educacién, segin su cosmovision y
conocimientos ancestrales, a la mejora de los ecosistemas y la seguridad alimentaria, asi como en cuanto al escaso o nulo
acceso de las mujeres a ingresos, recursos y poder de toma de decisiones.

Resultado 3:

Difundidas las actividades del proyecto en la pagina web, en las redes sociales y radio de Paz y Desarrollo y en el municipio
de Céceres.
100% en su logro

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

100% cumplimiento con los fines estatutarios
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3?

LLLLLLL. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®*®

Cambiando nuestro mundo, transformando desde las aulas

Servicios comprendidos en la actividad33*

Talleres formativos y actividades de sensibilizacién con profesorado y alumnado de Primaria y Secundaria en relacién a la
igualdad de género, la lucha contra la pobreza y la sostenibilidad medioambiental

Breve descripcion de la actividad®4°

A través del proyecto “Cambiando nuestro mundo, transformando desde las aulas” se pretendi6 fomentar la inclusion de la
Educacién para la Ciudadania Global y sus metodologias en los centros educativos de la Comunitat Valenciana, por medio del
esfuerzo conjunto y la articulaciéon entre los centros educativos y PyD para, desde un proceso complementario de
formacién/sensibilizacion, formar en los valores para el desarrollo humano al profesorado y al alumnado de cinco centros
educativos de la provincia de Valéncia: uno en el barrio de Marxalenes, en la ciudad de Valéncia (colegio concertado Juan
Comenius); dos en el municipio de Manises (IES Ausias March y CEIP Vicente Nicolau Balaguer, siendo este Ultimo un
CAES); uno en el municipio de Albal (CEIP San Blas, siendo un CAES) y uno en el municipio de Torrent (IES Serra
Perenxisa).

MMMMMMM. Recursos humanos asignados a la actividad34t
Tipo de personal NUmero
Personal asalariado 1+1
Personal con contrato de servicios 2
Personal voluntario 8

NNNNNNN. Costey financiacion de la actividad

COSTE3* IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

VVWV. Ayudas monetarias

WWWW. Ayudas no monetarias

XXXX. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

jiiiiii- Compras de bienes destinados a la actividad 4.673,90€

KKKKKKK. Compras de materias primas

llIN. Compras de otros aprovisionamientos

mmmmmmm. Trabajos realizados por otras entidades

nnnnnnn. Perdidas por deterioro
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Gastos de personal 6.758,77€+174,29

Otros gastos de la actividad

27777777777777. Arrendamientos y canones

aaaaaaaaaaaaaaa. Reparaciones y conservacion

bbbbbbbbbbbbbbb. Servicios de profesionales independientes 13.452,11€

cceceeccccecceecc. Transportes 451,47€
ddddddddddddddd. Primas de seguros 82,02€
eeeeeeeeeeeeeee. Servicios bancarios 128,99€

liiiiiiniis Publicidad, propaganda y relaciones publicas

999999999999999- Suministros

hhhhhhhhhhhhhhh. Tributos

iiiiiiiiiiii. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 25.721,55

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)**®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®**

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica®*®

VVWV. Contratos con el sector publico

WWWW. Subvenciones 23.276,55
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XXXX. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

VVWV. Subvenciones
WWWW. Donaciones y legados 2445
XXXX. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 25.721,55

0O000000. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Profesorado participante en las formaciones: 55 profesores/as (10 hombres y 46 mujeres).
Alumnado participante en las formaciones y en las acciones de sensibilizacién: 493 alumnos/as (251 chicos y 242 chicas).

Clases de beneficiarios/as:

Profesorado de Primaria y Secundaria de los centros educativos participantes y alumnado de los siguientes cursos:
- 40, 5°y 6° de Primaria del CEIP San Blas.
- 5°y 6° de Primaria del CEIP Vicente Nicolau Balaguer.
- 2°y 3° de ESO del colegio Juan Comenius.
- 2°y 4° de ESO del IES Serra Perenxisa.
- 2°y 4° de ESO del IES Ausias March.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:34

La mayoria de los centros seleccionados tienen en com(n presentar altos porcentajes de poblacién migrante respecto al resto
de centros del municipio donde se encuentran, de forma que, a través de la implementacién de este proyecto en ellos, se
esperaba paliar el fendmeno de la segregacion escolar étnica y aporéfoba hegeménica. El CAES Vicente Nicolau Balaguer de
Manises y el CAES San Blas de Albal, particularmente y por su parte, presenta sobre todo un porcentaje muy alto de
alumnado que proviene de minorias étnicas como la gitana, que, aunque se trata de personas no-migrantes, también se
encuentran estigmatizadas por la sociedad civil y presentan una mayor tendencia de exclusion social y riesgo de pobreza. Por
otro lado, otros centros han sido seleccionados como planteamiento de ejemplos de buenas practicas pedagodgicas y
educativas de inclusién y transformacion social, para que otros centros puedan tomarlos como referencia.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Con las personas beneficiaras se han realizado:
Formaciones a profesorado:
- Taller sobre Educacion Emocional, y contenido y alcance de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible y sus
implicaciones en el ambito educativo.
- Taller sobre la implementacion de la perspectiva de género en el aula: la coeducacién en el marco de los ODS 4y 5.
Formaciones a alumnado:
- Construcciéon de un mundo mas equitativo (ODS 5).
- Fin de la pobreza y reduccion de las desigualdades (ODS 1y ODS 10).
- Hambre Cero. Por una produccién y consumo responsables (ODS 2y ODS 12).
Actividades de sensibilizacion con el alumnado:
1.- Crea una propuesta para mejorar la calidad de la vida de las personas en riesgo de exclusién social.
2.- Campafia contra los bulos y las fake news sobre las personas migrantes
3.- El mural de les cures: jo actue!
4.- Corresponsabilidad para la igualdad. Tareas del hogar y los cuidados: ¢ quién hace qué?
5.- “Passejada de Jane” y cartografia colaborativa del barrio de Marxalenes en clave de género e inclusion
6.- Redisefia el callejero de Marxalenes en clave de género
7.- Visionado y reflexion acerca del documental “Pa’lante es pa’lla”
8.- Per un Manises sostenible
9.- Per un Albal sostenible
10.- Lemas contra el cambio climético
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PPPPPPP. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Tras la finalizacién de la intervencion, se han cumplido los indicadores de medicion de los objetivos y resultados esperados:

I11.0G. Al finalizar el proyecto, los centros educativos participantes, ejecutan 3 acciones de sensibilizacién sobre la lucha
contra la pobreza, exclusion social, desigualdad de género y el desarrollo sostenible centrado en las personas y el medio
ambiente en el marco de la Agenda 2030

I12.0G. Al finalizar el proyecto, los centros educativos, se muestran sensibilizados y comprometidos por la consecucion e
implementacion de una cultura de los ODS y la Agenda 2030.

I11.0E. Al finalizar el proyecto el 70% del alumnado de Primaria y Secundaria y profesorado participante, manifiesta una
conducta de solidaridad en su comunidad educativa en relacién a la pobreza, el consumo responsable, la exclusion social y la
igualdad de género

I12.0E. Al finalizar el proyecto, el 80% del alumnado de Primaria y Secundaria afirma adquirir valores y habilidades sociales
para el logro de los ODS.

I1.R1. Al Sexto mes del proyecto al menos 30 profesores/as de los centros educativos de Primaria y Secundaria han
participado 1 taller de sensibilizacién en educacion para el desarrollo sostenible.

I12.R1.Tras el proceso de formacién al profesorado, el 80% de las y los participantes conoce y se muestra motivada/o a aplicar
diferentes herramientas metodolégicas para educar en los ODS.

I3.R1 Al finalizar el proyecto, al menos el 30% del profesorado ha colaborado en el desarrollo de la programacién didactica y
acciones de sensibilizacién sobre los ODS1/0DS10, ODS2/0DS12 y ODS5.

I11.R2. Al séptimo mes del proyecto, al menos al menos 20 alumnos/as de Primaria y 70 alumnos/as de secundaria ha
aumentado su conocimiento sobre los ODS1/0ODS10.

I12.R2. Al octavo mes del proyecto, al menos 20 alumnos/as de Primaria y 70 alumnos/as de secundaria ha aumentado su
conocimiento sobre el ODS5, igualdad de género y empoderamiento de mujeres y nifias.

I3.R2. Al finalizar el proceso formativo, al menos 15 alumnos/as de Primaria y 50 alumnos/as de secundaria de 4 centros
educativos, implementan 8 acciones de sensibilizacién en relacién a lucha contra la pobreza, la exclusién y la desigualdad de
género en el marco de dias internacionales.

I11.R3. Al noveno mes del proyecto, al menos 20 alumnos/as de Primaria y 70 alumnos/as de secundaria, ha aumentado su
conocimiento sobre los ODS2/0ODS12.

I12.R3. Al décimo mes del proyecto, al menos 15 alumnos/as de Primaria y 50 alumnos/as de secundaria de 4 centros
educativos, implementan 3 acciones de sensibilizacion en relacion al desarrollo sostenible centrado en las personas y el medio
ambiente.

13.R3 Al finalizar el proyecto, al menos el 50% del alumnado de primaria y secundaria y el 30% del profesorado de 4 centros
educativos, manifiesta valorar el aporte de otras culturas en su proceso formativo como ciudadano/a transformador/a.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Desde PyD hemos recogido en nuestros estatutos tanto la necesidad de promover y realizar acciones, proyectos y programas
de cooperacion y de ayuda solidaria en los paises en vias de desarrollo, desde el respeto a su propia identidad, como el
fomento de una buena educacion para el desarrollo, favoreciendo la promocién y formacién del voluntariado y la concrecién de
campafas de sensibilizacion. Asi, el proyecto ha contribuido al logro de los siguientes ejes estratégicos recogidos en los
estatutos:
- La disminucién de la vulnerabilidad y el aumento de la capacidad de resiliencia de la poblacion como estrategia para
la reduccion de la pobreza.
- El impulso de una ciudadania global, critica y responsable como agentes de cambio y aliados para la reduccién de
las desigualdades.
- Contar con una organizacion resiliente que se adapte a los cambios para cumplir con nuestra mision, vision y
valores.
- La transmision de una comunicacién participativa y activa, que promueva la conciencia de la poblacion sobre la
igualdad de género, el desarrollo sostenible y la justicia social.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3#

QQQ0OQQA. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad®*®

El poder de la voz: podcasts para la construccién de una ciudadania critica y conectada con sus realidades glocales

Servicios comprendidos en la actividad®*®

Talleres formativos en comunicacién transformadora, comunicacién inclusiva, radios comunitarias, activismo digital y
produccion de podcasts, y realizacién de episodios de podcasts para la concienciacién social.

Breve descripcion de la actividad®>°

El proyecto “El poder de la voz: podcasts para la construccion de una ciudadania critica y conectada con sus realidades
locales”, financiado por la Direccion General de Cooperacion y Solidaridad de la Generalitat Valenciana, Caixa Popular y la
Coordinadora Valenciana de ONGD, recoge la experiencia de los cinco Ultimos afios con Radio XXII, renovandose,
incorporando nuevas metodologias y recursos tecnolégicos y comunicacionales para adaptarse a las necesidades y demandas
actuales de la ciudadania valenciana. Pero, sobre todo, parte del hecho de ser conscientes de las desigualdades estructurales
gue nos alejan a unos mas que a otros del acceso a la formacién y tecnologia, tomando como ejemplo experiencias
comunitarias y universitarias de paises del sur que han logrado eliminar las brechas sociales y digitales y llegar a las
poblaciones mas empobrecidas en contextos de paz y de conflicto.

Asi, el proyecto pretende que la sociedad valenciana, la cual estd en continua renovacion y reconfiguracion influenciada por
las diversas culturas que conforman el actual tejido social de la ciudad, se transforme en una ciudadania critica y conectada
con sus realidades glocales, respetuosa de la diversidad cultural, los derechos humanos e igualdad de género. Esto a través
del impulso de nuevas narrativas creativas y transformadoras para la formacién y concienciacién sobre la desigualdad mundial
y Sus consecuencias, en el ejercicio del intercambio de saberes Norte-Sur y los medios digitales.

RRRRRRR. Recursos humanos asignados a la actividad®>!

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 1
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 4

SSSSSSS. Costey financiacion de la actividad

COSTE®? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

yyyy. Ayudas monetarias

z777. Ayudas no monetarias

aaaaa. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno
Aprovisionamientos

0000000. Compras de bienes destinados a la actividad 47,40€

pPPPPPPP- Compras de materias primas

q9qqqqqg. Compras de otros aprovisionamientos
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TIrrrrr. Trabajos realizados por otras entidades

SSSSSSS. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 2.439,79€+2.070,05€

Otros gastos de la actividad

kkkkkkkkkkkkkkk. Arrendamientos y canones

I, Reparaciones y conservacion

mmmmmmmmmmmmmmm. Servicios de profesionales || 1.865,70€
independientes

nnnnnnnnnnnnnnn. Transportes
000000000000000. Primas de seguros
PPPPPPPPPPPPPPP- Servicios bancarios 3,95€

09999999999999g- Publicidad, propaganda y relaciones
publicas

FIFECPErrrrerer. . Suministros

SSSSSSSSSSSSSSS. Tributos

tttetttttettttt. Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

uuuuUUUuuUuUuuu. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6.426,89€

FINANCIACION IMPORTE

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)®*®

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil®®*

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
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Ingresos con origen en la Administracion Publica®®

YYYY. Contratos con el sector publico
zz27. Subvenciones 6.426.89€
aaaaa. Conciertos

Otros ingresos del sector privado

YYYY. Subvenciones
7277. Donaciones y legados
aaaaa. Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 6.426,89€

TTTTTTT. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

15 personas (activistas de diferentes colectivos y asociaciones de la ciudad de Valéncia).

Clases de beneficiarios/as:

15 personas procedentes de los siguientes colectivos y asociaciones:

Infancies i Dones del Mén.

Muijeres, Voces y Resistencias.
ACICOM-Associacié Ciutadania i Comunicacio.
Orriols Convive.

Unié de Periodistes Valencians.

Fundacién Manantial.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: ¢

El requisito para formar parte del grupo motor de 15 personas activistas es formar parte del tejido social asociativo y activista
por los derechos humanos de la ciudad de Valéncia y representar sus distintas corrientes tematicas, como el ecologismo, el
feminismo, el anticolonialismo, etcétera.

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:

Durante el afio 2021, las actividades en las que ha participado activamente el grupo de personas participantes son:

Elaboracion de la linea de base del proyecto.

Realizacién de 2 reuniones de conformacién del grupo motor.

Participacion en el taller “Cémo comunicar nuestra causa: tendencias actuales para mayor impacto de nuestro
activismo”.

Participacion en el taller en comunicacion inclusiva.

Participacion en el taller de intercambio de saberes Sur-Norte sobre experiencias de comunicacion comunitarias y
alternativas.

UUUUUUU. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

En las actividades realizadas durante el afio 2021, los resultados obtenidos han sido:

Elaboracion del informe de Linea de Base para evaluar el punto de partida de las personas destinatarias respecto a
los objetivos y resultados planteados por el proyecto.

Conformado el grupo de 15 personas activistas de la ciudad de Valéncia.

Realizadas las actividades: A1.R1. Socializaciéon del proyecto con el tejido asociativo y activistas en la ciudad de
Valéncia; A2.R1 Conformacion de grupo de activistas para la elaboracion de iniciativas creativas transformadoras y
activismo digital; A3.R1. Creacién colectiva del calendario y linea editorial de podcast para la elaboraciéon del
contenido Norte-Sur de formacién y concienciacion social; A5.R1.Taller sobre EBDH en el activismo politico y social:
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retos y oportunidades en la era digital para grupo motor; A6.R1. Curso sobre perspectiva de género e igualdad en la
comunicacion inclusiva para grupo motor (5 sesiones), y A8.R1 Taller de Intercambio de saberes Sur-Norte sobre
experiencias de comunicacién comunitarias y alternativas.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Desde PyD hemos recogido en nuestros estatutos tanto la necesidad de promover y realizar acciones, proyectos y programas
de cooperacion y de ayuda solidaria en los paises en vias de desarrollo, desde el respeto a su propia identidad, como el
fomento de una buena educacion para el desarrollo, favoreciendo la promocién y formacién del voluntariado y la concrecién de
campafias de sensibilizacion. Asi, el proyecto ha contribuido al logro de los siguientes ejes estratégicos recogidos en los
estatutos:
- La disminucion de la vulnerabilidad y el aumento de la capacidad de resiliencia de la poblacién como estrategia para
la reduccion de la pobreza.
- El impulso de una ciudadania global, critica y responsable como agentes de cambio y aliados para la reduccién de
las desigualdades.
- Contar con una organizacion resiliente que se adapte a los cambios para cumplir con nuestra mision, visién y
valores.
- La transmisién de una comunicacién participativa y activa, que promueva la conciencia de la poblaciéon sobre la
igualdad de género, el desarrollo sostenible y la justicia social.
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS3

VVVVVVV. Identificacién de la actividad

Denominacion de la actividad358

[ RADIO XXII

Servicios comprendidos en la actividad3>®

Difusion de las actividades desarrollas por las organizaciones sociales.

Breve descripcion de la actividad36©

Radio XXII es un proyecto de Paz y Desarrollo, que nace con el objetivo de difundir las acciones que realizan las
organizaciones sociales en el territorio espafiol y las de Cooperacion Internacional al Desarrollo en los paises
empobrecidos.

WWWWWWW. Recursos humanos asignados a la actividad36t
Tipo de personal NUumero
Personal asalariado 1

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 10

XXXXXXX. Costey financiacion de la actividad

COSTE®¢? IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

bbbbb. Ayudas monetarias

ccecc. Ayudas no monetarias

ddddd. Gastos por colaboraciones y del é6rgano de
gobierno

Aprovisionamientos

ttttttt. Compras de bienes destinados a la actividad

uuuuuuu.  Compras de materias primas

VVVVVVV. Compras de otros aprovisionamientos

wwwwwww. Trabajos realizados por otras entidades

XXXXXXX. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 7.500

Otros gastos de la actividad

VVVVVVVVVVVVVVV. Arrendamientos y canones
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W. Reparaciones y conservacién

104,65

XXXXXXXXXXXXXXX.
independientes

Servicios de

profesionales

YYYYYYYYYYYYYYY.

Transportes

300

277777777777777.

Primas de seguros

aaaaaaaaaaaaaaaa. Servicios bancarios

publicas

bbbbbbbbbbbbbbbb. Publicidad, propaganda y relaciones

cccceecececccecccccc.

Suministros

3.600 (web)

dddddddddddddddd

. Tributos

eeeeeeeeeeeeeeee
derivados de la

. Perdidas por créditos

actividad

incobrables

ffffffffffffffff. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacion de inmovilizado

Gastos financieros

Diferencias de cambio

Adquisicién de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

11.504,65

FINANCIACION

IMPORTE

Cuotas de asociados

3.000

usuarios)3es

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de

Ingresos ordinarios de la

actividad mercantil364

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica3%®

bbbbb. Contratos con el sector publico
cccecc. Subvenciones
ddddd. Conciertos

Otros ingresos del sector

privado
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bbbbb. Subvenciones

ccecc. Donaciones y legados
ddddd. Otros 8.504,6
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 11.504,60

YYYYYYY. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

A la hora de considerar los beneficiarios, traducimos por oyentes de la radio, es decir, personas que escuchan la
radio. Durante el afio 2021 el numero de oyentes alcanzados es de 68.436 personas en 21 paises.

Clases de beneficiarios/as:

Las personas beneficiarias son poblacion en general, imposible determinar sus edades teniendo en cuenta que
su conexion se realiza via internet. La procedencia de la conexion por paises alcanza un 85% de conexiones
desde Espafia y el 15% restante de 22 paises diferentes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:36¢

No existen requisitos, de forma libre se puede acceder al servicio prestado por RADIO XXII mediante conexion a
la web www.radioxxii.com

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

No procede.

2777777. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Han participado unas 318 organizaciones sociales del estado espafiol, especialmente las dedicadas a :
Asociaciones de inmigrantes, Refugiados, Mujer, Tercera edad, Asociaciones de Vecinos, Minorias, Derechos
humanos, ecologistas, asociaciones de familiares de distintas enfermedades, culturales, juveniles, etc, teniendo
una especial relevancia la difusién del trabajo realizado en Cooperacién Internacional al Desarrollo.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La puesta en marcha del proyecto estd 100% dentro los fines de la Asociacion , ya que da a aconocer la labor
gue realizamos en la Cooperacion Internacional al Desarrollo, asi como los distintos aspectos que se abordan
desde la Educacion y Sensibilizacion para el Desarrollo. Al mismo tiempo, se difunden las acciones que realiza
otro tipo de organizaciones sociales en los distintos aspectos sefialados en el punto anterior.
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5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIONS3¢7

A. Med

ios Personales368

Personal asalariado Fijo

NUmero
medio®®® Tipo de contrato®”° Categoria o cualificacion profesional®’*
Epigrafe IT-IMS 94
7,00 189, 100, 200 Categorias:
Director/a. GC2
Coordinador/a Gral. GC2
Técnico/a. GC2
Oficial Administrativo/a.GC5
Auxiliar Administrativo/a. GC5
Auxiliar Comunicacion. GC 7
e Personal asalariado No Fijo
Ndmero
medio®? Tipo de contrato®”® Categoria o cualificacion profesional®*
Epigrafe IT-IMS 94
3,25 401, 402, 502 Czlaltegonas:
Técnico/a. GC2
Técnico /a auxiliar GC5
e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero
medio®”® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad
48 Servicios de auditoria: Auditorias de la Asociacién y proyectos/convenios que han de pasar su propia
auditoria externa.
Asesoria laboral: Asesoramiento laboral y confeccién de documentacion analoga.
Servicios Notariales (Espafia y Terreno): Apoderamientos, revocaciones, apostillas, testimonios,
compulsas (terreno), etc.
Servicios de disefio grafico: Disefios de Memorias y de campafias de la Asociacion, documental, FFVV de
proyectos y materiales editables de los mismos.
Asistencias técnicas en terreno: Mantenimiento de equipo informético y otras (Centroamérica).
Asistencias técnicas en terreno (Ecuador): Servicios contables (software para contabilidad). Asesoria
gestion, disefio y publicacion, y otras.
Asistencia técnica para sensibilizacion y proyecto de formacion (Espafia): Servicios para desarrollar
creacion de materiales y actividades de proyectos de educacion para el desarrollo, investigacion y
formacion.
e Voluntariado
Numero
medio®’® Actividades en las que participan

22 en Espafia;

5 en Terreno.

= Apoyo en actividades de sensibilizacion, online debido a la pandemia COVID19, captacion de
nuevos/as socios/as, etc.

= Apoyo en proyecto Radio XXIl, en Espafia y terreno.

= Apoyo en la formulacion técnica y econdmica de propuestas de cooperacion internacional, ayuda
humanitaria y educacion para el desarrollo, a presentar para su financiacion de acuerdo a las
orientaciones planteadas por Paz y Desarrollo/delegacion exterior y de conformidad con la
normativa que rige cada convocatoria, tanto en lo que se refiere a contenidos a desarrollar como
en plazos para la presentacién. En terreno y en Espafia. Basicamente online por la pandemia.

=  Trainings de comunicacion segun requerimiento. En terreno.

= Campafias de sensibilizacion sobre cambio climatico y género. En Espafia. Online y presencial.

. Monitorear la ejecucion en terreno junto a las organizaciones locales. En terreno.

. Redaccion de informes de monitoreo de programas de cooperacion. En terreno.

= Organizacion y revision de informes econémicos. En terreno.

. Organizacién documentos audiovisuales de proyectos de Paz y Desarrollo. En terreno y Espafia.

158




=  Trabajo en proyectos de cooperacion Internacional / educacion para el desarrollo. En terreno y
en Espafia. Tanto en version online como presencial.

B. Medios materiales

e Centros o establecimientos de la entidad

NUmero

Titularidad o relacién juridica

Localizacién

10 en Espafia
y 6 fuera de
Espafia

Todas las oficinas son en régimen de alquiler, a
excepcion de una nave en Cérdoba que es
propiedad de la Asociacion.

Todas las oficinas ubicadas fuera de Espafia son en
régimen de alquiler.

En Espafa:

Malaga: Calle Refino, 8 Bajo. 29013.

Cérdoba: Calle Imprenta de la Alborada, Parc. 224,
n° 3. 14014. Nave, archivo, otros usos y almacén.
Madrid: Calle Fernandez de la Hoz, 37 — 1°. 28010.
Barcelona: Calle Monturiol n® 24, 3° 12 Provincia
Barcelona, Municipio Barcelona, CP 08018.
Burgos: Calle Algorta n° 15, 1°C, Provincia Burgos,
Municipio Medina de Pomar, CP 09500.

Valencia: Calle Chiva n° 58, pta. 5, Provincia
Valencia, Municipio Valencia, CP 46018.
Guadalajara: Calle Francisco Cuesta n° 3 — 1° Izq.
Provincia de  Guadalajara, Municipio de
Guadalajara, CP 19001.

Céaceres: Calle Bioy Casares n° 8 — 2°E, Provincia
de Céceres, Municipio de Caceres, CP 10005.
Granada: Paseo de la Bomba, 16 bajo, Provincia
de Granada, Municipio de Granada, CP 18008.
Calatayud: Paseo Sixto Celorrio, nimero 9; 4
Derecha, Municipio de Calatayud, CP 50300.

Fuera de Espafa:
Ecuador: Quito.

Bolivia: La Paz.

El Salvador: San Salvador.
Guatemala: Guatemala.
Filipinas: Manila.

Senegal: Ziguinchor.

Caracteristicas

Todas las oficinas se encuentran en zonas céntricas de las ciudades donde se ubican, excepto una nave industrial ubicada en
Cérdoba en un poligono industrial. La oficina de Malaga es donde se encuentra el domicilio social de la Asociacion y es un
local perteneciente a una promocién de viviendas sociales de la Junta de Andalucia, cedido en régimen de arrendamiento con
opcion a propiedad pasados 25 afios. Cuentan con mobiliario, material informatico y telematico y teléfono. En la nave de
Cérdoba se encuentra el archivo general y almacén. El resto de las sedes en Espafia son delegaciones territoriales en Madrid,
Castilla Ledn, Catalufia, Castilla La Mancha, Extremadura, Comunidad Valenciana, Aragén y Granada.

e Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos Localizacion/identificacién

En todas las oficinas se cuenta con mobiliario,
29 material de oficina, ordenadores, periféricos, | |5 |ocalizacion es la misma que se indica en el
ordenadores teléfonos, conexion a Internet, mobiliario para | nynto B “Medios materiales’.
sobremesa. archivo, etc.

En el caso de la nave de Cérdoba existe una parte . .

de la misma dedicada a almacén, una sala de Los vehiculos se localizan en El Salvador,
15 archivo general, biblioteca, sala de reuniones, (_Buatemala y Ecuador, respectivamente a como
ordenadores despachos y salas de trabajo. Las oficinas ubicadas || fi9uran en la columna anterior.
portatiles. fuera de Espafia cuentan con igual equipamiento

basico, aunque utilizan medios durante la ejecucion || Los equipos de Radio XXII se encuentran en la
(mas los || de los proyectos/convenios que no son propiedad || Nave de Cérdoba, Espafia.

pertenecientes
a proyectos
concretos que
no son en
propiedad).

3 vehiculos en
terreno.

de la Asociacion, ya que son equipos
pertenecientes a dichos proyectos/convenios de
cooperacion internacional, los cuales a la
finalizacion de los mismos pasan a propiedad del
proyecto, beneficiarios o socio local, segun esté
estipulado en la normativa aplicable a la subvencién
concedida y acuerdos de transferencia de bienes
aprobados por la entidad financiadora.

En Espafia no existen vehiculos.

Fuera de Espafia se encuentran:
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Vehiculo Mitsubishi Nativa, vehiculo Nissan X-
Terra. Adquirido en 2017 vehiculo Suzuki Swift en
El Salvador.

Equipos para emisién online Radio XXII.

C. Subvenciones publicas3"”

Origen Importe Aplicacion

Agencia Andaluza de Cooperacion Intl. al Desarrollo 274.677,00 Proyecto Cooperacion Senegal
Agencia Andaluza de Cooperacion Intl. al Desarrollo 299.978,00 Proyecto Cooperaciéon El Salvador
AECID/Convenios. Cabecera Farmamundi 267.579,06 Convenio AECID Coop. El Salvador
Diputacion Provincial de Valencia 47.954,50 Proyecto Cooperacion Bolivia
Unién Europea 153.818,00 Proyecto Cooperacion Guatemala
Generalitat Valenciana 35.052,01 Proyecto EpD Com. Valenciana
Agencia Espafiola Cooperacion Intern. para el Desarrollo 330.000,00 Proyecto Cooperacion Guatemala
Diputacion Provincial de Malaga 42.159,00 Proyecto Cooperacion Ecuador
Diputacién Provincial de Cérdoba 10.000,00 Proy. Ayuda Humanitaria Guatemala
Ayuntamiento de Méalaga 22.572,67 Proyecto Cooperacion El Salvador
Ayuntamiento de Méalaga 5.386,45 Proyecto EpD Malaga

Unién Europea 105.975,00 Proyecto Cooperacién Ecuador
Agencia Extremefia de Cooperacion Intl. al Desarrollo 57.494,73 Proyecto cabecera Fund. Mujeres
Agencia Extremefia de Cooperacion Intl. al Desarrollo 48.000,00 Proyecto Cooperacion Senegal
Agencia Extremefia de Cooperacion Intl. al Desarrollo 180.000,00 Proyecto Cooperacion Senegal
Comunidad de Madrid 100.000,00 Proyecto Cooperacion Senegal
Diputacion de Cordoba 167,72 Banco de Recursos

Diputacion de Cérdoba 40.919,00 Proyecto Cooperacion Guatemala
Diputacion Provincial de Céaceres 5.000,00 Proyecto EpD Prov. Caceres
Diputacion de Caceres 2.500,00 Subvencién Gastos Corrientes
Ayuntamiento de Caceres 3.683,52 Proyecto Cooperacion Ecuador
Ayuntamiento de Madrid 286.117,00 Proyecto Cooperacion Bolivia
Ministerio AAEE, Cooperaciéon y UE 7.601,44 Proyecto DDHH

Ayuntamiento de Valencia 12.579,00 Proyecto Accién Social

Diputacion de Valencia 47.997,48 Proyecto Cooperacion Bolivia
Ayuntamiento de Sagunto 15.136,27 Proyecto Cooperacion Ecuador
Diputacion de Valencia 8.000,00 Proyecto EpD Provincia Valencia

160



6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto®® Origen®™ Importe

Ningin/a miembro de la Junta Directiva
ha percibido retribuciones en el
desempefio de sus funciones en el
Ejercicio 2020.

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria®®® Importe

Ningin/a miembro de la Junta Directiva ha percibido
retribuciones por funciones distintas a las ejercidas como
miembro de la misma en el Ejercicio 2020.

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Oficina de Malaga: Area de Servicios Centrales, Direccion, Sensibilizacion-Educacion para el Desarrollo, Cooperacion.
Oficina de Cérdoba: Radio XXII, Archivo, almacén y otros usos (reuniones, charlas, etc.).

Oficina de Madrid: Sensibilizacion, Captacion, representacion de la organizacion.

Oficina Barcelona: Delegacion territorial en Catalufia.

Oficina Valencia: Delegacion territorial en Comunidad Valenciana, EpD y representacion de la organizacion.

Oficina Medina de Pomar: Delegacion territorial en Castilla y Ledn, EpD y representacion de la organizacion.

Oficina Guadalajara: Delegacion territorial en Castilla La Mancha, Cooperacion, EpD y representacion de la organizacion.
Oficina Céceres: Delegacion territorial en Extremadura, Cooperacion, EpD y representacion de la organizacion.

Oficina Granada: Delegacion territorial en la Provincia de Granada, EpD.

Oficina Calatayud: Delegacion territorial en Aragén.

Oficina Asia (Filipinas): Cooperacion al Desarrollo. Representacion de la organizacion en su territorio.

Oficinas América Latina: Cooperacion y Sensibilizacion. Representacion de la organizacion en su territorio.

Oficina Senegal: Representacion de la organizacion en Africa. Cooperacion al Desarrollo.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma

Fi rmado por ***5368** JUAN
CARLCS LIMA (R
***%3618*) el dia

Juan Carlos Limia Mateo Presidente 21/ 06/ 2022 con un
certificado emtido por AC
Repr esent aci 6n
JUAN RIVAYA Firmado digitalmente
MARIA por JUAN RIVAYA
Maria Teresa Juan Rivaya Secretaria %’22?22';255/* -
TERESA - Fecha: 2022.06.20
75668268Q  17:40:25 +02'00'
\| () Firmado digitalmente
] DIAZ SEDENO por DIAZ SEDENO
Antonio Diaz Sedefio Tesorero ANTONIO - ANTONIO - 25551778C
Fecha: 2022.06.20
25551778C  20:36:59 10200
PINEDA Firmado digitalmente
PALENCIA por PINEDA PALENCIA
Maria Pineda Palencia Vocal 12 MARIA - 30986010L
MARIA - Fecha: 2022.06.20
30986010L 19:05:02 +02'00'
RAMIRO Firmado digitalmente por
RAMIRO BARRANTES
Alejandro Ramiro Barrantes Vocal 2° BARRANTES ALEJANDRO - 44351001D

ALEJANDRO - Fecha: 2022.06.20
44351001D 18:00:40 +02'00'

Fi rmado por VERGEZ MUNPZ
Maria Purificacion VVérgez Vocal 32 MARI A PURI FI CACI ON -

Mufioz 78882496V el dia 20/ 06/ 2022
con un certificado emtido
por AC FNMI Usuari os

VAZQU EZ Firmado digitalmente
OLIVARES por VAZQUEZ OLIVARES
EDUARDO - 38120570W
Eduardo Vazquez Olivares Vocal 4° EDUARDO - Fecha: 2022.06.21

38120570W 11:18:30 +02'00'
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NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

1 Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder de doce
meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afio
natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del gjercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcién de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la Administracién
Pablica (Estado o Comunidad Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o
Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.
5 Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.

6 Se indicara el nimero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del
ejercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades anénimas, colegios profesionales, Administraciones Pudblicas u
otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

10 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

11 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

12 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

13 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

14 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

15 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
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16 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

17 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

18 | a entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

19 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

20 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

21 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

22 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

23 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

24 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

25 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
26 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

27 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

28 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprenderd la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

2% Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

30 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

31 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.
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32 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

33 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

34 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

35 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
36 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

87 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

38 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprender4 la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

3% Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

40 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

41 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

42 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

48 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

44 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
45 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

46 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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47 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

48 Denominacidn de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

49 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

50 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

51 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

52 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

53 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

5 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
55 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

5 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociaciéon para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

57 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

58 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

59 Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

60 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

61 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.
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62 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

63 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

64 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
65 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

66 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

67 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

68 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

69 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

70 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

71 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

72 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

73 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

74 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
75 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

76 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

77 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprender4 la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.
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78 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

79 Enumeracion de los servicios 0 actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

80 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

81 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

82 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

8 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

8 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
85 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

86 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociaciéon para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

87 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

88 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

89 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

% Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

91 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

92 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.
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% En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

9 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
9 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

9% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociaciéon para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

97 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad
de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

%8 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

9 Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

100 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

101 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

102 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

103 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

104 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
105 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

106 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

107 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

108 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara

como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
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dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

109 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

110 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

111 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

112 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

113 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

114 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
115 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

116 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

117 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

118 Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

119 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

120 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relaciéon con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

121 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

122 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

123 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.
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Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

124 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
125 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

126 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

127 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

128 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

129 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

130 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

131 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

132 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

133 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

134 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
135 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

136 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

137 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

138 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.
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139 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

140 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

141 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.

142 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

143 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

144 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
145 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

146 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

147 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

148 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

149 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

150 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

151 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

152 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

153 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.
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154 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
155 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

156 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

157 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

158 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

159 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

160 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

161 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

162 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

163 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

164 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
165 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

166 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

167 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

168 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

169 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.
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170 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

171 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateard su
ndmero entre todas ellas.

172 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

173 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

174 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
175 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

176 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

177 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

178 Denominacidn de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

179 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

180 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

181 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

182 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

183 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

184 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
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185 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

186 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

187 lLa entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

188 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

189 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

190 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

191 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

192 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

193 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

194 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
195 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

19 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econGmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

197 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

198 Denominacién de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacidon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

199 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

200 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.
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201 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

202 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

203 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

204 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
205 ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

206 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

207 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

208 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

209 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

210 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

211 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

212 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

213 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

214 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,

mediante precio.
215 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).
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216 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

217 La entidad cumplimentar4 una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

218 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X" o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

219 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

220 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

221 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

222 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

223 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

224 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
225 ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

226 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econOmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

227 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

228 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

229 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

230 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

231 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
ndmero entre todas ellas.
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232 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

283 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

234 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
235 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

236 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

237 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

238 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

239 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

240 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

241 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

242 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

243 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

244 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
245 ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

246 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados
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247 La entidad cumplimentar4 una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

248 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacion de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construccién de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

249 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

250 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

251 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

252 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

253 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

254 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
255 ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

256 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

257 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

258 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

259 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

260 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

261 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.

En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.
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262 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

263 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

264 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
265 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

266 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

267 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

268 Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

269 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

270 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

211 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

212 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

213 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

214 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
215 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

276 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

217 La entidad cumplimentar4 una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.
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278 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

219 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

280 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

281 Relaciéon numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

282 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

283 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

284 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
285 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

286 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

287 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

288 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

289 Enumeracion de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

290 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

291 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

292 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los

conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.
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293 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

2% Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
295 ge diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

2% Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

297 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

2% Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicolégica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

299 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

300 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

301 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

302 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

303 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos O cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

304 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
305 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

306 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

807 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

308 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara

como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
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dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del
barrio X" o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

309 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

310 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

311 Relaciéon numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

812 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

313 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participaciéon en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

314 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
815 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

816 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

317 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

318 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

819 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

320 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

321 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

822 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

323 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

183



Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

824 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
325 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

326 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

827 La entidad cumplimentar4 una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

328 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del

barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

329 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

330 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

331 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

832 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

333 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

334 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
335 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

336 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

837 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

338 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.
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339 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

340 Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacién con los servicios 0 actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

341 Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateard su
ndmero entre todas ellas.

342 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

343 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacién en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

344 |ngresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
345 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

346 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

%47 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

348 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizaciéon de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicoldgica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacién del

barrio X” o “construccion de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

349 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

350 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

351 Relacién numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

352 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizaciéon de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

353 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.
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354 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
355 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

3%  Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

357 La entidad cumplimentard una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

358 Denominacioén de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman
parte de la misma, si los hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de “Centro de dia” se identificara
como actividad mientras que la prestacion de “asistencia psicologica” o “logopedia” como servicios de
dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la actividad y la “urbanizacion del
barrio X” o “construcciéon de una escuela” las actuaciones vinculadas a la misma.

%9 Enumeracioén de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con
lo explicado en la nota 9.

360 Explicacion sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en
ella incluidos, si los hubiere.

361 Relaciéon numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9.
En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se prorrateara su
namero entre todas ellas.

362 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los
conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o “amortizacion de
inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

363 En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones,
con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de
participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en
congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes, prestaciones sociales o
asistenciales.

%64 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.
365 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

366 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios, incluidas las
condiciones econdmicas establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

367 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los
destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

368 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el
asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

369 Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes criterios:
a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma media de
los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del afio y
divida por doce.
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¢) Si hubo regulacion temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe incluirse
como personal fijo, pero s6lo en la proporcién que corresponda a la fraccion del afio o jornada del afio
efectivamente trabajada.

870 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los
documentos TC-2.

871 Se indicara el grupo de cotizacidn, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los documentos TC-2.

872 Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado los/las
empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n°® medio de personas contratadas
= n° medio de semanas trabajadas / 52.

873 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los
documentos TC-2.

874 Se indicara el grupo de cotizacidn, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacién de los documentos TC-2.

875 Se indicard el numero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la
asociacion.

376 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado
no fijo.

877 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el ejercicio,
indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicar4, asimismo, el organismo
subvencionador (descendiendo a nivel de Direccibn General), asi como las actividades a que se
destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

378 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.
379 Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las
retribuciones, tales como cuotas de socios o usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u otros

conceptos similares.

380 Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones distintas
a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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