
Strengthening 
Women from the 
South

www.pazydesarrollo.org
www.cenwor.lk



CREDITS

Written by: Leelangi Wanasundera - Centre for Women’s Research
                    
Translations by: 
Soma Kumari Mendis - Sinhala
Raquel Rodríguez Molina - Spanish

Designed by: Isabel Fernández- Paz y Desarrollo NGO

Photographs by:

        Salvador Enrich
        Regine Kilchenmann
        CENWOR

Printed by: Karunaratne and Sons (Pvt) Limited, on FSC Certifi ed Paper
 (From Responsibly managed Forest) and with non toxic Vegitable Oil Base Ink



3

9

15

21

English
bx.%Sis 
Mq;fpyk;

Inglés  

Sinhala
isxy,          
rpq;fsk;

Singalés

Tamil  
fou<
jkpo;

Tamil

Spanish
iamd[a[
];ghdp\;

Castellano 



INTRODUCTION

Promoting gender equality and women's 
empowerment are essential to achieve human 
development, reduce poverty and ensure human 
rights. The Constitution of Sri Lanka guarantees 
equality of treatment between women and men. 
There are several policy directives that recognise 
non discrimination against women; successive 
governments have implemented many programmes 
and projects for the advancement of women and 
the country is also on track to meet some of the 
Millennium Development Goals relating to women. 
Sri Lanka has ratifi ed international instruments 
such as the Convention on the Elimination of All 
Forms of Discrimination against Women (CEDAW) 
and it is the Government's duty to adhere to its 

provisions. The current policy, Mahinda Chinthana: 
Ten Year Horizontal Development Framework 2006-
2016 avers that the primary policy objective of the 
government with regard to the issue of women's 
empowerment is to promote gender equality through 
a discrimination-free-society. However, despite policy 
directives, women are still bound by patriarchal 
structures manifested in poverty and lack of economic 
independence.  Women experience greater challenges 
especially in accessing remunerative employment 
opportunities and the majority are dependent on 
micro and small scale activities for their livelihood.

Discrimination against women is also manifested in 
gender based violence (GBV). Research, information 
dissemination, advocacy and international high 
level conferences helped break the silence on 

the existence of GBV in Sri Lanka and resulted 
in institutional and law reform. NGOs have been 
in the forefront of combating GBV, and providing 
support services to survivors. Despite these eff orts 
there is a lacuna in service provision, a serious gap 
being the lack of shelters for survivors of violence.

These two concerns for women were exacerbated 
by the 2004 tsunami that devastated parts of the
Southern Province. NGOs supportedgovernment 
eff orts to restore livelihoods and provide psycho social 
support to women who were aff ected by the natural 
disaster. However, despite all eff orts, the need for 
women's empowerment and preventing violence 
against them remains. It was in this context that in 

2009 AECID funded through Paz y Desarrollo two
NGOs in the Southern Province - Habaraduwa 
Participatory Development Foundation (HPDF) in
the Galle district and Women in Need in the Matara 
district to construct two facilities that would further 
facilitate, strengthen and enhance their programmes. 
The interventions support the current government 
policy on women's empowerment, the provision of 
services to survivors of violence and the gender equality 
strategy focus of  both AECID and Paz y Desarrollo.
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THE PROJECT

In keeping with established practice, the project 
commenced with a needs assessment and the 
identifi cation of direct project rights holders with the 
institutional support of UNDP Art Gold Sri Lanka, 
government offi  cials and other NGOs in the Galle and 
Matara districts.

AECID funded the construction and equipping of the 
Atanikitha Community Training and Research Centre 
as a programme of HPDF, to enhance and improve 
the knowledge and resources of the government 
agencies, organisations and fi eld offi  cers dedicated to 
women's empowerment in the Southern Province of 
Sri Lanka. HPDF did not have a proper training centre 

though training has been one of its most important 
activities. This modern facility constructed in 
the Atanikitha village of Habaraduwa will be 
used to expand the activities that HPDF has 
been conducting over several years to facilitate 
women's empowerment and reduce poverty in 
the Southern Province. The project is particularly 
relevant as residential training facilities are 
limited in the district of Galle.

Women in Need, which focuses on providing 
support to women who have survived violence, 
saw the fulfi llment of a long felt need with the 
establishment of a fully equipped shelter that 
would give refuge to women who experienced 
violence, specially in the context of the domestic 

sphere. The shelter is the only facility of this type in 
the Southern Province and complements the services 
that are provided by WIN and especially that of its 
regional offi  ce.

HPDF and WIN are pioneers in their fi elds having 
nearly twenty years of experience and the capacity 
to implement the project.
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The project stakeholders comprising diverse groups 
and individuals from government and non government 
agencies in the Southern province, UNDP Art Gold 
Sri Lanka Programme, the private sector and
Paz y Desarrollo demonstrated that collaboration, 
participation and consultation could result in a project 
being completed within the given time frame and 
budget and to the expected standards. There was 
a high level of involvement of district government 
authorities during the project identifi cation and 
initiation stages, which continued through the 

GOOD
PRACTICES

Project Team
 and Social 
Responsibility

implementation phases. The working team comprised HPDF and WIN with the support of Paz y Desarrollo, 
the Consultant Architects, the Construction Contractors and the UNDP, Art Gold Sri Lanka Programme. 

The team adhered to the stages of the project life cycle and maintained good project governance and 
transparency at all times. Competitive bidding processes were used to select the Architect and the 
construction fi rm and correct procedures were followed in evaluating the bids.

This project is a fi ne example of collaboration between international and local 
partners, among private, public and non governmental agencies with varied 
backgrounds, ideologies and missions (e. g. profi t making, service provision, and 
social change) to achieve the common goal  of supporting women to empower 
themselves. It also showed the willingness of profi t making agencies to accept 
a reduced level of profi t to meet social obligations. This is an instance in which 
international cooperation has met the need of local communities. Funds have been 
used most effi  ciently in constructing and equipping these two facilities to address 
the rights of women in the Southern Province of Sri Lanka. Paz y Desarrollo had 
ensured the long term sustainability of the project by selecting two NGOs that 
had a proven track record and involving the duty bearers and community based 
organisations from the inception of the project and by coming to an agreement 
with the relevant government agencies to make certain that these facilities are 
managed and used for the intended purpose for a minimum period of 25 years.
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Atanikitha Training and Research Centre
Within three months of opening the training 
centre over 1000 people had participated 
in the training programmes that HPDF, 
government agencies and other NGOs 
conducted at the newly constructed centre. 
A few comments of participants are given
below.

“This centre has very good 
lecture facilities"

“It is located in a very 
pleasant and safe 
environment"

“It is easy to concentrate 
on the training programme 
when you are away from 
the usual environment"

Comments of 
Rights Holders
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Shelter
An offi  cer of the Women and Children's Police Desk at the Matara Police station comments

“We were constrained as we did not have a place where women can be safe when they come to the 
police station ast er being battered and abused at home.  If they come late in the evening or night we had 
no option but to send them back. We can't put them in the lock up, can we? The shelter is such a good 
facility. We should have had one much earlier. There are so many problems that women have to face. 
They undergo many hardships".
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ye¢kaùu

udkj ixj¾Okh" oßø;dj wvqlsÍu yd ldka;d 
whs;Ska ;yjqre lsßu hkdÈh i|yd ia;%S  mqreI iudÔh 
iudkd;au;dj yd ldka;d n,.ekaùu jeäÈhqKq 
lsÍu w;HjYHh jkafkauh' .eyeKqka yd msßñka 
flfrys iudkd;au;djfhka hqla;ùu Y%S ,xld ckrc 
jHjia:dfjkau wjOdrKh lr we;' ldka;djkag 
fkdfjkiaj ie,lSu ms<s.kakd m%;sm;a;suh úOdk 
lSmhlauo we;' ldka;d m%j¾Okh Wfoid jq jevigyka 
yd jHdmD;s /ilao l,ska l< n,hg m;a rchka úiska 
l%shd;aul lr we;' tfiau ldka;djka ms<sn| —iyi% 
wruqKq˜ lSmhla iïnkaOfhkao Y%S ,xldj wfmalaIs; 
m%.;shla ,nd we;' tfiau ldka;djkag tfrys ish¿ 
wdldr fjkiafldg ie,lSï ;=rka lsÍu ms<sn| 
m%{ma;sh ^CEDAW& jeks cd;ahlka;r m%{ma;Ska 
lsysmhlau Y%S ,xldj úiska iïu; lr we;' j;auka 

rdcH m%;sm;a;sh m%ldY flfrk —uyskao Ñka;kh˜ kï 
jq 2006 - 2016 olajd oi wjqreÿ ie,eiafuys ldka;d 
n, .ekaùu iïnkaOfhka i|yka lr we;af;a fjkia 
fldg ie,lsu rys; iudchla ;=<ska ia;%S  mqreI iudc 
iudkd;au;dj j¾Okh l< hq;= njhs' fï whqßka 
m%;sm;a;Ska fln÷ jqj;a mS;Duq,sl iudc jHqyhkag yd 
o¾Ykhkag ldka;djka fldgq ù we;s wdldrh Tjqkaf.a 
È<s÷ núka yd ksoyiska f;dr wd¾Ól ;;ajhkaf.ka 
ms<sìUq fõ' fõ;k iys; /lshd wjia:d fidhd hdfïÈ 
ldka;dfjda jvd;a ÿIalr;djkag uqyqKmd;s' tfyhskau 
Tjqkaf.ka fndfyda fofkla Ôjfkdamdh Wfoid iq¿ 
yd l=vd mßudK jHjidhka flfrys fhduqfj;s'

ldka;djkag fjkiafldg ie,lSu ia;%S mqreI iudc 
fNaohka u; mokï jq ysxikhkaf.kao ms<sìUq fõ' 
m¾fhaIK" wod< f;dr;=re m%p,s; lsÍu" WmfoaYkh 

yd by< uÜgfï iïuka;%K hk fï wd§h ia;%S  mqreI 
iudcfNaoh u; mokï jq ysxikh ms<sn|j fuf;la 
mej;s ksyv;dj ì| oeóug;a" wdh;ksl fukau kS;suh 
m%;s ixúOdkhla we;s lr,Sug;a bjy,a ú we;' tfiau 
fuu jHikh ;=rkalr,Sug fukau bka mSvdjg 
m;ajkakkayg yd bka fkdkeis fífrk whgo wjYH 
i;aldr fiajdjka imhd,Sug rdcH fkdjk ixúOdk 
fmruqK f.k we;' tfia jqjo fuu fiajd imhd,Su 
iïnkaOfhka mj;akd W!K;d fndfyda fõ' mSvkhg 
m;ajqjkag yd ysxikhg Tfrd;a;= § isák whg ksis 
m%ldr wdrlaIs; ksjyka yd iq/l=ï fiajd fkdue;slu 
wd§ W!K;d /ila we;'

ldka;djka ms<sn| fuu m%Yakh Y%S ,xldfõ ol=Kq 
m<df;a fjr<lrh we;=¿ fjr< wdikak fmfoi
/ila jHikhg ,la l< iqkdñfhka miq jvd;a W.% 

úh' tu m%foaYjdiSkaf.a Ôjfkdamdhka h:d;;ajhg 
m;alsÍug yd ldka;djkag udkisl yd iudc iyk 
fiajdjka imhd,Sug rdcH fkdjk ixúOdk rchg 
iyh jqy'

fï ish¿ mßY%u uOHfha ldka;d n, .ekaùu yd Tjqkag 
tfrysj mej;s ysxikhka je<elaùu ms<sn| ;;ajfhys 
fjkila fkdùh' 2009 § AECID ^The Spanish Agency 
of International Development Cooperation& ixúOdkh 
fï i|yd ueÈy;a jqfha fï wjia:dfõ§h' .d¨ 
Èia;%slalfha ynrdÿj iyNd.s;aj ixj¾Ok mokug 
^HPDF& yd ud;r Èia;%slalfha ldka;d msysg ^Women 
in Need& ixúOdkhg Tjqkaf.a fiajdjka iún, 
.ekaùug yd jeäÈhqKq lsÍu Wfoid wdOdrl fiajd 
ia:dk folla bÈlr .ekSug uQ,H yd ;dlaIKsl iyh 
,nd§ug AECID ixúOdkh bÈßm;a úh' fuu iyhl 
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ueÈy;aùu ;=<ska ldka;djka n, .ekaùu yd ysxikfhka mSvdjg m;a ldka;djkag ms<sirK 
fiajd iemhSu j;auka rcfha m%;sm;a;sj,g fukau AECID yd Paz y Desarrollo ixúOdkhkays 
ia;%S mqreI iudc iudkd;au;d m%j¾Okh ms<sn| Wmdh ud¾.hkago wkql+, úh'

Sinhala
 සිංහල          
rpq;fsk;

Singalés
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jHdmD;sh

iqmqreÿ f,i wjYH;d iólaIKhlska jHdmD;sfhys 
Rcq m%ñ;s,dNSka y÷kd .ekSu Wfoid jq l¾;jHlska 
jHdmD;shg m%fõY jkq ,eîh' fï i|yd tlai;a 
cd;Skaf.a ixúOdkfha wd¾Ü f.da,aâ ^UNDP Art 
Gold Programme& jevigyk fukau .d¨ yd ud;r 
Èia;%slalhkays rdcH yd rdcH fkdjk ks,OdÍkaf.a 
iyh ,eìk'

AECID ixúOdkh u.ska wgdksls; m%cd ixj¾Ok 
mqyqKq yd m¾fhaIK wdh;kh msysgqjd,Sug ynrdÿj 
iyNd.S;aj ixj¾Ok mokug uQ,HdOdr imhkq 
,eîh' tys mrud¾:h jqfha Y%S ,xldfõ ol=Kq m<df;a 
ldka;d n, .ekaùu Wfoid fCIa;% ixúOdkj, yd 
fCIa;% ks,OdÍkaf.a oekqu yd Tjqkag ,nd .; yels 
iïm;a iajNdjh jeäÈhqKq lsÍuhs' ynrdÿj iyNd.S;aj 

ixj¾Ok mokfuys tla m%Odk ld¾hNdrhla jqfha 
mqyqKq lsÍfï jevigyka fufyhùu jq kuqÿ wx. 
iïmq¾K mqyqKq uOHia:dkhla fkdue;sùu uq,sl 
wvqmdvqjla fia biau;= úh' .d¨ Èia;s%lalh ;=< 
fkajdisl myiqlï iys; mqyqKq uOHia:dk iSñ; 
jq ksid fï jHdmD;shg wkqnoaOj wx. iïmq¾K 
mqyqKq uOHia:dkhla ia:dms; lsÍu wksjd¾h 
wjYH;djhla f,i y÷kd .eksk' fuu wjYH;djh 
y÷kd .ekSu wkqj ynrdÿj m%foaYfha wgdksls; 
.%dufha bÈflrek mqyqKq uOHia:dkh m%foaYhg 
uyÕ= odhdohls' tfiau ynrdÿj iyNd.S;aj 
ixj¾Ok moku u.ska ol=Kq m<df;a ldka;d 
n,.ekaùu yd È<s÷nj ;=rka lsÍu Wfoid j¾I 
lSmhla mqrd bgqlrk ,o mqyqKq fiajd lghq;=j,g 
wkd.;fha§ uyÕ= msgqjy,la jkq we;'

ldka;d msysg ixúOdkfhys m%Odk ld¾h Ndrh 
jkqfha m%pKav;ajhkag Ndckh jq ldka;djkag 
ms<sirK ùu yd fiajd myiqlï ,nd§uh' fuu 
jHdmD;sh u.ska ta ld¾hka bgqlsÍu Wfoid ldka;d 
msysg ixúOdkhg l,la ;siafiau w;HdjYHj mej;s 
ish¿ myiqlï iys; iq/l=ï ksjykla ,eìk' uq¨ 
ol=Kq m<df;ysu fujeks fiajd myiqlï iemfhk 
tlu iq/l=ï ksjyk fuh fõ' tfyhska fuu iq/l=ï
ksjyk ldka;d msysg ixúOdkh úiska iemfhk ish¿ 
fiajdjkag uy;a msgqjy,ls'

ynrdÿj iyNd.S;aj ixj¾Ok moku yd ldka;d msysg 
ixúOdk fuu  fiajdjka bgq lsÍfuys,d úis wjqreoaola 
muK m<mqreoaola we;s ixúOdkhka h'
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jHdmD;s
lKavdhu yd 
iudc j.lSu

hyms<sfj;a

jHdmD;shg ueÈy;ajqjka w;r ol=Kq m<df;a rdcH fkdjk 
wdh;k ksfhdackh l< mqoa.,hska yd lKavdhïo UNDP 
Art Gold jevigyka fm!oa.,sl wxY yd Paz y Desarrollo 
wdh;kfha ksfhdað;hskao jqy' fuu úúO msßiaj, 
iyNd.s;ajh" iduqysl;ajh yd Tjqfkdjqka w;r oekqu 
yqjudrej fya;=fjka fhdað; jeh iSudjka ;=< wfmalaIs; 
ld, jljdkqfõ§ kshñ; m%ñ;Skag wkqj jHdmD;sh ksu 
flßK' jHdmD;sh y÷kd.ekSfï yd m%drïNl wÈhrj,§ 
Èia;%slal rdcH ks,OdÍkaf.a oeä iyNd.s;ajhla olakg 
,eìK' fuu iyNd.s;ajh úúO bÈlsÍï wjia:djkaySÈ 
fkdlvjd mej;sk' jHdmD;sh fufyhùfï lKavdhug 
ynrdÿj iyNd.S;aj ixj¾Ok moku yd ldka;d msysg 
ixúOdk we;=<;a jq w;r Paz y Desarrollo wdh;ksl 
iyho fkduiqrej ,eìK' óg wu;rj úfYa{ .Dy 

ks¾udK Ys,amS uy;df.ao" bÈlsÍï lghq;= l< fldka;%d;alref.a yd Art Gold Sri Lanka jevigyfkys úuOH.; 
iyfhda.;djo jHdmD;shg ,eìK'

fhdað; jHdmD;s pl%h wkqj fuu jHdmD;sh fufyhjkq ,eîh' tfiau iEu wjia:djl§u hymd,kh yd 
mdroDYH ;dj /l.eksK' .Dy ks¾udK Ys,amS yd bÈlsÍï lghq;= fldka;%d;alre f;dard .ekSu i|yd ;r.ldÍ 
ksjerÈ l%shdj,shla wkq.ukh flßK'

fuu jHdmD;sh fmdÿ wruqKla uqÿkam;a lr .ekSfuys,d fhduq jq foaYSh yd cd;Hka;r 
md¾Yjhkaf.ka ,dN bmhsu" fiajd iemhsu" iudc mßj¾:kh wd§ úúO o¾Yk wNsu:d¾;hka 
fmroeß lr .;a úúO miqìï iys; mqoa.,sl" rdcH yd rdcH fkdjk wdh;khkaf.;a 
fmdÿ wruqK uqÿkam;a lr .ekSfuys,d fhduq jq ukd iyNd.s;ajh talrdYS l< wmQ¾j 
kso¾Ykhls' tfiau ,dN bmhSfuys ksr; wdh;khla jqjo iudc i;aldrhla Wfoid 
wvqfjka ,dN Wmhd iEySulg m;ajk whqre fuu jHdmD;sfhka meyeÈ,s úh' tfukau 
foaYSh ck iuQyhl wjYH;djhka bgqlr§u Wfoid cd;Hka;r iyfhda.;djka Wmfhda.s 
ù we;s wdldrho fuu jHdmD;sfhka meyeÈ,s úh' ;jo" jHdmD;sh i|yd ,enqKq wruqo,a Y%S 
,xldfõ ol=Kq m<df;a ldka;djkaf.a wjYH;djka imqrd,Su Wfoid úfYaIs; fiajd ia:dk 
folla bÈlr wjYH myiqlïo imhd,Sug Wmßu jYfhka wdfhdackh lr we;s ieáo 
fuu jHdmD;sfhka ms<sônq ù we;'

tfiau fuu jHdmD;Ska i|yd Paz y Desarrollo úiska ukd l%shdldÍ fiajd odhl;ajhla 
fmkajd we;' rdcH yd m%cd uQ,sl ixúOdk iu. hym;a ine¢hdjla mj;ajdf.k 
we;a;djqo rdcH fkdjk ixúOdk folla f;dard .ekSfuka yd wod, rdcH wdh;k iu. 
ksis tlÕ;djkag t<öu u.ska fuu jHdmD;sfha wjidk M,h f,i msysgqjk ,o fiajd 
ia:dk folska wju jYfhka 25 jirl wfmalaIs; M, m%fhdack fk,d.; yelsjkq 
we;ehs ks.ukh l< yelsh'

11



whs;sjdislï N=la;s 
ú¢kakkaf.a woyia

wgdksls; m%cd ixj¾Ok mqyqKq yd m¾fhaIK 
wdh;kh

mqyqKq uOHia:dkh újD;lr f;uila ;=< ynrdÿj 
iyNd.S;aj ixj¾Ok moku" rdcH yd rdcH 
fkdjk wdh;k úiska fuys§ meje;ajQ mqyqKq 
jevigykaj, 1000 lg wêl msßila iyNd.sù
we;' iyNd.sjQjka lSmfofkl=f.a woyia fufiah'

fuu uOHia:dkfha foaYk 
myiqlï b;d w.fkah'

fuh b;d m%ikak yd 
wdrCId iys; mßirhl 
msysgd we;'

tÈfkod mßirfhka wE;a ù 
fujka ia:dkhg meñKsúg 
mqyqKq ùfï lghq;= 
i|yd wjOdkfhka hq;=j 
kshe,Sug myiqh'
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iq/l=ï ksjyk                                                                                                                 

ud;r fmd,sia ia:dkfhys ldka;d yd <ud lghq;= Ndr ks,Odßfhla fufia lSh (-

—f.j,aj, nek je£ï yd myr§ïj,g ,la ù fuu fmd,sia ia:dkhg meñfKk ldka;djkag kjd;ekla 
fkdue;su ksid wms uy;a wiykhg m;aj isáhd' úfYaIfhkau yekaoEfõ fyda rd;%sfha Tjqka fmd,sishg 
meñKsfhd;a Tjqka wdmiq f.j,aj,gu msg;alr heùu ñi fjk;a úi÷ula wmg ;snqfKa keye' ta wh 
—l+vqfõ˜ oukak;a wmg neyefka' tfyu fkao@ fuu ksjyk b;du fhda.H fiajdjla' fujeks fohla ,nd.
kak ;snqfKa óg fndfydau l,ska' ldka;djkag uqyqK §ug isÿjk m%Yak wkka;hs' ta wh yß ÿla lror 
ú¢kjd'˜
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mwpKfk;

kdpj Kd;Ndw;wj;ijr; rhjpg;gjw;Fk;> 

tWikiaf; Fiwg;gjw;Fk;> kdpj 

chpikfis cWjpg;gLj;Jtjw;Fk; ghy;epiyr; 

rkj;Jtj;ijAk;> ngz;fspd; mjpfhukspg;gpidAk; 

Kd;Ndw;Wjy; mtrpakhdjhFk;. 

ngz;fisAk;> Mz;fisAk; rkepiyahff; 

fUJtjw;F ,yq;ifapd; murpayikg;G 

cj;juthjkspf;fpd;wJ. ngz;fSf;F vjpuhd 

ghFghbd;ikiag; ngUksT nfhs;ifg; 

gzpg;Giufs; mq;fPfhpf;fpd;wd. ngz;fspd; 

Kd;Ndw;wj;jpw;F ngUksT nraw;wpl;lq;fisAk;> 

fUj;jpl;lq;fisAk; mLj;jLj;J gjtpf;F 

te;j murhq;fq;fs; mKy;gLj;jpAs;sJld;> 

ngz;fs; njhlh;gpyhd kpy;Nydpak; mgptpUj;jpf; 

Fwpf;Nfhs;fspy; (Millennium Development 

Goals) rpytw;iw epiwNtw;Wtjpy; ehL jlk; 

gjpj;Js;sJ. ngz;fSf;F vjpuhd ghFghl;bd; 

rfy tbtq;fs; kPjhd rkthak; (Convention 
on All Forms of Discrimination against Women 
- CEDAW) Nghd;w rh;tNjr rhjdq;fis 

,yq;if Vw;Wf;nfhz;Ls;sJld;> mjd; 

Vw;ghLfis xOfp elg;gjw;fhd flg;ghl;bidAk; 

nfhz;Ls;sJ. ghFghlw;w r%fnkhd;wpd; Clhf 

ghy;epiyr; r%fj;Jtj;jpid Kd;Ndw;Wtjw;F 

ngz;fis mjpfhukspf;Fk; gpur;rid njhlh;gpy; 

murhq;fj;jpd; nfhs;if Nehf;fj;jpid kfpe;j 

rpe;jid: gj;J tUl fpilahd mgptpUj;jp 

tiur;rl;lk; 2006-2016 (Mahinda Chinthana: 
Ten Year Horizontal Development Framework 
2006-2016) vd;w jw;Nghija murhq;ff; 

nfhs;if cWjpg;gLj;Jfpd;wJ. vdpDk;> 

nfhs;ifg; gzpg;Giufs; ,Ue;j NghjpYk;> 

tWikapdhYk;> nghUshjhur; Rje;jpuk; 

,d;ikapdhYk; ntspf;fhl;lg;gl;l FLk;g 

Ml;rpj; jiytUf;Fhpa fl;likg;Gf;fspdhYk;> 

rpj;jhe;jj;jpdhYk; ngz;fs; ,d;dKk; 

fl;Lg;gl;NlAs;shh;fs;. ghhpastpyhd 

rthy;fspy;> tpNrlkhf Ntjdj;jpyhd njhopy; 

tha;g;Gf;fisf; ifafg;gLj;Jtjpy; ngz;fs; 

msg;ghpa rthy;fis mDgtpg;gJld;> jkJ 

tho;thjhuj;jpw;fhf Ez; kw;Wk; rpwpa mstpyhd 

tpahghu Kaw;rpfspYk; jq;fpAs;sdh;.

ngz;fSf;F vjpuhd ghFghLk; ghy;epiy 

mbg;gilapyhd td;Kiwapdhy; 

cUthf;fg;gLfpd;wJ. ,yq;ifapy; ghy;epiy 

mbg;gilapyhd td;Kiwapd; csjhk;jd;ik 

kPjhd mikjpia cilg;gjpy; Muha;r;rpAk;> 

jftiyg; gug;GtJk;> ghpe;Jiuj;jYk;> kw;Wk; 

rh;tNjr cah; kl;lj;jpyhd kfhehLfSk; 

cjtpAs;sJld;> ,J epWtdhPjpapyhd 

kw;Wk; rl;lj;jpyhd rPh;jpUj;jj;jpidAk; 

tpistpj;Js;sJ. ghy;epiy mbg;gilapyhd 

td;Kiwia vjph;g;gjw;fhf Kd;dzpapy; 

murhq;fr; rhh;gw;w jhgdq;fs; ,Ue;Js;sJld;> 

ghjpf;fg;gl;lth;fSf;Fk;> caph;tho;gth;fSf;Fk; 

MjuTr; Nritfis mit toq;Ffpd;wd. 

,k; Kaw;rpfs; cs;s NghjpYk;> td;Kiwapy; 

ghjpf;fg;gl;lth;fSf;Fk;> caph;tho;gth;fSf;Fk; 

fhg;gplq;fspd; ,d;ik vd Nritapd; Vw;ghl;by; 

Xh; ,ilntsp cs;sJ.

njd; khfhzj;jpd; rpy gFjpfis mopj;j 

2004 Rdhkpapdhy; ngz;fSf;fhd ,e;j ,U 

Kf;fpakhd fhpridfs; Nkhrkile;jd. 

,aw;ifahd moptpdhy; ghjpf;fg;gl;l 

ngz;fSf;F tho;thjhuq;fis kPsikj;Jf; 
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Tamil  
fou<
jkpo;

Tamil

nfhLg;gjw;Fk;> cstpay; r%f Mjuit toq;Ftjw;Fk; murhq;fj;jpw;F m.rh.jhgdq;fs; 

Mjutspj;jd.

,t;thwhf> rfy Kaw;rpfs; vLf;fg;gl;l NghjpYk;> ngz;fis mjpfhukspg;gjw;fhd NjitfSk;> 

mth;fSf;F vjpuhd td;Kiwiaj; jLj;jYk; njhlh;e;JkpUf;fpd;wd. ,r; rk;ge;jj;jpy; jhd;> 2009,y;> 

fhyp khtl;lj;jpy; ̀ guhJt gq;nfLg;gpyhd mgptpUj;jp kd;wk; (Habaraduwa Participatory Development 
Foundation) kw;Wk; khj;jiwapy; Njitapy; ngz;fs; (Women in Need) vd njd; khfhzj;jpy; ,U 

murhq;fr; rhh;gw;w jhgdq;fSf;F Mjutspg;gjw;fhd Paz y Desarrollof;F AECID Mjutspj;jJ. 

,jd;gb> mtw;wpd; fUj;jpl;lq;fisAk;> nraw;wpl;lq;fisAk; NkYk; trjpg;gLj;Jtjw;Fk;> 

gyg;gLj;Jtjw;Fk; mj;Jld; Nkk;gLj;Jtjw;Fk; vd ,U trjpfis epUkhzpg;gjw;F epjprhh; 

cjtpAk;> njhopy;El;g MjuTk; toq;fg;gl;ld. ngz;fspd; mjpfhukspg;Gf;Fk;> td;Kiwapy; 

ghjpf;fg;gl;l ngz;fspd; Vw;ghl;Lf;Fk; AECID kw;Wk; Paz y Desarrollo,d; ghy;epiyr; rkj;Jt 

%Nyhghaj;jpw;Fk; eilKiwapyhd murhq;ff; nfhs;ifia jiyaPLfs; Mjutspf;fpd;wd.
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fUj;jpl;lk;

jhgpf;fg;gl;Ls;s tof;fj;jpw;F mikthf> UNDP Art 
Gold Sri Lanka,dJk;> murhq;f mjpfhhpfspdJk;> 

fhyp kw;Wk; khj;jiw khtl;lj;jpy; cs;s NtW 

m.rh.jhgdq;fspdJk; epWtdhPjpapyhd MjuTld; 

Njitfspd; kjpg;gPnlhd;WlDk;> Neubahd 

fUj;jpl;l chpik clikahsh;fspd; milahsq; 

fhZjYlDk; fUj;jpl;lk; Muk;gkhfpaJ. 

,yq;ifapd; njd; khfhzj;jpy; ngz;fspd; 

mjpfhukspg;Gf;F mh;g;gzpf;fg;gl;l jhgdq;fspdJk;> 

ntspf;fs cj;jpNahfj;jh;fspdJk; mwpitAk;> 

%ytsq;fisAk; Nkk;gLj;Jtjw;Fk;> 

jpUj;jpaikg;gjw;Fk; HPDF,d; nraw;wpl;lnkhd;whf 
ml;ldpfpj rdr%f gapw;rp> Muha;r;rp epiyaj;ijj; 

jhgpg;gjw;F AECID epjpg;gLj;jpaJ. mjd; kpfTk; 

Kf;fpakhd nraw;ghLfspy; xd;whf gapw;rp tpsq;fpa 

NghjpYk;> Njhjhd gapw;rp epiyankhd;iw 

nfhz;bUf;fhjjpdhy; HPDF gpujp$ykhd 

epiyapy; tpsq;fpaJ. fhyp khtl;lj;jpy; tjptpl 

gapw;rp trjpfs; kl;Lg;gl;ld vd;gjdhy;> fUj;jpl;lk; 

Fwpg;gpl;lstpy; rk;ge;jg;gl;ljhFk;. `guhJttpd; 

ml;ldpfpj fpuhkj;jpy; epUkhzpf;fg;gl;l ,e;j etPd 

gapw;rp trjpahdJ njd; khfhzj;jpy; ngz;fis 

mjpfhukspg;gjw;Fk;> tWikiaf; Fiwg;gjw;Fk; 

ngUksT tUlq;fSf;F Nkyhf HPDF elj;jpa 
gapw;rpr; nraw;ghLfis tp];jhpg;gjw;fhfg; 

gad;gLj;jg;gLk;.

ngz;fSf;F vjpuhd td;Kiwf;F 

ghjpf;fg;gl;lth;fSf;F cjtpiaAk;> 

MjuitAk; toq;FtJ kPJ Nehf;fpidf; 

nfhz;Ls;s WIN tpNrlkhf tPl;by; 

J\;gpuNahfj;jpypUe;J ngz;fSf;F milf;fyk; 

toq;ff;$ba KOikahd etPdtrjpfSldhd 

fhg;gplnkhd;W jhgpf;fg;gl;lijj; njhlh;e;J 

ePz;l fhykhf czug;gl;l Njitnahd;iw 

epiwNtw;wg;gl;Ls;sijf; fz;Ls;sJ. ,JNt 

njd; khfhzj;jpy; cs;s xNunahU fhg;gplk; 

vd;gJld;> WIN,dhy;> tpNrlkhf mjd; gpuhe;jpa 

mYtyfj;jpdhy; toq;fg;gLk; Nritfis 

KOikahf epiwTgLj;Jfpd;wJ.

mz;zsthf ,UgJ tUlq;fisf; nfhz;l 

mDgtj;ij jkJ Jiwfspy; nfhz;Ls;s 

Kd;Ndhbfshf HPDF kw;Wk; WIN Mfpad 

tpsq;Ffpd;wd vd;gJld;> fUj;jpl;lj;ij 

mKyhf;Ftjw;fhd Mw;wysitAk; 

nfhz;Ls;sd.
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fUj;jpl;lf; 

Fohk; kw;Wk; 

r%fg; 

nghWg;G

njd; khfhzj;jpy; cs;s murhq;f kw;Wk; murhq;fr; rhh;gw;w 

Kftuhz;ikfspypUe;J gd;dpiyapyhd FOf;fisAk;> 

jdpg;gl;lth;fisAk; fUj;jpl;lg; gq;fhsh;fs; cs;slf;Ffpd;wdh;. 

toq;fg;gl;Ls;s fhytiuapDs;Sk;> tuT-nryTj;jpl;lj;jpDs;Sk; 

mj;Jld; vjph;ghh;f;fg;gl;l epakq;fspDs;Sk; fUj;jpl;lnkhd;W 

Kbf;fg;gLtjpy; $l;LKaw;rpAk;> gq;nfLg;Gk; mj;Jld; 

crhTifAk; tpisa KbAk; vd;gij UNDP Art Gold Sri Lanka 
nraw;wpl;lKk;> jdpahh; JiwAk; kw;Wk; Paz y Desarrollo gpujpepjpAk; 
vLj;Jf;fhl;bAs;sd. epUkhzf; fl;likg;Gf;F Clhfj; njhlh;e;j 

fUj;jpl;l milahsq;fhl;ly; kw;Wk; Muk;gpj;J itj;jy; fl;lq;fspy; 

khtl;l murhq;f mjpfhuKs;sth;fspd; rk;ge;jj;jpy; cah; 

kl;lnkhd;W ,Ue;jJ. Paz y Desarrollo,d; MjuTld; HPDF kw;Wk; 
WIN> crhTiff; fl;blf; fiyQh;> epUkhz xg;ge;jf;fhuh; kw;Wk; 

Art Gold Sri Lanka nraw;;wpl;lj;jpd; gutyhf;fg;gl;l xj;Jiog;gpd; 

tiyg;gpd;dy; Mfpadtw;iw mKyhf;fy; Fohk; nfhz;bUe;jJ. 

fUj;jpl;l tho;f;ifr; Rw;wpd; fl;lq;fis Fohk; filg;gpbj;jJld;> rfy 

NtisfspYk; ey;y fUj;jpl;l Ml;rpiaAk;> xspTkiwtpd;ikiaAk; 

guhkhpj;jJ. fl;blf; fiyQiuAk;> epUkhz epWtdj;ijAk; 

njhpTnra;tjw;F Nghl;bf;Fhpa $Wtpiyaply; eilKiwfs; 

gad;gLj;jg;gl;lJld;> $Wtpiyfis kjpg;gpLtjpy; rhpahd 

eilKiwfSk; gpd;gw;wg;gl;ld.

rpwe;j 

gapw;rpfs;

nghJthf Fwpf;Nfhnshd;iwr; rhjpg;gjw;fhf gyjug;gl;l 

gpd;dzpfSlDk;> rpj;jhe;jq;fSlDk; kw;Wk; nraw;gzpfSlDk; 

(cjhuzk;: ,yhgj;ij <l;Ljy;> Nritapd; Vw;ghL kw;Wk; r%f 

khw;wk;) rh;tNjr kw;Wk; cs;qh; gq;fhspfSf;F ,ilapYk;> 

jdpahh;> murhq;f kw;Wk; murhq;fr; rhh;gw;w Kftuhz;ikfspd; 

kj;jpapYk; $l;LKaw;rpapd; rpwe;j cjhuznkhd;whf ,f; fUj;jpl;lk; 

tpsq;Ffpd;wJ. r%ff; fl;Lg;ghLfis epiwNtw;Wtjw;fhf 

Fiwf;fg;gl;l kl;lj;jpyhd ,yhgq;fis Vw;Wf;nfhs;tjw;F 

,yhgj;ij <l;Lk; Kftuhz;ikfspd; ,zf;fj;jpidAk; ,J 

fhl;baJ. ,yq;ifapd; njd; khfhzj;jpy; ngz;fspd; Njitfis 

epiwNtw;Wtjw;F ,U trjpfis epUkhzpg;gjpYk;> rhjdq;fisg; 

nghUj;JtjpYk; epjpaq;fspd; mjpfgl;rkhd gad;gLj;jy; 

,Ue;jJ. 
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chpikiaf; 

nfhz;bUg;gth;fspd; 

fUj;Jf;fs; 

ml;ldpfpj gapw;rp> 

Muha;r;rp epiyak

gapw;rp epiyak; Muk;gpf;fg;gl;L %d;W 

khjq;fspDs; Gjpjhf epUkhzpf;fg;gl;l 

gapw;rp epiyaj;jpy; HPDF> murhq;f 

Kftuhz;ikfs; kw;Wk; Vida 

m.r.jhgdq;fs; Mfpatw;wpdhy; 

elj;jg;gl;l gapw;rpr; nraw;wpl;lq;fspy; 

1>000f;F Nkw;gl;lth;fs; gq;nfLj;jdh;. 

gq;nfLj;jth;fspd; xU rpy fUj;Jf;fs; 

fPNo toq;fg;gl;Ls;sd.

,e; epiyak; ey;y tphpTiu trjpfisf; 

nfhz;Ls;sJ.

,J kpfTk; uk;kpakhdJk;> 

ghJfhg;ghdJkhd #onyhd;wpy; 

mike;Js;sJ.

toikahd #oypypUe;J J}uj;jpy; ePq;fs; 

,Uf;Fk; NghJ gapw;rpr; nraw;wpl;lnkhd;wpd; 

kPJ fhprid nfhs;tJ ,yFthdjhFk;.

ep&gpf;fg;gl;l jlk;gjpf;fg;gl;l rhjidnahd;iwf; 

nfhz;bUe;j ,U m.rh.jhgdq;fisj; 

njhpTnra;tjd; %yKk;> murhq;f kw;Wk; 

rdr%f mbg;gilapyhd jhgdq;fSld; 

,izg;Gf;fisf; nfhz;Lk;> jkJ Nehf;fq;fSf;F 

mikthf ,e;j trjpfs; epUtfpf;fg;gLfpd;wd 

vd;gij cWjpg;gLj;Jtjw;Fk;> 25 

tUlq;fisf; nfhz;l Fiwe;jgl;r 

fhynkhd;Wf;F cj;Njrkhd Nehf;fj;jpw;fhf 

mtw;iwg; gad;gLj;Jtjw;Fk; rk;ge;jg;gl;l 

Kftuhz;ikfSld; cld;ghnlhd;Wf;F 

tUtjd; %yKk; fUj;jpl;lj;jpd; ePz;l fhy 

epiyj;jpUf;Fk;jd;ikia Paz y Desarrollo 
cWjpg;gLj;jpaJ.
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fhg;gplk;
khj;jiw nghyp]; epiyaj;jpy; ngz;fs;> rpWth; nghyp]; fUkgPlj;jpd; cj;jpNahfj;jh; xUth; 

$Wfpd;whh;: 

'tPl;by; jhf;fg;gl;L> J}\pf;fg;gl;l gpd;dh; nghyp]; epiyaj;jpw;F tUk; ngz;fis itj;jpUg;gjw;F 

,lnkhd;iw ehk; nfhz;bUf;fhjjpdhy; ehk; gpujp$ykhd epiyapy; ,Ue;Njhk;. mth;fs; khiy 

kq;Fk; Ntisapy; my;yJ ,uT Ntisfspy; te;jhy;> mth;fs; vq;fpUe;J te;jhh;fNsh mq;F 

mDg;Gtij tpl vk;kplk; NtW tpUg;G ,Uf;ftpy;iy. ehk; mth;fis tpsf;fkwpaypy; itf;f 

KbahJ> vk;khy; KbAkh? fhg;gplk; mj;jifa ey;ynjhU trjpahFk;. kpfTk; Kd;$l;bNa ehk; 

,ijf; nfhz;bUf;f Ntz;Lk;. ngz;fs; Kfk;nfhLf;fpd;w kpfg; ngUksT gpur;ridfs; cs;sd. 

mth;fs; ngUksT f\;lq;is mDgtpf;fpwhh;fs;."

19



La promoción de la igualdad de género y el 
empoderamiento de las mujeres es algo esencial para 
el desarrollo humano, la reducción de la pobreza y el 
respeto a los Derechos Humanos. La Constitución de 
Sri Lanka garantiza la igualdad de trato entre hombres 
y mujeres, además de existir varias políticas públicas 
que apuestan por la no discriminación de género. 
Sucesivos gobiernos han puesto en marcha muchos 
programas y proyectos para el avance de las mujeres 
y el país está en proceso de conseguir algunos de los 
Objetivos de Desarrollo del Milenio en relación con 
las mismas. Sri Lanka ha ratifi cado instrumentos 
internacionales como la Convención sobre la 
Eliminación de todas las Formas de Discriminación 
Contra las Mujeres (CEDAW en sus siglas en inglés) 
y corresponde al gobierno adoptar sus disposiciones. 

La política actual del gobierno,  Mahinda Chinthana o 
Plan de Desarrollo Horizontal para la Década 2006-
2016, afi rma que el objetivo primordial del gobierno 
respecto al empoderamiento de las mujeres, es 
favorecer la igualdad de género a través de una 
sociedad libre de discriminación. No obstante, pese a 
las directivas políticas, las mujeres están aún sujetas 
a estructuras patriarcales e ideologías  tradicionales,  
que se traducen en mayor vulnerabilidad frente 
a  la pobreza y falta de independencia económica. 
Las mujeres tienen que enfrentarse a mayores 
desafíos en el acceso a oportunidades de empleo 
remunerado, y la mayoría de ellas dependen de 
la economía sumergida  para ganarse la vida. 
La discriminación contra las mujeres se representa 

INTRODUCCIÓN

principalmente en los altos índices de violencia de 
género. Gracias a la realización de estudios, a la 
difusión de información, al activismo de defensoras/
es de los derechos de las mujeres y a las conferencias 
internacionales, se pudo romper el silencio con 
respecto a la existencia de violencia de género en Sri 
Lanka, y en consecuencia se han producido  reformas 
institucionales y legales. Las ONGs han estado al 
frente de la lucha contra la violencia de género, 
ofreciendo servicios a las supervivientes además de 
haciendo presión a los/as titulares de obligaciones 
para que se impliquen y den respuesta al problema. 
Aún así, persiste la escasez de provisión de servicios, 
siendo una carencia grave, la falta de casas de acogida 
para las supervivientes de violencia de género. 
Estos dos problemas críticos para las mujeres se 

agravaron con el tsunami del 2004, que devastó 
parte de la Provincia Sur. Las ONGs apoyaron los 
esfuerzos gubernamentales por recomponer el 
tejido socioeconómico y ofrecer apoyo psicosocial a 
las mujeres que se vieron afectadas por el desastre
natural.

No obstante, pese a todos los esfuerzos, persisten 
las necesidades de empoderamiento de las mujeres 
y de prevención de la violencia que sufren. Es en este 
contexto en el que en 2009 la AECID fi nanca a través 
de  Paz y Desarrollo la intervención de apoyo a dos 
ONGs locales en la Provincia Sur – La Fundación 
de Desarrollo Participativo de Habaraduwa (HPDF 
en sus siglas en inglés) en el distrito de Galle 
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y Women in Need en el distrito de Matara – prestando apoyo fi nanciero y técnico para construir los dos 
centros que favorecerán, fortalecerán y mejorarán los programas de estas ONGs. La intervención es un 
buen apoyo a las políticas gubernamentales de no discriminacin al empoderamiento de las mujeres y a los 
servicios para mujeres supervivientes de violencia de género, así como para la promoción de la igualdad 
estando a su vez en armonía con la estrategia de género tanto de la AECID como de Paz y Desarrollo. 

Spanish
iamd[a[
];ghdp\;
Castellano
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Siguiendo la práctica establecida, el proyecto  
comnezó con una evaluación previa sobre algunas 
de las cuestiones de género que era necesario 
abordar y las/os titulares de derechos con a las/os 
que sería interesante trabajar.  Esta identifi cación 
se llevó a a cabo con el apoyo institucional del 
programa Art Gold del PNUD en Sri Lanka (AGSL) 
y de los/as agentes del gobierno provincial y 
de otras ONGs en los distritos Galle y  Matara.

La AECID, fi nanció la creación del Centro Comunitario 
de Formación e Instituto de Investigación para el 
Empoderamiento de las mujeres como un proyecto 
de HPDF, para mejorar los conocimientos y recursos 
de las organizaciones y las técnicas y técnicos de 
campo que se dedican a projectos y programas para 
el empoderamiento de las mujeres en la Provincia 

Sur de Sri Lanka. HPDF estaba limitada al no tener 
un centro de formación como tal, pese a que la 
capacitación ha sido siempre una de sus actividades 
más importantes. El proyecto es particularmente 
relevante al escasear los centros de formación 
residencial en el distrito de Galle. Este espacio 
moderno construido en el pueblo de Atanikitha de 
Habaraduwa, será usado para expandir las actividades 
de formación que HPDF ha estado realizando durante 
años, con el fi n de facilitar el  empoderamiento de  las 
mujeres y reducir la pobreza. WIN, una organización 
que se centra en ofrecer atención y apoyar 
a las supervivientes de violencia contra las mujeres, 
ha visto ahora satisfecha una necesidad hace ya 
tiempo detectada, con la puesta en marcha de una 

casa de acogida completamente equipada que 
ofrecerá refugio a las mujeres que sufren violencia 
de género, principalmente en el ámbito doméstico. 
Ésta es la única casa de acogida en la Provincia Sur 
y complementa los servicios ofrecidos por WIN, 
especialmente los de su Centro de Atención Regional. 

HPDF y WIN son organizaciones pioneras en sus 
respectivos ámbitos y les avalan casi veinte años 
de experiencia, y por ello tienen la capacidad 
necesaria para la implementación de este proyecto.

EL PROYECTO
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Los actores implicados en el proyecto incluyen diversos grupos y 
personas de agencias gubernamentales y no gubernamentales en 
la Provincia Sur;  el programa Art Gold del PNUD  en Sri Lanka, 
el sector privado y Paz y Desarrollo. Su trabajo conjunto muestra 
que la cooperación, la participación y la consulta mutua pueden 
traducirse en la ejecución de un proyecto en el marco temporal, 
el presupuesto preestablecido y con la calidad esperada. Hubo 
también una alta implicación de las autoridades del gobierno local 
en las primeras fases de identifi cación e iniciación, manteniéndose 
durante las fases de implementación. El equipo de ejecución incluía 
a las organizaciones HPDF y WIN, a Paz y Desarrollo, al arquitecto 
adjunto, a la empresa constructora y al Programa de cooperación 
descentralizada del UNDP Art Gold Sri Lanka. 

Equipo del 
proyecto y 
Responsabilidad 
social

BUENAS 
PRÁCTICAS

Este proyecto es un buen ejemplo de cooperación entre socios internacionales y locales; 
entre agencias privadas, públicas y no gubernamentales con distintas trayectorias, 
ideologías y misiones. (Por ej. en cuanto generación de ingresos provisión de servicios 
o cambio social) para alcanzar un objetivo común. También es una muestra de que las 
empresas pueden aceptar un nivel de benefi cios menor si se trata de trabajos solidarios 
y compromisos sociales. Este es también un buen ejemplo en el que la cooperación 
internacional atiende a los derechos reales de las comunidades locales. Se ha realizado 
un uso óptimo de los fondos en la construcción y equipamiento de estos dos centros para 
atender los derechos de las mujeres de la Provincia Sur de Sri Lanka.

Paz y Desarrollo  se ha asegurado de la sostenibilidad del proyecto a largo plazo al 
seleccionar dos ONGs con experiencia probada y con vínculos con la Administración y con 
las organizaciones de la sociedad civil, así como mediante un acuerdo con las agencias 
gubernamentales relevantes para garantizar que estos centros sean gestionados conforme 
a los objetivos para los que han sido creados y que se destinen a tal fi n por un período 
mínimo de 25 años.
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El equipo se ajustó a las etapas del ciclo de vida del proyecto, realizó una buena gestioón del mismo y actuó 
con transparencia en todo momento. Mediante anuncios de licitación fueron seleccionados el equipo de 
arquitectura y la empresa constructora siguiendo los procedimientos adecuados para evaluar las propuestas 
recibidas.



Opiniones de las/os 
titulares de derechos

Centro Comunitario de Formación e Instituto de 
Investigación para el Empoderamiento de las Mujeres 
(Atanikitha)

En el período de tres meses desde la apertura del 
centro comunitario de formación más de mil personas 
han participado en los programas  de formación que 
han llevado a cabo la organización HPDF, las agencias 
públicas y otras ONGS. A continuación se muestran 
comentarios de algunas/os participantes.

“Este centro tiene 
muy buenas aulas de 
formación"

“Está ubicado en un lugar 
muy agradable y seguro"

“Es fácil concentrarse en 
el programa de formación 
cuando estás fuera del 
entorno habitual"
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Casa de acogida
Una agente de la Unidad especializada en Mujeres e Infancia en la comisaría de policía de Matara comenta:
“Estábamos limitadas al no tener un lugar en el que las mujeres pudieran salvaguardar su integridas fsica 
y emocionaldespués de venir a la comisaría de policía tras haber sufrido palizas y abusos en sus hogares. Si 
venían por la tarde o por la noche, no teníamos otra opción más, que enviarlees de nuevo a casa. No vamos 
a meterles en el calabozo ¿no? La casa de acogida es un servicio óptimo. Debería haber existido una mucho 
antes. Son tantos los problemas a los que tienen que enfrentarse las mujeres. Tienen muchas difi cultades 
que afrontar. Por lo menos ahora tienen un lugar al que acudir cuando han sido maltratadas.
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Maria Reglero, Representative of  Paz y Desarrollo in Sri Lanka,  offi  cials of Habaraduwa Participatory 
Development Foundation, Women in Need Colombo and Matara, Governor of Southern Province 
Kumari Balasuriya, W. K. K. Athukorala, Matara District Secretary, A. W. Sarath, Provincial Secretary, 
Ministry of Women´s Aff airs of Southern Province, Women's and Children's Police Desk, Matara, 
Thiloma Munasinghe, Rajitha Nanayakkara, Consultant Architect, Udayanga Peiris, Project Architect, 
Southern Constructions and Engineering (Pvt) Ltd., UNDP Art Gold Programme Sri Lanka 
gave all possible assistance to the evaluation team. 

Women rights holders provided valuable information. 

Leelangi Wanasundara and Prof Swarna Jayaweera of CENWOR, and Lanka Haturusinha (Independent 
Consultant) conducted the evaluation.

Kethakie Nagahawatte, Sugandhika Nawana, Indika Edirisinghe, Vathany Narendran of CENWOR 
provided back up services. 

A. Bary Mohomed, Johannes Krassnitzer, M. F. Fatima Shafi la, Ganga Niroshani Fernando and G.M. 
Pradeep Kumara gave their time, eff ort and commitment to this project.
 
We thank them all.
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