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paz v pesarrolo @ Trabajando por un mundo mds justo

TERMINOS DE REFERENCIA: PLAZA TECNICA/O PARA F(?RMULACI()N, SEGUIMIENTO, MONITOREO
DE PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL.

1. Antecedentes

Paz y Desarrollo es una organizacién espanola fundada en 1991 en Cérdoba Espana, trabaja
desde 2001 en El Salvador. Actualmente centramos nuestros objetivos en la disminucién de la
vulnerabilidad de la poblacién para poner fin a la pobreza, trabajando especialmente los efectos
del Cambio Climdtico, Igualdad de Género y los Derechos de las personas en situacién de
emergencia producto de fendmenos naturales o conflictos armados.

Principalmente, las zonas geogrdficas en la que concentramos nuestras acciones son
Centroamérica, Sudamérica, Filipinas y Africa. En el marco de la Educacion para el Desarrollo,
impulsamos una ciudadania global y solidaria, Igualdad de Género y promocion de los derechos
de mujeres y ninas. En este dmbito trabajamos en los distintos territorios del Estado Espanol en los
que tenemos presencia.

Actualmente la sede regional de Paz y Desarrollo en Centroamérica demanda la contratacién
de una persona técnica para apoyar la formulacién, dar seguimiento y monitoreo a los proyectos
que Paz y Desarrollo ejecuta. Si bien el trabajo se desempenard regularmente en El Salvador, se
requerird que la persona contratante también apoye a la delegacién en Guatemala.

2. Nombre del puesto
Técnica/o en formulacién, seguimiento y proyectos.

3. Objetivos
e Apoyarlaslabores de formulacién de proyectos de desarrollo en El Salvador y Guatemala.
¢ Readlizar seguimiento y monitoreo de proyectos en El Salvador.
e Apoyar la comunicacién y difusion de los resultados de los proyectos.

4. Funciones

e Apoyar ala delegacién de El Salvador y Guatemala en el ciclo de gestién de proyectos
de cooperacion.

e Apoyar a los socios locales de Paz y Desarrollo en El Salvador y Guatemala en la
identificacién, formulacién y seguimiento de proyectos.

e Asegurar el seguimienfo y monitoreo que realizan los socios locales de PyD en El Salvador
para conocer el impacto y avances logrados, asi como reajustar/reorientar las estrategias
en funcién del andlisis y evolucion del contexto en coordinacion con el socio local.

e Redlizar informes establecidos en fecha y forma segun las entidades financiadoras, asi
como las planificaciones de Paz y Desarrollo.

e Monitorear las actividades propuestas en los planes de accidn para informar y actuar
frente a dificultades.

e Dar seguimiento a la ejecucidén presupuestaria en coordinacién con el personal
administrativo de PyD vy los socios locales.

e Mantener una coordinacién permanente con los equipos técnicos encargados de la
ejecucion de los proyectos.

e Identfificar nuevas acciones que abonen al desarrollo de las poblaciones con las que
frabajamos y de las estrategias generadas por PyD en su plan estratégico.

e Asesorar y apoyar a los equipos técnicos de los socios locales en todo lo relacionado al
sistema de seguimiento de los proyectos.

e Readlizar mensualmente visitas de campo de monitoreo.
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Realizar la recopilaciéon de informacién para la adecuada difusion de las actividades y
resultados de los procesos que se emprendan.

Visibilizar y difundir las acciones y resultados desarrolladas con los proyectos.

Sistematizar las acciones emprendidas de los procesos desarrollados.

Otras que se consideren para la correcta ejecucion de los proyectos.

5. Dependencia y relaciones
Dependerd de la delegacion regional en Centroamérica con sede en El Salvador.

Se relacionard con las siguientes dreas:

Delegaciéon en Guatemala.
Delegaciones de Paz y Desarrollo en Espana.
Area de comunicacion central de PyD.

6. Formacién, competencia y experiencias necesarias

Licenciatura de Trabajo social, Sociologia, Relaciones Internacionales o carreras afines
(cooperacién al desarrollo).

Experiencia en identificacién, formulacidon de proyectos y programas con enfoque de
marco légico y gestion por resultados.

Experiencia en elaboracién de informes de seguimiento de procesos realizados en el
marco de proyectos y programas de cooperaciéon internacional.

Experiencia minima de 1 ano en puestos de trabajo desempenando funciones de
seguimiento técnico de proyectos y programas.

Conocimiento del enfoque de género y derechos y experiencia en la aplicacion de
ambos en los trabajos realizados.

Capacidad de redaccién vy sintesis.

Capacidad de trabajo en equipo y colaboracién.

Flexibilidad y adaptacion al cambio.

Capacidad de organizacion y planificacion: vision estratégica.

Responsabilidad y compromiso social e igualdad de género.

Proactividad y capacidad resolutiva.

Se valorard el conocimiento de inglés.

Se valorard altamente el manejo de programas informdaticos de office y otros relacionadas
con la comunicacién de resultados, ordenamiento y almacenamiento digital de
informacion.

Obligatorio contar con licencia de conducir y experiencia en manejo automovilistico.

7. Condiciones especiales del puesto

Pais de residencia El Salvador.

Los gastos derivados de viagjes fuera de la sede en San Salvador e internacionales que
sean requeridos serdn cubiertos por la organizacién, estos incluyen: movilizacion,
alimentacion, hospedaje y seguros, comprometiéndose la persona a presentar los
justificantes, mediante facturas de los gastos incurridos.

Salario mensual serd de US$1,000.00

Tendrd seguro médico privado y de vida que cubra El Salvador y Guatemala, siempre que
exista una empresa aseguradora en el pais que este dispuesta a asegurarle.

El contrato serd por veinticuatro meses.

Las vacaciones serdn de 21 dias laborales al ano comprendidas entre 2 y 5 periodos,
siempre y cuando ningun periodo exceda de 3 semanas.

La presentacion de la candidatura implica la aceptacidn de las condiciones resenadas.
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e Suincorporacién serd entre el dia siguiente la notificacién no tardando mds de 15 dias en
el inicio formal de las labores descritas.

8. Plazo y condiciones para la aplicacion al puesto

e Las candidaturas deberdn remitirse a los siguientes correos: Sarai  Ochoa:
sarai.ochoa@pazydesarrollo.org; Fatima Pérez: crcl@pazydesarrollo.org; adjuntando el
CV debidamente actualizado y una carta de motivacion relacionadas con los puntos 3y
6.

e Eltitulo del asunto del correo deberd ser: Plaza técnica/o formulacion y seguimiento 2020.

e El plazo de presentacion serd hasta el 31 de enero del 2020.

e Se redlizard una entrevista y prueba de desempeno a las personas que obtengan las
mayores puntuaciones de acuerdo con los items abajo sefalados.

e La persona con mayor puntuacion en la presentacién de la candidatura, entrevista y
prueba de desempeno serd la contratada.

9. items de puntuacién

e Titulo universitario afin a las carreras sefaladas (10 puntos).

e Cursos en Género en desarrollo (GED), enfoque de género, transversalizacion del enfoque
de género (20 puntos).
Licencia de conducir (2 puntos).
Manejo de programas informdticos paqgquete office, programas de formulacion,
seguimiento y comunicacion de proyectos (20 puntos).

e Experiencia minima de 1 ano en drea de gestidon e implementaciéon de proyectos de
cooperacién internacional. (20 puntos, 1 punto mds por cada aio de experiencia).

e Experiencia demostrada en gestion de proyecto con enfoque de género y derechos (20
puntos).

e Experiencia demostrada en formacion y coordinacion de equipos de trabajo (8 puntos).

En el plazo de 3 dias laborales posterior a la presentacién de las candidaturas, se comunicard via
correo electrénico a las personas preseleccionadas para continuar el proceso.

Si del proceso realizado se concluyera que ninguna persona candidata resultase idénea para el
puesto, la convocatoria se podria declarar desierta, procediéndose a realizar un nuevo proceso
selectivo.
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